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~ LRESZ ]
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Torvényességi alap

A tervezé-és-szakert8-mérmaokok, valamint épitészek szakmai kamarairdl sz6l6 2023. évi C. torvény IV. fejezetének
1096—evi- LV —t6rvényfelhatalmazasa alapjan, az orszagos kamara -- kézfeladatai—Onigazgatasi feladata

végrehajtasa érdekében — az épitészeti tevékenység jogszerliségének biztositasa és szakmai szinvonalanak emelése,

egyuttal a megrendel6k, mint fogyasztok védelme érdekében megallapitia és kézreadja az épitészeti- és egyéb,

épitész kamarai tagsaghoz kotott szakmagyakorlasi tevékenységek etikai-fegyelmi szabalyait. Az orszagos Etikai-
fegyelmi Bizottsag a kiildottgy(ilés elé terjeszti az Etikai-fegyelmi Szabalyzatot, és annak modositasat. A Kiildottgy(ilés
kizarolagos hataskorébe tartozik az Etikai-fegyelmi Szabalyzat elfogadasa.

2. A Szabalyzat célja

a)

c)

A jelen szabalyzat meghatarozza azokat az épitészeti-miiszaki tervezési, telepiiléstervezési, épitésiigyi miiszaki
szakértoi, telepiilésrendezési szakértoi, felelés muszakl vezeto: ep:tes: muszakl eIIenorl enerqetlkal tanus:to:

zoldfeluletl tanus:to: (eplteszetl) tevekenyseggel

és egyéb, épitész kamarai tagsaghoz kbtétt

szakmagyakerla% tevekenyseggel,

szakmagyakerlasn—tevekenyseggekosszefuggo magatarta5| normakat amelyek (sz&ndékos vagy gondatlan)
megszegése fegyelmi eljarast von maga utan, valamint azokat az elvarasokat, amelyek az épitészi hivatasba vetett
kézbizalom 6rzése érdekében minden kamarai tagtol szakmai tevékenysége soran elvarhatd. Ezen elvarasok
megsértése, fegyelmi eljarast eredményezhet.

Fegyelmi vétséget kdvet el az a kamarai tag, aki az épitészeti-, illetve mérnoki tevékenységre vonatkozo jogszabalyok,
szakmai szabalyok, illetve kotelezd kamarai szabalyzatok rendelkezéseit szandékosan vagy gondatlanul megszegi.
Nem vonhatd felelésségre a tag, ha jogszabalyi rendelkezéssel ellentétes vagy attol eltéré szakmai szabalyok
vaqy kamarai szabalyzati rendelkezés helyett a jogszabalyi rendelkezés szerint jart el.

Azok a személyek, akik kamarai tagsaqg nélkiil végezhetnek épitészeti tevékenységet -az etikai-feqyelmi eljaras

kizardlag a kamarai szabalyzatok keretein kiviil — szakmai szabdlyok megszegésével elkévetett feqyelmi
vétséq esetén folytathatd le azzal, hogy

a) a tagsaqi viszony legfeljebb eqy évig torténd felfiiggesztése helyett a ,,tevékenyséq folytatasanak eqy évig
torténé megqtiltasa”, valamint

b) a kamarabdl torténd kizaras feqyelmi biintetés helyett a , tevékenyséq folytatasanak megtiltasa” feqyelmi
biintetés

alkalmazhato.

A jogszabalyok, valamint a szakmai szabalyok és épitész kamarai szabalyzatok, igy kiilondsen, de nem kizarélagosan
etikai-fegyelmi szabalyzat betartasa minden kamarai tagra megkilonbéztetés nélkil kotelezéek, fiiggetlentil attdl, hogy
az épitési folyamatban, hatdsagi eljarasban, térvényhozasban, gazdasagi- vagy kdzéletben milyen szerepet tlt be,
vagy funkciot vallal (pl.: tervezd, szakértd, kivitelezd, beruhazé, lebonyolitd, mlszaki ellenér, felelés mlszaki vezetd,
tervellendr, igazsagligyi szakértd, hatdsagi tisztviseld, fbépitész, kamarai tisztségviseld, tervpalyazatban
kdzremiikédo, cégvezetd stb.).

3. Az etikai-fegyelmi bizottsag

a)

Az_orszégos feladatkérrel miikodd elséfoki etikai-fegyelmi bizottsdg- etikai-fegyelmi-bizottsagok-tagjait a MEK
Alapszabalyaban rogzitett Iétszamban a terlileti kamarak taggy(ilése vélasztja és delegélja, a madsodfoku etikai-
fegyelmi bizottsaq tagjait etve-az orszagos kamara kiildottgy(ilése valasztjia.meg.

Az_els6- és masodfoku etikai-fegyelmi bizottsagok minden mas kamarai testtilettdl és tisztségvisel6tdl fliggetlenek,
munkajukat a vonatkozo jogszabalyok, valamint a kamarai szabalyzatok alapjan végzik, nem befolyasolhatok, nem
utasithatdak,_kizarolag a megqy6zédésiiknek megfeleléen déntenek és kizérdlag az ket megvalasziott
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de)

ef)

megvalasztd terjileti épitész_kamarai taggyilésnek, illetve_mdasodfoku etikai-feqyelmi bizottsaq tagjai az dket
megvalasztd MEK kiildottgyilésnek tartoznak beszamolassal.

A Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsaga; a killdottgy(ilés elé terjeszti az etikai-fegyelmi szabalyzatot,
illetve annak modositasat. Az orszagos feladatkorrel miik6do elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag véleményt
nyilvanithat az etikai-feqyelmi szabalyzat és modositasanak tervezetérél.

Az etikai-fegyelmi bizottsagok a Magyar Epitész Kamara kételezé érvény(i szabélyzatainak rendelkezései, szakmai
szabalyok, valamint a szakmagyakorlasi tevékenységre vonatkozd jogszabalyok szandékos- vagy gondatlan
megsértésének alapos gyanuja esetén, lefolytatjk a fegyelmi eljdrast. Sajat hataskorikén belll megéllapitjak a
Magyar Epitész Kamara etikai szabalyainak, mas kételezd érvény(i szabalyzatainak, valamint a szakmai szabalyok
megsértését.

Szabalyok, jogszabalyok megsértését megallapithatja:

- etikai és mas kamarai kotelezd szabalyzatok esetén az etikai-fegyelmi bizottsag,

- szakmai szabalyok az etikai-fegyelmi bizottsag, ha szlikséges, szakértd, tagozat éltal kijellt személy, mint eseti
szakérto igénybevételével,

- jogszabalyok esetén birdsag vagy egyeéb illetékes hatosag.

A fegyelmi eljaras kétfokozatl:
- els6-fokon_az orszagos hatéskorii elséfoku etikai-feqyelmi bizottsaga;a-teriletileg-iletékeskamara-etikai-

- masodfokon az orszagos kamara etikai-fegyelmi bizottsaga jar el.
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Il RES}
) ETIKAI KODEX
ALAPVETO ELVEK
1.§ (1) A kamarai tag szakmagyakorlési tevékenysége soran koteles a jogszabalyokban el6irt épitészeti-, miszaki-,;

2.§

3.§

48

5.§

biztonsagi-.; egészségigyi-, rendeltetési- és hasznélati-, tovabba kornyezet- és természetvédelmi kdvetelményeket
betartva hivatasat gyakorolni.

(2) A kamarai tag csak olyan feladat elvégzésére adhat, vagy fogadhat el utasitast, olyan dokumentaciot készithet el
és adhat kozre elektronikus tarhelyen, vagy mas fellileten, mikddhet kdzre jovahagyasaban, illetve vehet részt a
megvalositasban, amely megfelel az 1.§ (1) bekezdésében foglaltaknak.

(3) A kamarai tag szakmagyakorlasi tevékenysége soran -- lehetdség szerint -- a gazdasagi hatékonysag szempontjait
is érvényesitse a megrendeli igények kielégitésekor.

A kamarai tag nagy nyilvanossag el6tt (beleértve barmilyen megjelenési, kozlési format) nem mondhat, irhat vagy tehet
olyat, ami félrevezeti a kdzvéleményt. Nyilatkozataiban mindig legyen targyilagos és ragaszkodjék a tényszerliséghez,
az igazsaghoz.

(1) A kamarai tag kotelessége, hogy épitészeti tevékenysége (teleptilésrendezési tervezési- és épitészeti-mlszaki
tervezési-, tajépitészi tervezési tevékenység) és egyéb, épitész kamarai tagsaghoz kétott szakmagyakorlasi
tevekenysege (teleptilésrendezési szakértdi- és épitésligyi miiszaki szakértdi tevékenység, felelés miiszaki vezetdi-

s muszakl eIIenon- energet:kal- es zoIdfeIuIetl tanus:to: tevekenyseg) foep:tesz: aﬁela—vegzett—egyeb

tevekenysege soran, tovabba k|V|te|ezokent
munkaadoként, megbizoként, megrendeléként, oktatoi-neveldi tevékenységének végzése, illetve kozéleti szereplése
sorén, fokozott hangsullyal képviselie, oktassa és kérje szdmon a szakma erkdlcsi normait, az etikus magatartas
mindennapos kotelezettségét.

(2) A kamarai tag megrendelként, megbizoként és fovallalkozokent is kételes a megbizottjai szamara biztositani
azokat a jogokat, és koteles szamon kérni azokat a kotelezettségeket, amelyeket a Magyar Epitész Kamara kotelezd
szabalyzatai, a szakmai- és szakmagyakorlasi szabalyok, valamint jogszabalyok a kamarai tag sz&mara el6irnak.

(1) A kamarai tag tudja és tudatositsa, hogy az épitészeti alkotasok szerz6i jogi védelem alatt allnak, védelmiik egyéni-
és kozérdek, és ennek megfelelGen jarjon el.

(2) A kamarai tag nem készithet, nem irhat ala, nem hitelesithet olyan terveket, nem tehet olyan intézkedéseket vagy
adhat olyan nyilatkozatokat, utasitasokat, amelyek nem felelnek meg a valdsagos tényeknek, a szakma altalanos
épitészeti-miiszaki kdvetelményeinek, szakmai szabalyoknak és jogszabalyoknak.

(3) Kamarai tag szakmagyakorld koteles az altala készitett épitészeti-miiszaki tervet, szakmai véleményt,
szakvéleményt, vagy barmely mas szakmagyakorlasi tevékenységével 6sszefliggé dokumentumon annak datumat,
nevét és a tevékenységére vonatkoz6 kamarai jogosultsagi szamat feltiintetni, kivéve, ha a jogszabaly, vagy indokolt
szerz6déses kotelezettsége masként rendelkezik. Koteles tovabba a dokumentumokat az alairadsaval hitelesiteni, mely
torténhet a dokumentumok kézjeggyel torténd aldirasa, digitalis dokumentumok esetén digitélis alairasa, vagy énallé
alairdlap utjan, melyhez részletes terviegyzéket kell mellékelni. A fenti megnevezett kivételes eseteken kivil nem
vallalhat el olyan feladatot, amelynél személye, vaqy az épitteté/megrendelé nem azonosithato, a dokumentacio
elnevezése nem felel megq a jogszabalyi elnevezésnek, nem tartalmazza a véqgzett tevékenyséq -befejezésének,
azaz a dokumentacio véglegesitésének - datumat, vagy a dokumentécié nem a szakmagyakorlsi tevékenysége
soran ténylegesen elvégzett tevékenység megnevezését tartalmazza.

(1) A kamarai tag csak olyan megrendelést, vagy megbizast vallalhat el és esak-kizarélag olyan szakmagyakorlasi
feladatot végezhet el, amelynek teljesitéséhez jogszabaly altal meghatarozott és érvényes névjegyzéki jogosultsaggal
rendelkezik. Amennyiben kamarai tag a szakmagyakorlési tevékenységét cégen keresztiil végzi, ezt csak olyan
cégen (qgazdasagi tarsasag, koltségvetési szerv, eqyéni vallalkozd, eqyéni céq) keresztiil gyakorolhatja, amely
a MEK 6sszesitett cégnyilvantartasaban nyilvan van tartva és rendelkezik kamarai azonosité szémmal.

(2) Kamarai tag olyan céq alvallalkozojaként nem vallalhat épitészeti-miiszaki tervezési tevékenységet,
melynek nincs _a_tervezési feladat ellatdsahoz sziikséges tervezési jogosultsaggal rendelkez6 tagja,
alkalmazottia, vezet6 tisztséqviselje, illetve a cég nincs nyilvantartva a MEK _ésszesitett
cégnyilvantartasaban.

(23) A kamarai tag felel8s tervezéként nem irhat ala olyan tervet vagy dokumentaciot, amelynek elkészitésében, nem
e mindségében vett részt, nem az & szellemi alkotasa, és nem irdnyitasaval és ellenérzésével késziilt.

——— (34) A kamarai tag csak abban az esetben fogadhat el megrendelést, és vallalhat feleldsséget egy telies mii

koordinélasara, ha annak minden -- eltérd jogosultsagot és képesitést igényld -- miszaki, szakmai részfeladatat a

5
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jogszabaly altal meghatérozott és érvényes jogosultsaggal rendelkezd szakember késziti és hitelesiti .-

(45) Kamarai tag miiszaki szakért6ként, igazsaglgyi szakértéként nem adhat olyan szakért6i véleményt, melynek
elkészitésére nem rendelkezik névjegyzéki jogosultsdggal, tovabba megfelelé szakértdi kompetenciaval.
Szakvélemény adasa, helyszini bejéras, vagy szemle soran koteles biztositani (hitelt érdemld médon igazolni a
megfeleld idSben torténd értesitését) az ellenérdeki fél részvételét, nyilatkozat tételi lehetbségét, melyek biztositasa
nélkul fiiggetlen szakvéleményt nem adhat.

({5)6) Kamarai tag dontéshozoként egyértelmlien utasitson vissza barmilyen formaju részrehajldsra irdnyuld, vagy
ekként értelmezhetd, vagy jogszer(tlen befolyasolasi kisérletet.

ETIKUS VISELKEDES MEGRENDELOVEL VALO KAPCSOLATBAN

6.8

7.8

A kamarai tag szakmagyakorlasi tevékenysége soran a megrendeléje képviseletében, a megrendelbje és az épitészet
egylttes érdekeinek etikus képviseldjeként jar el. Ezen elv szerint:

(1) A kamarai tag a megrendeléssel egy-idében-eqyidében koteles tisztazni sajat, illetve tervezétarsainak a feladat
megoldasaban vald jartassagat, a feladat ellatasahoz sziikséges jogosultsagat, minden olyan tényt, amely
befolyasolhatja dontéseinek fliggetlenségét vagy munkajanak minéségét.

A kamarai tag minden koriilmények kdzott 6rizze meg szakmai fiiggetlenségét. A kamarai tagnak keriilnie kell minden
olyan kapcsolatot, helyzetet, amely gatat jelent a feladata teljesitésével kapcsolatos szabad dontés-hozatalban, nem
irhat alé olyan szerzédést, nem létesithet olyan jogviszonyt, ami fenti kovetelménynek ellentmond.

(2) A kamarai tagnak a_megrendel6jével a vonatkozo jogszabalyok és rendeletek el8irdsai szerint, a munka
elvégzésére irasheli szerzédést kell kotnie, melynek kételezé melléklete az irdsbeli tervezési program, amely eqyrészt
tartalmazza a tervezési feladat részletes leirasat;, masrészt tartalmilag meq kell fellelnie az orszagos kamara
kotelezé szabalyzatinak. lrasbeli szerzédésnek, illetve mellékletét képezd tervezési programnak jelen
szabalyzati _pont alkalmazasa szempontjabdl a szerz6d6 felek (megrendel6-tervezd) altal _eredeti
kézalairasukkal ellatott leqalabb teljes bizonyitd erejii maganokirat mingsiil.

A megrendelés teljesitését, illetve az elvégzett szolgaltatds atvételét irasban igazoltatni kell_a véglegesitett
tervdokumentacio eqy példanyanak megrendel6 éltali, igazolt elfogaddsaval kell dokumentélni, és a
tevékenység dijanak megfelelé szamlat kell kiallitani.

(3) A kamarai tag a szerzédéskotés soran koteles a megrendeléjét minden olyan kérilményrél, tényrél, miszaki
adatrdl, vonatkozd jogszabalyokrdl és eldirasokrol tajékoztatni, amelynek ismerete a szakmai jartassag okan elvérhato,
és a munka teljesitésére kihatassal lehet. Feladata teljesitése sordn megrendel6jének minden jelentds intézkedésrél
nyUjtson tajékoztatast. Mindsitett feqyelmi vétséget kdvet el az a kamarai tag, aki nem az adott eljarésra (épitési
engedély irénti kérelem, eqyszerii bejelentés, stb.) vonatkozd jogszabaly szerint elGirt tartalmd
tervdokumentacidt, vagy bejelentési dokumentaciot készit, vaqy ahol jogszabalyi rendelkezéstdl, eltérd
elnevezésil, vagy eltérd tartalmu tervdokumentaciot készit.

A kamarai tag a szerz6déskotés és feladatanak ellatdsa soran kételes tajékoztatni megrendel6jét, amennyiben annak
utasitasa, harmadik személy (kiildndsen szomszédos ingatlanok tulajdonosai) érdekeit sérti vagy érintheti. Ennek
soran alternativ javaslatot kell tennie olyan miiszaki megoldasra, amely ezt az esetleges hatranyt kikliszobdli, vagy a
lehetséges minimalis mértéklre csokkenti. Amennyiben megrendelSje ragaszkodik korabbi utasitdsanak
végrehajtasahoz, ezt a tényt mindkét fél altal alairt jegyz6kdnyvben, vagy a szerzédés modositasaban rogziteni kell.

(4) A kamarai tag megrendel6jének nem okozhat felesleges, céltalan feladatok elvégzésével a megrendelése
teljesitése kdzben nyilvanvaloan felesleges koltségeket.

(5) A kamarai tag a jogszabalyi, hatdsagi, szakhatdsagi, szakmai el8irasok, kovetelmények eldirasok ismeretének
hianyaban, vagy annak figyelmen kivil hagydsaval nem okozhat hatranyt megrendeléjének a megrendelése
teljesitését, tervének engedélyezését nem késleltetheti. Etikai vétséget kovet el az épitész-tervezd, ha tudatosan

jogszabalyi-tartalomtoleltérd-jogsérts engedélyezési tervdokumentaciot tolt fel az ETDR-be (vagy feltoltésre atad)
vagy annak tartalma eltér a megrendel6 altal alairt jovahagyasi tervtél.

(6) A kamarai tag a kialakult és elfogadott tervet csak a megrendelGje altal irdsban megadott egyetértése esetén
valtoztathatja meg.

(7) A kamarai tagnak minden, a feladataval kapcsolatosan birtokaba jutott, vagy a szerzédés teljesitése kozben
tudomésara jutott adatot, tényt, informaciot bizalmasan kell kezelnie.

(1) A kamarai tag személyes elénydkért nem tehet a jogszabalyoktdl, szakmai és hatosagi elSirasoktdl eltérd, vagy
szakmailag kifogasolhaté engedményt a megrendelje vagy munkaaddja részére még abban az esetben sem, ha a
kétoldalu megéllapodas harmadik személy érdekeit kozvetlenil nem sérti, vagy annak visszautasitasa megrendelését
vagy alkalmazasat veszélyezteti.
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8.§

(2) A kamarai tag nem alkalmazhat szakszerditlen vagy jogszeriitlen megoldast még akkor sem, ha a megrendeld erre
kifejezetten utasitja. Ha figyelmeztetése ellenére megrendel6je ragaszkodik jogszertitlen, szakszer(tlen utasitasaihoz,
a kamarai tagnak a jogviszonyt meg kell sziintetnie.

(1) A kamarai tagnak keriinie kell minden olyan kapcsolatot, helyzetet, amely gatat jelent a feladata teljesitésével

kapcsolatos szabad dontéshozatalban, rizze meg dontési fliggetlenségét.

9.8

10.§

veliik-Oavn —m n ben m--ha n-mearendeldiéy idvahaava .Akamarai
tag a tervezés, kivitelezés sordan nem részesitheti elényben —-anyaq-, gyartmany-, illetve szerkezetszallitd
termékét, ha ajanlasa a a-konkrét felhasznalasi teriileten szakmailag, miiszakilag nem alatdmaszthaté. Ha a
kamarai _taq kivitelezével, termékqyartdval,— forgalmazdval gazdasagi kapcsolatban all, megrendel6t arrol

irasban tajékoztatni kell.

(1) Az épitészeti és miiszaki szolgaltatas ellenértékét a szakmai kovetelmények megfeleld szintl teljesitéséhez
szilkséges munka- és koltségraforditas, a vallalt felelésség, valamint a konkrét idészak értékviszonyai alapjan ajantett

abbol atlathatéoan és egyértelmiien megallapithatd legyen annak tartalma, megakadalyozva ezzel a
tisztességtelen arversenyt.

(2) A kamarai tag ugyanazon munka elvégzéséért csak egy megrendel6tdl fogadhat el dijazast, kivéve, ha elézetesen
és egyéb jogszabalyba nem (itkdzden ettdl eltéréen allapodtak meg.

Egyszer( bejelentéshez kotott épitési tevékenységre vonatkozd specidlis etikai szabalyok

(1) Egyszer( bejelentéshez kotott épitési tevékenység esetén —a-jogszabalyban-foglaltkivételtéleltekintve-a tervezd

koteles tervezGi mivezetést ellatni a vonatkozd jogszabalyban—orszagos épitész kamarai szabalyzatban
meghatarozottak szerint, ennek soran kdzremikodni az épitészeti-mlszaki terveknek megfelel§ kivitelezés
érdekében, valamint el6segiteni a kivitelezés sorén a tervekkel kapcsolatban felmertilt szakkérdések megoldasat.

(2) Az épitészeti-mliszaki terveket készitd természetes személy, egyéni vallalkozé vagy egyéni cég (épitészeti
miszaki tervezd) a tervez6i miivezetést személyesen koteles ellatni és ennek soran az elektronikus épitési naploban
eseti bejegyzést tenni. Ez aldl kivételt jelent, ha olyan a Ptk-ban szabélyozott elharithatatlan ok kdvetkezik be, amely
lehetetlenné teszi a tervezdi miivezetés személyes ellatasat. Ez esetben a megrendelével irasbeli megallapodasban
kell rendezni a szerzéi jogokra is kiterjedGen a tervez6i mivezetést ellatd szakmagyakorld megbizasanak feltételeit.

(3) Az épitészeti-mliszaki terveket készitd névjegyzékijogosulisaggal-kamarai azonosité szammal rendelkez0 cég,
a kotelez0 tervezdi miivezetést a személyes névjegyzéki jogosultséggal rendelkezd tagja, vagy alkalmazottja utjan is
ellathatja azzal, hogy személyét a megrendelével irasban kotott tervezgiési—es miivezetési szerzédésben rogziteni
kell.

(4) Az egyszerli bejelentéshez bejelentési eljarashoz kététt-épitésitevekenységhez szilkséges egyszeri bejelentési
dokumentacié (tovabbiakban: tervdokumentacio) jogszabalyban rogzitett munkarészeit a tervezonek a teljesitése

keretében a megrendel6nek elektronikus (PDF/A) formatumban, adathordozon, - vagy felhétarhelyre feléltve a
megrendelének hozzaférést biztositva - hianytalanul at kell adnia, amennyiben a tervezést generaltervezés
(févallalkozéi jogviszony) keretében vallalta. Etikai vétséget kovet el a kamarai tag, ha hianyos tervdokumentaciot ad
at a megrendelének vagy az épitteté meghatalmazasa alapjan, hianyos egyszeri bejelentési dokumentaciot tolt fel az
Epités[]gyi hatdsagi engedélyezési eljarast Tamogatd elektronikus Dokumentéaciés Rendszerbe (tovabbiakban:
ETDR).

(5) Az egyszer(i épitési tevékenység bejelentése, az ETDR-be val¢ feltdltéssel valésulhat meg az alabbiak szerint:

a.) A tervezd, tervezdi alapszolgaltatas keretében atadja a tervdokumentéciét elektronikus (PDF/A) formatumban,
adathordozon, vagy felhdtarhelyre feltbltve, a megrendelének hozzaférést biztositva a megrendel6nek
(teljesités), aki az egyszerii bejelentéshez kotott épitési tevékenység bejelentése céljabol feltdlti az ETDR-en keresztill

az épitésfeligyeleti-épitésiigyi-hatdsaghoz.

b.) Amegrendeld altal adott meghatalmazas alapjan, az egyszer( bejelentéshez kotott épitesi tevekenység bejelentése
céljabol, kiildnszolgaltatas keretében, a tervezd tolti fel az elkésziilt egyszerii bejelentési dokumentaciét az ETDR-en

keresztlil az épitésfeliigyeleti-épitésiigyi-hatdsaghoz (végteljesités).
Mindsitett etikai vétséget kovet el az épitésztervezd, ha az (5) bekezdés a.) és b.) pontokban hivatkozott

eqgyszerii _bejelentési _dokumentacid tartalma eltér a megrendeld altal irashban igazoltan jovahagyott
tervdokumentaciotdl, tovabba, ha (6) bekezdés a.) és b) pontokban foglaltak, a tervezének felrohaté okbél nem
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11. §

teljesiilnek.

(6) E-napld vezetésére vonatkozd szabalyok.

d-} a.) Elektronikus épitési napld vezetése esetén, a naplévezetésre vonatkozo jogszabalyok és kamarai szabalyzat
betartasa kotelez6ek a tervezére is, ezek megsértése etikai vétséq.

(e-yb.) A tervdokumentacié ETDR-be tortén feltéltésével egyidében, a tervezének irasban fel kell hivni az épitteté(k)
figyelmét az e-naplé megnyitasanak kotelezettségére, legkésébb a kivitelezés megkezdésekor.

{6)(7) Amennyiben a tervezést az épitésztervezdé a szaktervezOkkel mellérendelt viszonyban vallalta, Ugy irasban,
telieskorlien tajékoztatnia kell megrendelét a jogszabalyban meghatarozott munkarészek beszerzésének
szilkségességerdl.

Az épitész tervezének (tervez6knek) hasznalatbavételre irdnyuld kérelem benydjtasahoz kormanyrendeletben

meghatarozott esetekben és az ott meghatarozott szempontrendszer szerint, az elektronikus épitési napléba
nyilatkozatot kell feltblteni arra vonatkozéan, hogy az épitmény az engedélyezett épitészeti-miiszaki

dokumentéci6 alapjan késziilt kivitelezési dokumentédcionak megfelel, attdl vald eltérés esetén a tervezd

jovahagydsaval, a_megvaldsulasi dokumentacionak megfeleléen épiilt meg és iqy, a hasznalatbavételhez
hozzéjarul.

a) Ha a tervezd az épittetd kérésétdl szamitott 15 napon beliil nem adja meg a nyilatkozatot, az
épittetd kérelmére a teriileti épitész kamara titkdra, harom napos hataridd kitiizésével felszélitja a
tervez6t nyilatkozata megtételére. Amennyiben a tervezd tovabbra sem nyilatkozik, a teriileti épitész
kamara kézigazgatasi eljaras keretében potolja a nyilatkozatot, és ezzel eqyidejiileq etikai-feqyelmi
eljarast kezdeményez a tervezd ellen. A nyilatkozattétel elmulasztdsa mindsitett etikai vétség.

b)  Ha a tervezd akként nyilatkozik, hogy hozzajaruldsat a hasznalathavételhez nem adja meg, az épittetd a
nyilatkozat ellen az illetékes teriileti épitész kamardhoz fordulhat. A teriileti épitész kamara kézigazgatasi
eljaras keretében feliilvizsgalja a nyilatkozatot, és dént annak fenntartdsardl vaqy a hozzajarulast kiadja. Ha a
teriileti épitész kamara azt dllapitia meg, hogy a tervezd alapos indok nélkiil tagadta meg a hozzéjarulést, az

mindsitett etikai vétségnek mindsiil.

c) A hasznalatbavételhez a hozzajaruld nyilatkozat kiaddsanak indokolatlan megtagaddsa, kiilénésen, ha
annak kiadasat anyagi feltételhez koti a tervezd, mindsitett etikai vétség.
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12. § Kamarai tag etikus viselkedése a megvaldsitasi folyamat soran:

—Tervez6, miiszaki ellenér, felelés miiszaki vezeto, tervellenér a tervez6i miivezetési tevékenysége soran
(1) __kizarélag épitészeti-miiszaki kérdésekben foglalhat allast. Etikai feleléssége, hogy a megqvaldsitasi
folyamatban nem tehet ett6l eltérd, kivitelezéshben résztvevok képességeire, képzettségére,
felkésziiltségére megjeqyzéseket.
Nem tehet semmi olyan cselekményt, amely a tobbi kivitelezésben résztvevé személy johirét rontana.

(2) Tervezd, miiszaki ellenor, felelés miiszaki vezeté a feladatuk ellatasa soran nem tehet semmi olyan
cselekményt, ami_a megvalositasi folyamatban —résztvevé masik személyt a feladata ellatasaban

akadalyozna.

(3) A megvalésitasi folyamatban a kamarai tagok kotelesek eqymast a feladatuk ellatasaban mindenben
segiteni, kotelesek eqymasnak a feladatuk ellatasahoz minden informéaciot, seqitséget megadni, ktelesek
eqgymasnak és a kivitelezési folyamatban részt vevé minden szereplének minden esetben a valds tényeket
k6z6lni. A megtévesztd, eqymast valotlan dolgokkal vadold, a sajat hibdjukat elleplez6 megnyilvanulas
mindsitett etikai vétségnek mindsiil.

(4) A felelés miiszaki vezetének, a miiszaki ellenérnek tervhibara hivatkozni anélkiil, hogy azt megel6z6en
kétséget kizaré6 modon bizonyitast nem nyert, etikai vétségnek mindsiil.

(5) A 2023. évi C. térvény a kivitelez6nek kotelezben elbirja a vallalkozasi szerz6dését megel6z6en a
kivitelezési tervek atvizsqalasat. Ha tervhibat észlel, ekkor kell észrevételeznie a megrendeld felé. A
tervezének, ha a tervhiba, vaqy hidnyossaq észrevételezése megalapozott, akkor; méq a szerzodés
megkotése el6tt a tervhibat javitania kell.

ETIKUS VISELKEDES EPITESZETI VERSENYBEN

1+413. §(1) A kamarai tagnak képviselnie kell azt az elvet, amely szerint az épitészeti verseny tarsadalmi érdeki célja, hogy
az adott feladathoz megtalalja a legjobb tervet és az alkalmas épitészt.

(2) A kamarai tag kizardlag olyan épitészeti versenyben vehet részt, amelynek versenyforméja a vonatkozd
jogszabalyokat, valamint a Magyar Epitész Kamara kételezéen betartand szabalyzatait, tovabba elndkségének
nyilvanossagra hozott hatarozatait nem sérti, és amelyek lebonyolitasa soran biztositott, illetve biztosithatd:

- a versenyben résztvevok esélyegyenlésége,

- a feladat és a biralati szempontok korrekt, elézetes kdzzététele,

- a biralat szakszer(isége és partatlansaga,

- a feladat mértékével aranyos id6 és dijazas, valamint

- a verseny eredményének nyilvanossaga.

4214.§ (1) A kamarai tag kizérdlag a hatélyos jogszabalyok szerint kiirt és szabalyosan lebonyolitott tervpalyazaton vehet
részt, vagy mikodhet kdzre.

(2) A vonatkozé jogszabalyoknak, a Magyar Epitész Kamara kotelezéen betartandd szabalyzatainak, az elndkség
nyilvanossagra hozott hatarozatainak betartdsa minden, a tervpalyazat folyamataban résztvevé kamarai tagra
megkilonboztetés nélkil ktelezé, fiiggetlenil attél, hogy a tervpalyazati kiirasban és lebonyolitasban milyen szerepet
tolt be, illetve ki delegalta (kiiro, lebonyolitd, biraldbizottsagi tag, szakért, palyazo).

(34) A palyazat lebonyolitasaban, ill. palyazoként résztvevd kamarai tagnak kételessége felhivni a palyazatot kiird és
lebonyolitd személyek figyelmét a szabalyszer(i tervpalyazat lebonyolitasanak kotelezettségére, ha ettdl eltérést
tapasztal.

(45) Etikai vétséget kovet el az a tervpalyazati birdld bizottsdgban résztvevé kamarai tag, aki a tervpalyazat
lebonyolitasa soran, kildndsen a palyazati kiirdssal kapcsolatos kérdések megvélaszolasa, vagy a palyamiivek
biralata folyaman szakszerditlen, vagy a titkossagot sérté modon jar el.

4315. §(1) A kamarai tag a munka megszerzése, a szamara kedvez6é dontések és hatarozatok meghozatala, a hatosagi

9



Hatalyos: 2024-ckiéber156.2025. januar 01. napjatél

eljarasok kénnyitése, illetve barmilyen elényszerzés érdekében nem ajénlhat fel senkinek ajandékot; vagy mas
adomanyt, juttatast vagy jutalékot.

(2) A kamarai tag_birdlé bizottsagi dontéshozoként félreérthetetlendl, egyértelmiien utasitson vissza barmilyen
formaju részrehajlasra irdnyuld jogszer(itlen befolyasolasi kisérletet, vagy igy értelmezhet célzast.

ETIKUS VISELKEDES KAMARAI TAGTARSAKKAL VALO KAPCSOLATBAN

1416. §(1) A kamarai tag védje és tartsa tiszteletben elédei és kollégai alkotasait, mint épitészeti, mliszaki, szakmai, kulturalis
értékeket.

(2) A kamarai tag gondoskodjék beosztott munkatarsai munkavégzéséhez sziikséges a jogszabaly altal eldirt
kérnyezeti feltételekrdl, szakmai informaciokrol, tegye lehet6vé szakmai fejlédésiket.

(3) A kamarai tag kdsson irdsban elézetes, egyértelm( és kdlcsonds érdekekre épild egytittmUikodési megallapodast,
akikkel kdzos feladatot véllal. A megallapodas soran tisztazni kell:

- az egyuttm(ikdés jogallasat, modjét,

- a feladat és a dijazés megosztadsanak mértékét,

- a jogokat, a kotelezettségeket és a felelésségi hatarokat,

- a tervezdi viszonyt (felelds tervez0, tervezétars, tarstervez6, munkatars) és a tervezdi-szerz6i aranyokat.

1617.§ (1) Az épitészeti alkotas, - amelybe beletartozik a terv, és a terv alapjan megvaldsult épilet, a tervezéje (tervezdinek)
szellemi terméke. Az épitészeti tervdokumentacio jogszer( alairéja — barmilyen tervezési konstrukcio esetén — a felelés
tervezd, aki egyediil vagy tervezétarsi viszonyban a tervet megalkotta.

(2) Az épitészeti tervdokumentacion - a vonatkozo jogszabaly szerint - fel kell tintetni valamennyi felel6s tervezd,
tervezétars, szakagi tarstervezd, valamint, a jogosultsagok és kételezettségek szempontjabdl mértékadd munkatars
nevét és a tervezésben viselt szerepét.

(3) A kamarai tag més tervez6 tervét sajat terveként nem tlintetheti fel, tervezéként nem irhatja ala.

(4) Tervezédtarsi viszony soran létrehozott terv esetén - erre vonatkozd irasbeli megéllapodas hianyaban —
tervezGtarsak egyenl6ségét kell mértékadonak tekinteni, a kdzdsen létrehozott tervvel kapcsolatos jogok,
kotelezettségek és feleldsségek tekintetében.

(5) Az irasban rogzitett megallapodas alapjan létrejott tervezétarsi viszony esetén pontosan rogziteni kell annak
minden Iényeges elemét: a jogok, kotelezettségek és feleldsség aranyat, esetleges hatérait és mértékét.

1618. §(1) A tervezé kizarolagos joga terve felhasznalasanak modjarol hatarozni, a felhasznalasra masnak engedélyt adni. A
terv felhasznaldsénak lehet6ségét irasban megkotott felhasznalasi szerzédésben és a tervdokumentacioban kell
régziteni. A tervdokumentaciot csak arra a célra szabad felhasznalni, amilyen célra késziilt.

(2) A terv felnasznaldsanak mindsil kiildndsen:
a) a tobbszorozés, amely a terv és terv altal tartalmazott szellemi termék mésolasat, a tervben rogzitett épilet
és alkotas kivitelezését jelenti;
b) az atdolgozas, amely a terv, illetve a terv felhasznaldséval megvaldsult épitmény attervezését, atépitését
jelenti;
c) a tovabbdolgozas, amely tobbek kézott a tervnek tovabbi tervfazissa valé tovabbtervezését, a terv
felhasznélasaval elkészUlt épitmény fennmaradasi-, vagy megvaldsulasi terv készitését jelenti.

(3) A kamarai tag mas tervezd tervét csak elére, az eredeti tervezdvel (tervezékkel) irasban megkotott, egyértelmien
megfogalmazott egyetérté megallapodés vagy szerzddés alapjan hasznélhatja fel. Ennek_a szabalyzati pontnak a
megsértése mindsitett fegyelmi vétség.

(4) A terv felnasznalasaval egyetérté megallapodasban, szerzédésben rogziteni kell:
a) ha a beavatkozés az eredeti terv lényegét nem érinti, igy a beavatkozd tervez6 nem valik az épilet
tervezGjévé, vagy
b) ha a beavatkozas nyoman - a tervezdk egyuttmikddésével — (j terv, és ezaltal tervezétarsi viszony jon létre
a jogok, kotelezettségek és felelésség meghatarozott aranyban torténd, a megallapodasban rogzitett
megosztasaval, vagy
c) ha a beavatkozas olyan mérték(i, amely nyoman Uj terv jon létre, ennek kdvetkeztében az eredeti tervezd
elveszti a tervvel kapcsolatos jogait, ktelezettségeit és feleldsségét.

(5) A kamarai tag, az altala készitett terv felnasznalasaval megvaldsult épitmény atépitésére, atalakitasara, bévitésére,
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korszer(isitésére, bontasara vonatkozé jogos tarsadalmi-, megrendel6i-, tulajdonosi igényt nem utasithatja el. -A
megvalosult épitmény atépitésére, a beavatkozd tervezd altal megvaldsitott attervezés nem mindsiil etikai vétségnek,
amennyiben a felhasznalasi szerz6dés alairasat az eredeti tervezd anyagi okokbdl, vagy indokolatlan épitészeti
kifogasra hivatkozva tagadja meg. Az eredeti tervez6t terheli annak bizonyitasa, hogy az éltala hivatkozott épitészeti
kifogasok kelléen megalapozottak. Vita esetén az ,indokolatlan épitészeti kifogas” kérdésében a Magyar Epitész
Kamara Etikai-fFegyeImi Bizottségénak véleménye az iranyado. Eredeti tervez6nek minc’SsUI az épitmény

kotott épitési tevekenyseg esetén a kivitelezési dokumentamo felelds tervezdje.

(6) Amennyiben nem az eredeti tervezd késziti a megvaldsult épitmény atépitésének, atalakitdsanak, bévitésének,
korszer(isitésének terveit, a beavatkozé tervez0 - az eredeti tervezd erre vonatkozo igénye esetén - koteles a szerzéi
felligyelet ellatasat biztositani.

(7) Az a kamarai tag, aki indokolatlanul elzarkézik a terve felhasznalasaval megvaldsult épitmény atépitéséhez,
atalakitasahoz, bdvitéséhez, korszerilsitéséhez, bontadsahoz vald hozzajaruldas megadasatdl, vagy az irasbeli
megkeresést kdvetd 15 napon bellil nem nyilatkozik, etikai vétséget kovet el.

(8) Meglévé épiilet felmérési terveinek elkészitéséhez, mivel az csak a meglévé allapotot rogziti, nem szikséges az
eredeti tervezd megkeresése.

47£19. §(1) A kamarai tag més kollégajanak irasban megrendelt megbizasa, ill. irasban megkotott, hatalyban lévd szerzédése

targyaban nem ajanihatja fel szolgélatait, nem tehet ajanlatot, nem kezdeményezhet versenyt, nem készithet
ellentervet, nem nyilvanithat olyan véleményt, amely kollégaja megbizasa ellen hat, és sajat esélyeit erdsiti, azaz a
megrendeld felé nem tanusithat semmi olyan magatartast, amely az eredetileg megbizott épitésszel létrejott
szerz8déses jogviszony (tervezési, felhasznalasi, megbizasi szerz6dés) barmilyen médon torténé megsziintetését
célozza, eredményezi.

Kivételt jelent,

ha a megbiz6 a tervezdi szolgaltatasait felajanld beavatkozd épitész véleményalkotasat, terv készitéset, ill.

ajanlattételét megel6zéen a szerzédéstdl irdsban eldllt, és az eredeti tervezési megbizés, ill. szerzédés
megsziintetése jogi, szerzGi jogi értelemben_és pénziigyileq is rendezett.
ha a kamarai tag, épitészként, vagy f6épitészként, jogszabaly alapjan kotelezben nyilvanit véleményt mas

kollégaja tervérdl

(2) A megbizasi szerzédéssel étrejott tervbiralati, tervellendri, szakértdi, szaktanacsaddi feladatok ellatasa soran az
épitész torekedjen objektivitasra, és kerllie a biralt terv tervezéjénekitervezdinek személyére vagy szakmai
munkajara, képességeire vonatkozé mindsitést.

Azon épitésztervezd, aki tervbiralati, tervellendri, szakértéi, szaktanacsaddi feladatot Iat el, ugyanazon a tervezési
helyszinen tervezési feladatot nem vallalhat, ennek megszegése etikai vétség.

4820. §(1) Kamarai tag a kollégajat ne vadolja meg indokolatlanul szakmai vagy etikai vétség elkdvetésével. Sulyos etikai

vétséget kovet el az a kamarai tag, aki bizonyitottan szandékosan, kamarai tagtarsa lejaratasa céljabol alaptalanul
kezdeményez szakmai vagy etikai-fegyelmi eljarast kollégéja ellen.

(2) A szakmai kritika tdmogatott (fontos), de a mi alapjan az épitész szakmai képességére levont 4ltaldnos és negativ
tartalmu kovetkeztetés etikatlan.

(3) A kamarai tagok egymas kozotti vélt, vagy valos sérelmeiket eldszér egymas kdzott rendezzék. Csak ennek

sikertelensége esetén fordulianak panasszal a—teridetileg—illetékes—kamardhoz—az illetékes etikai-feqyelmi
bizottsaghoz.

ETIKUS VISELKEDES HATOSAGI KAPCSOLATBAN

4921. §(1) A kamarai tag szakmagyakorlasa soran kisérje figyelemmel és ismerje az aktualis hatdsagi és szakhatdsagi

eldirasokat és eljarasokat, szakmai szabalyokat, tevékenységére vonatkoz6 hatélyos jogszabalyokat. Ezeknek meg
nem felel tervet még tervtanacson sem mutathat be. A tervdokumentaciéban valétlan adatok kozlése, vagy a hatosag
(tervtanacs) megtévesztése, jogszabalyoknak nem megfeleld tervdokumentacio benyuljtasa etikai vétség.

(2) A kamarai tag hatdsagi vagy mas dontéshozd szervezet, onkormanyzat tagjaként, tanacsadoéjaként vagy
alkalmazottjaként nem vehet részt olyan déntésekben, amelyek az altala végzett szakmai munkaval kapcsolatba
hozhatok.

(3) A kamarai tag ne vallaljon el olyan megrendelést, amelynek a feliigyeletében, biralataban, véleményezésében,
zsiirizésében hatdsagi képviseloként vagy dontéshozdként részt vett, illetve részt vesz.
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(4) a) Az 6nkormanyzati féépitész nem terjeszthet elé, nem véleményezhet olyan tervdokumentaciot, ami a
személyéhez kotheté oly modon, hogy az azt jeqyz6 épitész-tervez6 a Ptk. szerinti kozeli hozzatartozdja,
és/vaqgy a tervkészité gazdasagi tarsasagnak, vallalkozasnak tulajdonosa, vezetéje, tagja vaqy alkalmazottja.

b) Az 6nkormanyzati féépitész az illetékesséqi teriiletén is tervezhet, az altala készitett épitészeti-miiszaki
dokumentaciét azonban sem 6nkormanyzati féépitészként, sem a helyi épitészeti tervtanacs elnékeként azt
nem birélhatja el. llyen esetben a kizaras a helyi épitészeti tervtandcs egészével szemben is fennall.

c¢) Foépitész az illetékesséqi teriiletén végzett eqyéb szakmai tevékenyséqgét alkalmanként irdsban jelentse be

munkaadéjanak, munkaltatdjanak és tajékoztatas végett a teriiletileq illetékes épitész kamaranak megbizastol
szamitott 15 napon beliil.

(5) A kamarai tag hatésagi vagy mas dontéshozo szervezet, dnkormanyzat tagjaként, eldkészitdként, eléterjesztokent,
kozremikodokeént, ill. dontéshozdként nem vehet részt olyan hatarozatok meghozatalaban, nem tehet olyan
intézkedéseket, ill. engedményeket, amelyek a vonatkozo torvényeknek, el8irasoknak, szabalyoknak, helyi
rendeleteknek, ill. szakmai szabalyoknak nem felelnek meg._Kivételt jelent, ha a kamarai taq, épitészként vagy
foépitészként jogszabaly alapjan kételezden nyilvanit véle-ményt mas kollégaja tervérol.

ETIKUS VISELKEDES KAMARAVAL VALO KAPCSOLATBAN

| 2022. §(1) A kamarai tag szakmai tevékenységét a Magyar Epitész Kamara teriiletileg illetékes teriileti kamarajanak tagjaként
gyakorolja.

Etikai kételezettsége, hogy a kamardja alapszabalyaban, az orszadgos kamara kotelezd szabélyzataiban, valamint
klldottgydlési és elndkségi hatarozataiban foglaltakat betartsa és betartassa.

(2) Etikai vétséget kovet el az a kamarai tag, aki:
a) a kamara tagsaggal véllalt, vagy jogszabaly altal rarott kamarai kotelezettségét nem teljesiti, vagy felrohaté
maédon teljesiti;
b) eljarasaval, nyilvanossag - melybe beletartozik barmilyen szdbeli, irasbeli; vagy elektronikus
(fax, e-mail, blogbejegyzés; stb.) kdzlési forma - el6tt tett nyilatkozataival, magatartasaval, mely nyilvanossag el6tt
tett nyilatkozataival, magatartasaval a kamarai tagsaghoz méltatlan médon a kamarat, a kamarai tagtarsat, a
kamarai tisztségvisel6t lejaratja, illetve az épitész szakmat seérti;
C) az orszagos kamara kotelezd szabalyzatainak barmelyikét megseérti;
d) az orszagos kamara elndkségének, kiildottgyllésének nyilvanossagra hozott hatarozatat megserti;
e) nem miikddik egy(tt a teriileti vagy orszagos kamara barmely bizottsagaval, vagy szervével, munkajat nem
segiti, meghallgatason, a fegyelmi targyalason igazolatlanul nem jelenik meg.
f) felhivas ellenére nem bocsatja a teriileti- vagy orszagos kamara barmely illetékes bizottsaga-, vagy szerve erre
torténd felhivasara ellenére, a vizsgalt szakmagyakorldsi tevékenységére vonatkozdan kotott szerzédését, igy
kilondsen, de nem kizérdlagosan a munkaszerz8dését, munkavégzésre irdnyuld egyéb szerz8dését (megbizési-
vagy vallalkozasi (tervezési) szerzédését; stb.). Nem tagadhatja meg a kamarai tag a szakmagyakorlasi
tevékenységgel kapcsolatos szerz6désének, vagy barmely mas, a vizsgélt szakmagyakorlasi tevékenységével
kapcsolatos irat kilondsen, de nem kizarolagosan tervdokumentacio csatolasat, uzleti titokra (kivéve
nemzetbiztonsagi titok) torténd hivatkozassal. A kamarai tag a szerz6déskotésekor vegye figyelembe fenti etikai
elvérast és ennek szellemében kdsson szerzédést.
g) Amennyiben a szakmagyakorlé a tovabbképzéssel kapcsolatos énbevallasaban a kamara vagy annak szervei
felé szamara el6nyds, és a névjegyzéken maradast igy biztositd, valdtlan tartalmd nyilatkozatot tesz, az minésitett
etikai vétségnek mindsiil.

23. § Etikai-fegyelmi vétséget kbvet el az dllami- vagy 6nkormanyzati féépitész, ha elmulasztja a nyilvédntartasba vételi
vagy a véltozds-bejelentési kotelezettséqgét, amely miatt vele szemben a Méptv. 43.§ (4) bekezdés a) és b) pontja
szerinti etikai -feqyelmi biintetés szabhatd ki.
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1.

1.1.

1.1.3.

lil. RESZ ,
A FEGYELMI ELJARAS SZABALYAI

ALTALANOS RENDELKEZESEK

A fegyelmi eljaras hatalya

. Az orszéqos feladatkérrel miik6dé elséfoku etikai-feqyelmi bizottsdq elsé-foken-eliaré-terileti-épitészkamarak

és a masodfokon eljaré Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsagai a fegyelmi jogkériiket azokkal az épitész
kamarai tagokkal szemben gyakoroljak, akik az4996-ev-EVH- 2023. évi C. torvény IV. fejezetének hatalya ala tartozo
tevékenységre vonatkozd jogszabalyok, szakmai szabalyok, orszdgos kamarai szabalyzatok rendelkezéseit
szandékosan, vagy gondatlanul megszegik.

. Kamarai tagsag nélkil, kilén torvény szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezo, kilfoldi

bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérél szolo torvényben foglaltak szerint szakmajukat hatéron atnylld
szolgaltatasnyuijtas keretében hazankban gyakorlé személyekkel szemben az épitész kamara fegyelmi jogkorét a
Magyar Epitész Kamara szabalyzatainak keretein kiviil, kizarolag a szakmai szabalyok megszegésével elkdvetett
fegyelmi vétség esetén gyakorolja.

-Azok a személyek, akik kamarai tagsdq nélkiil végezhetnek épitészeti tevékenységet az etikai-feqyelmi eljaras

1.2,

1.2.1.

1.2.2.

kizarélag a kamarai szabalyzatok keretein kiviil — szakmai szabalyok megszegésével elkévetett feqyelmi
vétséq esetén folytathato le.

. A fegyelmi eljaras hatalya alatt, az eljaras ala vont személy kamarai tagsaganak megsz(inése (eljaras ala vontszemély

halalat kivéve), valamint a tagsagi viszony felfliggesztése és sziinetelése a fegyelmi eljdras lefolytatdsat nem
akadalyozza azzal, hogy a fegyelmi blntetés kiszabasa soran az idékdzben megsziint tagsagu eljaras ala vont
személlyel szemben a ,kamarabdl torténd kizaras” és ,tagsagi viszony legfeliebb egy évig terjedd felfliggesztése”
fegyelmi blntetés nem szabhat6 ki. A természetes személy panaszos haléla, illetSleg a nem természetes személy
panaszos esetén jogutod nélkiili megsziinése, a fegyelmi eljaras lefolytatasat nem akadalyozza.

Hataskor, illetékesség
A fegyelmi eljarast els6-fokon az orszagos feladatkérrel miikGdé els6foku etikai-feqyelmi bizottsag a-terileti

kamarafEHkaJ-fegye#nFBlzettsaganalefegyelml tanacsa masodfokon a Magyar Epltesz Kamara Etlkal fegyelml

Blzottsaganak fegyelml tanacsa folytatja Ie ~Kétvagy 16b

Az els6- és masodfokon az eljaro fegyelmi tanacs_egy elndkbdl és legalabb két tagbdl all. Legalabb &t tagbol allé
fegyelmi tanacs jar el masodfokon, ha az elsé-fokon eljaré fegyelmi tandcs ,kamarabol torténd kizaras” fegyelmi
biintetést szabott ki.

. Az els6-foku fegyelml eljaras Iefolytatasara az orszaqos feladatkorrel mukodo elsofoku etlkal-feqyelml blzottsaq

llletekes ann

Az elséfoku fegyelmi tanécs tagjait ugy kell kijeldlni, hogy annak a teriileti épitész kamaranak delegaltja is
részt vegyen abban, amely teriileti kamaranak az eljaras ala vont személy a tagja. Kivételt képez ez alél, ha:
a) fegyelmi eljarasbol kizarasra keriilt;

b) elfoquilt;

c) akadalyoztatva van.




1.2.4.

-a) Ha a panaszos kett6 vaqy tobb, kiilonb6zo teriileti kamarai tagsaqu személlyel, vaqy kamarai tagsag nélkiili

1.3.

1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

névjeqyzéki jogosulttal szemben nyijt be kiilon-kiilon panaszt és a panaszanak a tarqgya 6sszefiiqqg, akkor az

orszagos feladatkérrel miikodo elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag- elndke a panaszos kérelmére, vaqy sajat
hataskére alapjan hivatalbdl elrendelheti a kiilénb6z6 eljarasok egyesitését. Ebben az esetben, az idében
elébb érkezett panasz alapjan inditott eljarashoz kell eqyesiteni az utobb érkezett panasz alapjan inditott
eljarast (megel6zés). Az eljarasi id6ket az utobb érkezett panasz kézhezvételétdl kell szamitani.

b) Ha ugyanazon személlyel szemben ugyanazon iigyben két vaqy tobb panaszos nytijt be kiilon-kiilén 6nallé
panaszt,_és azok targya Osszefiigqg, az orszagos feladatkérrel miikodé elséfoku_etikai-feqyelmi bizottsag
elnéke a panaszok befogadasakor a panaszokat eqy eljarasban eqyesitheti. Az ligyek eqyesitése soran, az
utobb érkezett panaszt kell az elobb érkezett panasz alapjan indult eljarashoz eqyesiteni. Az eljarasi
hataridéket az utdbb érkezett panasz idépontjatol kell szamolni.

¢) Ha ugyanazon személlyel szemben, kiilénbéz6 ligyekben két vagy tébb panaszos nyujt be 6nallé panaszt,
a panaszok nem egyesithetdek, a panaszok kivizsqalasat kiilon eljarasokban kell lefolytatni.

Altalanos eljarasi szabalyok, elvek

A fegyelmi eljarasban érvényesiini kell az alkotmanyos elveknek, igy kildndsen az artatlansag vélelmének, a
kézvetlenségnek, a nyilvanossagnak, a bizonyitasi szabadsagnak és a jogorvoslat lehetdségének.

A-tertileti~Az orszagos feladatkérrel miikodé elséfoku etikai-feqyelmi bizottsdg és az orszagos kamarai etikai-
fegyelmi bizottsagai, illetve azok tagjai minden méas kamarai testilettdl és tisztségvisel6tdl fiiggetlenek, a kamarai
szabalyzatok, a szakmai szabalyok, valamint az épitészeti és mérndki tevékenységre vonatkoz6 jogszabalyok alapjén,
kizarélag az elfogulatlan meggy6z6désiknek megfeleléen dontenek, senki altal nem befolyasolhatéak és nem
utasithatdak. Beszamolasi kotelezettséglik, kizarolag a terlleti- és orszagos kamara legfelsébb szervei (taggylés,
illetve kiildottgy(ilés) felé van.

A fegyelmi eljaras résztvevdi: a panaszos, az eljaras ala vont személy, az illetékes etikai-fegyelmi bizottsag.

a) A panaszos az a természetes vagy jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo, vagy egyéb
szervezet, aki a 2.1.1. pont szerint a fegyelmi eljarast kezdeményezi.

b) Az eljaras ala vont személy az a természetes személy teriileti kamarai tag vagy az 1.1.2._és 1.1.3. pontokban
hivatkozott természetes személy, aki ellen a panasz iranyul.

c) Etikai-fegyelmi bizottsagok az orszagos feladatkérrel miikodé elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag a-teriileti- és
az orszagos kamara fliggetlen, valasztott bizottsagai, amelyek a panaszos éaltal eléterjesztett panasz, az eljarés ala
vont személy védekezése, valamint a bizonyitékok alapjan, a panasz targyaban elsé- illetve masodfoku fegyelmi
eljarasok soran dontenek.

d) e}-A fegyelmi tanacsok azelsé—az orszaqos feladatkdrrel miikodé elséfoku etikai-fegyelmi bizottsag és a
méasodfoku etikai-fegyelmi bizottsagek tagjai kozll, a bizottsadgok elndke altal kijeldlt testiiletek, amelyek lefolytatjak az
els6- és masodfoku fegyelmi targyalast, és azt hatarozattal zarjak le.

Az eljaras ala vont személy:

a) megismerheti az ligyre vonatkozo bizonyitékokat, azokra nyilatkozatot tehet,

b) az iratokba betekinthet, azokrol sajat koltségére masolatot kérhet,

c) az eljaras résztvevbihez kérdést intézhet, illetve bizonyitasi inditvanyt terjeszthet el6,
d) az eljarasi cselekményekben részt vehet,

e) az Uigyben eljard személyekkel szemben dsszeférhetetlenségi kifogast terjeszthet eld,
f) az ellene indult Ggyben nem lehet egyszerre panaszos is, annak jogerds lezarta el6tt.

A fegyelmi eljarasban, az eljaras ala vont személy helyett és nevében megbizottja; vagy jogi képviseldje is eljarhat,
kivéve, ha az eljaras ala vont személy személyes megjelenése, illetve meghallgatasa szikséges. A megbizott
meghatalmazasat teljes bizonyit6 erejii maganokiratba, vagy kézokiratba kell foglalni. A jogi képviseldnek megbizasat
szabalyszer(i (gyvédi meghatalmazas csatolasaval, mig jogosultsagat érvényes Ugyvédi igazolvanyanak
bemutatasaval, masolatanak atadasaval kell igazolnia. Barmelyik hianyaban a megbizott, illetve jogi képviselé az
eljarasban nem vehet részt, semmiféle nyilatkozatot, vagy egyéb eljarasi cselekményt nem tehet.

Az eljaras kezdeményezdje csak az altala csatolt iratokba tekinthet be, kivéve, ha az eljaro Etikai-fegyelmi Bizottsag
elndke ezt engedélyezte.
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2.

21.

2141.

2.1.2.

21.3.

21.4.

2.2.

2.241.

22.2.

223.

224.

AZ ELSO-FOKU FEGYELMI ELJARAS

Az eljaras kezdeményezése

A fegyelmi eljarast kezdeményezheti:

a) természetes vagy jogi személy, ill. jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdalkodd, vagy egyéb szervezet,

b) a terlileti vagy orszagos kamara barmely szerve, tisztségviseldje, tagja,

c) hatéskérében eljarva a szakmagyakorlasi jogosultsagrol néviegyzéket vezetd szerv, az épitésigyi és

épitésfeligyeleti-hatdsag.

(a tovabbiakban egyiitt: panaszos).

A fegyelmi eljaras kezdeményezheté:

a) a panaszos altal irasbeli bejelentés, megkeresés (tovabbiakban panasz) alapjan,

b) az etikai-fegyelmi bizottsag elndke altal a feladatkdrében -- azaz barmilyen korabbi fegyelmi eljaras soran -
tudomasara jutott tények alapjan.

A fegyelmi eljaras annaLaierulenkamaﬁanaJraz orszagos feladatkorrel mukodo eIsofoku etlkal-fegyelml blzottsag
elott kezdemenyezheto ah g g anyd aba

A 2.2. pont alapjan dsszedllitott panaszt, az_elséfokon teriletileg-illetékes az orszagos feladatkérrel miik6dé
elséfoku etikai-feqyelmi bizottsdg kamara-Etikai-fegyelmi-Bizotisaga-elnokének kell cimezni-és-ateriietilegilietékes
kamardhoz—_és az orszégos feladatkérrel miik6dd elséfoku etikai-fegyelmi bizottsag cimére kell irasban
benydjtani. A panaszt tartalmazé beadvanyt erkeztetes utan az orszagos feladatkorrel mukodo elsofoku etlkal-
feqyelmi bizottsagq ligyviteli alkalmazottja ater ¥
iktatja, az iktaté szamot a tovabbiakban az Ugyben keletkezett mmden |raton szerepeltetnl keII A beerkezett panaszt
a-titkar-az tigyviteli alkalmazott érdemi vélemény nélkil, 8 napon beliil tovébbitja a cimzettnek.

A panasz

Panasznak akkor van helye, ha a panaszos meggy6zGdése szerint, az a kamarai tag,_illetve az 1.1.2. és 1.1.3.
pontokban hivatkozott nem kamarai tag épitészeti tevékenységet véqzé személy, aki ellen panasza iranyul,
szandékosan vagy gondatlanul megszegte az épitészeti-—vaqy féépitészi tevékenységre vonatkoz6 jogszabalyok,
szakmai szabalyok, illetve_az orszdgos kamarai szabalyzatok rendelkezéseit, és azt panaszaban bizonyitani is tudja.

Fegyelmi eljarast minden esetben csak irasban, a 2.2.3. pont szerint tartalommal megfogalmazott és benyujtott panasz
alapjan lehet kezdeményezni.

A panaszt papiralapon a panaszos eredeti aldirasaval (kézirasaval ellatva), vagy e-papiron a panaszos digitalis
(avdh sign szolgaltatas) alairassal ellatott iratban Iehet benydjtani. A feqyelmi eljards sordan a panaszos
ugyanabban a formatumban (papir alapt vagy e-papir) nyujthatia be az iratait, mint amilyen formatumaban a
panaszat benyujtotta, utobb mésikra nem térhet at, ennek megsértésével benyujtott irata hatalytalan.

Az eljaras ala vont személy beadvényait, iratait papiralapon az eredeti aldirasaval (kézirasédval ellatva), vagy e-
papiron elektronikus (avdh szolgaltatas) alairassal ellatott iratban nyujthatja be valasztasa szerint.

Utobb, az els6 alkalommal valasztott formatumrdl masikra nem térhet at, ennek megsértésével benydijtott irata

hatalytalan.

Mellékletek: 24,00 MB méretkorlatig lehet e-papiron benyujtani PDF/A formatumban, 24,00 MB folott
elektronikus adathordozén. A panaszt és mellékleteket elektronikusan hitelesiteni kell, annak hianyaban
hatalytalanok. Elektronikus adathordozon (DVD, pendrive) fel kell tiintetni az e-papir lajstromozasi utdirat
szamat.

A panaszos, az irasbeli panaszaban kételes megjeldini:

a) a sajat nevét, cimét,

b) panaszolt kamarai tag nevét, cimét,—

¢) panaszolt magatartas tényszerii leirasat, elkdvetésének idépontjat,

d) panaszt alatamaszto, igazold bizonyitékokat.

e) Tartalmaznia kell a panasza elutasitasa esetére, a visszavonhatatlan koltségvallalo nyilatkozatat.

Nem fogadhaté be az olyan panasz, igy a fegyelmi eljaras meginditasanak nincs helye:

a) Ha a panasz nem tartalmazza 2.2.3. pontban felsoroltakat, valamint a panaszos alairasat (eredeti kézirasat)-, vagy
digitalis alairasat (Avdh sign).

b) Panaszolt cselekmény elkdvetésétdl szamitott két-harom év mar eltelt.

- Epitési engedélyezési terv készitése esetén az elkdvetés iddpontja az épitési engedélyt megadd hatéarozat
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2.2.5.

23.

2.31.

23.2.

23.3.

234.

jogerére emelkedésének napja, kivitelezési terv készitése esetén a tervszallitas idépontja, a megvaldsitasban
valé részvétel esetén hasznalatba vétel engedély jogerére emelkedésének idépontja.

- Lakoeépilet egyszerii bejelentéséhez kotott épitési tevékenység esetén, az elkdvetés idbpontja hatésagi
bizonyitvany kézbesitésének (letdltésének) napja, fennmaradasi- és tovabbépitési engedély benyujtaséra
kotelezés esetén, fennmaradasi engedély jogerdre emelkedésének napja. Mindaddig, amig a terv készitését a
jogerds épitési vagy hasznalatbavételi (fennmaradasi) engedély illetéleg egyszerii bejelentés esetén hatdsagi
bizonyitvany nem zérja le, az elkdvetés nem fejezédik be, igy nem éviil el.

- Ha a cselekmény miatt blintetd vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem végz4dott felmentéssel, a két éves
hatarid6t a birdsagi eljaras jogerds befejezésétdl kell szamitani.

- Ha a panasz targyat képezé cselekmény miatt, a terlileti kamara mas bizottsaga elétt is eljaras indult, majd ezt
kévetben hataskér vagy illetékesség hidnyaban attételre keriilt az ligy az Etikai-fegyelmi Bizottsaghoz, akkor az
két-harom éves- eléviilési hataridé a panasznak az-elsé-foki-az orszaqos feladatkorrel miik6do elséfoku
etikai-feqyelmi bizottsdghoz Etikai-fegyelmi-Bizottsaghozvald beérkezésétdl kezdddik. Ebben az esetben a
két-harom éves eléviilési hataridé megszakad, és az eléviilés a terlleti kamara mas bizottsaga eljarasanak
jogerds befejezésévelt kezdddik ujra.

¢) Ha a panaszos az altala kezdeményezett fegyelmi eljarasban, vagy az eljaras ala vont személy, akar a vele szemben

indult fegyelmi eljarés hatélya alatt, akar annak befejezését kivetden, az elsé- vagy masodfoku fegyelmi tanacs
tagjaval szemben, az 6t érint6 fegyelmi eljarassal kapcsolatosan nyuijt be panaszt.

Ha a panasz nem befogadhato, errél elutasitd hatarozatot az-Etikai-fegyelmi-Bizotisag-az orszdgos feladatkorrel
miikodo elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag elndke hoz, melyet a panaszosnak és annak kell megkiildeni, aki ellen
a panasz iranyult. A hatarozatban pontosan meg kell jeloIni az elutasitas okat.

2.26—A panasz befogadasat megtagadd hatarozat ellen jogorvoslatnak nincs helye, azonban a panasz
befogadasanak 2.2.4. a) pontja alapjan torténd megtagadasa esetén, a panaszos panaszat megfeleléen kijavitva,
hianyat potolva hataridé korlatozas nélkiil ismételten benyujthatja.

A fegyelmi eljaras elrendelése

Ha a panasz megfelel a 2.2.3. pontban foglalt tartalmi kovetelményeknek, a fegyelmi eljarast a fegyelmi vétség gyanuja
esetén, vagy ha azt maga az eljaras ala vont tag kéri-azEtikai-fegyelmi-Bizottsag az orszdqgos feladatkérrel miikdé
elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag elndke végzésben rendeli el, a panasz, illetve a 2.1.2. b) pont szerint
feladatkérében tudomaséra jutott tények alapjan.

A fegyelmi eljaras elinditasarol a végzés egy példanyanak megkiildésével az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke
haladéktalanul értesiti az eljarés ala vont személyt, tovabba a panaszost. Az Etikai-fegyelmi-Bizotisdg-orszdgos

feladatkdrrel miikdo elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag elndke, a fegyelmi eljarast elrendelé végzésében kijeldli
a bizottsaga tagjai kozil az eljaro fegyelmi tandcs elndkét és tagjait. A fegyelmi tanacs elndkének és tagjainak
kijelolésekor az-Etikai-fegyelmi-Bizotisag-az orszagos feladatkorrel miik6dd elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag
elnokének vizsgalnia kell, hogy velik szemben kizar6 ok nem all-e fenn. A fegyelmi eljarast elinditd végzés nem
fellebbezhetd.

Az elsdfoku fegyelmi tanacs elnékeként és tagjaként nem jarhat el:

a) _apanaszos, az eljaras al vont személy és azok Ptk. szerinti hozzatartozoja;

b) aki jogerés fegyelmi biintetés hatalya alatt all, vagy akivel szemben biintet6 eljaras folyik, ennek a
birésaq jogerés vagy véglegessé valt hatarozataval, valamint az iigyészséq, illetve nyomozd hatésag
tovabbi jogorvoslattal nem tamadhatd hatarozatdval valo befejezéséig, vagy ha az elitélt a biintetett
eléélethez fiiz6d6 hatranyos jogkévetkezmények alél nem mentesitilt;

c) maésodfokd eljarashan az, aki els6foku eljarasban eljart:

d) _akinek tanukénti meghallgatasa az eljarasban sziikségessé valhat;

e) _ aki az elséfoku eljarasba kézvetleniil vagy kézvetve beavatkozott, részt vett;
) akitél az iigy elfoqulatian elbirélésa eqyéb okbél nem varhats el.

@)q) aki az érintett személy cégtérsa, cégének tulajdonostarsa, fegyelmi eljarés elinditisat megel6z6 3 éven
beliil szerzétarsa vaqy tervez6i munkatarsa, alkalmazottja, alvéllalkozdja volt.

Nem indithato fegyelmi eljaras, ha:

a) a-terilleti-kamara-az orszaqos feladatkérrel miikodo elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag a kitelezettségszegésrdl
sz0l6 panasz beérkezésétdl, ill. a tudomasara jutott tények alapjan a tudomasara jutéstol szamitott idéponttol a
fegyelmi eljaréast hérom-hat honapon belil nem inditotta meg, ebbe az idétartamba azonban nem szamit bele az, ha
a panasz a 2.2.4. a) pontja alapjan nem kertiilt befogadasra és azt a panaszos Ujra szabalyszer(ien benyuijtja. Ekkor a
2.3.3. a) pontban hivatkozott tudomasszerzés idépontja, a panasz ismételt - szabalyszer( - benyUjtdsénak idépontja
b) a cselekmény miatt biintetd vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem végzdott felmentéssel; a harom hénapos
hataridét a jogerds hatarozatnak a kamaraval valé kozlésétél kell szamitani.

A panasz terilleti kamarahoz valé érkeztetésétdl szamitott 30 napon beliil az_orszagos feladatkérrel miikédo
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2.3.5.

24,

2.5.

elséfoku etikai-feqyelmi bizottsdg az Etikai-fegyelmi-Bizotisag-elndkének a fegyelmi eljards elrendelésérél vagy
megtagadasardl dontenie kell.

Ha—a-tertleti-kamara-Etikai-fegyelmi-Bizottsdga-Ha az orszagos feladatkérrel miikodo elséfoku etikai-feqyelmi

bizottsag elnbke a fegyelmi eljaras elrendelésérdl vagy megtagadasardl a szabdlyos formaban benyuijtott,
befogadhatd panasz bejelentést koveté 30 napon belul nem dont a panaszos az orszagos kamara etlkal fegye|m|
bizottsagatél—elnékéhez kifogdssal élhet. ké

A panasz visszavonasa, a panaszosnak az eljarastdl vald tovabbi tavolmaradasa, a panaszos halala a fegyelmi eljaras
lefolytatasat és befejezését nem akadalyozhatja.

A fegyelmi targyalds megtartasat elrendeld végzés_kézhezvételét kovetden az eljaras ala vont személy a fegyelmi
tanécs elndke és tagjai ellen kizard okot jelenthet be. A kizarassal érintett személy meghallgatésa utan a kizéaré okrol
az Etikai-fegyelmiBizottség-az orszaqos feladatkérrel miikodé elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag elndke dont. Ha
az-Etikai-fegyelmi-Bizottsag-az orszdgos feladatkérrel miik6dé elséfoku etikai-feqyelmi bizottség elndke tagja
vagy elndke a fegyelmi tanacsnak, a vele szemben bejelentett kizaré okrél az orszagos kamara Etikai-fegyelmi
Bizottsaganak elndke dont. Ha a kizarasnak_ az orszdqos feladatkérrel miikodo elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag
ateriiletivagy az orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsdganak elndke helyt ad, ezzel egyidejlileg kijeldli a kizarassal
érintett tag helyére a fegyelmi tanacs Uj tagjat.

2.6. A fegyelmi tanacs eljarasa

2.6.1.

2.6.2.

2.6.3.

2.6.4.

2.6.5.

A fegyelmi tanacsnak vizsgalat nélkiil, hatarozattal el kell utasitania a panaszt, ha:

a) a bejelentés nyilvanvaléan megalapozatlan, vagy a bejelentett tények alapjan fegyelmi vétség elkdvetésének alapos
gyanuja nem allapithatd meg,

b) a bejelentésben foglalt tények miatt fegyelmi eljaras van folyamatban, vagy mar jogerés fegyelmi hatarozatot hoztak,
¢) megtagadhaté a fegyelmi eljaras névtelen bejelentés esetén.

A fegyelmi eljaras elrendelését megtagadd hatarozatot a panaszosnak és annak kell megkiildeni, aki ellen a panasz
iranyult. A hatérozattal szemben panaszos a 2.8 bekezdés szerinti jogorvoslattal élhet.

A fegyelmi tanécs elndkének kezdeményezésére a fegyelmi tanécs, targyalas_(meghallgatas) tartdsa nélkil hozott
hatarozataban figyelmeztetés biintetést allapit meg, ha az eljaras ald vont személy a fegyelmi vétség elkdvetését
elismerte és a kotelességszegeés kisebb sulyu, nem mindsitett, nem szandékos. A figyelmeztetésrél sz6lé hatarozat
kézbesitésétél szamitott 15 napon belill az eljarés ald vont személy vagy képviseldje irdsos beadvéanyaban a
hatarozattal szemben kifogassal élhet, és a fegyelmi targyalas megtartasat kérheti. Ebben az esetben a figyelmeztetést
tartalmaz6 hatérozat hatalyat veszti és a fegyelmi tandcs elndke — folytatva az elsé-foku fegyelmi vizsgélatot —
hatérozattal elinditja a fegyelmi targyalast.

A fegyelmi targyalas elinditasat a fegyelmi tanacs végzésbe foglalja._A végzésben tajékoztatni kell az eljaras ala
vont személyt arrol, hoqy vele szemben milyen etikai-szabalyzati pont megsértésének gyanuja miatt indult a
fegyelmi eljdras annak érdekében, hoqy azzal szemben érdemben védekezhessen. A panasz tartalmat az
elséfoku fegyelmi eljérés sordn a panaszos barmikor kiegészitheti, vagy megvaltoztathatja, erre a feqyelmi
tandacs elndke is felhivhatja a panaszos figyelmét, ha a feqyelmi eljaras soran ujabb etikai-feqyelmi vétség
alapos gyanuja meriil fel, azonban ezzel a megvaltoztatott panasszal szemben is biztositani kell az eljaras ala
vont személy részére a védekezési lehetéséget. A véqgzés mellékleteként a panaszt és mellékleteit meq kell
kiildeni az eljaras ala vont személynek. A végzést panaszesnak-és-az eljaras ala vont személynek_is meg kell
kildeni. A fegyelmi targyalas elinditasardl intézkedd végzés nem fellebbezhetd. A fegyelmi tanécs elndke_az eljarés
ala vont személyt figyelmezteti, hogy etikai kotelessége az eljarasban részt venni és a fegyelmi tanacs vizsgalatat
elésegiteni, azonban, hogy-ha alapos ok nélkil az eljarasban nem vesz részt, azzal az eljaras lefolytatasat nem
akadalyozza. Felhivja_az eljaras ala vont személy figyelmét, hogy helyette és nevében képviselSje is eljarhat, kivéve,
ha a személyes meghallgatasa sziikséges.

A fegyelmi tanécs elndke kitlizi a meghallgatas id6pontjat, melyre az eljarés ald vont személyt,_ha van, akkor jogi
képvisel6jét, a panaszost, ha van, jogi képviseldjét és a tanikat megidézi. A fegyelmi tanacs elndke idézésében
figyelmezteti az eljaras ala vont személyt arra is, hogy ha alapos ok nélkiil a meghallgatdson nem jelenik meg, azt
tavollétében is meg lehet tartani. A fegyelmi targyalds meghallgatdsanak idSpontjardl a feleket irasban (ajanlott-
tértivevényes kildeményként, vagy e-papiron) oly modon kell értesiteni, hogy az idézést legalabb 5 naptari nappal a
fegyelmi targyalas meghallgatasa el6tt kézbesitésre keriiljon. Szabdlyszeriinek kell tekinteni az papir alapu értesités
megkiildését abban az esetben is, ha az eljaras ala vont személynek a Magyar Epitész Kamara altal vezetett
névjegyzéken szerepld lakohelyérdl ,cimzett ismeretlen” vagy ,elkdltdzott” jelzéssel érkezett vissza, mivel a kamarai
tag kotelezettsége, hogy a lakohelyében beallt valtozast a névjegyzéket vezetd terlleti kamarahoz haladéktalanul
bejelentse. Nem hivatkozhat az eljaras ala vont személy arra, hogy a névjegyzéken szereplé lakohelyén nem
tartozkodik. Szabalyszerii az e-papiron megkiildétt értesités, ha azt a cimzett a feladastdl szamitott 5 munkanap
eltelét kbvetden sem tolti le.

A zetikai-fegyelmi eljaras targyalas-a fegyelmi tanacs vizsgalatanak dsszessége, amely az inditd végzéstdl a lezaro
hatérozatig tart. A fegyelmi targyalasrél_irasbeli jegyzékonyvet kell késziteni.
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2.6.6.

2.6.7.

Az eljarés ald vont személy vagy jogi képvisel6je a fegyelmi targyalas barmely szakaszaban bizonyitasi inditvanyt
tehet. A bizonyitasi inditvanyt a fegyelmi tancs elndke elutasithatja, ha az nyilvanvaléan az eljaras elhizésat célozza,
vagy nem tartozik az eljaras targyahoz. A bizonyitdsi inditvany elutasitasat az eljarast befejezé hatarozatban indokolni
kell.

A fegyelmi targyalas része az eljaras résztvevbinek meghallgatasa.

a) Az elsé-foku fegyelmi targyalason a panaszost, az eljarés ald vont személyt és az altaluk megjeldlt tanikat meg kell
hallgatni.

Az eljéras ala vont személynek kotelezd a fegyelmi targyalas meghallgatdsan személyesen részt venni, és a panaszra,
ill. a feltett kérdésekre nyilatkozni. Személyes meghallgatasa soran jogi képviseldje helyette, vagy nevében nem
nyilatkozhat, az eljaras ala vont személy meghallgatasakor tanacsokat nem adhat.

b) A fegyelmi targyalas meghallgatasa lefolytatdsanak modjarol az eljaré fegyelmi tanacs elndke dont.

Ha a fegyelmi targyalas meghallgatasan szabalyszeriien kézbesitett idézés ellenére a panaszos nem jelenik meg,
akkor a fegyelmi tanacs a panaszos személyes meghallgatasa nélkiil, a panasz és a rendelkezésre allé adatok alapjan
hataroz.

Ha a fegyelmi targyalas meghallgatasan az eljaras ala vont személy szabalyszer(i értesités (ideértve azt az esetet is,
ha a postai kiildemény ,nem kereste” vagy az ,atvételt megtagadta” jelzéssel érkezett vissza) ellenére nem jelenik
meg és tdvolmaradasat elézetesen nem menti ki, akkor a fegyelmi tanacs ezt ugy tekinti, hogy a panaszban foglaltakat
nem vitatja, és a védekezés ezen maodjardl lemond. A fegyelmi tanacs ennek figyelembe vételével és a rendelkezésre
allé adatok alapjan hozza meg hatarozatat.

c) A fegyelmi targyalas meghallgatasat a fegyelmi tanécs elndke vezeti, gondoskodik az ilés rendjének fenntartasaral,
foganatositja a meghallgatasokat, kihirdeti a fegyelmi tanacs hatérozatait. A fegyelmi tanacs munkajat, a terileti- vagy
orszagos épitész kamara altal megbizott jogi képviseld segitheti, aki a fegyelmi eljaras barmely szakaszaban a
fegyelmi tandcs jogi szakértéjeként kozremikddhet, a fegyelmi targyaldson részt vehet és kdzremiikddésével
tamogathatja a fegyelmi tanécs eljarasat.

d) A fegyelmi targyalds megnyitasat kovetden, a fegyelmi tanacs elndke szamba veszi a targyalason megjelent
személyeket, jegyz6kdnyvben - meghallgatasuk kezdetén - rogziti a személyes adataikat, lakcimiiket, jogi képviseld
esetén annak nevét, az érvényes Ugyvédi igazolvanya szamét, illetve, hogy csatoltak-e a fegyelmi eljarasban a
meghatalmazo személy képviseletére sz6l6 szabalyos iigyvédi meghatalmazast. Szabalyos Uigyvédi meghatalmazas,
vagy érvényes tgyvédi igazolvany hianya esetén, a jogi képviselé nem jarhat el a fegyelmi eljaras soran, igy a fegyelmi
targyaldson sem vehet részt. Ezt kovetben, a fegyelmi tanacs eléado tagja ismerteti a fegyelmi eljarast elrendeld
hatarozatot, a tényallast, a rendelkezésre allo bizonyitékokat, valamint a meghallgatas céljat.

A fegyelmi tanacs mindezeket kdvetden meghallgatja az eljaras ala vont személyt, a jelenlévd tanlkat, a szakértét,
majd ismerteti a beszerzett iratokat.

e) Az eljaras ala vont személyhez, a panaszoshoz a fegyelmi tanacs tagjai, illetve az eljaras ala vont személy, illetve
jogi képviseltje kérdéseket tehet fel.

A tanlhoz, szakért6hoz a fegyelmi tanacs tagjai, az eljarés ala vont személy, illetve jogi képviseléje kérdéseket
intézhetnek. A tanu - adatainak rogzitését kévetben - elhagyja a meghallgatas helyszinét, majd a feqyelmi
tanacs elndke, amikor a meghallgatdsara sor keriil, behivia és figyelmezteti a hamis tanuzéas
jogkévetkezményeire.

f) A fegyelmi tanacs elndke az eljdras targyahoz nem tartozo, személyeskedd, rosszhiszemi kérdések feltevését
megtilthatja; Hha a meghallgatott fél tobbszéri figyelmeztetés ellenére is folytatia a térgyaldshoz méltatlan
viselkedését, a fegyelmi tanacs elndke a meghallgatasat befejezettnek nyilvanitja és a rendelkezésre allé6 adatok
alapjan értékeli el6adasét, eljaras ala vont személy esetében a terhére értékelve a viselkedését.

g) A meghallgatés nyilvanos, azonban a fegyelmi tanécs elndke a nyilvdnossagot hivatalbol, vagy a felek inditvanyara
a meghallgatas barmely szakaszaban kizérhatja, ha az a személyiségi jogok, vagy az izleti titkok védelmében, vagy
a targyalas rendjének fenntartasa érdekében szikséges.
h) A am a m A Andn aliara 3

hi) A fegyelmi targyalas soran tartott meghallgatasrél jegyzékonyvet kell késziteni, amely a fegyelmi targyalas

iratanyaganak részét képezi. A jegyzokonyv a fegyelmi tandcs dontése szerint, készilhet hangfelvétel vagy

jegyz6konyvvezetd Utjan. A hangfelvételrdl irasos jegyzékonyv készil. A hangfelvételrél késziilt jegyzokonyvet 8

napon bellil le kell irni, amelyet a fegyelmi tanacs elndke és egy tagja hitelesiti.

A hangfelvételt a hatarozat jogerdre emelkedéséig meg kell 6rizni, a magnéfelvétel vagy arrol készilt masolat nem

adhato ki, nem hozhat6 nyilvanossagra.

A meghallgatason a fegyelmi tanacson kivill mas személy, sem magnéfelvételt, sem videofelvételt nem készithet.

if) A fegyelmi targyalds meghallgatasan készlilt jegyz6konyvben rogziteni kell a meghallgatas szempontjabdl minden

[ényeges korlimeényt, igy kuldndsen:

—az eljaro fegyelmi tanacs megnevezését, ligyszamot,

—atargyalas helyét és idejét,

—a fegyelmi tanacs jelenlévé tagjait, jegyzokdnyv hitelesiték nevét,

—az eljaras ala vont személy nevét, lakcimét, kamarai szamat és személyi adatait (hozzajarulasuk esetén),

—atanuk nevét, lakcimét és személyi adataikat (hozzajarulasuk esetén),

— tobbi hivatalosan jelenlévé személy nevét, valamint azt, hogy milyen minéségben vannak jelen,

— a panasz targyat,

—a_panasz és a_védekezés lényegét, a targyalds lefolyasat, az (igy érdemére vonatkozd tandvallomasokat,
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2.6.8.

2.6.9.

2.6.10.

2.6.11.

2.6.12.

2.6.13.

nyilatkozatokat, bizonyitékokat.
A jegyz6konyv nem szd szerint készlil, azonban a fegyelmi targyalast vezeté fegyelmi tanacs elndke barmikor el-
rendelheti a targyalason elhangzott nyilatkozatok szd szerinti jegyz6konyvezését. A fegyelmi targyalason meghallgatott
személyt a nyilatkozatdnak magnora diktalésat kdvetden; kiilon kell arra vonatkozéan nyilatkoztatni és valaszat
jegyz6kdnyvbe régziteni, hogy az altala tett nyilatkozatot a jegyz6konyvvezetd helyesen diktalta-e a jegyzkényvbe,
illetve kéri-e a magnoéra diktalt jegyzokdnyv visszahallgatasat.

TanUu meghallgatds megkezdése el6tt a tanut — jegyz6konyvben is rogzitve — figyelmeztetni kell az igazmondasi
kotelezettségére, valamint arra, hogy a hamis tantzast a torvény szabadséagvesztés biintetéssel rendeli buntetni
(hamis tanuzas jogkdvetkezménye).

Nem kell jegyz6kdnyvezni a hatarozathozatalt megel6z6 zart tanacskozason elhangzottakat.

A fegyelmi tanécs a fegyelmi targyalas soran az gy megitélése szempontjabdl lényeges korilményeket koteles
tisztazni. Amennyiben a rendelkezésre all6 adatok, bizonyitékok az érdemi dontés meghozatalahoz nem elegendéek,
Ujabb iratokat, bizonyitékokat kérhet a felektdl.

Szabadon felhasznalhaté minden olyan bizonyitasi eszkdz, amely a tényalldas megéllapitasara alkalmas lehet.
Koztudomasu tényeket, tovabba azokat a tényeket, melyekrdl a fegyelmi tanacsnak hivatalos tudomasa van, nem kell
bizonyitani.

Bizonyitas eszkdzei kiléndsen: tantvallomas, szakvélemény, okirat, targyi bizonyitasi eszkdz.

A bizonyitasi kotelezettség a fegyelmi targyalas soran mindig azt a félt terheli, akinek a tény bizonyitasa az érdekében
all.

A fegyelmi tanécs az eljéras tarqyat képezé iigy sajatosséqaira tekintettel kérheti MEK érintett tagozatanak,
illetve altala deleqalt tagozati taq eseti szakértoként torténd bevonasat az liqy kivizsqgalasaba oly modon, hogy
kikéri a tagozat elndkének a szakvéleményét az iigyben felmeriilt szakkérdésben vagy kérheti a feqyelmi iigy
targya szerinti tagozati taq delegalasat eseti szakértoként, a feqyelmi tandcs munkajanak segitése végett.

A bizonyitékok mérlegelése soran, barmelyik fél altal beszerzett (megrendelt) maganszakvéleményt a fél
tényeléadasanak kell tekinteni.

Barmely hivatalos (peres-, nem peres-, blinteté-, kdzigazgatasi-, stb.) eljarasban, az eljarast lefolytat biréséag, szerv,
hatdsag altal kirendelt szakérté altal készitett szakvéleményt bizonyitékként kell figyelembe venni.

A fegyelmi eljaras soran akar a panaszos, akar az eljaras ala vont személy szakérté kirendelését kérheti, azonban
koteles elézetesen elblegezni a varhatd szakértd dijat, illetve koltséget. Amennyiben a letétbe helyezett szakértdi
dijeléleg nem fedezi -a szakértd nyilatkozata alapjan- a szakvélemény elkészitésének varhato dijat és koltségeit, tgy
a fegyelmi tanacs felhivhatja a dij- és koltségeléleg kiegészitésére az erre kotelezett felet.

A szakértét a fegyelmi tanacs elndke rendeli ki a szakértdi dij érdekelt fél altal torténd letétbe helyezését kdvetden, a
szakértdi névjegyzékekbdl, szerzdi jogi kérdés esetében a Szerzéi Jogi Szakértdi Testlletet kéri fel a szakvélemény
adasara. A szakértdi dij és koltség végso viselésérdl a fegyelmi tanacs az eljarast érdemben befejezé hatarozataban
dont, attél fliggben, hogy a panasz megalapozott volt-e, vagy sem. A fegyelmi tanacs mellézi a szakértd kirendelésére
vonatkozo bizonyitasi inditvanyt, ha felhivasa ellenére, a felhivasban foglalt hataridében nem elélegezi az arra koteles
fél, a szakért6i dij- és koltségelleget.

Ha mas hatdsag eljarasa érintheti a fegyelmi Ugy eldontését, a fegyelmi tanacs elrendelheti az eljaras felfliggesztését
a birésag, vagy mas hatosag elétt folyamatban 1évé gy jogers befejezéséig.

Ha az eljaras ala vont személlyel szemben szandékos, vagy olyan gondatlan biincselekmény elkdvetése miatt emelt
vadat az (igyész, amelynek blntetési tétele haromévi szabadsagvesztésnél sulyosabb, a fegyelmi tanacs ideiglenes
intézkedéssel az eljaras ald vont személy kamarai tagsagat azonnali hatallyal felfliggeszti és a tevékenységének
végzésére vald jogosultsaganak felfliggesztését kezdeményezi a jogosultsagrél névjegyzéket vezetd szervnél.
A felfliggesztésrél sz6l6 hatarozatot 5 napon beliil az eljaras ala vont személynek kézbesiteni kell, aki a hatarozat ellen
8 napon belill fellebbezést terjeszthet eld a masodfoku Etikai-fegyelmi Bizottsaghoz. Az ideiglenes intézkedés
mindaddig hatalyban marad, amig azt a fegyelmi tanacs hatarozataban hatalyon kivil nem helyezi.

Az elsé-foku fegyelmi_eljarast targyatastminden esetben hatarozattal kell befejezni.

a) A fegyelmi tanacs a bizonyitékokat egyenként és dsszességlikben értékeli és az ezen alapuld meggy6z6dése
alapjan allapitja meg a tényallast.

b) A hatarozatot kizarélag a fegyelmi tanacs tagjai hozzak, a hatarozatot az Etikai-fegyelmi Bizottsag elncke és a
fegyelmi tanacs elndke irja ala.

c) A fegyelmi tanacs hatérozatat sz6tobbséggel hozza. Szavazategyenléség esetén, a fegyelmi tanacs elndkének
szavazata a dontd.

A hatarozat fejlécbél, rendelkez6- és indokolasi részbél, alairasi és kiadmanyozasi részekbdl all.

a) A hatarozat rendelkez0 részének tartalmaznia kell:

— az eljaro Etikai-fegyelmi Bizottsdg megnevezését,

—az (igy targyat és iktatdszamat,

—az panaszos és eljarés ala vont személy nevét, cimét (székhelyét), kamarai tagsaganak nyilvantartasi szamat,
szilkség esetén a jogosultsdga megnevezését, névjegyzéki nyilvantartasi szamat,

—a fegyelmi tanacs dontését arrdl, hogy az eljaras ala vont személyt vétkesnek nyilvanitja, és fegyelmi biintetést
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2.6.14.

szab ki, vagy a meginditott eljarast megszinteti,
—ideiglenes intézkedés hatalyon kiviili helyezését,
—vétkesség megéllapitdsa esetén azt a korilményt, hogy a fegyelmi vétséget az eljards ala vont személy
szandékosan vagy gondatlanul kdvette el, tobb fegyelmi tényallas esetén az elkovetett fegyelmi vétségek szamat,
— kiszabott fegyelmi biintetést, utalast az érdemi dontés alapjat képezé jogszabalyi és egyéb rendelkezésre,
—az eljarasi koltségek, viselésének madjat,
— tajékoztatast arrol, hogy a hatarozat ellen a fegyelmi eljaras ala vont személy és képvisel6je, valamint a panaszos
a kézbesitéstdl szamitott 15 napon bellil fellebbezhet.

b) A hatarozat indoklasi részének tartalmaznia kell:

—a megallapitott tényallast, az elfogadott bizonyitékokat,

—a hatarozatban a bizonyitékokat egyenként és dsszességikben kell értékelni, és ezen alapuléan megallapitani a
tényallast,

— a felek altal felajanlott, de melléz6tt bizonyitasi inditvanyokat, valamint mell6zésiik okat,

—a levont ténybeli és jogi kdvetkeztetéseket,

—az ligyben részt vett szakértbk megnevezését,

—azoknak a jogszabalyoknak és szabalyzati pontoknak megjeldlését, amelyeket az eljards ald vont személy
megseértett,

—azokat az etikai vétségeket, amelyek elkdvetését a fegyelmi tanacs bizonyitottnak talélta, tovabba azt, hogy az
eljaras ala vont személy az etikai vétséget szandékosan vagy gondatlansagbdl kdvette el

—a kiszabott blintetés mértékének indokolasat, enyhitd és sulyosbitd korilményeket,

-a nyéri és karacsonyi Ugyviteli sz'L]net esetén az eljaras szijneteltetésének tényét

és a dontés aranyat,

Ha ugyanazon fegyelmi eljarés kett vagy tobb eljaras ald vont személlyel szemben folyik, akkor mindegyikiikkel
szemben ugyanazon eljdrasban, de 6nallé hatarozatot kell hozni.

2.6.15. A fegyelmi hatérozatot a targyalas befejezése utan 15 napon belll meg kell killdeni az eljaras aléd vont személynek --

2.6.16.

amennyiben jogi képviselbvel jart el, akkor a jogi képviselbje Utjan -, a panaszosnak - amennyiben jogi képviselével
jart el, akkor a jogi képvisel6je Utjan - és az érintett terlleti kamaraknak. Az eljarés ald vont személy esetén a
hatérozatot a teriileti kamara altal vezetett névjegyzéki nyilvantartasban bejelentett lakdhelyére lakeimre—kell
megkildeni, ezen a cimen a postai kildemény kézbesitése szabalyszer(, fliggetlenll attdl, hogy azt ki vette at. Egyéb,
az eljarasban érdekelt személyeknek kiildendd postai kildemények kézbesitésére a postai szolgéltatdsok nyujtdsanak
és a hivatalos iratokkal kapcsolatos postai szolgaltatas részletes szabalyairdl sz6l6 335/2012 (XI1.4.) kormanyrendelet,
a postai killdemények kézbesitésére vonatkozo szabalyai megfeleléen iranyadoak.

Az elséfoku fegyelmi eljdrast érdemben hatarozattal kell befejezni, minden eqyéb esetben végzést hoz a

fegyelmi tanécs.

2.6.176. Az etikai-fegyelmi eljarast, annak meginditasarol hozott végzéstdl szamitott 90 napon bellil be kell fejezni. Az eljaras

soran felmerild, a bizottsag hataskérén kiviil esé irat kiegészités (szakvélemény, hatdsagi irat, nem szabalyszeri
|dezes mlatt meglsmetelt fegyelm| targyalés stb.) idStartamara, valamint-a-kamara-mindenkori-nyari-éskaraesonyt
az eljarast sziineteltetni lehet. A sziinetelést elrendeld végzést, annak
meghozatalatol szamltott 8 napon belil az érdekelt feleknek meg kell kildeni. Nem szamit be a 90 napos elintézési
hataridébe a postai kézbesitések idétartama sem.
A napokban megallapitott hataridobe, iqy a 90 napba sem szamit bele minden évnek a julius 15-t6l auqusztus
31-ig, valamint december 20-t6| a_kbvetkezd évben az elsé januari munkanapot megel6z6 napiq terjedd
id6szaka. Ezekre az id6szakokra feqyelmi targyalast sem lehet kittizni.

2.6.187. A szabalyzat 2.6.1617. pontjaban meghatarozott hataridék vonatkoznak a masodfoku fegyelmi hatarozat, vagy a

birdsag itélete alapjan megismételt elsé-foku fegyelmi eljarés lefolytatdséra azzal, hogy a hatéridé kezdé napja, a
méasodfoku fegyelmi hatérozat; vagy a birésagi itélet tertileti kamara részére torténd kézbesitését kovetd nap.

2.6.198. A fegyelmi tanacs hatarozataban:

2.7.

2.71.

2.7.2.

a) az eljarast megsziinteti,
b) az eljaras ala vont személyt eimarasztalja, amennyiben a panasz alapos, és a lll. Rész 5. fejezetében meghatarozott
biintetések valamelyikét szabja ki.

Elsé-foki-Az els6foku hatarozat kijavitasanak, kiegészitésének lehetésége

Az Etikai-fegyelmi Bizottsag vagy a fegyelmi tanacs a hatarozatat név-, szam-, szamitasi hiba vagy méas hasonlo eliras
esetén kijavithatja.

Az Etikai-fegyelmi Bizottsag vagy a fegyelmi tanacs a hatarozatat kiegészitheti, ha valamely Iényeges kérdésrél nem
rendelkezett. A kiegészités a hatarozat egyéb rendelkezéseit nem érinti.
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2.7.3.

2.74.

238.

2.8.1.

2.8.2.

2.8.3.

3.1.

311,

3.1.2,

3.1.3.

3.2,

A kijavitas tényét, illetve a kiegészitésrdl sz6lo hatarozatot azzal kell kézolni, akivel az eredeti hatarozatot kdzolték,
illetve akire a kiegészitett hatarozat rendelkezést tartalmaz.

A kijavités ellen jogorvoslati lehetéség nincs. A kiegészitésrél sz616 hatarozattal szemben, annak kézhezvételét kovetd
15 napon bellil fellebbezésnek van helye.

Jogorvoslat az elsd-foku fegyelmi tanacs fegyelmi hatarozataival szemben

a) A 2.2.5. pont szerint a panasz befogadasét elutasitd_az orszagos feladatkorrel miikodé elséfoku etikai-feqyelmi
bizottsag Etikai-fegyelmi-Bizotisag-elndke altal hozott hatarozat nem fellebbezhetd, azonban panaszos a 2.2.6. pont
szerint panaszat ismételten benyuijthatja.

b) A 2.6.1. pont szerint a vizsgalat nélkil torténd, a fegyelmi tandcs &ltal hozott panaszt elutasito hatarozat
megfellebbezhetd a 2.8.1. e) pont szerint, a lezard érdemi hatarozattal azonos médon.

¢) A 2.6.2. pont szerint a fegyelmi targyalas nélkiil, a fegyelmi tanacs altal hozott, figyelmeztetés” biintetést tartalmazé
hatarozattal szemben kifogassal lehet éIni, ebben az esetben a 2.6.2. pont szerint a fegyelmi targyalast le kell folytatni.
d) A fegyelmi eljaras soran hozott végzések ellen jogorvoslati lehet6ség nincs, kifogasolni a véghatarozat ellen
benyujtott fellebbezésben lehet.

e) Az elsé-fokon hozott, a fegyelmi eljarast targyatast-lezaro érdemi hatarozat ellen, annak kézhezvételét kovetdé 15
napon belil az eljaras ala vont személy - ha van, jogi képviselbje_utjan -~ valamint a panaszos az orszagos kamara
Etikai-fegyelmi Bizottsaga elnokéhez fellebbezhet. A fellebbezés a hatarozat jogerére emelkedésére végrehajtasra
nézve halaszté hatalyd.

A fellebbezést a Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag elndkének cimezve, az orszdgos feladatkérrel
miikédé elséfoku etikai-feqyelmi bizottsaghoz az-elsé-foken-eliariteriileti-kamardhoz-kell benyUjtani_papiralapu
fellebbezés esetén eggyel tobb példanyszdmban, mint ahany fél az els6-foku etikai-fegyelmi eljarasban részt vett.
Fellebbezének félnek a fellebbezésében nyilatkoznia kell, fellebbezésének elutasitdsa esetén a masodfoku eljaras
kéltségeinek vallalasardl._ Ennek elmulasztasa azonban nem akadalya annak, hogy a masodfoku etikai-fegyelmi
bizottsaq az eljérasi koltséq megfizetésére kotelezze.

A fellebbezés kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil kételes a fellebbezést az ligyben keletkezett dsszes eredeti
irataval (jegyzokonyvek, tervdokumentaciok, hatarozatok, postai kiildemények atvételét igazold tértivevények; stb.)
egyltt az elsé-fokon eljart orszaqos feladatkérrel miik6d6 elséfoku etikai-feqyelmi bizottsaq teriletikarmara-Etikai-
fegyelmi—Bizotisag—elndke a Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag elndkének iratiegyzékkel egyiitt
megkildeni. Csatolni kell egyuttal az iratokhoz a hatérozattal érintett eljaras ala vont személy esetleges korabbi, 5
évnél nem régebbi jogerds elmarasztal6 fegyelmi hatérozatait is. Az elsé-foku fegyelmi eljaras iratait, elektronikus
(PDF) formatumban elektronikus adathordozén is fel kell terjeszteni.

A MASODFOKU FEGYELMI ELJARAS
Masodfoku fegyelmi eljaras elinditasa

Az elsé-fokii hatarozat ellen benyijtott fellebbezést masodfokon a Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsaga
birdlja el. Az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke a fellebbezés és az gy eredeti iratainak altala torténd kézhezvételét
kévetd 5 napon belll végzéssel elinditja a méasodfoku fegyelmi eljarast. Egyidejlileg végzésével kijeldli az orszagos
kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag tagjai kozll a masodfokon eljaro fegyelmi tanacsot és annak elndkét, tovabba a
kijelléssel egyidejileg a fegyelmi tanacs elndke részére az gy iratait megkuldi.

A masodfoku fegyelmi eljaras elinditasardl a végzés egy-egy példanyanak megkildésével az Etikai-fegyelmi Bizottsag
elndke 15 napon bellil értesiti az eljaras ala vont személyt, a panaszost, és az ligyben érdekelt terlleti kamaréat. A
végzéshez mellékelni kell a fellebbezést és annak mellékleteit azzal, hogy az ligyben érdekelt masik fél a
fellebbezésére észrevételeit a hatarozat kézhezvételét kdvetben 8 napon beliil megteheti.

A fegyelmi tanacs tagjainak és elndkének kijeldlésekor az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke koteles vizsgalni, hogy a
kijeloltek személyével szemben kizard ok nem all-e fenn. Az eljaras ala vont személy a fegyelmi tanacs tagjai és
elnokével szemben kizaré okot jelenthet be a masodfoku eljarast elinditd végzés kézhezvételét kovetd 8 napon bell.
A kizarassal érintett személy meghallgatasa utan a kizaré okrél az orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag elnoke
dont, ha a kizarasnak helyt ad, egyidejlileg kijelli a fegyelmi tanacs Uj tagjat. A kizaras kérdésében hozott bizottsagi
elndki végzéssel szemben nincs jogorvoslati lehetéség.

A masodfoku fegyelmi tanacs eljarasa

3.2.1.1. A mésodfokon eljar6 fegyelmi tanécs, targyalason kivil hozott hatarozattal elutasitja a fellebbezést, ha:

a) a papir alapon benydijtott fellebbezés a fellebbezésre jogosult fél eredeti kézirasat (alairasat), illetve az e-
papiron benytijtott fellebbezés elektronikus tton (Avdh sign) torténd alairast nem tartalmazza;
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b) ha az elkésett;
c) -ha a fellebbezés hianyos és a fellebbezést el6terjesztd fél, azt hianypotlasi felhivas kézhezvételétdl szamitott 8
napon bellil sem pétolta.

A mésodfokon eljaré fegyelmi tanécs, targyaldson kivil hozott hatérozattal elutasitja a fellebbezést és megsziinteti a
fegyelmi eljarast, ha a panasz, a lll. rész 2.2.4. pontja alapjan eleve nem lett volna befogadhatd, ennek ellenére az
elsé-foku fegyelmi tanécs lefolytatta az elsé-foku fegyelmi eljarast.

3.2.1.2- a) Amennyiben a masodfoku fegyelmi tandcs észleli, hogy az elsé-foku hatarozat, a jogi képvisel6vel eljaré fél

szamara, nem a jogi képviselSje tjan kerllt kozlésre (kézbesitésre), ezaltal az elsé-foku hatarozat nem hatélyosult,
végzeseével felhivja az els6-fokon eljart fegyelmi tanacsot az els6-fokl hatarozat szabalyszer(i kézlésére és annak
megtorténtéig, illetve az esetleges fellebbezés felterjesztéséig, a masodfoku fegyelmi eljarast felfiggeszti.

b) Ha a mésodfoku fegyelmi tanacs észleli, hogy az elsé-foku hatérozat kiegészitésre - ideértve azt az esetet

is, ha arrdl alairas hianyzik -, vaqy kijavitasra -szorul, végzésével felhivja az elsé-foku feqyelmi tanacsot, 8
napos_hataéridével hatarozatakijavitasara;hatarozata kijavitasara vagy kiegészitésére, majd ezt kdvetéen
annak kézbesitésére az eljarasban érdekelt felek részére. A masodfoku feqyelmi tanacs akijavitotta kijavitott

vaqy kiegészitett hatarozat és annak kézbesitését igazolo tétivevények felterjesztéséig, a masodfoku feqyelmi
eljarast felfiiggeszti. A felfiiggeszté véqgzéssel szemben jogorvoslati lehetéség nincs.

3.2.21.23. A masodfokon eljaré fegyelmi tanécs 8 napos hataridével hianypétlast bocsajt ki, ha:
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3.23.

3.24.

3.2.6.

3.2.7.

3.28.

3.2.9.

a) a fellebbezés nem tartalmazza a fellebbezé fél kdltségvallalasi nyilatkozatat;

b) azt nem a fellebbezésre jogosult terjesztette el, ide értve azt az esetet is, ha a fellebbezést elSterjesztd fél jogi
képviseldje nem csatolt a fegyelmi eljarasra vonatkozd szabalyszeri ligyvédi meghatalmazast, vagy annak hatélya
a masodfoku fegyelmi eljarésra vald képviseletre nem terjed ki;

c) nem e-papiron, hanem eqyéb elektronikus Uton (e-mail, fax) benyujtott fellebbezés esetén.

Az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke altal hozott inditd végzés kézhezvételét kovetden a mésodfokon eljaré fegyelmi
tanacs a mésodfoku fegyelmi targyaldst haladéktalanul megkezdi.

Az elsé-foku eljarassal ellentétben, a masodfokon eljard fegyelmi tandcsnak, ill. elndkének nincs lehetésége a fegyelmi
targyalas lefolytatasa nélkil megsziintetni az eljarast, vagy figyelmeztetés fegyelmi blintetést megallapitani.

A masodfoku fegyelmi eljaras lefolytatasa soran, ha a jelen ,masodfokd fegyelmi eljaras” cimszé alatt, a szabalyzat
masként nem rendelkezik, a 2.6.4, 2.6.5., 2.6.6., 2.6.7., 2.6.8., 2.6.9., 2.6.10. és 2.6.11.-pontokat megfeleléen
alkalmazni kell.

Amennyiben az elsé-foku fegyelmi eljaras, tobb eljaras ala vont személlyel szemben keriilt lefolytatasra és barmelyik
eljaras ala vont személlyel szemben hozott 6nallé hatarozattal szemben egyik fellebbezésre jogosult személy sem
nyUjtott be fellebbezést, ugy az els6-foku hatarozat jogeréssé valik és hatélyosul annak kdzlésével. A mésodfoku
fegyelmi eljaras ekkor csak azzal az eljaras ala vont személlyel szemben kerll lefolytatasra, akinek az énall6 fegyelmi
hatérozata megfellebbezésre kertilt. Amennyiben szlikségessé valik a masodfoku eliarasban a jogerds fegyelmi
hatarozattal érintett — elsé-foku fegyelmi eljarasban eljaras ald vont személy — személy ismételt meghallgatésa, akkor
tanuként van erre lehetdsége a masodfoku fegyelmi tanacsnak.

A mésodfokon eljaré fegyelmi tanécs a fellebbezés vonatkozasaban, de nemcsak a fellebbezés targyaban attekintve
az egész etikai-fegyelmi Ugyet a panasz megallapitasaira alapozva els6sorban az elsé-foku etikai-fegyelmi eljaras
iratanyaga alapjan hozza meg déntését.

A méasodfokU fegyelmi tanacs a tényallas tisztazasa, vagy kiegészitése érdekében azonban ismételten meghallgatja
az eljaras ala vont személyt, illetdleg a tanukat, tovabbi iratok beszerzését vagy bekérését rendelheti el.

A masodfoku eljarés soran az eljaras ala vont személy és képviseléje az eljaras barmely szakaszaban bizonyitasi
inditvanyt tehet. Amennyiben a masodfok( eljaras soran az lgyet érint6 és azt lényegesen befolyasold olyan Ujabb
tények és bizonyitékok kertiinek el6terjesztésre, amelyek az elsé-foku eljaras soran nem voltak ismertek, a masodfoku
fegyelmi tanécs az elsé-foku fegyelmi hatarozatot hatélyon kivil helyezi és az elsé-foku fegyelmi tanacsot Uj eljaras
lefolytatasara utasitja azzal, hogy Uj eljarasaban az Gjonnan felmerllt tényeket és bizonyitékokat vizsgélja ki és
értékelje.

Ha az elsé-foku hatérozat megalapozatlan, a tényallés nincs felderitve vagy hianyos, ellentétes az iratok tartalmaval,
illetdleg helytelen ténybeli kdvetkeztetést tartalmaz, (és a helyes tényallas az iratok tartalma, ténybeli kovetkeztetés
vagy részbizonyités felvétele utjan nem allapithatdé meg), a masodfoku fegyelmi tanécs az els6-foku hatarozatot
végzésével hatalyon kivil helyezi, és az elsé-foku etikai-fegyelmi bizottségot Uj eljarasra utasitja.

Hatalyon kiviil kell helyezni végzéssel az elsd-fokl hatarozatot akkor is, ha azt els6-foku eljaras 1ényeges szabalyainak
megsértésével hoztak létre.
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3.2.10.

3.2.11.

3.2.12.

3.2.13.

3.2.14.

3.3.

3.3.1.

33.2.

3.3.3.

3.3.4.

A masodfoku fegyelmi tanacs nincs kétve a fellebbezés tartalmahoz, illetve a panaszban hivatkozott fegyelmi
vétség(ek)- és szabalyzati pontok kdréhez, fellebbezés esetén az elsé-foku hatérozatot, a fellebbezésre tekintet nélkil
megvaltoztathatja, kiegészitheti.

A masodfoku fegyelmi eljarast minden esetben a fegyelmi tanacs hatarozataval kell befejezni. A hatarozatot kizarolag
a fegyelmi tanacs tagjai és elndke hozzak, a hatérozatot az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke és a fegyelmi tanacs
elndke irja ala.

A méasodfoku fegyelmi tanacs, a Il. rész 16.§-aval kapcsolatos etikai panasz esetén, az tigy 6sszes korllményének
mérlegelése alapjan megkisérelheti az épitész-tervezo felek kdzotti vita esetén az egyezség létrehozasat, kiléndsen,
de nem kizarélagosan akkor, ha a panasz bizonyitasahoz szakértdi bizonyitas, illet6leg peres- vagy binteté eljaras
jogerds befejezésének bevarasa sziikséges. Méltanyos, irasban létrejott egyezség esetén, a felek kozos kérelmére,
az gy 6sszes kortilményének figyelembe vétele alapjan, megsziintetheti a fegyelmi eljérast.

A masodfokon eljaro fegyelmi tanacs az els6-fokl hatarozatot:

a) helybenhagyja,

b) megvaltoztatja,

¢) megsemmisiti,

d) hatalyon kiviil helyezi és az elséfoku feqyelmi tanacsot uj eljaras lefolytatidsara és uj elséfoku hatarozat
meghozatalara utasitja.

A hatarozatnak rendelkez részbdl és indoklashol kell allnia,

a) A hatérozat rendelkezd részének tartalmaznia kell:

— azeljaré Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottséga megnevezését,

— az gy targyat és iktatoszamat,

— apanaszos és az eljaras ala vont személy nevét, lakéhelyét, kamarai tagnak a kamarai szamat,

— a fegyelmi tanacs hatarozatat (dontését), a blintetés megnevezését, mértékét, jogorvoslat (birésagi
fellilvizsgalat) lehetéségét, szabalyait, a nyilvanossagra hozatal szabalyait.

— azeljarasi kdltségek dsszegét és viselésének madjat, -- ha a hatarozat kotelezést tartalmaz, akkor a hatarnapot.

b) A hatérozat indoklas részének tartalmaznia kell:

— atényallast,

— indokolasat, amelyben rogziteni kell, hogy a fellebbezést mennyiben tartotta megalapozottnak vagy
megalapozatlannak, az elsé-foku hatérozattél eltéréen megallapitott tényallast, az elfogadott bizonyitékok
esetleges fellilmérlegelését,

— azoknak a jogszabalyoknak és szabalyzati pontoknak a megjeldlését, amelyekkel az elsé—foku hatarozat
kiegészitésre ker(ilt, vagy amelyeket mell6ztek,

— amasodfoku hatarozattal megvaltoztatott biintetés mértékének indokolasat,
névsorat és a dontés aranyat,

— aMagyar Epitész Kamara bélyegzéjét,

— akiértesitett személyek névsorat.

A méasodfoku etikai-fegyelmi eljarast befejezé hatarozatot, annak meghozatalatdl szamitott 15 naptéri napon bellil meg
kell kiildeni a panaszosnak, a jogi képviseléjének, az eljaras ala vont személynek és a jogi képviseléjének, valamint
annak a terileti kamaranak, melynek az eljaras ala vont személy a tagja, tovabba az elsé-fokon eljart Etikai-fegyelmi
Bizottsagnak.

A masodfoku hatarozat kijavitasa, kiegészitése

A masodfoku Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke, valamint a fegyelmi tanacs a hatarozatat név-, szam-, szamitasi hiba
vagy mas hasonlo eliras esetén kijavithatja.

A masodfoku Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke, valamint a fegyelmi tanacs a hatarozatat kiegészitheti, ha valamely
Iényeges kérdésrél nem rendelkezett. A kiegészités a hatarozat egyéb rendelkezéseit nem érinti.

A kijavitas tényét, illetve a kiegészitésrdl szdlo hatarozatot azzal kell kézolni, akivel az eredeti hatarozatot kdzolték,
illetve akire a kiegészitett hatarozat rendelkezést tartalmaz.

A kijavitas ellen jogorvoslati lehet6ség nincs.
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3.3.65. Az (igy érdemében hozott hatarozat (befejezd hatarozat) kiegészitésrél szold6 hatarozattal szemben tovabbi

fellebbezési lehetéség nincs, azonban a 3.4. fejezet alapjan ezzel szemben is az illetékes torvényszékhez lehet
fordulni.

3.3.76. Olyan kiegészit6 végzéssel szemben, amellyel nem az iigy érdemében hozott (nem befejezd) hatarozat keril

kiegészitésre, jogorvoslati lehetdség nincs.

3.4. Jogorvoslat a masodfoku fegyelmi hatarozattal szemben
3.4.1. a)A3.2.1.1. pont szerint, a fellebbezést elutasito hatarozattal szemben jogorvoslati lehetdség nincs.
b) A masodfokl fegyelmi eljaras soran hozott végzések ellen jogorvoslat lehetdség nincs. A végzések a lezard
hatarozat ellen eléterjesztett birosagi fellivizsgalati kérelemben kifogasolhatoak.
¢) A Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag fegyelmi tandcsa altal hozott masodfoku hatéarozat ellen, az
eljaras ala vont személy, jogi képviseldje, valamint a panaszos, a masodfoku hatarozat kézbesitésétdl szamitott 30
napon bellil a kdzigazgatasi perrendtartasrol sz6l6 2017. évi |. torvény irdnyado szabalyai szerint birésaghoz fordulhat.
3.4.2. A masodfoku hatarozat kozlésével jogerés és annak hatalyosulasara a keresetlevél benyujtasanak nincs halaszto
hatalya, azonban kérhet6 annak részleges, vagy teljes halaszto hatalyanak elrendelése a birdsag altal.
BUNTETESEK
5.1.  Kiszabhat6 biintetések
5.1.1. A fegyelmi vétség esetén kiszabhato biintetések:
a) figyelmeztetés;
b) pénzbirsag, amelynek mértéke legfeljebb a kiszabas idépontjaban hatalyos szabalysértési pénzbirsag legmagasabb
Osszegének négyszerese;
¢) a kamarai tisztség viselésétdl vald, legfeliebb egy-négy évig terjedd eltiltés;
d) a tagsagi viszony legfeljebb egy évig terjedd felfiiggesztése;
e) a kamarabdl torténd kizérés.
5.1.2. A pénzbirsagaz 5.1.1. a), c) - e) pontjaiban meghatarozott blintetéssel egyltt, mellékbiintetésként is alkalmazhatd.
5.1.3. Az 51.1. d) - e) pontjaiban meghatarozott biintetés végrehajtasa egy alkalommal legfeliebb 3 év id6tartamra

felfuggeszthetd. Ha a felfliggesztés id6tartama alatt jogerésen Ujabb fegyelmi blintetést szabtak ki, a felfiggesztett
biintetést is végre kell hajtani.

5.1.43— Azokkal a személyekkel szemben, akik kamarai tagsaq nélkiil végezhetnek épitészeti tevékenységet:

a) a tagsaqi viszony legfeljiebb eqy évig torténd felfiiggesztése helyett a ,,tevékenyséq folytatasanak eqy évig
torténé megqtiltasa”, valamint

b) a kamarabdl torténo kizaras feqyelmi biintetés helyett a ,,tevékenyséq folytatasanak megtiltasa” feqyelmi
biintetés

alkalmazhaté.

5.1.4-5. Ajoger6sen kiszabott fegyelmi blntetést a kamarai tagok nyilvantartasaban fel kell tlintetni. A bejegyzett buntetést

5 év eltelte utan torolni kell.

5.1.5-6. A kiszabott fegyelmi blntetés jogerére emelkedésérdl a szakmagyakorlasi jogosultsagrél névjegyzéket vezetd

5.2,

5.2.1.

5.2.2.

szervet, valamint az orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsagat értesiteni kell.
A biintetések kiszabasanak szempontjai

Az etikai-fegyelmi vizsgalat soran vizsgalni kell, hogy a panasz szandékos vagy gondatlan cselekmény
kévetkezménye-e.

E rendelkezés alkalmazésa szempontjabol szandékosan kéveti el az etikai-fegyelmi vétséget, aki magatartasanak
kovetkezményeit elbre latja, kivanja, vagy e kovetkezményekbe belenyugszik. Gondatlansagbdl koveti el a
cselekményt, aki magatartasanak lehetséges kovetkezményeit azért nem Iatja el6re, mert a téle elvarhaté figyelmet
vagy kortltekintést elmulasztja.

A bizonyitottan szdndékos cselekmény tényét a hatarozat szévegében rdgziteni kell.

A biintetés kiszabasa soran az eljard fegyelmi tanacsnak figyelemmel kell lennie arra, hogy:

a) Az eljéras ala vont személyre vonatkozdan nyilvantart-e a kamara 5 éven belll meghozott jogerés elmarasztalé
hatarozatot, ebben az esetben énmagaban csak figyelmeztetés bilintetésként nem szabhatd ki.

b) Az adott ligyben bizonyitott cselekmények egyttes, halmazati blintetése aranyos legyen a cselekmények sulyaval.

24



Hatalyos: 2024-ckiéber156.2025. januar 01. napjatél

5.2.3.

5.2.4.

5.3.

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

E rendelkezés alkalmazasa szempontjabdl halmazatnak mindsil, ha az eljaras ala vont személy egy vagy tobb
cselekménye, tobb etikai-fegyelmi vétséget valdsit meg és azokat egy fegyelmi eljarasban biraljak el. Halmazati
biintetésként, a halmazatban 1év6 cselekmények kdziil, a legsulyosabb cselekményre kiszabhat6 blintetés mértékénél
egy fokozattal sulyosabb bintetést kell kiszabni.

¢) A mindsitett fegyelmi vétséget (5.2.3.) az eljaras ala vont személy ismételten elkdvette. Amennyiben az eljaras ala
vont személyre vonatkozoan 5 éven belll, legalabb harom, mindsitett fegyelmi vétség miatt, jogerds fegyelmi biintetést
tart nyilvan a kamara, ugy az eljaras ala vont személy negyedik, mindsitett fegyelmi vétség miatt kiszabott fegyelmi
blintetése automatikusan, a ,kamarabol torténd kizaras” lehet.

d) A bintetés a fegyelmi vétség elterjedtségével aranyban legyen. Az eljdras alapjaul szolgélé cselekmény
gyakorisdganak ndvekedését, elterjedtségét a blintetés kiszabasanal sulyosbitd kérlilményként kell figyelembe venni.
e) A pénzblintetés mértékének, illetleg a tagsagi viszony felfliggesztése idétartamanak meghatarozasa soran a tobbi
mérlegelési szemponton tilmenden enyhitd, illetve sulyosbitd koriiményként kell figyelembe venni az eljaras ala vont
személy fegyelmi eljarés soran tanusitott magatartasat. Sulyosbit6 kdrtiiményként kell értékelni, ha az eljaras ala vont
személy nem mikodott kozre az eljaras lefolytatasa soran, a fegyelmi vizsgélat lefolytatasa érdekében, az etikai-
fegyelmi bizottsag vagy fegyelmi tanacsa altal bekeért, a birtokaban 1évé iratok benyujtasat megtagadta, a birtokaban
Iév bizonyitékokat nem bocséatotta az eljaro etikai-fegyelmi bizottsag rendelkezésére.

Mindsitett fegyelmi vétség esetében a kiszabhatd blintetés mértéke a hatarozott idejl felfliggesztésnél kisebb nem

lehet.

E rendelkezés alkalmazésa szempontjabdl mindsitett fegyelmi vétségnek mindsul kildndsen:

—a bizonyitottan sz&ndékos vagy rosszhiszem(i cselekmény,

—a jelentds kart okozo cselekmény,

—a versenyszabalyok tudatos megseértése vagy kijatszasa,

—a kamarai tagtars, mas kamarai tag tudatos kijatszasa,

—a jogosulatlan tervezés,

—olyan terv alairasa, amelynek nem volt felel@s tervezéje, amelyet nem az alairé tervez6 készitett, vagy nem abban
a tervez6i minGségben készitette, mint amilyen tervez6i megnevezést a terv tartalmazott (stromankodas),

—kozremiikddés megfeleld tervezdi jogosultsdggal nem rendelkezd személy altal készitett terv alairdsaban,

—mas kamarai tagtars tudatos szakmai vagy erkolcsi lejaratasa, megsértése, vagy ezek megkisérlése az irott vagy
elektronikus médiakban vagy nyilvanossag el6tt,

—akdzvélemény tudatos és szandékos félretdjékoztatasa az eljarasra illetékes jogforumok (hatdsag, kamara, birésag)
megkertilésével az irott vagy elektronikus médiakban vagy nyilvanossag el6tt,

—az egylttm(ikddés megtagadasa szakmafeliigyeleti vagy fegyelmi eljaras soran, vagy felhivas ellenére sem csatolja
az Uggyel kapcsolatos munka- vagy egyéb munkavégzésre iranyuld szerz8dését, vagy szakmagyakorlasaval
osszefiiggésben keletkezett barmely iratot.

A kamara éltal kiildn jogszabalyok szerint vezetett néviegyzékben szerepld, de kamarai tagsaggal nem rendelkezd
szakmagyakorlokkal szemben fegyelmi eljaras kizarolag a kamarai szabalyzatok keretein kivil, a szakmai szabalyok
megszegésével elkvetett fegyelmi vétség esetén folytathatd le, azzal, hogy a tagsagi viszony legfeliebb egy évig
torténd felfliggesztése helyett a tevékenység folytatasanak egy évig torténé megtiltasa, illetve a kamarabal torténd
kizaras fegyelmi biintetés helyett a tevékenység folytatasanak megtiltasa fegyelmi blintetés alkalmazhato.

A biintetések végrehajtasa és nyilvantartasa, hatarozatok nyilvanossagra hozatala

A fegyelmi tigyekben hozott jogerre emelkedett hatarozatot, a hatarozatot hozo Etikai-fegyelmi Bizottsagnak, az
elmarasztalt eljaras ala vont személy szempontjabdl illetékes tertileti kamara titkaranak a jogerére emelkedéstél
szamitott 8 napon belll meg kell kiildeni.

A joger6s biintetések végrehajtasardl az elmarasztalt tagot nyilvantarto terileti kamara titkara gondoskodik. Az elsé
fokon jogerésen kiszabott bilintetéseket az eljdras ala vont személyt nyilvantartd terlleti kamaranak haladéktalanul
végre kell hajtani.

A mésodfoku hatérozat a kézlésének napjan jogerds és hatélyosul. A mésodfoku hatérozatra, annak az eljaras ala
vont személy részére torténd kozlését igazold tértivevény visszaérkezését, e-papiron tértént kézbesités esetén a
letéltést kovetd 3 munkanapon belll ré kell vezetni azt, hogy az ,jogerds és hatélyosult’ valamint a joger6re
emelkedésének datumat, ami a mésodfokU hatarozat eljaras ala vont személlyel valé kdzlésének iddpontjaval egyezik
meg. A méasodfoku hatarozat jogerére emelkedésérdl, 3 munkanapon bellil, irdsban értesiteni kell az illetékes terileti
kamara titkarat.

A biintetés végrehajtasardl a teriileti kamara titkara 3 napon beliil tajekoztatja a MEK Etikai-fegyelmi Bizottsagat,
valamint értesiti a MEK fétitkarat, hogy az haladéktalanul intézkedhessen annak a névjegyzékben torténd
atvezetésérd|, érintettség esetén a tarskamara megkereséseérdl.

a) A masodfoku fegyelmi eljarashoz és az ezt esetlegesen koveté birosagi eljarashoz szikséges adminisztracio
ellatasaért a MEK fétitkara felelds. )
b) A birésagi keresetet, valamint itéletet a kézhezvételt kdvetden a MEK fétitkara 8 napon belil kételes a teriiletileg
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5.3.4.

5.3.5.

5.3.6.

5.3.7.

illetékes kamara titkéranak, valamint a MEK Etikai-fegyelmi Bizottsaganak megkildeni.

c) A terilleti kamara titkdra gondoskodik a jogerésen kiszabott biintetéseknek a kamarai nyilvantartasban valo
feltlintetésérdl és végrehajtasardl. A bejegyzett blintetést a nyilvantartasbol a végrehajtas befejezésétdl szamitott 6t
év eltelte utan tordlni kell.

Az eljarasi dijat és a kiszabott pénzbirsagot az elmarasztalt tag a hatarozat jogerre emelkedésétdl szamitott
30 naptari napon belil koteles a-bintetést-kiszabé-a_hatarozatban feltiintetett kamara_bankszamlajara atutalni.
pénztarababefizetni. A befizetés elmulasztésa esetén, a terileti kamara titkéara a tagdijfizetés elmulasztadsahoz fiz6d6
jogkovetkezményt alkalmazza.

Az fegyelmi igyekben keletkezett iratokat az elsé-, és mésodfoku eljarasban egyarant legalabb 5 évig meg kell Grizni.

Az Brzésrdl az iratkezelési szabalyok szerint a teriiletileg-illetékeskamara-titkdra-.................... gondoskodik.

A kamarai tagsag nélkul épitészeti tevékenységet végzd személyekkel szemben — akik azok a kiilén torvény szerint a
szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkezdé személyek, akik szakmajukat a kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek
elismerésérdl szolo torvényben foglaltak szerint hazankban kivanjak gyakorolni -- lefolytatott etikai eljaras soran hozott
jogerds és hatalyosult elmarasztal6 hatarozatot a teriletileg illetékes kamara titkara koteles megkiildeni a letelepedés
szerinti illetékes hatésagnak-

A fegyelmi iigyekben hozott jogerds és hatalyosult anonimizalt hatarozatokat nyilvanossagra kell hozni. Az

elséfokon jogerére emelkedett, hatarozat nyilvanossdqra hozatala az els6fokon eljaré Etikai-feqyelmi
Bizottsaq feladata, a masodfokon jogerdre emelkedett hatarozat nyllvanossaqra hozatala a MEK masodfokon
eljaré Etikai-feqyelmi Bizottsadq feladata. Ezeket a hatirozatokat az Epitész Kézlényben kivonatosan-és a MEK
honlapjan teljes tartalmaval kell megjelentetni.

A MEK honlapjéra feltett hatdrozatot a hatdrozat datumat kbvets 6t év milva a honlaprdl toréini kell.

5.4.

5.4.1.

5.4.2.

5.4.3.

A biintetések egyéb jogkovetkezményei
Az a kamarai tag, akit jogerds és hatalyosult fegyelmi hatarozattal elmarasztalnak, kamarai kiild6tt nem lehet.

Az a kamarai tag, akit joger6s és hatélyosult fegyelmi hatarozattal, hatdrozott idére a kamarai tagsag aldl
felfuggesztenek:

a) a tagsagi jogaival a felfiggesztés idétartama alatt nem élhet, a felfliggesztés idétartamara a jogosultsagi
névjegyzékbdl torlésre kerll;

b) a végrehajtas befejezésétdl szamitott harom évig kamarai tisztséget nem vallalhat, arra nem jel6lhet;

c) a felfiiggesztés idétartama alatt a kamara szolgaltatasait — térités ellenében — igénybe veheti.

Az a kamarai tag, akit jogerds és hatalyosult fegyelmi hatarozattal a kamara tagjai sorabél kizarnak:

a) a kamara teljes nyilvantartasabdl — igy a jogosultsagi névjegyzékbdl is — torlésre keril, de

b) a végrehajtas befejezésének iddpontjatol szamitott harom év elteltével kérheti a felvételét a kamara tagjai sordba
és a névjegyzékbe, azonban

c) az ujbdli felvételt koveté harom évig kamarai tisztséget nem vallalhat, arra nem jeldlheté.
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6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

QSSZEFERHETETLENSEG
Osszeférhetetlenség vizsgalata, eljarasi szabalyok

Az els6- és masodfoku fegyelmi eljards megkezdése elétt az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndkének a fegyelmi tanécs
tagja és elndke kijeldlésekor kdteles vizsgaini az dsszeférhetetienséget, vagy a kizard okokat.

Meg kell nyilatkoztatni a kijeldlt személyeket annak megvizsgalasa céljabol, hogy vellik szemben kizard ok nem all-e
fenn. Ha kizar6 ok fennall, azt érintettek kételesek az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndkének bejelenteni.

Kizaro okot jelenthet be az eljaras ald vont személy, a fegyelmi tanacs tagja vagy elndke ellen a kijeldlésiket tartalmazd
végzés kézhezvételét kovetd 8 napon bellil. A hataridé elmulasztasa jogvesztéssel jar. Az dsszeférhetetlenségi
kifogast irasban kell benyujtani, az eljaro Etikai-fegyelmi Bizottsag elnokéhez.

Osszeférhetetlenségi kifogas bejelentése esetén a kizarassal érintett személy ismételt meghallgatasa utan a kizard
okrol az Etikai-fegyelmi Bizottsag eln6ke dont. A-terilletikamara-Etikai-fegyelmi-Bizotisag-Az orszdgos feladatkorrel
miik6do elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag elndke ellen bejelentett kizard ok kérdésében az orszagos kamara
Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke, az orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke ellen bejelentett kizarasi ok
kérdésében az orszagos kamara elndkének javaslatara az orszagos kamara Felligyeld Bizottsaga dont. Dontésik
kihirdetésekor jogerds, nem fellebbezhets.

Amennyiben a fegyelmi tanacs tagjai ellen és egyidejlileg az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndkével szemben is kizarasi
okot jelentettek be, akkor a fegyelmi tanacs tagjaival szemben bejelentett kizar okrdl is az orszagos kamara elnékének
javaslatara, az orszagos kamara felligyeld bizottsaga dont.

Ha a kifogasnak-a-teriletikamara-Etikai-fegyelmi-Bizotisaganak az orszdgos feladatkérrel miikodo elséfoku etikai-
fegyelmi bizottsag elnbke, vagy az orszégos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsaganak elndke, vagy az orszagos kamara
Feliigyel6 Bizottsaga helyt ad, kijeldli az eljard tanécs tagjait.

6.1.5.6 A fegyelmi eljarast:
a) a teruleti kamara elndkével, alelndkével, titkaraval, az orszaqos feladatkérrel miikodé elséfoku etikai-feqyelmi

6.2.

6.2.1.

741

bizottsag elndkével-etikai-fegyelmi-bizotisagelnbkével, illetve tagjaival szemben az orszagos kamara Etikai-fegyelmi
Bizottsaga altal kijelolt fegyelmi tandcs (amelynek tagjai nem lehetnek az eljarassal érintett tisztségviselével, ill.

bizottsagi taggal egy kamaraban tagok),

b) az orszagos kamara elndkével, aleindkeivel, elndkségi tagjaival, titkaraval, etikai-fegyelmi bizottsag elnokével, illetve
tagjaival szemben a-lakéhelye-szerinti-lletékes-terileti-kamara-az orszagos feladatkdrrel miikodo elséfoku etikai-
fegyelmi bizottsdg folytatia le._A kijelolt feqyelmi tanacs tagjai nem lehetnek az eljdrdssal érintett
tisztségviselével, ill. bizottsaqi taggal eqy kamaraban tagok.

Osszeférhetetlenségi szabalyok

A fegyelmi tanacs elndkeként, tagjaként, az adott fegyelmi eljarasban nem jarhat el:

a) panaszos, az eljaras ala vont személy és azok kdzeli hozzatartozdja és hozzatartozoja (Ptk. 8:1.§ (1) bek. 1. és 2.)
b) a panaszos vagy az eljaras ala vont személy cégtérsa, munkatarsa, munkaltatoja, alkalmazottja,

c) aki joger6s fegyelmi blntetés hatélya alatt all, vagy aki ellen binteté eljaras van folyamatban, ennek jogerds
befejezéséig, illetve, ha az eljaras soran blintetés kiszabasara keriilt sor, a biintetés aldli mentesitéseéig,

d) akinek a tanukénti meghallgatésa az eljarasban szikségessé valhat,

e) a terlileti és orszagos kamara elndke, alelndke, elnokségi tagja,

f) a mésodfoku eljarasban az, aki az elsé-foku eljarasban eljart, beleértve a jegyzékonyvvezetdket és szakértéket is,
g) akitdl az ligy elfogulatlan elbiralasa egyéb okbdl nem varhatd.;

ELJARASI IDOTARTAMOK, HATARIDOK

Az els6-foku fegyelmi eljarast annak meginditasat elrendeld végzéstdl szamitott 90 napon bellil be kell fejezni.

a) A panaszt tartalmazd beadvanyt a-terileti-kamaratitkdra—orszdgos feladatkérrel miikodd elséfoku etikai-
fegyelmi bizottsag ligyintézbje 8 napon belll tovabbitja az orszdgos feladatkdrrel miik6dé elséfoku etikai-
fegyelmi bizottsaq Etikai-fegyelmi-Bizotisag-elndkének.

b) Az orszdgos feladatkdrrel miik6dé elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag Etikai-fegyelmi-Bizotisag-elndke a
panaszbeadvany kézhezvételét kdvetben dont a panasz befogadasardl.

ec) A panasz befogadasaval egyidejlleg az orszdgos feladatkérrel miik6do elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag
Etikai-fegyelmi-Bizotisag-elnoke kijeldli a fegyelmi tanacs tagjait és elnokeét.

—d) A fegyelmi tanacsnak a fegyelmi eljarast lezaro hatarozatat a fegyelmi eljarast elrendeld végzéstdl szamitott 90-
dik napig kell meghoznia.
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7.2.

73.

8.1.

8.2,

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

A masodfoku fegyelmi eljarast annak meginditasat elrendeld végzéstdl szamitott 90 napon bell kell befejezni.

a) Az orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke a fellebbezés altala torténd kézhezvételét kdvetd 5 napon
bellil végzéssel elrendeli a masodfoku fegyelmi eljaras elinditasat, ezzel egyidejiileg kijeldli a fegyelmi tanacs tagjait
és elnokét.

be) A fegyelmi tanacs haladéktalanul megkezdi a fegyelmi targyalast, a fegyelmi eljarast lezaré hatérozatat a
méasodfoku fegyelmi eljarast elrendel6 végzéstdl szamitott 90-dik napig kell meghoznia.

A fegyelmi eljaréas soran hozott végzéseket és hatarozatokat a meghozatalt kdveté 15 napon belil meg kell kiildeni a
feleknek.

a) A napokban megéllapitott hataridékbe nem szamit be az a nap, amire a hataridé kezdetére okot ado kértilmény esik
(kezdb nap). Ha a hatéridd utolsé napja munkasziineti nap, a hatérid6 a kdvetkez6 munkanapon jar le. Nem szémit
hataridé elmulasztasanak, ha a beadvanyt a hataridé utolsé napjan ajanlott kiildeményként postara adtak.

b) Az eljarés soran felmer(il, a fegyelmi tanacs hataskdrén kivil esd irat kiegészités beszerzésének (szakvélemény,
hatésagi irat, barmelyik fél nem szabalyszerii idézése miatt szilkséges fegyelmi targyalas elhalasztasa miatt a

kovetkez0 targyalasig terjedd id6tartam; stb.) idétartamara; valaminta-kamara-mindenkerinyar-és-karaesonyi-tigyvitel
sziinetére,-8sszesenlegfeliebb-30-napra-az eljdrast sziineteltetni lehet. A sziinetelést elrendelé végzést, annak

meghozatalatol szamitott 15 napon bellil az érdekelt feleknek meg kell kiildeni.

A napokban megqallapitott hataridébe, iqy a 90 napba sem szémit bele minden évnek a julius 15-t6l augusztus
31-ig, valamint december 20-t6l a_kévetkez6 évben az els6 janudri munkanapot megel6z6 napig terjedd
id6szaka. Ezekre az id6szakokra feqyelmi tarqyalast sem lehet kitiizni.

c) -Tisztujitas idépontjaban, a folyamatban lévé ligyekben az eljarast a tisztljitast kovetéen haladéktalanul meg kell
ismételni.

Az eljarasi hataridék Ujra kezdédnek attol az idéponttdl, amikor az Ujonnan megvélasztott Etikai-fegyelmi Bizottsag
részére a folyamatban 1évé gy atadasra kerll. Ezt az idépontot, illetve az Ugy atvételét végzésben kell rogziteni.

d) Nem szamit be a 90 napos elintézési hataridébe a postai kézbesitések idétartama sem.

ELJARASI KOLTSEGEK

Az eligré-kamara—elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag a fegyelmi eljarés lefolytatasaért koltségtéritést kap_éves

elszamolas alapjan.

Az els6- és masodfoku fegyelmi eljaras
kéltségeit az eliaré-orszagos kamara elélegezi meg.

a) Ha a panasz elutasitasra kerlil, vagy a fegyelmi tanacs az eljarast megsziinteti, akkor az eljarasra juto
kéltségatalanyt és egyéb koltséget a panaszos (tébb panaszos esetén egymas kozétt egyenld aranyban) fizeti, ha az
eljaras ala vont személy elmarasztalasra kertil, akkor & viseli a koltségeket.

b) Ha tobb eljaras ala vont személy kerll elmarasztalasra ugyanazon etikai-fegyelmi eljarasban, akkor az elsé foku
fegyelmi eljaras koltségét, egymas kozott egyenld aranyban kotelesek viselni.

c) Ha a fegyelmi tanécs a Ill. rész 2.6.1. pontja alapjan, vizsgélat nélkil utasitja el a panaszt, vagy megtagadja a
fegyelmi eljarast, akkor az eljaras koltségét a-tertiletikamara-viseli az orszagos kamara elélegezi meg.

a) Ha afellebbezés elutasitasra keril, akkor az dsszes kéltséget a fellebbez6 fél viseli.

b) Taébb, eredménytelentil fellebbezé fél esetén, a masodfoku fegyelmi eljarés koltségét egymas kozétt egyenld
aranyban viselik.

c) Ha egy fegyelmi eljarasban tdbb eljaras ald vont személlyel szemben hoz kildn - személyenként - fellebbezést
elutasitd, vagy az eljaras ala vont személy fegyelmi feleldsségét mésodfokon megallapitd hatarozatokat a masodfoku
fegyelmi tanacs, akkor a masodfoku fegyelmi eljaras koltségének megfizetésére egymas kozott egyenld aranyban kell
kételezni az eredménytelendl fellebbez0, vagy elmarasztalt eljarés ala vont személyeket.

d) Ha afellebbezd fél a panaszos, de fellebbezése elutasitasra kerl, de a fellebbezés elutasitasa ellenére az eljarés
ald vont személy mar az els6-foku eljarasban elmarasztalasra kertilt, akkor az elsé—foku eljaras koltségét az
elmarasztalt eljaras ala vont személy, a masodfoku eljaras koltségét az eredménytelentil fellebbezd panaszos viseli.

Az adott évre kiszamitott és megallapitott elss- és masodfoku fegyelmi eljaras koltségatalanyt a Magyar Epitész
Kamara Pénziigyi szabalyzata tartalmazza. Mindkét eljarasban ezen felil felszamolhaté koltség a fegyelmi tanacs
tagjainak és az eljaras résztvevdinek igazolt utazasi koltsége.

Ha a panaszos, vagy az eljaras ala vont személy allitasanak bizonyitdsahoz szakvélemény készitése sziikséges, és
azt az érdekelt fél nem csatolta, az eljar6 Etikai-fegyelmi Bizottsag a szakvéleményt csak akkor készitteti el, ha az a
fél, kinek érdekében all a szakvélemény elkészitése, kdltségét elézetesen letétbe helyezi.

Az els6-foku fegyelmi eljarés hatarozataban kiszabott eIJara3| koltseget valamlnt klszabott penzbuntetes osszeget
az els6foku hatarozatban feltiintetett bankszamlara
a masodfoku fegyelmi eljaras hatarozataban kiszabott eljarasi koltséget, valamint pénzbintetést az orszagos kamara
masodfoku hatédrozatban régzitett bankszamlajara kell befizetni. Az-elsé-fokon-eljart-terileti-kamararészére-jéré
sombemepEnaec o oo B
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8.7.  Aterileti- vagy orszagos kamara barmely tisztségvisel8je (kivéve, ha az eljarast sajat ligyében kezdeményezi), vagy
szerve altal, tovabbéa a hataskorében eljaré hatésag altal inditott fegyelmi eljardsban a panaszos személyes eljarasi
kéltségmentességet élvez.

IV. RESZ
HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK

a) Az Etikai-fegyelmi Szabalyzat médositasarél a Magyar Epitész Kamara Kiildéttgytilése .../2024. (12.10.) szami Kgy.

hatarozataval dontott.

b) A médositott Etikai-fegyelmi Szabalyzat egybeszerkesztett szévegét a MEK hivatalos honlapjan kézzé kel tenni.

c) A mddositott Etikai-fegyelmi Szabalyzat a-Magy
oktéber15-2025. januar 01. napjan |ép hatalyba.

d) Jelen modositott Etikai-fegyelmi Szabalyzatot a folyamatban 1évé iigyekben nem lehet alkalmazni, ezekben a korabbi Etikai-
fegyelmi Szabalyzatot kell alkalmazni.

e) A fegyelmi feleldsséget az elkdvetés idején hatalyban 1évé jogszabalyok, kamarai szabalyzatok és etikai szabalyok szerint
kell elbiraini. Ha az elbirdlaskor hatalyban 1évé rendelkezések enyhébb elbirdlast tesznek lehetévé, abban az esetben ezeket
kell alkalmazni.

f) A fegyelmi eljdrast a panasz megtételének napjan érvényes Etikai-fegyelmi Szabalyzat eljarési szabalyai szerint kell
lefolytatni, ill. az etikai-fegyelmi bizottsagoknak a fegyelmi eljaras soran eljarni.

dr. Hajnéczi Péter
elndk
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