iabisiadl
[T Yo

A Magyar Epitész Kamara
Etikai-fegyelmi Szabalyzata

A 2024. december 10-én elfogadott médositasokkal egységes szerkezetben,
amelyek félkovér, dolt szedéssel és alahuzassal szerepelnek.

Hatalyos: 2025. januar 01. napjatol

MAGYAR EriTESZ KAMARA

CHAMBLR OF HUNGARIAN ARCHITECTS

1088 Budapest, Otpacsirta u. 2.
www.mek.hu



Hatalyos: 2025. januar 01. napjatol

Az épitész etikai felelésséggel tartozik egy olyan vilageért,
amely 6rokil hagyhatt a jové nemzedéke szamara.”

ETIKAI-FEGYELMI SZABALYZAT
TARTALOM
|. RESZ ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Torvényességi alap
2. A szabalyzat célja
3. Az etikai-fegyelmi bizottsag

IIl. RESZ ETIKAI KODEX

1. Alapvetd elvek

2. Etikus viselkedés megrendeldvel valé kapcsolatban

3. Etikus viselkedés épitészeti versenyben

4. Etikus viselkedés kamarai tagtarsakkal valé kapcsolatban
5. Etikus viselkedés hatosagi kapcsolatban

6. Etikus viselkedés kamaraval val6 kapcsolatban

Ill. RESZ A FEGYELMI ELJARAS SZABALYAI

1. Altalanos rendelkezések
2. Az els6foku fegyelmi eljaras
3. A masodfoku fegyelmi eljaras

5. Biintetések

6. Osszeférhetetlenség

7. Eljarasi id6tartamok, hataridék
8. Eljarasi koltségek

IV. RESZ HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK



Hatalyos: 2025. januar 01. napjatol

~ LRESZ ]
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Torvényességi alap

A mérndkok, valamint épitészek szakmai kamarairél sz6l6 2023. évi C. térvény IV. fejezetének felhatalmazasa
alapjan, az orszagos kamara - Onigazgatdsi feladata végrehajtasa érdekében — az épitészeti tevékenység
jogszer(iségének biztositasa és szakmai szinvonalanak emelése, egyuttal a megrendel6k, mint fogyasztok védelme
érdekében megallapitja és kozreadja az épitészeti- és egyéb, épitész kamarai tagsaghoz kotétt szakmagyakorlasi
tevékenységek etikai-fegyelmi szabalyait. Az orszagos Etikai-fegyelmi Bizottsag a kiildottgydilés elé terjeszti az Etikai-
fegyelmi Szabalyzatot, és annak modositasat. A Kildottgyilés kizarolagos hataskérébe tartozik az Etikai-fegyelmi
Szabalyzat elfogadasa.

2. A Szabalyzat célja

a)

c)

A jelen szabalyzat meghatarozza azokat az épitészeti-miiszaki tervezési, telepiiléstervezési, épitésiigyi miiszaki
szakértdi, teleplilésrendezési szakértdi, felelés miiszaki vezetdi, épitési miiszaki ellendri, energetikai tanusitoi,
zoldfeliileti_tanusitoi (épitészeti) tevékenységgel és egyéb, épitész kamarai tagsaghoz kotott tevékenységgel
0Osszefliggd magatartasi normakat, amelyek (szandékos vagy gondatlan) megszegése fegyelmi eljarast von maga
utan, valamint azokat az elvarasokat, amelyek az épitészi hivatasba vetett kdzbizalom &érzése érdekében minden
kamarai tagtdl szakmai tevékenysége soran elvarhaté. Ezen elvarasok megsértése, fegyelmi eljarast eredményezhet.

Fegyelmi vétséget kdvet el az a kamarai tag, aki az épitészeti-, illetve mérnoki tevékenységre vonatkozo jogszabalyok,
szakmai szabalyok, illetve kotelezé kamarai szabalyzatok rendelkezéseit szandékosan vagy gondatlanul megszegi.
Nem vonhatd felelésségre a tag, ha jogszabalyi rendelkezéssel ellentétes vagy attél eltéré szakmai szabalyok
vagy kamarai szabalyzati rendelkezés helyett a jogszabalyi rendelkezés szerint jart el.

Azok a személyek, akik kamarai tagsag nélkiil végezhetnek épitészeti tevékenységet az etikai-feqyelmi eljaras

kizarélag a kamarai szabalyzatok keretein kiviil — szakmai szabdlyok megszegésével elkévetett feqyelmi
vétséq esetén folytathatd le azzal, hogy

a) a tagsdgi viszony legfeljebb eqy évig torténd felfiiggesztése helyett a ,,tevékenyséqg folytatdsanak eqy évig
térténé megtiltasa”, valamint

b) a kamarabol torténd kizaras fegyelmi biintetés helyett a ,tevékenyséq folytatasanak megtiltasa”

fegyelmi biintetés alkalmazhat.

A jogszabalyok, valamint a szakmai szabalyok és épitész kamarai szabalyzatok, igy kiilondsen, de nem kizarélagosan
etikai-fegyelmi szabalyzat betartasa minden kamarai tagra megkulonboztetés nélkil kotelezdek, fliggetlendl attol, hogy
az épitési folyamatban, hatosagi eljarasban, térvényhozasban, gazdasagi- vagy kozéletben milyen szerepet tolt be,
vagy funkciot vallal (pl.: tervezd, szakértd, kivitelezd, beruhazd, lebonyolitd, miszaki ellenér, felelés mlszaki vezeto,
tervellendr, igazsagligyi szakértd, hatosagi tisztviseld, f6épitész, kamarai tisztségviseld, tervpalyazatban
kézremiikodd, cégvezetd stb.).

3. Az etikai-fegyelmi bizottsag

a)

Az orszégos feladatkérrel miik6dé elséfoki etikai-feqyelmi bizottsdg tagjait a MEK Alapszabalyaban régzitett
létszamban a terlleti kamarak taggy(ilése vélasztia és delegalja, a masodfoku etikai-feqyelmi bizottsaqg tagjait
az orszagos kamara kiildéttgyilése valasztja meg.

Az els6- és masodfok etikai-fegyelmi bizottsdgok minden mas kamarai testiilettdl és tisztségvisel6tdl fliggetlenek,
munkajukat a vonatkozé jogszabalyok, valamint a kamarai szabalyzatok alapjan végzik, nem befolyasolhatok, nem
utasithatdak, kizarélag a meqqyézédésiiknek megfeleléen déntenek és kizarolag az 6ket megvalaszto teriileti
épitész_kamarai taggy(ilésnek, illetve masodfoku etikai-fegyelmi bizottsdg tagjai az Sket megvalaszté MEK
kuldéttgydlésnek tartoznak beszamoléssal.

A Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsaga a killdottgy(ilés elé terjeszti az etikai-fegyelmi szabalyzatot, illetve
annak modositasat. Az orszdgos feladatkérrel miik6dé elséfokiu etikai-feqyelmi bizottsdg véleményt
nyilvanithat az etikai-feqgyelmi szabalyzat és médositasanak tervezetérol.

Az etikai-fegyelmi bizottsagok a Magyar Epitész Kamara kételezé érvény(i szabélyzatainak rendelkezései, szakmai
szabalyok, valamint a szakmagyakorlasi tevékenységre vonatkoz6 jogszabalyok szandékos- vagy gondatlan
megsértésének alapos gyanuja esetén, lefolytatjak a fegyelmi eljarast. Sajat hataskorikon bellil megallapitiak a
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Magyar Epitész Kamara etikai szabalyainak, mas kotelezé érvény(i szabalyzatainak, valamint a szakmai szabalyok
megsértését.

Szabalyok, jogszabalyok megsértését megallapithatja:

- etikai és mas kamarai kotelez§ szabalyzatok esetén az etikai-fegyelmi bizottsag,

- szakmai szabalyok az etikai-fegyelmi bizottsag, ha szlikséges, szakértd, tagozat altal kijelolt személy, mint eseti
szakértd igénybevételével,

- jogszabalyok esetén birdsag vagy egyéb illetékes hatosag.

A fegyelmi eljaras kétfokozatu:
- els6fokon_az orszdgos hataskoérii elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag,
- masodfokon az orszagos kamara etikai-fegyelmi bizottséga jar el.
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II. RESZ
; ETIKAI KODEX
ALAPVETO ELVEK
1.§ (1) A kamarai tag szakmagyakorlasi tevékenysége soran kételes a jogszabalyokban el8irt épitészeti-, mlszaki-,

2.§

3.§

4.§

5.§

biztonsagi-, egészségigyi-, rendeltetési- és hasznalati-, tovabba kornyezet- és természetvédelmi kdvetelményeket
betartva hivatasat gyakorolni.

(2) A kamarai tag csak olyan feladat elvégzésére adhat, vagy fogadhat el utasitast, olyan dokumentaciot készithet el
és adhat kozre elektronikus tarhelyen, vagy mas fellleten, mikddhet kdzre jovahagyasaban, illetve vehet részt a
megvalositasban, amely megfelel az 1.§ (1) bekezdésében foglaltaknak.

(3) A kamarai tag szakmagyakorlasi tevékenysége soran -- lehetség szerint -- a gazdasagi hatékonysag szempontjait
is érvényesitse a megrendel6i igények kielégitésekor.

A kamarai tag nagy nyilvanossag el6tt (beleértve barmilyen megjelenési, kozlési format) nem mondhat, irhat vagy tehet
olyat, ami félrevezeti a kozvéleményt. Nyilatkozataiban mindig legyen targyilagos és ragaszkodjék a tényszerliséghez,
az igazsaghoz.

(1) A kamarai tag kotelessége, hogy épitészeti tevékenysége (teleplilésrendezési tervezési- és épitészeti-mliszaki
tervezési-, tajépitészi tervezési tevékenység) és egyéb, épitész kamarai tagsaghoz kétott szakmagyakorlasi
tevékenysége (telepilésrendezési szakértdi- &s épitésigyi mlszaki szakértdi tevékenység, felelés miiszaki vezetdi-
miiszaki ellendri-, energetikai,- és zdldfeliileti tanusitoi tevékenység), féépitészi tevékenysége soran, tovabba
kivitelez6ként, munkaadoként, megbizoként, megrendel6ként, oktatdi-neveldi tevékenységének végzése, illetve
kézéleti szereplése soran, fokozott hangsullyal képviselje, oktassa és kérje szdmon a szakma erkdlcsi normait, az
etikus magatartas mindennapos kotelezettségét.

(2) A kamarai tag megrendeloként, megbizokent és févallalkozoként is kételes a megbizottjai szamara biztositani
azokat a jogokat, és koteles szdmon kérni azokat a kételezettségeket, amelyeket a Magyar Epitész Kamara kotelez6
szabélyzatai, a szakmai- és szakmagyakorlasi szabalyok, valamint jogszabalyok a kamarai tag sz&méra el6irnak.

(1) A kamarai tag tudja és tudatositsa, hogy az épitészeti alkotasok szerz6i jogi védelem alatt allnak, védelmiik egyéni-
és kdzérdek, és ennek megfelel6en jarjon el.

(2) A kamarai tag nem készithet, nem irhat ald, nem hitelesithet olyan terveket, nem tehet olyan intézkedéseket vagy
adhat olyan nyilatkozatokat, utasitasokat, amelyek nem felelnek meg a valésagos tényeknek, a szakma altalanos
épitészeti-miiszaki kovetelményeinek, szakmai szabalyoknak és jogszabalyoknak.

(3) Kamarai tag szakmagyakorldé koteles az éaltala készitett épitészeti-miiszaki tervet, szakmai véleményt,
szakvéleményt, vagy barmely mas szakmagyakorlasi tevékenységével dsszefliggé dokumentumon annak datumat,
nevét és a tevékenységére vonatkozo kamarai jogosultsagi szamat feltiintetni, kivéve, ha a jogszabaly, vagy indokolt
szerzOdéses kotelezettsége masként rendelkezik. Koteles tovabba a dokumentumokat az alirdséaval hitelesiteni, mely
torténhet a dokumentumok kézjeggyel torténd alairasa, digitalis dokumentumok esetén digitalis alairasa, vagy onallo
alairdlap utjan, melyhez részletes terviegyzéket kell mellékelni. A fenti megnevezett kivételes eseteken kivil nem
véllalhat el olyan feladatot, amelynél személye, vagy az épitteté/megrendel6é nem azonosithatd, a dokumentacié
elnevezése nem felel meq a jogszabalyi elnevezésnek, nem tartalmazza a véqgzett tevékenyséq -befejezésének,
azaz a dokumentéci6 véglegesitésének - datumat, vagy a dokumentacid nem a szakmagyakorlasi tevékenysége
soran ténylegesen elvégzett tevékenység megnevezését tartalmazza.

(1) A kamarai tag csak olyan megrendelést, vagy megbizast vallalhat el és kizardlag olyan szakmagyakorlasi feladatot
végezhet el, amelynek teljesitéséhez jogszabaly é&ltal meghatérozott és érvényes névjegyzéki jogosultsaggal
rendelkezik. Amennyiben kamarai tag a szakmagyakorlasi tevékenyséqét cégen keresztiil végzi, ezt csak olyan
cégen (gazdasagi tarsasaq, kéltséqvetési szerv, eqyéni véllalkozd, eqyéni cég) keresztiil gyakorolhatja, amely
a MEK ésszesitett cégnyilvantartasaban nyilvan van tartva és rendelkezik kamarai azonosité szammal.

(2) Kamarai tag olyan céq alvallalkozéjaként nem vallalhat épitészeti-miiszaki tervezési tevékenységet,
melynek nincs a tervezési feladat ellatasahoz sziikséges tervezési jogosultsaggal rergdelkezé tagja,
alkalmazottja, vezeté tisztséqvisel6je, illetve a céqg nincs nyilvantartva a MEK dsszesitett

cégnyilvantartasaban.

(3) A kamarai tag felelés tervezéként nem irhat ala olyan tervet vagy dokumentaciot, amelynek elkészitésében, nem
e minéségében vett részt, nem az & szellemi alkotasa, és nem iranyitasaval és ellenérzésével késziilt.

(4) A kamarai tag csak abban az esetben fogadhat el megrendelést, és vallalhat felelésséget egy telies mii
koordinalasara, ha annak minden -- eltérd jogosultségot és képesitést igénylé -- miiszaki, szakmai részfeladatat a
jogszabaly altal meghatarozott és érvényes jogosultsaggal rendelkez6 szakember késziti és hitelesiti.

5
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(8) Kamarai tag miiszaki szakértéként, igazsagiigyi szakértéként nem adhat olyan szakértéi véleményt, melynek
elkészitésére nem rendelkezik névjegyzéki jogosultsaggal, tovabba megfelelé szakértdi kompetenciaval.
Szakvélemény adasa, helyszini bejaras, vagy szemle soran kételes biztositani (hitelt érdeml6 modon igazolni a
megfeleld id6ben torténd értesitését) az ellenérdeki fél részvételét, nyilatkozat tételi lehetbségét, melyek biztositasa
nélkil fliggetlen szakvéleményt nem adhat.

(6) Kamarai tag dontéshozoként egyértelmlen utasitson vissza barmilyen forméju részrehajlasra irdnyulo, vagy ekként
értelmezhetd, vagy jogszer(tlen befolydsolasi kisérletet.

ETIKUS VISELKEDES MEGRENDELGOVEL VALO KAPCSOLATBAN

6.§

7.8

A kamarai tag szakmagyakorlasi tevékenysége soran a megrendel6je képviseletében, a megrendelGje és az épitészet
egyuttes érdekeinek etikus képvisel6jeként jar el. Ezen elv szerint:

(1) A kamarai tag a megrendeléssel egyid6ében koteles tisztazni sajat, illetve tervezétarsainak a feladat megoldasaban
valo jartassagat, a feladat ellatdsdhoz szikséges jogosultsdgat, minden olyan tényt, amely befolyasolhatja
dontéseinek fuggetlenségét vagy munkajanak mindségét.

A kamarai tag minden kdrliimények kozott 6rizze meg szakmai fliggetlenségét. A kamarai tagnak kertilnie kell minden
olyan kapcsolatot, helyzetet, amely gatat jelent a feladata teljesitésével kapcsolatos szabad dontés-hozatalban, nem
irhat ala olyan szerz6dést, nem létesithet olyan jogviszonyt, ami fenti kbvetelménynek ellentmond.

(2) A kamarai tagnak a megrendeldjével a vonatkozd jogszabéalyok és rendeletek eldirdsai szerint, a munka
elvégzésére irasbeli szerzddést kell kdtnie, melynek kdtelezé melléklete az irasbeli tervezési program, amely egyrészt
tartalmazza a tervezési feladat részletes leirasat, masrészt tartalmilag meq kell felelnie az orszagos kamara
kételezé _szabalyzatanak. Irasbeli_szerzédésnek, illetve mellékletét képezd tervezési_programnak jelen
szabalyzati _pont alkalmazasa szempontjab6l a szerz6dé felek (megrendel6-tervezé) altal _eredeti
kézalairasukkal ellatott legalabb teljes bizonyito erejii maganokirat mindsiil.

A megrendelés teljesitését, illetve az elvégzett szolgaltatas atvételét irasban igazoltatni kell a_véglegesitett
tervdokumentacio eqy példanyanak megrendelé éltali, igazolt elfogaddsaval kell dokumentalni, és a
tevékenység dijanak megfeleld szamlat kell kiallitani.

(3) A kamarai tag a szerzédéskotés sorén koteles a megrendeldjét minden olyan koértlményrdl, tényrdl, miszaki
adatrol, vonatkozd jogszabalyokrol és elSirasokrol tajékoztatni, amelynek ismerete a szakmai jartassag okan elvarhato,
és a munka teljesitésére kihatassal lehet. Feladata teljesitése soran megrendel6jének minden jelentds intézkedésrél
nyujtson tajékoztatast. Min6sitett feqyelmi vétséget kdvet el az a kamarai taq, aki nem az adott eljarasra (épitési
engedély iranti _kérelem, eqyszerii bejelentés, sth.) vonatkozd jogszabaly szerint el6irt tartalmu
tervdokumentaciot, vagy bejelentési dokumentaciot készit, vagy ahol jogszabalyi rendelkezéstdl, eltéré
elnevezési, vagy eltérd tartalmu tervdokumentaciot készit.

A kamarai tag a szerzédéskotés és feladatanak ellatasa soran kételes tajékoztatni megrendel6jét, amennyiben annak
utasitasa, harmadik személy (kildndsen szomszédos ingatlanok tulajdonosai) érdekeit sérti vagy érintheti. Ennek
soran alternativ javaslatot kell tennie olyan miiszaki megoldasra, amely ezt az esetleges hatranyt kikiiszobdli, vagy a
lehetséges minimalis mértéklire csokkenti. Amennyiben megrendel6je ragaszkodik korabbi utasitasanak
végrehajtasahoz, ezt a tényt mindkeét fél altal alairt jegyz6konyvben, vagy a szerzédés modositasaban rogziteni kell.

(4) A kamarai tag megrendel6jének nem okozhat felesleges, céltalan feladatok elvégzésével a megrendelése
teljesitése kozben nyilvanvaloan felesleges koltségeket.

(5) A kamarai tag a jogszabalyi, hatdsagi, szakhatdsagi, szakmai el6irasok, kovetelmények eldirdsok ismeretének
hidnyaban, vagy annak figyelmen kivil hagyasaval nem okozhat hétranyt megrendeléjének a megrendelése
teljesitését, tervének engedélyezését nem késleltetheti. Etikai vétséget kovet el az épitész-tervezd, ha jogsértd
engedélyezési tervdokumentaciot tolt fel az ETDR-be (vagy feltéltésre atad) vagy annak tartalma eltér a megrendels
altal alairt jovahagyasi tervtdl.

(6) A kamarai tag a kialakult és elfogadott tervet csak a megrendel6je altal irasban megadott egyetértése esetén
valtoztathatja meg.

(7) A kamarai tagnak minden, a feladataval kapcsolatosan birtokaba jutott, vagy a szerz6dés teljesitése kozben
tudomasara jutott adatot, tényt, informaciét bizalmasan kell kezelnie.

(1) A kamarai tag személyes elényokért nem tehet a jogszabalyoktdl, szakmai és hatosagi el6irasoktdl eltérd, vagy
szakmailag kifogasolhaté engedményt a megrendeldje vagy munkaadéja részére még abban az esetben sem, ha a
kétoldall megéllapodas harmadik személy érdekeit kdzvetlentl nem sérti, vagy annak visszautasitasa megrendelését
vagy alkalmazasat veszélyezteti.
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8.§

9.§

10.§

(2) A kamarai tag nem alkalmazhat szakszer(tlen vagy jogszeriitlen megoldast még akkor sem, ha a megrendeld erre
kifejezetten utasitja. Ha figyelmeztetése ellenére megrendelje ragaszkodik jogszer(itlen, szakszeritlen utasitasaihoz,
a kamarai tagnak a jogviszonyt meg kell sziintetnie.

(1) A kamarai tagnak keriinie kell minden olyan kapcsolatot, helyzetet, amely gétat jelent a feladata teljesitésével
kapcsolatos szabad dontéshozatalban, 6rizze meg dontési fliggetlenségét.

(2) A_kamarai tag a tervezés, kivitelezés soran nem részesitheti_elényben anyag-, gyartmany-, illetve
szerkezetszallitdo termékét, ha ajanlasa a konkrét felhasznalasi teriileten szakmailag, miiszakilag nem
aldtdmaszthatd. Ha a kamarai tag kivitelezdvel, termékgyartéval, forqgalmazdval gazdasagi kapcsolatban all,
megrendel6t arrdl irdsban tajékoztatni kell.

(1) Az épitészeti és miiszaki szolgéltatas ellenértékét a szakmai kovetelmények megfeleld szintli teljesitéséhez
szlikséges munka- és koltségraforditas, a vallalt feleldsség, valamint a konkrét iddszak értékviszonyai alapjan kell

atlathatoan és egyértelmiien megallapithatd leqyen annak tartalma, megakadélyozva ezzel a tisztességtelen
arversenyt.

(2) A kamarai tag ugyanazon munka elvégzéseért csak egy megrendelétél fogadhat el dijazast, kivéve, ha elézetesen
és egyéb jogszabalyba nem iitkdzden ettdl eltéréen allapodtak meg.

Egyszeri bejelentéshez kotott épitési tevékenységre vonatkozo specialis etikai szabalyok

(1) Egyszerl bejelentéshez kotott épitési tevékenység esetén a tervezd koteles tervezdi mivezetést ellatni a
vonatkoz6 orszdgos épitész kamarai _szabalyzatban meghatérozottak szerint, ennek soran kézremikddni az
épitészeti-miiszaki terveknek megfeleld kivitelezés érdekében, valamint elésegiteni a kivitelezés soran a tervekkel
kapcsolatban felmer(ilt szakkérdések megoldasat.

(2) Az épitészeti-miiszaki terveket készité természetes személy, egyéni véllalkozo vagy egyéni cég (épitészeti
miszaki tervez0) a tervez6i miivezetést személyesen koteles ellatni és ennek soran az elektronikus épitési napléban
eseti bejegyzést tenni. Ez aldl kivételt jelent, ha olyan a Ptk-ban szabalyozott elhérithatatlan ok kdvetkezik be, amely
lehetetlenné teszi a tervez6i miivezetés személyes ellatasat. Ez esetben a megrendel6vel irasbeli megallapodasban
kell rendezni a szerzdi jogokra is kiterjedSen a tervez6i miivezetést ellatd szakmagyakorld megbizasanak feltételeit.

(3) Az épitészeti-miiszaki terveket készité kamarai azonosité szammal rendelkezd cég, a kotelezd tervez6i
mivezetést a személyes névijegyzéki jogosultsaggal rendelkez0 tagja, vagy alkalmazottja utjan is ellathatja azzal, hogy
személyét a megrendel6vel irdsban kotott tervezdi miivezetési szerz6désben rogziteni kell.

(4) Az egyszerli bejelentési eljarashoz szikséges egyszer(i bejelentési dokumentacio részét képezd épitészeti-
miiszaki tervdokumentécidé jogszabélyban rdgzitett munkarészeit a tervezének a fteljesitése keretében a
megrendel8nek elektronikus (PDF/A) formatumban, adathordozon, - vagy felhétarhelyre feléltve a megrendelének
hozzaférést biztositva - hianytalanul at kell adnia, amennyiben a tervezést generaltervezés (févallalkozoi jogviszony)
keretében véllalta. Etikai vétséget kovet el a kamarai tag, ha hianyos épitészeti-miiszaki tervdokumentaciét ad at a
megrendeldnek vagy az épittetd meghatalmazasa alapjan, hidnyos egyszer( bejelentési dokumentaciét tolt fel az
Epitési]gyi hatdsagi engedélyezési eljardst Tamogatd elektronikus Dokumentécids Rendszerbe (tovabbiakban:
ETDR).

(5) Az egyszer(i épitési tevékenység bejelentése, az ETDR-be valo feltdltéssel valosulhat meg az alabbiak szerint:
a.) A tervez0, tervezdi alapszolgaltatas keretében atadja az_épitészeti miiszaki tervdokumentaciot elektronikus
(PDF/A) formatumban, adathordozon, vagy felhétarhelyre feltéltve, a megrendelének hozzéférést biztositva a
megrendelének (teljesités), aki az egyszerii bejelentéshez kotott épitési tevékenység bejelentése céljabdl feltolti az
ETDR-en keresztill az épitésiigyi hatésaghoz.

b.) Amegrendel6 altal adott meghatalmazas alapjan, az egyszeri bejelentéshez kotott épitési tevékenység bejelentése
céliabol, killénszolgaltatas keretében, a tervezd tolti fel az elkésziilt egyszerii bejelentési dokumentaciét az ETDR-en
keresztlil az épitésiigyi hatosaghoz (végteljesités).

Minésitett etikai vétséget kdvet el az épitésztervezd, ha az (5) bekezdés a.) és b.) pontokban hivatkozott
egyszerii bejelentési dokumentacid tartalma eltér a megrendeld élital irdshan igazoltan jévahagyott épitészeti
—miiszaki tervdokumentaci6tél, tovabba, ha (6) bekezdés a.) és b) pontokban foqlaltak, a tervezének felréhatd
okbdl nem teljesiilnek.

(6) E-naplé vezetésére vonatkozd szabalyok.
a.) Elektronikus épitési naplo vezetése esetén, a napldvezetésre vonatkozd jogszabalyok és kamarai szabalyzat
betartasa kotelezek a tervezére is, ezek megsértése etikai vétség.

b.) Az épitészeti-miiszaki tervdokumentéacié ETDR-be torténd feltoltésével egyidében, a tervezének irasban fel kell
hivni az épittetd(k) figyelmét az e-naplé megnyitasanak kotelezettségére, legkésébb a kivitelezés megkezdésekor.
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(7) Amennyiben a tervezést az épitésztervezé a szaktervezékkel mellérendelt viszonyban véllalta, Ugy irasban,
telieskorlien tajékoztatnia kell megrendelét a jogszabalyban meghatarozott munkarészek beszerzésének
szlikségességérdl.

11.§ Az épitész tervezének (tervezéknek) hasznalatbavételre iranyuld kérelem benyujtasahoz kormanyrendeletben
meghatarozott esetekben és az ott meghatarozott szempontrendszer szerint, az elektronikus épitési naploba
nyilatkozatot kell feltélteni arra vonatkozéan, hogy az épitmény az engedélyezett épitészeti-miiszaki
dokumentdcié alapjan késziilt kivitelezési dokumentacionak megfelel, attél valo eltérés esetén a tervezd
jovahagyasdval, a megvalésulasi_dokumentacionak megfeleléen épiilt meq és igy, a hasznalathavételhez

hozzéjarul.

a) Ha a tervezd az épittetd kérésétdl szamitott 15 napon beliil nem adja meq a nyilatkozatot, az
épittetd kérelmére a teriileti épitész kamara titkdra, hdrom napos hataridé kitiizésével felszélitja a
tervez6t nyilatkozata megtételére. Amennyiben a tervezd tovabbra sem nyilatkozik, a teriileti épitész
kamara kozigazgatasi eljaras keretében pdtolja a nyilatkozatot, és ezzel egyidejiileq etikai-feqyelmi
eljarast kezdeményez a tervezd ellen. A nyilatkozattétel elmulasztasa minésitett etikai vétség.

b) Ha a tervezd akként nyilatkozik, hogy hozzéjarulasat a hasznélatbavételhez nem adja meg, az épittetd a
nyilatkozat ellen az illetékes teriileti épitész kamarahoz fordulhat. A teriileti épitész kamara kdzigazgatasi
eljaras keretében feliilvizsqalja a nyilatkozatot, és dont annak fenntartasarél vaqy a hozzajarulast kiadja. Ha a
teriileti épitész kamara azt allapitia meg, hogy a tervez6 alapos indok nélkiil tagadta meq a hozzéjarulést, az
minésitett etikai vétségnek mindsiil.

c) A hasznélatbavételhez a hozzdjaruld nyilatkozat kiadasdnak indokolatlan megtagadasa, kiilonésen, ha
annak kiadasat anyagi feltételhez koti a tervezd, mindsitett etikai vétség.

d) Kamarai tag részérél, a hasznélatbavételhez sziikséges valétlan tényeken alapulé hozzdjaruld nyilatkozat

kiadésa etikai vétségnek mindsiil. Amennyiben pénzbeli, vagy més anyagi el6ny is tarsul hozza, minésitett
etikai vétségnek minésiil.

12. § Kamarai tag etikus viselkedése a megvaldsitasi folyamat soran:

(1) Tervezd a tervez6i miivezetési tevékenysége soran kizarélag épitészeti-miiszaki kérdésekben foglalhat
dllast. Etikai feleléssége, hogy a megvalésitasi folyamatban nem tehet ett6l eltérd, kivitelezésben
résztvevok képességeire, képzettségére, felkésziiltségére megjeqyzéseket.

Nem tehet semmi olyan cselekményt, amely a tébbi kivitelezésben résztvevé személy johirét rontana.

(2) Tervezd, miiszaki ellenér, felelés miiszaki vezetd a feladatuk elldtédsa soran nem tehet semmi olyan
cselekményt, _ami_a megval6sitési folyamatban résztvevé masik személyt a feladata ellatdsaban

akadalyoznd.

(3) A megvaldsitasi folyamatban a kamarai tagok kotelesek eqymast a feladatuk ellatdsaban mindenben

segiteni, ktelesek eqymdsnak a feladatuk elldtasahoz minden informacidt, segitséget megadni, ktelesek
egymasnak és a kivitelezési folyamatban részt vevé minden szereplének minden esetben a valés tényeket

kézoini. A megtévesztd, eqymast valétlan dolgokkal vadolo, a sajat hibajukat elleplez6 megnyilvanulas
mindsitett etikai vétségnek mindsiil.

(4) A felelés miiszaki vezetének, a miiszaki ellenérnek tervhibéra hivatkozni anélkiil, hogy azt megeléz6en
kétséget kizaré modon bizonyitast nem nyert, etikai vétségnek mindsiil.

(5) A 2023. évi C. térvény a kivitelez6nek kotelezéen elbirja a vallalkozdsi szerz6dését megel6zden a
kivitelezési_tervek atvizsgalasat. Ha tervhibat észlel, ekkor kell észrevételeznie a_megrendel6 felé. A
tervezének a kivitelezdi észrevételezés alapjan, a megrendeld altal jelzett megalapozott tervhibat vagy
hianyosséagot az elvarhatd legrévidebb id6n beliil javitania kell, lehetéséq szerint a kivitelezési véllalkozasi

szerzddés megkotése elott.
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ETIKUS VISELKEDES EPITESZETI VERSENYBEN

(1) A kamarai tagnak képviselnie kell azt az elvet, amely szerint az épitészeti verseny tarsadalmi érdeki célja, hogy
az adott feladathoz megtaldlja a legjobb tervet és az alkalmas épitészt.

(2) A kamarai tag kizérdlag olyan épitészeti versenyben vehet részt, amelynek versenyformaja a vonatkozé
jogszabalyokat, valamint a Magyar Epitész Kamara kételezen betartandd szabalyzatait, tovabba elndkségének
nyilvanossagra hozott hatarozatait nem sérti, és amelyek lebonyolitasa soran biztositott, illetve biztosithato:

- a versenyben résztvevok esélyegyenlGsége,

- a feladat és a biralati szempontok korrekt, elézetes kozzététele,

- a biralat szakszer(isége és partatlansaga,

- a feladat mértékével aranyos id6 és dijazas, valamint

- a verseny eredményének nyilvanossaga.

(1) A kamarai tag kizarélag a hatalyos jogszabalyok szerint kiirt s szabalyosan lebonyolitott tervpalyazaton vehet
részt, vagy mikodhet kdzre.

(2) A vonatkozo jogszabalyoknak, a Magyar Epitész Kamara kételezen betartandé szabalyzatainak, az elndkség
nyilvanossagra hozott hatarozatainak betartdsa minden, a tervpélyazat folyamatdban résztvevé kamarai tagra
megkulonbdztetés nélkil kotelezd, fliggetlendl attol, hogy a tervpalyazati kiirasban és lebonyolitasban milyen szerepet
tolt be, illetve ki delegélta (kiird, lebonyolitd, biralobizottsagi tag, szakértd, palyazo).

(3) A palyazat lebonyolitdsaban, ill. palyazoként résztvevé kamarai tagnak kotelessége felhivni a palyazatot kiiré és
lebonyolitd személyek figyelmét a szabalyszerii tervpalyazat lebonyolitisénak kotelezettségére, ha ettdl eltérést
tapasztal.

(4) Etikai vétséget kovet el az a tervpalyazati birald bizottsagban résztvevd kamarai tag, aki a tervpalyazat
lebonyolitasa soran, kildndsen a pélyazati kiirdssal kapcsolatos kérdések megvélaszolasa, vagy a palyamiivek
birélata folyamén szakszeriitlen, vagy a titkossagot sérté modon jar el.

(1) A kamarai tag a munka megszerzése, a szamara kedvezd déntések és hatarozatok meghozatala, a hatdsagi
eljgrasok konnyitése, illetve barmilyen elényszerzés érdekében nem ajénlhat fel senkinek ajandékot vagy mas
adomanyt, juttatast vagy jutalékot.

(2) A kamarai tag birdld bizottsagi dontéshozoként félreérthetetlendl, egyértelmiien utasitson vissza barmilyen
formaju részrehajlasra iranyuld jogszer(itlen befolyasolasi kisérletet, vagy igy értelmezhet6 célzast.

ETIKUS VISELKEDES KAMARAI TAGTARSAKKAL VALO KAPCSOLATBAN

16.§

IS
[77¢)

(1) A kamarai tag védje és tartsa tiszteletben elédei és kollégai alkotasait, mint épitészeti, mliszaki, szakmai, kulturalis
értékeket.

(2) A kamarai tag gondoskodjék beosztott munkatarsai munkavégzéséhez sziikséges a jogszabaly altal eldirt
kérnyezeti feltételekrdl, szakmai informéaciokrol, tegye lehetévé szakmai fejlédéstiket.

(3) A kamarai tag kdsson irasban el6zetes, egyértelm( és kolcsonos érdekekre éplilé egylittmiikodési megallapodast,
akikkel kdzos feladatot vallal. A megallapodas soran tisztazni kell:

- az egytttmlkodés jogallasat, modjat,

- a feladat és a dijazas megosztasanak mértékét,

- a jogokat, a kotelezettségeket és a felel6sségi hatarokat,

- a tervez6i viszonyt (felelGs tervezd, tervezétars, tarstervezd, munkatérs) és a tervezdi-szerzéi aranyokat.

(1) Az épitészeti alkotas, - amelybe beletartozik a terv, és a terv alapjan megvalosult épllet, a tervezéje (tervezdinek)
szellemi terméke. Az épitészeti tervdokumentécié jogszer( aliréja — barmilyen tervezési konstrukcio esetén — a felelés
tervez0, aki egyedil vagy tervezétarsi viszonyban a tervet megalkotta.

(2) Az épitészeti tervdokumentacion - a vonatkozd jogszabaly szerint - fel kell tiintetni valamennyi felelés tervez,
tervezotars, szakagi tarstervezd, valamint, a jogosultsagok és kételezettségek szempontjabdl mértékadd munkatérs
nevét és a tervezésben viselt szerepét.

(3) A kamarai tag mas tervez6 tervét sajat terveként nem tiintetheti fel, tervez6ként nem irhatja ala.
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(4) Tervezbtarsi viszony soran létrehozott terv esetén — erre vonatkoz6 irasbeli megallapodas hianyaban —
tervezOtarsak egyenl6ségét kell mértékadonak tekinteni, a kdzdsen létrehozott tervvel kapcsolatos jogok,
kotelezettségek és feleldsségek tekintetében.

(5) Az irésban rogzitett megallapodas alapjan létrej6tt tervezétarsi viszony esetén pontosan rdgziteni kell annak
minden Iényeges elemét: a jogok, kotelezettségek és feleldsség aranyat, esetleges hatérait és mértékét.

(1) A tervezé kizarolagos joga terve felhasznaldsanak modjarol hatérozni, a felhasznélasra mésnak engedélyt adni. A
terv felhasznaldsanak lehet6ségét irasban megkotott felhasznalasi szerzédésben és a tervdokumentacioban kell
régziteni. A tervdokumentéciét csak arra a célra szabad felhasznalni, amilyen célra kész(lt.

(2) A terv felhasznalasanak mindsul kildondsen:

a) a tobbszordzés, amely a terv és terv ltal tartalmazott szellemi termék méasolasat, a tervben rogzitett éplilet és
alkotas kivitelezését jelenti;

b) az atdolgozas, amely a terv, illetve a terv felhasznalasaval megvalosult épitmény attervezését, atépitését jelenti;

c) a tovabbdolgozas, amely tobbek kozott a tervnek tovabbi tervfazissa vald tovabbtervezését, a terv felnasznalésaval
elkészllt épitmény fennmaradasi-, vagy megvaldsulasi terv készitését jelenti.

(3) A kamarai tag mas tervez0 tervét csak elére, az eredeti tervezbvel (tervezékkel) irasban megkotott, egyértelmiien
megfogalmazott egyetértd megallapodas vagy szerz6dés alapjan hasznalhatja fel. Ennek a_szabalyzati pontnak a
megsértése mindsitett fegyelmi vétség.

(4) A terv felhasznalasaval egyetérté megéllapodasban, szerzédésben rogziteni kell:

a) ha a beavatkozés az eredeti terv Iényegét nem érinti, igy a beavatkozé tervezd nem valik az épilet tervezdjévé,
vagy

b) ha a beavatkozas nyomén - a tervezék egyittmikdésével - Uj terv, és ezaltal tervezdtarsi viszony jon létre a jogok,
kotelezettségek és feleldsség meghatarozott aranyban torténd, a megallapodasban rogzitett megosztasaval, vagy

c) ha a beavatkozés olyan mérték(, amely nyoman Uj terv jon létre, ennek kdvetkeztében az eredeti tervez elveszti a
tervvel kapcsolatos jogait, kdtelezettségeit és feleldsségét.

(5) A kamarai tag, az éltala készitett terv felnasznélésaval megvaldsult épitmény atépitésére, atalakitasara, bovitésére,
korszerisitésére, bontasara vonatkoz6 jogos tarsadalmi-, megrendel6i-, tulajdonosi igényt nem utasithatja el. A
megvalosult épitmény atépitésére, a beavatkozo tervezd altal megvaldsitott attervezés nem mindsil etikai vétségnek,
amennyiben a felhasznalasi szerzédés alairasat az eredeti tervezd anyagi okokbol, vagy indokolatlan épitészeti
kifogasra hivatkozva tagadja meg. Az eredeti tervez6t terheli annak bizonyitasa, hogy az altala hivatkozott épitészeti
kifogasok kellden megalapozottak. Vita esetén az ,indokolatlan épitészeti kifogas” kérdésében a Magyar Epitész
Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsaganak véleménye az iranyadd. Eredeti tervezének mindsil, az épitmény
megvalositasanak - és esetleges atépitésének - alapjaul szolgald épitési engedélyezési terv-, egyszerii bejelentéshez
kotott épitési tevékenység esetén a kivitelezési dokumentacio felelGs tervezéje.

(6) Amennyiben nem az eredeti tervezd késziti a megvaldsult épitmény atépitésének, atalakitdsanak, bovitésének,
korszer(isitésének terveit, a beavatkozd tervez§ - az eredeti tervezd erre vonatkozo igénye esetén - koteles a szerzéi
felligyelet ellatasat biztositani.

(7) Az a kamarai tag, aki indokolatlanul elzarkézik a terve felhasznalasaval megvaldsult épitmény atépitéséhez,
atalakitasahoz, bévitéséhez, korszeriisitéséhez, bontasahoz valdé hozzajarulas megadasatol, vagy az irasbeli
megkeresést kdvetd 15 napon belll nem nyilatkozik, etikai vétséget kovet el.

(8) Meglévé éplilet felméreési terveinek elkészitéséhez, mivel az csak a meglévé allapotot rogziti, nem szikséges az
eredeti tervezé megkeresése.

(1) A kamarai tag mas kollégajanak irasban megrendelt megbizasa, ill. irasban megkétott, hatalyban 1évé szerz6dése

targyaban nem ajanihatja fel szolgalatait, nem tehet ajanlatot, nem kezdeményezhet versenyt, nem készithet

ellentervet, nem nyilvanithat olyan véleményt, amely kollégaja megbizasa ellen hat, és sajat esélyeit erésiti, azaz a

megrendel6 felé nem tanUsithat semmi olyan magatartast, amely az eredetileg megbizott épitésszel Iétrejott

szerzOdéses jogviszony (tervezési, felhasznaldsi, megbizasi szerz6dés) barmilyen modon torténd megsziintetését
célozza, eredményezi.

Kivételt jelent,

- ha a megrendel6 a tervezéi szolgaltatasait felajanlé beavatkoz6 épitész véleményalkotasat, terv készitését, ill.
ajanlattételét megel6z6en a szerz6déstdl irasban elallt, és az eredeti tervezési megbizés, ill. szerzédés
megsz(intetése jogi, szerzGi jogi értelemben és pénziigyileq is rendezett.

- ha a kamarai tag, épitészként, vaqy féépitészként, jogszabaly alapjén kételez6en nyilvénit véleményt mas
kollégdija tervérdl
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(2) A megbizasi szerzédéssel létrejott tervbiralati, tervellendri, szakértdi, szaktanacsaddi feladatok ellatasa soran az
épitész torekedjen objektivitasra, és kerilie a biralt terv tervezbjének/tervezOinek személyére vagy szakmai
munkajara, képességeire vonatkozé mindsitést.

Azon épitésztervezd, aki tervbiralati, tervellendri, szakértéi, szaktanacsadoi feladatot It el, ugyanazon a tervezési
helyszinen tervezési feladatot nem vallalhat, ennek megszegése etikai vétség.

(1) Kamarai tag a kollégajat ne véadolja meg indokolatlanul szakmai vagy etikai vétség elkdvetésével. Sulyos etikai
vétséget kovet el az a kamarai tag, aki bizonyitottan szdndékosan, kamarai tagtarsa lejaratasa céljabdl alaptalanul
kezdeményez szakmai vagy fegyelmi eljarast kollégaja ellen.

(2) A szakmai kritika tamogatott (fontos), de a m{i alapjan az épitész szakmai képességére levont altalanos és negativ
tartalmu kovetkeztetés etikatlan.

(3) A kamarai tagok egymas kozotti vélt, vagy valos sérelmeiket elészor egymas kozott rendezzék. Csak ennek
sikertelensége esetén forduljanak panasszal az illetékes etikai-feqyelmi bizottsaghoz.

ETIKUS VISELKEDES HATOSAGI KAPCSOLATBAN

21.8

(1) A kamarai tag szakmagyakorlasa soran kisérje figyelemmel és ismerje az aktuélis hatdsagi és szakhatdsagi
elirasokat és eljarasokat, szakmai szabalyokat, tevékenységére vonatkozo hatalyos jogszabalyokat. Ezeknek meg
nem feleld tervet még tervtanacson sem mutathat be. A tervdokumentacioban valétlan adatok kozlése, vagy a hatdsag
(tervtanacs) megtévesztése, jogszabalyoknak nem megfelel6 tervdokumentacio benyujtasa etikai vétség.

(2) A kamarai tag hatésdgi vagy mas dontéshozd szervezet, 6nkormanyzat tagjaként, tandcsaddjaként vagy
alkalmazottjaként nem vehet részt olyan dontésekben, amelyek az &ltala végzett szakmai munkéval kapcsolatba
hozhatok.

(3) A kamarai tag ne vallaljon el olyan megrendelést, amelynek a fellgyeletében, birélataban, véleményezésében,
zsiirizésében hatdsagi képviseldként vagy dontéshozoként részt vett, illetve részt vesz.

(4) a) Az 6nkormanyzati f6épitész nem terjeszthet elé, nem véleményezhet olyan tervdokumentaciét, ami a
személyéhez kotheté oly médon, hoqy az azt jeqyzd épitész-tervezd a Ptk. szerinti kbzeli hozzatartozoja,

és/vaqy a tervkészitd gazdasdgi tarsasdgnak, vallalkozasnak tulajdonosa, vezetdje, tagja vagy alkalmazottja.

b) Az 6nkormanyzati f6épitész az illetékességi teriiletén is tervezhet, az altala készitett épitészeti-miiszaki
dokumentaciot azonban sem énkormanyzati foépitészként, sem a helyi épitészeti tervtanacs eln6keként azt
nem biralhatja el. llyen esetben a kizards a helyi épitészeti tervtanacs eqészével szemben is fenndll.

c) Foépitész az illetékesséqi teriiletén végzett eqyéb szakmai tevékenységét alkalmanként irasban jelentse be

munkaadéjanak, munkaltatéjanak és tajékoztatas végett a teriiletileq illetékes épitész kamaranak megbizastol
szamitott 15 napon beliil.

(5) A kamarai tag hatésagi vagy mas dontéshozo szervezet, onkormanyzat tagjaként, elékészitbként, eléterjesztokent,
kézremikodokent, ill. dontéshozoként nem vehet részt olyan hatarozatok meghozataldban, nem tehet olyan
intézkedéseket, ill. engedményeket, amelyek a vonatkozd torvényeknek, elSirasoknak, szabalyoknak, helyi
rendeleteknek, ill. szakmai szabalyoknak nem felelnek meg. Kivételt jelent, ha a kamarai tag, épitészként vagy
f6épitészként jogszabaly alapjan kbtelezéen nyilvanit véleményt mas kollégaja tervérdl.

ETIKUS VISELKEDES KAMARAVAL VALO KAPCSOLATBAN

228

(1) A kamarai tag szakmai tevékenységét a Magyar Epitész Kamara terilletileg illetékes teriileti kamarajanak tagjaként
gyakorolja.

Etikai kotelezettsége, hogy a kamardja alapszabélyaban, az orszagos kamara kotelezd szabélyzataiban, valamint
kuldéttgydlési és elndkségi hatarozataiban foglaltakat betartsa és betartassa.

(2) Etikai vétséget kovet el az a kamarai tag, aki:
a) akamaratagsaggal vallalt, vagy jogszabaly altal rarott kamarai kotelezettségét nem teljesiti, vagy felréhatdé madon
teljesiti;
b) eljarasaval, nyilvanossag - melybe beletartozik barmilyen szobeli, irasbeli vagy elektronikus (fax, e-mai,
blogbejegyzés stb.) kozlési forma - eldtt tett nyilatkozataival, magatartasaval, mely nyilvanossag el6tt tett
nyilatkozataival, magatartasaval a kamarai tagsaghoz méltatian médon a kamarat, a kamarai tagtérsat, a kamarai
tisztségvisel6t lejaratja, illetve az épitész szakmat sérti;
c) az orszagos kamara kotelezd szabalyzatainak barmelyikét megseérti;
d) az orszagos kamara elndkségének, kildottgylésének nyilvanossagra hozott hatarozatat megsérti;

1
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23.§

e) nem miikddik egyitt a teriileti vagy orszagos kamara barmely bizottsdgaval, vagy szervével, munkajat nem segiti,
meghallgatason, a fegyelmi targyalason igazolatlanul nem jelenik meg.

f) felhivas ellenére nem bocsétja a teriileti- vagy orszagos kamara barmely illetékes bizottsaga-, vagy szerve erre
torténd felhivasara ellenére, a vizsgalt szakmagyakorlasi tevékenységére vonatkozoan kotétt szerzGdését, igy
kuléndsen, de nem kizardlagosan a munkaszerzédését, munkavégzésre irdnyul6 egyéb szerzédését (megbizasi- vagy
vallalkozasi (tervezési) szerzédését stb.). Nem tagadhatja meg a kamarai tag a szakmagyakorlasi tevékenységgel
kapcsolatos szerz6désének, vagy barmely mas, a vizsgalt szakmagyakorlsi tevékenységével kapcsolatos irat
kuléndsen, de nem kizarolagosan tervdokumentacio csatolésat, Uzleti titokra (kivéve nemzetbiztonséagi titok) torténd
hivatkozassal. A kamarai tag a szerzédéskotésekor vegye figyelembe fenti etikai elvarast és ennek szellemében
késson szerzodést.

g) Amennyiben a szakmagyakorld a tovabbképzéssel kapcsolatos 6nbevallasaban a kamara vagy annak szervei felé
szamara el6nyds, és a névjegyzéken maradast igy biztosito, valotlan tartalmud nyilatkozatot tesz, az mindsitett etikai
vétségnek mindsiil.

Etikai-fegyelmi vétséget kdvet el az allami- vaqgy énkormanyzati f6épitész, ha elmulasztja a nyilvantartasba

vételi vagy a valtozds-bejelentési kbtelezettséqét, amely miatt vele szemben a Méptv. 43.§ (4) bekezdés a) és

b) pontja szerinti etikai -feqyelmi biintetés szabhatd ki.
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Ill. RESZ ]
A FEGYELMI ELJARAS SZABALYAI

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

11. A fegyelmi eljaras hatalya

1.1.1. Az orszédgos feladatkorrel miik6dé elséfoku etikai-feqyelmi bizottsdg és a masodfokon eljaré Magyar Epitész
Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsagai a fegyelmi jogkdriiket azokkal az épitész kamarai tagokkal szemben gyakoroljék,

akik a 2023. évi C. torvény IV. fejezetének hatalya ala tartozd tevékenységre vonatkozd jogszabalyok, szakmai
szabalyok, orszdgos kamarai szabalyzatok rendelkezéseit szandékosan, vagy gondatlanul megszegik.

1.1.2. Kamarai tagsag nélkil, kulén torvény szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkezd, kiilfoldi
bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szolo torvényben foglaltak szerint szakmajukat hataron atnyulo
szolgaltatasnyujtds keretében hazankban gyakorld személyekkel szemben az épitész kamara fegyelmi jogkérét a
Magyar Epitész Kamara szabalyzatainak keretein kivill, kizarélag a szakmai szabalyok megszegésével elkovetett
fegyelmi vétség esetén gyakorolja.

1.1.3. Azokkal a személyekkel szemben, akik kamarai tagsag nélkiil végezhetnek épitészeti tevékenységet az etikai-
feqyelmi_eljaras kizarélag a kamarai_szabalyzatok keretein kiviil — szakmai_szabalyok megszegésével

elkévetett feqyelmi vétséqg esetén folytathato le.

1.1.4. Afegyelmieljaras hatalya alatt, az eljaras ala vont személy kamarai tagsaganak megsz(inése (eljaras ala vontszemély
haldlat kivéve), valamint a tagséagi viszony felfliggesztése és szlinetelése a fegyelmi eljdras lefolytatdsat nem
akadalyozza azzal, hogy a fegyelmi biintetés kiszabésa sorén az id6kdzben megsziint tagsagu eljaras ala vont
személlyel szemben a ,kamarabol torténd kizaras” és ,tagsagi viszony legfeliebb egy évig terjedd felfliggesztése”
fegyelmi blntetés nem szabhato ki. A természetes személy panaszos halala, illetéleg a nem természetes személy
panaszos esetén jogutod nélkili megsziinése, a fegyelmi eljaras lefolytatasat nem akadéalyozza.

1.2.  Hataskor, illetékesség

1.2.1. A fegyelmi eljérast elséfokon az orszagos feladatkérrel miikGdé elséfoku etikai-fegyelmi bizottsag fegyelmi
tanacsa, masodfokon a Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsdganak fegyelmi tanacsa folytatja le.

1.2.2. Azels6- és masodfokon az eljard fegyelmi tanacs egy elndkbdl és legalabb két tagbdl all. Legalabb &t tagbol all6 (eqy
elndk és legalabb 4 tag) fegyelmi tanacs jar el masodfokon, ha az elséfokon eljaré fegyelmi tanacs ,kamarabdl torténd
kizaras” fegyelmi blintetést szabott ki.

1.2.3. Az els6foku fegyelmi eljaras lefolytatdsara az orszagos feladatkérrel miikodé elséfoku etikai-fegyelmi bizottsag
illetékes.

Az elséfoku fegyelmi tandcs tagjait ugy kell kijeldlni, hogy annak a teriileti épitész kamaranak delegaltja is
részt vegyen abban, amely teriileti kamarénak az eljarés alé vont személy a tagja. Kivételt képez ez alél, ha:
a) fegyelmi eljarashol kizarasra keriilt;

b) elfoqult;

c) akadalyoztatva van.

1.2.4. _a) Ha a panaszos kett6 vagy tobb, kiilonbozé teriileti kamarai tagsaqu személlyel, vagy kamarai tagsag nélkiili
névjeqyzéki jogosulttal szemben nyujt be kiilon-kiilén panaszt és a panaszanak a tarqya dsszefiigq, akkor az
orszaqos feladatkdrrel miik6dé elséfoku etikai-feqyelmi bizottsdg elnéke a panaszos kérelmére, vagy sajat
hataskore alapjan hivatalbél elrendelheti a kiilonbdz6 eljarasok egyesitését. Ebben az esetben, az idében
elébb érkezett panasz alapjan inditott eljarashoz kell egyesiteni az utébb érkezett panasz alapjan inditott
eljarast (megel6zés). Az eljarasi idoket az utobb érkezett panasz kézhezvételétdl kell szamitani.

b) Ha ugyanazon személlyel szemben ugyanazon ligyben két vaqgy tobb panaszos nytijt be kiilén-kiilén 6nallé
panaszt, és azok targya Osszefiigg, az orszagos feladatkérrel miikodé elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag
elndke a panaszok befogaddsakor a panaszokat eqy eljarasban egyesitheti. Az iigyek egyesitése sordn, az

utébb érkezett panaszt kell az el6bb érkezett panasz alapjan indult eljdréshoz egyesiteni. Az eljarasi
hatariddket az utobb érkezett panasz idépontjatél kell szamolni.

a panaszok nem eqyesithet6ek, a panaszok kivizsqalasat kiilon eljaréasokban kell lefolytatni.
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1.3.

1.3.1.

13.2.

1.3.3.

1.3.4.

1.3.5.

1.3.6.

Altalanos eljarasi szabalyok, elvek

A fegyelmi eljarasban érvényesiini kell az alkotmanyos elveknek, igy kiléndsen az artatlansag vélelmének, a
kézvetlenségnek, a nyilvanossagnak, a bizonyitasi szabadsagnak és a jogorvoslat lehetdségének.

Az orszaqos feladatkérrel miik6dd elséfoku etikai-fegyelmi bizottsag és az orszagos kamara etikai-fegyelmi
bizottsdga, illetve azok tagjai minden mas kamarai testllettdl és tisztségvisel6tdl fluggetlenek, a kamarai
szabalyzatok, a szakmai szabalyok, valamint az épitészeti és mérndki tevékenységre vonatkoz6 jogszabalyok alapjan,
kizérdlag az elfogulatian meggy6zGdésiknek megfeleléen dontenek, senki altal nem befolyasolhatoak és nem
utasithatdak. Beszamolasi kételezettségiik, kizarolag a terlleti- és orszagos kamara legfelsébb szervei (taggydilés,
illetve kiildottgydlés) felé van.

A fegyelmi eljaras résztvevdi: a panaszos, az eljéras ala vont személy, az illetékes etikai-fegyelmi bizottsag.

a) A panaszos az a természetes vagy jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo, vagy egyéb
szervezet, aki a 2.1.1. pont szerint a fegyelmi eljarast kezdeményezi.

b) Az eljaras ala vont személy az a természetes személy teriileti kamarai tag vagy az 1.1.2. és 1.1.3. pontokban
hivatkozott természetes személy, aki ellen a panasz iranyul.

c) Etikai-fegyelmi bizottsdgok az_orszagos feladatkdrrel miikodd elsdfokui etikai-fegyelmi bizottsag és az
orszagos kamara fliggetlen, vélasztott bizottsdga, amelyek a panaszos éltal el6terjesztett panasz, az eljaras ala vont
személy védekezése, valamint a bizonyitékok alapjan, a panasz targyaban elsé- illetve masodfoku fegyelmi eljarasok
soran dontenek.

d) A fegyelmi tandcsok az orszagos feladatkSrrel miikdé elséfoku etikai-fegyelmi bizottsag és a masodfoku
etikai-fegyelmi bizottsag tagjai kozil, a bizottsagok elndke altal kijelolt testlletek, amelyek lefolytatjgk az elsé- és
masodfoku fegyelmi targyalast, és azt hatarozattal zarjak le.

Az eljaras alé vont személy:

a) megismerheti az tigyre vonatkozo bizonyitékokat, azokra nyilatkozatot tehet,

b) az iratokba betekinthet, azokrol sajat kdltségére masolatot kérhet,

c) az eljras résztvevbihez kérdést intézhet, illetve bizonyitasi inditvanyt terjeszthet eld,
d) az eljarasi cselekményekben részt vehet,

e) az ugyben eljaro személyekkel szemben Gsszeférhetetlenségi kifogast terjeszthet eld,
f) az ellene indult igyben nem lehet egyszerre panaszos is, annak jogerds lezérta elétt.

A fegyelmi eljarasban, az eljaras ala vont személy helyett és nevében megbizottja vagy jogi képviselbje is eljarhat,
kivéve, ha az eljards ald vont személy személyes megjelenése, illetve meghallgatasa sziikséges. A megbizott
meghatalmazasat teljes bizonyito erejli maganokiratba, vagy kozokiratba kell foglalni. A jogi képviselének megbizasat
szabalyszer(i Ugyvédi meghatalmazas csatolasaval, mig jogosultsagat érvényes ugyvédi igazolvanyanak
bemutatdsaval, mésolatanak atadasaval kell igazolnia. Barmelyik hianyaban a megbizott, illetve jogi képviselé az
eljarasban nem vehet részt, semmiféle nyilatkozatot, vagy egyéb eljarasi cselekményt nem tehet.

Az eljaras kezdeményezdje csak az altala csatolt iratokba tekinthet be, kivéve, ha az eljard Etikai-fegyelmi Bizottsag
elndke ezt engedélyezte.
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2,

21.

211.

21.2.

21.3.

2.1.4.

2.2,

2.241.

222

223.

224,

AZ ELSOGFOKU FEGYELMI ELJARAS
Az eljaras kezdeményezése

A fegyelmi eljarast kezdeményezheti:

a) természetes vagy jogi személy, ill. jogi személyiséggel nem rendelkez§ gazdalkodo, vagy egyéb szervezet,
b) a tertileti vagy orszagos kamara barmely szerve, tisztségviselGje, tagja,

c) hatéskorében eljarva a szakmagyakorlasi jogosultsagrol névjegyzéket vezetd szerv, az épitésligyi hatdsag
(a tovabbiakban egytt: panaszos).

A fegyelmi eljaras kezdeményezheté:

a) a panaszos ltal irasbeli bejelentés, megkeresés (tovabbiakban panasz) alapjén,

b) az etikai-fegyelmi bizottsag elndke altal a feladatkérében - azaz barmilyen korabbi fegyelmi eljaras soran -
tudomasara jutott tények alapjan.

A fegyelmi eljaras az orszdgos feladatkérrel miik6dd els6foku etikai-fegyelmi bizottsdg eldtt kezdeményezhetd.

A 2.2. pont alapjan dsszeallitott panaszt, az els6fokon illetékes az orszdgos feladatkdrrel miikodé elséfoku etikai-
fegyelmi_bizottsag elndkének kell cimezni és az orszagos feladatkérrel miikodé elséfoku_etikai-feqyelmi
bizottsag cimére kell irasban benyujtani. A panaszt tartalmazé beadvanyt érkeztetés utan az orszagos feladatkorrel
miikodo elséfoku etikai-fegyelmi bizottsag ligyviteli alkalmazottja iktatja, az iktat6 szamot a tovabbiakban az
ligyben keletkezett minden iraton szerepeltetni kell. A beérkezett panaszt az iigyviteli alkalmazott érdemi vélemény
nélkl, 8 napon bellil tovabbitja a cimzettnek.

A panasz

Panasznak akkor van helye, ha a panaszos meggy8z6dése szerint, az a kamarai tag, illetve az 1.1.2. és 1.1.3.
pontokban hivatkozott nem kamarai tag épitészeti tevékenységet véqzd személy, aki ellen panasza iranyul,
szandékosan vagy gondatlanul megszegte az épitészeti,_vagy féépitészi tevékenységre vonatkozd jogszabalyok,
szakmai szabalyok, illetve az orszdgos kamarai szabalyzatok rendelkezéseit, és azt panaszaban bizonyitani is tudja.

Fegyelmi eljarast minden esetben csak irdsban, a 2.2.3. pont szerint tartalommal megfogalmazott és benyujtott panasz
alapjan lehet kezdeményezni. A panaszt papiralapon a panaszos eredeti alairasaval (kézirasaval) ellatva, vagy
e-papiron, a mellékleteit teljes értékii elektronikus alairassal ellatva lehet benydijtani. A fegyelmi eljaras soran
a_panaszos _ugyanabban a formatumban (papir alapd, vagy e-papir) nyujthatia be az iratait, mint_amilyen
formatumaban a panaszat benyujtotta, utobb masikra nem térhet at, ennek megsértésével benyujtott irata
hatélytalan.

Az eljaras ala vont személy beadvanyait, iratait papiralapon az eredeti aldirasédval (kézirdsaval ellatva), vagy e-
papiron a mellékleteit teljes értékii elektronikus aldirassal ellatva nyujthatja be a valasztasa szerint.

Utobb, az els6 alkalommal valasztott formatumrdél masikra nem térhet at, ennek megsértésével benyujtott irata
hatélytalan.

Mellékletek: 24,00 MB méretkorlatig lehet e-papiron benydujtani PDF/A formatumban, 24,00 MB_folott
elektronikus adathordozon. A panasz mellékleteit teljes értékii elektronikus aldirassal hitelesiteni kell, annak

hianyaban hatalytalanok. Elektronikus adathordozén (DVD, pendrive) fel kell tiintetni az e-papir lajstromozasi

utoirat szamat.

A panaszos, az irasbeli panaszaban koteles megjeldini:

a) a sajat nevet, cimét,

b) panaszolt kamarai tag nevét, cimét,

¢) panaszolt magatartas tényszeri leirésat, elkdvetésének idépontjat,

d) panaszt alatamaszto, igazold bizonyitékokat.

e) Tartalmaznia kell a panasza elutasitasa esetére, a visszavonhatatlan kdltségvallalé nyilatkozatat.

Nem fogadhat6 be az olyan panasz, igy a fegyelmi eljaras meginditasanak nincs helye:

a) Ha a panasz nem tartalmazza 2.2.3. pontban felsoroltakat, valamint a panaszos alairasat (eredeti kézirasat), vagy

nem_e-papiron_keriilt bekiildésre, vaqy a mellékletei nem teljes értékii elektronikus aldirassal keriiltek

hitelesitésre.

b) Panaszolt cselekmény elkdvetésétdl szamitott hdrom év mar eltelt.

- Epitési engedélyezési terv készitése esetén az elkdvetés idépontja az épitési engedélyt megadd hatérozat
jogerére emelkedésének napja, kivitelezési terv készitése esetén a tervszallitas idépontja, a megvaldsitasban
valo részvétel esetén hasznalatba vételi engedély jogerdre emelkedésének idépontja.

- Lakoépilet egyszeri bejelentéséhez kotott épitési tevékenység esetén, az elkdvetés idépontia hatoséagi
bizonyitvany kézbesitésének (letoltésének) napja, fennmaradési- és tovabbépitési engedély benyujtasara
kételezés esetén, fennmaradasi engedély jogerére emelkedésének napja. Mindaddig, amig a terv készitését a
joger6s épitési vagy hasznalatbavételi (fennmaradasi) engedély illetéleg egyszerl bejelentés esetén hatdsagi
bizonyitvany nem zarja le, az elkovetés nem fejezédik be, igy nem éviil el.
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2.25.

23.

2341.

23.2.

23.3.

234.

235.

24.

- Ha a cselekmény miatt blintetd vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem végzddétt felmentéssel, a harom
éves hatarid6t a birosagi eljaras jogerds befejezésétdl kell szamitani.

- Ha a panasz targyat képez0 cselekmény miatt, a tertileti kamara mas bizottsaga el6tt is eljaras indult, majd ezt
kévetben hataskor vagy illetékesség hianyaban attételre keriilt az Ugy az Etikai-fegyelmi Bizottsaghoz, akkor a
hédrom éves eléviilési hataridé a panasznak az orszdgos feladatkdrrel miikodé elséfoku etikai-feqyelmi
bizottsaghoz val6 beérkezésétdl kezdddik. Ebben az esetben a hdrom éves eléviilési hataridé megszakad, és
az eléviilés a terlileti kamara mas bizottsaga eljarasanak jogerds befejezésévelt kezdddik Ujra.

¢) Ha a panaszos az altala kezdeményezett fegyelmi eljarasban, vagy az eljaras ala vont személy, akér a vele szemben

indult fegyelmi eljarés hatélya alatt, akar annak befejezését kovetden, az elsé- vagy masodfoku fegyelmi tanacs
tagjaval szemben, az 6t érint6 fegyelmi eljarassal kapcsolatosan nyujt be panaszt.

Ha a panasz nem befogadhato, errdl elutasitd hatarozatot az orszdqos feladatkérrel miik6dé elséfoku etikai-
fegyelmi bizottsag elndke hoz, melyet a panaszosnak és annak kell megkiildeni, aki ellen a panasz iranyult. A
hatarozatban pontosan meg kell jel6Ini az elutasités okat.

A panasz befogadasat megtagado hatarozat ellen jogorvoslatnak nincs helye, azonban a panasz befogadasanak 2.2.4.
a) pontja alapjan torténé megtagadasa esetén, a panaszos panaszat megfeleléen kijavitva, hianyat potolva hataridé
korlatozas nélkiil ismételten benydijthatja.

A fegyelmi eljaras elrendelése

Ha a panasz megfelel a 2.2.3. pontban foglalt tartalmi kdvetelményeknek, a fegyelmi eljarast a fegyelmi vétség gyanuja
esetén, vagy ha azt maga az eljaras ala vont tag kéri az orszdgos feladatkérrel miikodé elséfoku etikai-feqyelmi
bizottsag elndke végzésben rendeli el, a panasz, illetve a 2.1.2. b) pont szerint feladatkrében tudomasara jutott
tények alapjan.

A fegyelmi eljarés elinditasarol a végzés egy példanyanak megkuldésével az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke
haladéktalanul értesiti az eljaras ala vont személyt, tovabba a panaszost. Az orszagos feladatkérrel miik6dé
elséfoku etikai-feqyelmi bizottsdg elndke, a fegyelmi eljarast elrendel végzésében kijeldli a bizottsaga tagjai koz(il
az eljar6 fegyelmi tanacs elndkét és tagjait. A fegyelmi tanacs elndkének és tagjainak kijelolésekor az orszdgos
feladatkérrel miikodé els6foku etikai-fegyelmi bizottsdg elndkének vizsgalnia kell, hogy velik szemben kizar6 ok
nem éll-e fenn. A fegyelmi eljarast elinditd végzés nem fellebbezhetd.

Az elséfoku fegyelmi tanacs elnSkeként és tagjaként nem jarhat el:
a) apanaszos, az eljarés alé vont személy és azok Ptk. szerinti hozzétartozéja;

b) aki jogerds fegyelmi biintetés hatalya alatt all, vagy akivel szemben biintet eljaras folyik, ennek a
biréség jogerds vagy véglegessé valt hatdrozataval, valamint az iigyészség, illetve nyomoz6 hatdsag

tovabbi jogorvoslattal nem tamadhaté hatarozataval valé befejezéséig, vagy ha az elitélt a_biintetett
eléélethez fiiz6d6 hatranyos jogkbvetkezmények aldl nem mentesiilt;

masodfoku eljarasbhan az, aki elséfoku eljarésbhan eljart;
akinek tanukénti meghallgatasa az eljdrdsban sziikségessé valhat;

aki az els6foku eljarasba kdzvetleniil vagy k6zvetve beavatkozott, részt vett;
akitél az ligy elfogulatlan elbirdldsa eqyéb okbdl nem varhato el.

aki az érintett személy cégtarsa, cégének tulajdonostarsa, feqyelmi eljéras elinditasat megel6z6 3 éven
beliil szerzétarsa vaqy tervez6i munkatarsa, alkalmazottia, alvallalkozéja volt.

RRelele

Nem indithato fegyelmi eljaras, ha:

a) az orszagos feladatkérrel miikodo elséfoku etikai-fegyelmi bizottsdg a kotelezettségszegésrodl szdl6 panasz
beérkezéseétdl, ill. a tudomasara jutott tények alapjan a tudoméasara jutastél szamitott idéponttdl a fegyelmi eljarast hat
honapon bellil nem inditotta meg, ebbe az idétartamba azonban nem szamit bele az, ha a panasz a 2.2.4. a) pontja
alapjan nem ker(lt befogadasra és azt a panaszos Ujra szabalyszeriien benyuitja. Ekkor a 2.3.3. a) pontban hivatkozott
tudoméasszerzés idépontja, a panasz ismételt - szabalyszerii - benyujtasénak idépontja

b) a cselekmény miatt biintetd vagy szabalysértési eljaras indult, és az nem végz6dott felmentéssel; a hat hdnapos
hataridét a jogerds hatarozatnak a kamaraval valé kozlésétél kell szamitani.

A panasz beérkeztetésétdl szamitott 30 napon belil az orszdgos feladatkdrrel miik6dd elséfoku etikai-fegyelmi
bizottsag elnokének a fegyelmi eljaras elrendelésérdl vagy megtagadasardl dontenie kell.

Ha az orszagos feladatkérrel miik6dé elsdfoku etikai-fegyelmi bizottsdg elndke a fegyelmi eljaras elrendelésérdl
vagy megtagadasardl a szabalyos formaban benyuijtott, befogadhaté panasz bejelentést kdveté 30 napon belil nem
dont, a panaszos az orszagos kamara etikai-fegyelmi bizottsag elnékéhez kifogassal élhet.

A panasz visszavonasa, a panaszosnak az eljarastol vald tovabbi tavolmaradasa, a panaszos halala a fegyelmi eljaras
lefolytatasat és befejezését nem akadalyozhatja.
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25.

A fegyelmi targyalas megtartasat elrendelé végzés kézhezvételét koveten az eljaras ald vont személy a fegyelmi
tanacs elnoke és tagjai ellen kizard okot jelenthet be. A kizarassal érintett személy meghallgatasa utan a kizaré okrol
az orszagos feladatkérrel miikodé elséfoku etikai-feqyelmi bizottsdg eindke dént. Ha az orszdgos feladatkorrel
miik6dd elséfoku etikai-feqyelmi bizottsdg elndke tagja vagy elndke a fegyelmi tanacsnak, a vele szemben
bejelentett kizaré okrol az orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsdganak elndke dont. Ha a kizarasnak az orszagos
feladatkorrel miik6dé elséfoku etikai-feqyelmi bizottsaq vagy az orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsaganak
elndke helyt ad, ezzel egyidejiileg kijeldli a kizarassal érintett tag helyére a fegyelmi tanécs Uj tagjat.

2.6. A fegyelmi tanacs eljarasa

2.6.1.

26.2.

2.6.3.

2.6.4.

2.6.5.

2.6.6.

26.7.

A fegyelmi tanacsnak vizsgalat nélkil, hatérozattal el kell utasitania a panaszt, ha:

a) a bejelentés nyilvanvaldéan megalapozatlan, vagy a bejelentett tények alapjan fegyelmi vétség elkdvetésének alapos
gyanuja nem allapithaté meg,

b) a bejelentésben foglalt tények miatt fegyelmi eljaras van folyamatban, vagy mér jogerds fegyelmi hatérozatot hoztak,
¢) megtagadhat¢ a fegyelmi eljaras névtelen bejelentés esetén,

A fegyelmi eljaras elrendelését megtagadé hatérozatot a panaszosnak és annak kell megkiildeni, aki ellen a panasz
iranyult. A hatdrozattal szemben panaszos a 2.8 bekezdés szerinti jogorvoslattal élhet.

A fegyelmi tanacs elndkének kezdeményezésére a fegyelmi tanacs, targyalas_(meghallgatés) tartdsa nélkiil hozott
hatarozataban figyelmeztetés biintetést allapit meg, ha az eljaras ala vont személy a fegyelmi vétség elkdvetését
elismerte és a kdtelességszegés kisebb sulyl, nem mindsitett, nem szandékos. A figyelmeztetésrél sz6l6 hatarozat
kézbesitésétdl szamitott 15 napon belill az eljaras ala vont személy vagy képviseléje irasos beadvanyaban a
hatarozattal szemben kifogassal élhet, és a fegyelmi targyalas megtartasat kérheti. Ebben az esetben a figyelmeztetést
tartalmazé hatérozat hatalyat veszti és a fegyelmi tanacs elndke — folytatva az elséfoku fegyelmi vizsgalatot —
végzéssel elinditja a fegyelmi targyalast.

A fegyelmi targyalas elinditasat a fegyelmi tanacs végzésbe foglalja. A végzésben tajékoztatni kell az eljaras ald
vont személyt arrél, hogy vele szemben milyen etikai-szabalyzati pont megsértésének gyanuja miatt indult a
fegyelmi eljdras annak érdekében, hoqy azzal szemben érdemben védekezhessen. A panasz tartalmat az
elséfoku fegyelmi eljaras soran a panaszos barmikor kiegészitheti, vagy megvaltoztathatia, erre a feqyelmi
tanacs elnéke is felhivhatjia a panaszos figyelmét, ha a feqyelmi eljaras soran ujabb etikai-fegyelmi vétséq
alapos gyanuja meriil fel, azonban ezzel a megvaltoztatott panasszal szemben is biztositani kell az eljaras ala
vont személy részére a védekezési lehetéséget. A véqzés mellékleteként a panaszt és mellékleteit meg kell
kiildeni az eljarés ala vont személynek. A fegyelmi targyalas elinditasarol intézkedd végzés nem fellebbezhetd. A
fegyelmi tanécs elndke az eljdras ala vont személyt figyelmezteti, hogy etikai kdtelessége az eljaradsban részt venni és
a fegyelmi tanécs vizsgalatat el6segiteni, azonban, hogyha alapos ok nélkiil az eljardsban nem vesz részt, azzal az
eljaras lefolytatasat nem akadélyozza. Felhivja az eljaras ala vont személy figyelmét, hogy helyette és nevében
képviselSje is eljarhat, kivéve, ha a személyes meghallgatasa szlikséges.

A fegyelmi tanacs elndke kitlizi a meghallgatas idépontjat, melyre az eljarés ald vont személyt, ha van, akkor jogi
képviseldjét, a panaszost, ha van, jogi képvisel6jét és a tanikat megidézi. A fegyelmi tanacs elndke idézésében
figyelmezteti az eljaras ala vont személyt arra is, hogy ha alapos ok nélkiil a meghallgatdson nem jelenik meg, azt
tavollétében is meg lehet tartani. A fegyelmi targyalas meghallgatasanak idpontjarol a feleket irasban (ajanlott-
tértivevényes kiildeményként, vagy e-papiron) oly médon kell értesiteni, hogy az idézés legalabb 5 naptari nappal a
fegyelmi targyalas meghallgatasa el6tt kézbesitésre ker(iljon. Szabalyszeriinek kell tekinteni a papir alapu értesités
megkiildését abban az esetben is, ha az eljaras ala vont személynek a Magyar Epitész Kamara altal vezetett
névjegyzéken szerepld lakdhelyérdl ,cimzett ismeretlen” vagy ,elkdltozott” jelzéssel érkezett vissza, mivel a kamarai
tag kotelezettsége, hogy a lakéhelyében bedllt valtozast a névijegyzéket vezetd terileti kamarahoz haladéktalanul
bejelentse. Nem hivatkozhat az eljaras ala vont személy arra, hogy a névjegyzéken szereplé lakohelyén nem
tartozkodik. Szabalyszerii az e-papiron megkiildétt értesités, ha azt a cimzett a feladastdl szamitott 5 munkanap
eltelét kbvetben sem tolti le.

A fegyelmi eljdrds a fegyelmi tanacs vizsgalatanak dsszessége, amely az inditd végzéstdl a lezaro hatarozatig tart. A
fegyelmi targyalasrol irasheli jegyz6konyvet kell késziteni.

Az eljaras ala vont személy vagy jogi képviseléje a fegyelmi targyalas barmely szakaszaban bizonyitasi inditvanyt
tehet. A bizonyitasi inditvanyt a fegyelmi tanacs elndke elutasithatja, ha az nyilvanvaléan az eljaras elhlzasat célozza,
vagy nem tartozik az eljaras targyahoz. A bizonyitési inditvany elutasitasat az eljarast befejezé hatarozatban indokolni
kell.

A fegyelmi targyalas része az eljaras résztvevdinek meghallgatasa.

a) Az elséfoku fegyelmi targyalason a panaszost, az eljaras ala vont személyt és az altaluk megjelolt tantkat meg kell
hallgatni.

Az eljéras ala vont személynek kotelezd a fegyelmi targyalas meghallgatdsan személyesen részt venni, és a panaszra,
ill. a feltett kérdésekre nyilatkozni. Személyes meghallgatdsa sorén jogi képviselGje helyette, vagy nevében nem
nyilatkozhat, az eljaras ala vont személy meghallgatasakor tanacsokat nem adhat.

b) A fegyelmi targyalas meghallgatasa lefolytatdsdnak modjarol az eljard fegyelmi tanécs elndke dont.
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2.6.8.

Ha a fegyelmi targyalds meghallgatasan szabalyszerlien kézbesitett idézés ellenére a panaszos nem jelenik meg,

akkor a fegyelmi tanacs a panaszos személyes meghallgatasa nélkil, a panasz és a rendelkezésre allé adatok alapjan

hataroz.

Ha a fegyelmi targyalas meghallgatasan az eljaras ala vont személy szabalyszeri értesités (ideértve azt az esetet s,

ha a postai kildemény ,nem kereste” vagy az ,atvételt megtagadta” jelzéssel érkezett vissza) ellenére nem jelenik

meg és tAvolmaradasét elézetesen nem menti ki, akkor a fegyelmi tanacs ezt Ugy tekinti, hogy a panaszban foglaltakat

nem vitatja, és a védekezés ezen madjardl lemond. A fegyelmi tanécs ennek figyelembe vételével és a rendelkezésre

allé adatok alapjan hozza meg hatarozatat.

c) A fegyelmi targyalads meghallgatésat a fegyelmi tanécs elndke vezeti, gondoskodik az ilés rendjének fenntartasardl,

foganatositja a meghallgatasokat, kihirdeti a fegyelmi tanécs hatérozatait. A fegyelmi tanacs munkajat, a tertleti- vagy

orszagos épitész kamara altal megbizott jogi képvisel6 segitheti, aki a fegyelmi eljaras barmely szakaszaban a

fegyelmi tanacs jogi szakértéjeként kdzremiikodhet, a fegyelmi targyaldson részt vehet és kozremikddésével

tamogathatja a fegyelmi tanécs eljarasat.

d) A fegyelmi targyaldas megnyitasat kovetden, a fegyelmi tanacs elndke szamba veszi a targyaldson megjelent

személyeket, jegyz6konyvben - meghallgatasuk kezdetén - rogziti a személyes adataikat, lakcimiiket, jogi képviseld

esetén annak nevét, az érvényes igyvédi igazolvanya szamat, illetve, hogy csatoltak-e a fegyelmi eljarasban a

meghatalmazo személy képviseletére sz6l6 szabalyos ligyvédi meghatalmazast. Szabalyos iigyvédi meghatalmazas,

vagy érvényes Ugyveédi igazolvany hianya esetén, a jogi képviselé nem jarhat el a fegyelmi eljaras soran, igy a fegyelmi

targyaldson sem vehet részt. Ezt kovetben, a fegyelmi tanacs eléado tagja ismerteti a fegyelmi eljarast elrendeld

hatarozatot, a tényallast, a rendelkezésre allo bizonyitékokat, valamint a meghallgatas céljat.

A fegyelmi tanacs mindezeket kdvetéen meghallgatja az eljaras ala vont személyt, a jelenlévd tandkat, a szakértét,

majd ismerteti a beszerzett iratokat.

e) Az eljaras ala vont személyhez, a panaszoshoz a fegyelmi tanacs tagjai, illetve az eljaras ala vont személy, illetve

jogi képvisel6je kérdéseket tehet fel.

A tanthoz, szakért6hoz a fegyelmi tanacs tagjai, az eljaras ala vont személy, illetve jogi képviseléje kérdéseket

intézhetnek. A tanu - adatainak régzitését kbvetden - elhagyja a meghallgatas helyszinét, majd a feqyelmi

tandcs elndke, amikor a meghallgatasédra sor keriil, behivia és figyelmezteti a hamis tantzas

jogkdvetkezményeire.

f) A fegyelmi tanacs elndke az eljaras targyahoz nem tartozo, személyeskedd, rosszhiszem( kérdések feltevését

megtilthatja, Ha a meghallgatott fél tobbszori figyelmeztetés ellenére is folytatja a targyaldshoz méltatlan viselkedését,

a fegyelmi tanacs elnoke a meghallgatasat befejezettnek nyilvanitja és a rendelkezésre allé adatok alapjan értékeli

el6adasét, eljarés ald vont személy esetében a terhére értékelve a viselkedését,

g) A meghallgatés nyilvanos, azonban a fegyelmi tanacs elndke a nyilvanossagot hivatalbdl, vagy a felek inditvanyara

a meghallgatas barmely szakaszaban kizarhatja, ha az a személyiségi jogok, vagy az lizleti titkok védelmében, vagy

a targyalas rendjének fenntartasa érdekében szikséges.

h) A fegyelmi targyalds sorén tartott meghallgatasrdl jegyzékényvet kell késziteni, amely a fegyelmi targyalas

iratanyaganak részét képezi. A jegyzékonyv a fegyelmi tanacs dontése szerint, késziilhet hangfelvétel vagy

jegyzbkonyvvezetd Utjan. A hangfelvételrdl irasos jegyzékonyv készil. A hangfelvételrdl késziilt jegyzokonyvet 8

napon bellil le kell irni, amelyet a fegyelmi tanacs elndke és egy tagja hitelesiti.

A hangfelvételt a hatarozat jogerére emelkedéséig meg kell &rizni, a magnéfelvétel vagy arrél készilt masolat nem

adhato ki, nem hozhaté nyilvanossagra.

A meghallgatason a fegyelmi tanacson kivill mas személy, sem magnéfelvételt, sem videofelvételt nem készithet.

i) A fegyelmi targyalas meghallgatasan készilt jegyz6kdnyvben rdgziteni kell a meghallgatas szempontjabdl minden

Iényeges korliimeényt, igy kildondsen:

—az eljaro fegyelmi tanacs megnevezését, ligyszamot,

—a targyalas helyét és idejét,

—a fegyelmi tanécs jelenlévd tagjait, jegyz6konyv hitelesitk nevét,

—az eljaras ala vont személy nevét, lakcimét, kamarai szamat és személyi adatait (hozzajarulasuk esetén),

—a tanuk nevét, lakcimét és személyi adataikat (hozzajarulasuk esetén),

— tobbi hivatalosan jelenlévé személy nevét, valamint azt, hogy milyen minéségben vannak jelen,

—a panasz targyat,

—a _panasz és a_védekezés lényegét, a targyalas lefolyasat, az ligy érdemére vonatkozo tanlvallomasokat,
nyilatkozatokat, bizonyitékokat.

A jegyzékonyv nem szd szerint kész(il, azonban a fegyelmi targyalast vezeté fegyelmi tanacs elndke barmikor el-

rendelheti a trgyalason elhangzott nyilatkozatok sz6 szerinti jegyz&konyvezését. A fegyelmi trgyalason meghallgatott

személyt a nyilatkozatdnak magnéra diktalasat kovetden kilon kell arra vonatkozdéan nyilatkoztatni és valaszat

jegyz6konyvbe rogziteni, hogy az ltala tett nyilatkozatot a jegyzékényvvezetd helyesen diktalta-e a jegyz6konyvbe,

illetve kéri-e a magnora diktalt jegyz6konyv visszahallgatasat.

Tanl meghallgatas megkezdése el6tt a tanut — jegyz6konyvben is rogzitve — figyelmeztetni kell az igazmondasi
kotelezettségére, valamint arra, hogy a hamis tanizast a torvény szabadsagvesztés biintetéssel rendeli bintetni
(hamis tanuzas jogkdvetkezménye).

Nem kell jegyz6konyvezni a hatarozathozatalt megelézé zart tanacskozason elhangzottakat.

A fegyelmi tanacs a fegyelmi targyalas sorén az ligy megitélése szempontjabol 1ényeges korlilményeket koteles
tisztazni. Amennyiben a rendelkezésre &llé adatok, bizonyitékok az érdemi dontés meghozatalahoz nem elegenddek,
Ujabb iratokat, bizonyitékokat kérhet a felektdl.
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2,6.9.

2.6.10.

2.6.11.

2.6.12.

2.6.13.

Szabadon felhasznalhaté minden olyan bizonyitasi eszkdz, amely a tényallds megallapitasara alkalmas lehet.
Koztudomasu tényeket, tovabba azokat a tényeket, melyekrdl a fegyelmi tanacsnak hivatalos tudomasa van, nem kell
bizonyitani.

Bizonyitas eszkdzei kiilondsen: tanlvallomas, szakvélemény, okirat, targyi bizonyitasi eszkoz.

A bizonyitasi kotelezettség a fegyelmi targyalas soran mindig azt a félt terheli, akinek a tény bizonyitdsa az érdekében
all.

A fegyelmi tanécs az eljaras targyat képezé iiqy sajatossaqaira tekintettel kérheti MEK érintett tagozatanak,
illetve altala deleqélt tagozati tag eseti szakért6ként térténd bevonasat az ligy kivizsgalasaba oly médon, hogy
kikéri a tagozat elndkének a szakvéleményét az ligyben felmeriilt szakkérdésben vaqy kérheti a fegyelmi ligy
targya szerinti tagozati tag delegaldsat eseti szakért6ként, a feqgyelmi tanacs munkajanak segitése végett.

A bizonyitékok mérlegelése soran, barmelyik fél altal beszerzett (megrendelt) maganszakvéleményt a fél
tényelbadasanak kell tekinteni.

Barmely hivatalos (peres-, nem peres-, biintetd-, kozigazgatasi-, stb.) eljarasban, az eljarast lefolytato birosag, szerv,
hatdsag altal kirendelt szakértd altal készitett szakvéleményt bizonyitékként kell figyelembe venni.

A fegyelmi eljaras soran akar a panaszos, akar az eljaras ala vont személy szakértd kirendelését kérheti, azonban
koteles elézetesen elblegezni a varhatd szakértd dijat, illetve koltséget. Amennyiben a letétbe helyezett szakértdi
dijeléleg nem fedezi -a szakeértd nyilatkozata alapjan- a szakvélemény elkészitésének varhato dijat és kéltségeit, ugy
a fegyelmi tanécs felhivhatja a dij- és koltségelbleg kiegészitésére az erre kitelezett felet.

A szakértét a fegyelmi tanacs elndke rendeli ki a szakértéi dij érdekelt fél ltal torténd letétbe helyezését kvetden, a
szakeért6i névjegyzékekbdl, szerzdi jogi kérdés esetében a Szerzbi Jogi Szakértdi Testiletet kéri fel a szakvélemény
adasara. A szakértdi dij és koltség végso viselésérdl a fegyelmi tanacs az eljarést érdemben befejez6 hatarozataban
dont, attdl fuggéen, hogy a panasz megalapozott volt-e, vagy sem. A fegyelmi tanacs mellézi a szakértd kirendelésére
vonatkoz6 bizonyitasi inditvanyt, ha felhivasa ellenére, a felhivasban foglalt hataridében nem el6legezi meg az arra
koteles fél, a szakértdi dij- és koltségeldleget.

Ha mas hatosag eljarasa érintheti a fegyelmi gy eldontését, a fegyelmi tanacs elrendelheti az eljaras felfliggesztését
a birosag, vagy mas hatosag elétt folyamatban lévé ligy jogerds befejezéséig.

Ha az eljaras ala vont személlyel szemben szandékos, vagy olyan gondatlan blincselekmény elkdvetése miatt emelt
vadat az ligyész, amelynek blntetési tétele haromévi szabadsagvesztésnél sulyosabb, a fegyelmi tanacs ideiglenes
intézkedéssel az eljaras ala vont személy kamarai tagsagat azonnali hatéllyal felfiggeszti és a tevékenységének
végzésere vald jogosultsaganak felfliggesztését kezdeményezi a jogosultsagrol névijegyzéket vezetd szervnél. A
felfiiggesztésrdl sz6l6 hatarozatot 5 napon bellil az eljaras ala vont személynek kézbesiteni kell, aki a hatarozat ellen
8 napon belill fellebbezést terjeszthet eld a masodfoku Etikai-fegyelmi Bizottsdghoz. Az ideiglenes intézkedés
mindaddig hatalyban marad, amig azt a fegyelmi tanacs hatarozataban hatalyon kivil nem helyezi.

Az elséfoku fegyelmi eljarast minden esetben hatarozattal kell befejezni.

a) A fegyelmi tandcs a bizonyitékokat egyenként és dsszességlkben értékeli és az ezen alapuld meggyézddése
alapjan allapitja meg a tényallast.

b) A hatérozatot kizérélag a fegyelmi tanacs tagjai hozzak, a hatarozatot az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke és a
fegyelmi tancs elndke irja ala.

c) A fegyelmi tanacs hatérozatat sz6tébbséggel hozza. Szavazategyenlség esetén, a fegyelmi tanacs elndkének
szavazata a dont6.

A hatarozat fejlécbél, rendelkez6- és indokolasi részbdl, alairasi és kiadmanyozasi részekbdl all.

a) A hatarozat rendelkez6 részének tartalmaznia kell:

— az eljaro Etikai-fegyelmi Bizottsag megnevezését,

—az Ugy targyat és iktatdszamat,

—a panaszos és eljaras ala vont személy nevét, cimét (székhelyét), kamarai tagsaganak nyilvantartasi szamat,
szlikség esetén a jogosultsaga megnevezését, névjegyzéki nyilvantartasi szamat,

—a fegyelmi tanacs dontését arrdl, hogy az eljaras ala vont személyt vétkesnek nyilvanitja, és fegyelmi biintetést
szab ki, vagy a meginditott eljarast megsziinteti,

—ideiglenes intézkedés hatalyon kiviili helyezését,

—veétkesség megallapitasa esetén azt a korliményt, hogy a fegyelmi vétséget az eljaras ala vont személy
szandékosan vagy gondatlanul kdvette el, tobb fegyelmi tényallas esetén az elkdvetett fegyelmi vétségek szamat,

— kiszabott fegyelmi biintetést, utalast az érdemi dontés alapjat képezd jogszabalyi és egyéb rendelkezésre,

—az eljarasi koltségek, viselésének modjat,

— tajékoztatast arrdl, hogy a hatarozat ellen a fegyelmi eljaras ala vont személy és képvisel6je, valamint a panaszos
a kézbesitéstdl szamitott 15 napon bellll fellebbezhet.

b) A hatarozat indoklasi részének tartalmaznia kell:
—a megallapitott tényallast, az elfogadott bizonyitékokat,
—a hatarozatban a bizonyitékokat egyenként és Osszességiikben kell értékelni, és ezen alapuléan megallapitani a
tényallast,
—a felek altal felajanlott, de melléz6tt bizonyitasi inditvanyokat, valamint mell6zésiik okat,
—a levont ténybeli és jogi kovetkeztetéseket,
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2.6.14.

2.6.15.

2.6.16.

—az (igyben részt vett szakértdk megnevezését,

—azoknak a jogszabalyoknak és szabdlyzati pontoknak megjelélését, amelyeket az eljaras ala vont személy
megseértett,

—azokat az etikai vétségeket, amelyek elkvetését a fegyelmi tanacs bizonyitottnak talalta, tovabba azt, hogy az
eljaras ala vont személy az etikai vétséget szandékosan vagy gondatlansagbél kdvette el,

—a kiszabott biintetés mértékének indokolasat, enyhitd és sulyosbitd kérlilményeket,

—az eljaras szlneteltetésének tényét és idétartamat,

—a hatarozathozatal helyét és keltét, a hatarozat alair6janak nevét, a hatarozatban részt vett bizottsagi tagok névsorat
és a dontés aranyat,

Ha ugyanazon fegyelmi eljaras kettd vagy tobb eljarés ala vont személlyel szemben folyik, akkor mindegyikuikkel
szemben ugyanazon eljarasban, de 6nallé hatarozatot kell hozni.

A fegyelmi hatérozatot a targyalés befejezése utan 15 napon belll meg kell kiildeni az eljaras ala vont személynek -
amennyiben jogi képvisel6vel jart el, akkor a jogi képvisel6je Utjan -, a panaszosnak - amennyiben jogi képviseldvel
jart el, akkor a jogi képvisel6je Utjan - és az érintett terlleti kamaraknak. Az eljarés ala vont személy esetén a
hatarozatot a teriileti kamara altal vezetett névjegyzéki nyilvantartasban bejelentett lakéhelyére kell megkiildeni, ezen
a cimen a postai kiildemény kézbesitése szabalyszer(, fiiggetlendl attdl, hogy azt ki vette at. Egyéb, az eljarasban
érdekelt személyeknek kiildendd postai kiildemények kézbesitésére a postai szolgaltatasok nyujtasanak és a hivatalos
iratokkal kapcsolatos postai szolgaltatas részletes szabalyairdl szlo 335/2012 (XIl.4.) kormanyrendelet, a postai
kiildemények kézbesitésére vonatkoz6 szabalyai megfeleléen iranyaddak.

Az elséfoku fegyelmi eljarast érdemben_hatarozattal kell befejezni, minden eqyéb esethen végzést hoz a

2.6.17.

fegyelmi tanécs.

A fegyelmi eljarast, annak meginditaséarél hozott végzéstdl szamitott 90 napon beliil be kell fejezni. Az eljarés sorén
felmer(il6, a bizottsag hataskorén kivil es6 irat kiegészités (szakvélemény, hatosagi irat, nem szabalyszer( idézés
miatt megismételt fegyelmi targyalds stb.) idStartamara, de legfeliebb 30 napra az eljdrast sziineteltetni lehet. A
szlinetelést elrendeld végzést, annak meghozatalatol szamitott 8 napon beliil az érdekelt feleknek meg kell kiildeni.
Nem szamit be a 90 napos elintézési hataridébe a postai kézbesitések idétartama sem.

A napokban megéllapitott hatarid6be, igy a 90 napba sem szamit bele minden évnek a julius 15-t6l augusztus
31-ig, valamint december 20-t6] a_kévetkez6 évben az els6 janudri munkanapot megel6z6 napig terjedd
idészaka. Ezekre az id6szakokra fegyelmi targyalast sem lehet kitiizni.

2.6.18. A szabalyzat 2.6.17. pontjaban meghatarozott hataridék vonatkoznak a masodfoku fegyelmi hatarozat, vagy a birdsag

2.6.19.

2.7.

2.741.

2.7.2.

2.7.3.

274

itélete alapjan megismételt elséfoku fegyelmi eljaras lefolytatasara azzal, hogy a hataridé kezdd napja, a masodfoku
fegyelmi hatarozat vagy a birosagi itélet terlleti kamara részére torténd kézbesitését kdvetd nap.

A fegyelmi tanacs hatarozataban:

a) az eljarast megsziinteti,

b) az eljaras ala vont személyt elmarasztalja, amennyiben a panasz alapos, és a lll. Rész 5. fejezetében meghatérozott
biintetések valamelyikét szabja ki.

Az els6foku hatarozat kijavitasanak, kiegészitésének lehetésége

Az Etikai-fegyelmi Bizottsag vagy a fegyelmi tanécs a hatarozatat név-, szam-, szamitasi hiba vagy més hasonlo eliras
esetén kijavithatja.

Az Etikai-fegyelmi Bizottsag vagy a fegyelmi tanacs a hatarozatat kiegészitheti, ha valamely lényeges kérdésrél nem
rendelkezett. A kiegészités a hatarozat egyéb rendelkezéseit nem érinti.

A kijavitas tényeét, illetve a kiegészitésrél sz6l6 hatarozatot azzal kell kdzdlni, akivel az eredeti hatarozatot kdzolték,
illetve akire a kiegészitett hatarozat rendelkezést tartalmaz.

A kijavitas ellen jogorvoslati lehetdség nincs. A kiegészitésrdl sz6l6 hatarozattal szemben, annak kézhezvételét kovetd
15 napon bellil fellebbezésnek van helye.
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2.8.

2.8.1.

28.2

28.3.

Jogorvoslat az elséfoku fegyelmi tanacs fegyelmi hatarozataival szemben

a) A 2.2.5. pont szerint a panasz befogadasat elutasité az orszdgos feladatkdrrel miik6dd elsdfokd etikai-fegyelmi
bizottség elndke altal hozott hatarozat nem fellebbezhetd, azonban panaszos a 2.2.6. pont szerint panaszat ismételten
benyuijthatja.

b) A 2.6.1. pont szerint a vizsgalat nélkil torténd, a fegyelmi tanacs éltal hozott panaszt elutasitd hatarozat
megfellebbezhetd a 2.8.1. e) pont szerint, a lezar6 érdemi hatarozattal azonos médon.

¢) A2.6.2. pont szerint a fegyelmi targyalas nélkiil, a fegyelmi tanacs altal hozott, ,figyelmeztetés” biintetést tartalmazé
hatarozattal szemben kifogassal lehet éIni, ebben az esetben a 2.6.2. pont szerint a fegyelmi targyalast le kell folytatni.
d) A fegyelmi eljaras soran hozott végzések ellen jogorvoslati lehetéség nincs, kifogasolni a véghatarozat ellen
benyujtott fellebbezésben lehet.

e) Az elséfokon hozott, a fegyelmi eljdrdst lezard érdemi hatarozat ellen, annak kézhezvételét kéveté 15 napon bellll
az eljaras ala vont személy - ha van, jogi képvisel6je dtjan - valamint a panaszos az orszagos kamara Etikai-fegyelmi
Bizottsaga elndkéhez fellebbezhet. A fellebbezés a hatérozat jogerére emelkedésére végrehajtasra nézve halaszt6
hatalyu.

A fellebbezést a Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag elndkének cimezve, az orszagos feladatkérrel
miik6do elséfoku etikai-feqgyelmi bizottsaghoz kell benyujtani papiralapu fellebbezés esetén eggyel tobb
példanyszamban, mint ahany fél az els6foku fegyelmi eljarasban részt vett. Fellebbezd félnek a fellebbezésében
nyilatkoznia kell, fellebbezésének elutasitisa esetén a masodfoku eljaras koltségeinek vallalasardl. Ennek
elmulasztdsa azonban nem akadélya annak, hogy a masodfoku etikai-feqyelmi bizottsaq az eljérasi kéltséq
megfizetésére kotelezze.

A fellebbezés kézhezvételétél szamitott 8 napon beliil kdteles a fellebbezést az ligyben keletkezett dsszes eredeti
irataval (jegyzokonyvek, tervdokumentaciok, hatarozatok, postai kildemények atvételét igazold tértivevények stb.)
egyutt az els6fokon eljart orszagos feladatkérrel miik6dd elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag elndke a Magyar
Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag elndkének iratiegyzékkel egyiitt megkiildeni. Csatolni kell egyuttal az
iratokhoz a hatarozattal érintett eljaras ala vont személy esetleges korabbi, 5 évnél nem régebbi jogerds elmarasztalé
fegyelmi hatarozatait is. Az els6foku fegyelmi eljaras iratait, elektronikus (PDF) formatumban elektronikus
adathordozon is fel kell terjeszteni.
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3.

3.1.

311,

3.1.2

3.1.3.

3.2,

A MASODFOKU FEGYELMI ELJARAS
Masodfoku fegyelmi eljaras elinditasa

Az elséfoki hatarozat ellen benyitott fellebbezést masodfokon a Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottséga
birdlja el. Az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke a fellebbezés és az gy eredeti iratainak altala torténd kézhezvételét
kévetd 5 napon belll végzéssel elinditia a mésodfoku fegyelmi eljarast. Egyidejlileg végzésével kijeldli az orszagos
kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag tagjai kozil a mésodfokon eljaré fegyelmi tanacsot és annak elndkét, tovabba a
kijel6léssel egyidejiileg a fegyelmi tanacs elnbke részére az Ugy iratait megkildi.

A masodfokd fegyelmi eljaras elinditasardl a végzés egy-egy példanyanak megkiildésével az Etikai-fegyelmi Bizottsag
elndke 15 napon belll értesiti az eljaras ald vont személyt, a panaszost, és az lUgyben érdekelt terileti kamarat. A
végzéshez mellékelni kell a fellebbezést és annak mellékleteit azzal, hogy az ligyben érdekelt masik fél a
fellebbezésére észrevételeit a hatarozat kézhezvételét kdvetéen 8 napon bellil megteheti.

A fegyelmi tanacs tagjainak és elnokének kijelolésekor az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke kdteles vizsgalni, hogy a
kijeloltek személyével szemben kizaré ok nem all-e fenn. Az eljarés ala vont személy a fegyelmi tanacs tagjai és
elndkével szemben kizérd okot jelenthet be a masodfoku eljarast elinditd végzés kézhezvételét kivetd 8 napon bellil.
A kizarassal érintett személy meghallgatasa utan a kizar6 okrdl az orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke
dont, ha a kizarasnak helyt ad, egyidejileg kijeldli a fegyelmi tanacs Uj tagjat. A kizaras kérdésében hozott bizottsagi
elndki végzéssel szemben nincs jogorvoslati lehetdség.

A masodfoku fegyelmi tanacs eljarasa

3.2.1.1. A mésodfokon eljaré fegyelmi tanécs, targyaldson kivil hozott hatérozattal elutasitja a fellebbezést, ha:

a) a papir alapu fellebbezés nem tartalmazza a fellebbezd fél eredeti kézirdsat (aldirasat) vagy az e-papiron
benyiijtott fellebbezés mellékletei nem tartalmazzék a fellebbezd fél teljes értékii elektronikus alairasat

b) ha az elkésett;

c) ha a fellebbezés hianyos és a fellebbezést eléterjesztd fél, azt hianypétlasi felhivas kézhezvételétdl szamitott 8
napon bellil sem potolta.

d) A mésodfokon eljar6 fegyelmi tanécs, targyalason kivil hozott hatarozattal elutasitja a fellebbezést és megsziinteti
a fegyelmi eljérast, ha a panasz, a lll. rész 2.2.4. pontja alapjan eleve nem lett volna befogadhatd, ennek ellenére
az elséfoku fegyelmi tanacs lefolytatta az elséfokd fegyelmi eljarast.

e) ha a fellebbezés hatalytalan, mivel nem az etikai-feqyelmi eljaris megkezdésekor a MEK EFSZ Ill. rész.

2.2.2. pontja alapjan valasztott formatumban (papiralapon vagy e-papiron) keriilt benyujtasra.

3.2.1.2.a) Amennyiben a masodfoku fegyelmi tanacs észleli, hogy az elséfoku hatarozat, a jogi képvisel6vel eljaro fél

szamara, nem a jogi képvisel6je Utjan kertilt kdzlésre (kézbesitésre), ezaltal az elséfoki hatarozat nem hatalyosult,
végzésével felhivia az elséfokon eljart fegyelmi tanédcsot az elséfoku hatérozat szabalyszerl kozlésére és annak
megtorténtéig, illetve az esetleges fellebbezés felterjesztéséig, a masodfoku fegyelmi eljarast felfuggeszti.

b) Ha a masodfoku feqyelmi tanacs észleli, hogy az els6foku hatarozat kiegészitésre - ideértve azt az esetet
is, ha arrél aldiras hidnyzik -, vaqy kijavitédsra szorul, véqzésével felhivia az els6foku fegyelmi tanacsot, 8 napos
hatéridével hatarozata kijavitasara vagy kiegészitésére, majd ezt kévetden annak kézbesitésére az eljarasban
érdekelt felek részére. A masodfoku feqyelmi tanacs a kijavitott vaqy kiegészitett hatdrozat és annak
kézbesitését igazold tétivevények felterjesztéséig, a masodfoku fegyelmi eljarast felfiiggeszti. A felfiiggeszté
végzéssel szemben jogorvoslati lehetdséq nincs.

3.2.1.3. A masodfokon eljaro fegyelmi tanacs 8 napos hataridével hianypoétlast bocsajt ki, ha:

3.2.2.

3.2.3.

3.24.

a) a fellebbezés nem tartalmazza a fellebbezd fél koltségvallalasi nyilatkozatat;

b) azt nem a fellebbezésre jogosult terjesztette eld, ide értve azt az esetet is, ha a fellebbezést eléterjeszté fél jogi
képviselbje nem csatolt a fegyelmi eljarasra vonatkozé szabalyszerii ligyvédi meghatalmazast, vagy annak hatalya
a masodfoku fegyelmi eljarésra vald képviseletre nem terjed ki;

Az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke altal hozott inditd végzés kézhezvételét kdvetben a masodfokon eljard fegyelmi
tanacs a masodfoku fegyelmi targyalast haladéktalanul megkezdi.

Az elséfoku eljarassal ellentétben, a masodfokon eljard fegyelmi tandcsnak, ill. elnokének nincs lehetdsége a fegyelmi
targyalas lefolytatasa nélkil megszintetni az eljarast, vagy figyelmeztetés fegyelmi biintetést megéllapitani.

A masodfokU fegyelmi eljaras lefolytatasa soran, ha a jelen ,masodfoku fegyelmi eljaras” cimszé alatt, a szabalyzat

masként nem rendelkezik, a 2.6.4, 2.6.5., 2.6.6., 26.7., 2.6.8., 2.6.9., 2.6.10. és 2.6.11. pontokat megfeleléen
alkalmazni kell.
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3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

3.2.10.

3.2.11.

3.2.12.

3.213.

Amennyiben az els6foku fegyelmi eljaras, tobb eljaras ala vont személlyel szemben kerillt lefolytatasra és barmelyik
eljaras ala vont személlyel szemben hozott 6néllé hatarozattal szemben egyik fellebbezésre jogosult személy sem
nydjtott be fellebbezést, Ugy az elséfokl hatarozat jogeréssé valik és hatalyosul annak kozlésével. A mésodfoku
fegyelmi eljaras ekkor csak azzal az eljaras ala vont személlyel szemben kerl lefolytatasra, akinek az 6nallé fegyelmi
hatarozata megfellebbezésre kertilt. Amennyiben sziikségessé valik a masodfoku eljarasban a jogerés fegyelmi
hatarozattal érintett — elséfoku fegyelmi eljarasban eljaras ala vont személy — személy ismételt meghallgatasa, akkor
tanuként van erre lehetdsége a masodfoku fegyelmi tanacsnak.

A masodfokon eljaré fegyelmi tanacs a fellebbezés vonatkozésaban, de nemcsak a fellebbezés targyaban attekintve
az egész fegyelmi Ugyet a panasz megallapitasaira alapozva elsésorban az elséfoku fegyelmi eljarés iratanyaga
alapjan hozza meg dontését.

A masodfoku fegyelmi tanécs a tényallas tisztazasa, vagy kiegészitése érdekében azonban ismételten meghallgatja
az eljaras ala vont személyt, illetdleg a tanukat, tovabbi iratok beszerzését vagy bekérését rendelheti el.

A masodfoku eljaras soran az eljaras ala vont személy és képviselje az eljaras barmely szakaszaban bizonyitasi
inditvanyt tehet. Amennyiben a masodfokU eljaras soran az ligyet érinté és azt Iényegesen befolyasol6 olyan Ujabb
tények és bizonyitékok keriiinek eléterjesztésre, amelyek az elséfoku eljaras soran nem voltak ismertek, a masodfoku
fegyelmi tanacs az elséfokl fegyelmi hatarozatot hatalyon kivil helyezi és az elséfoku fegyelmi tanacsot ] eljaras
lefolytatasara utasitja azzal, hogy Uj eljarasaban az ujonnan felmerlilt tényeket és bizonyitékokat vizsgélja ki és
értékelje.

Ha az elséfoku hatarozat megalapozatlan, a tényallas nincs felderitve vagy hianyos, ellentétes az iratok tartalmaval,
illetleg helytelen ténybeli kvetkeztetést tartalmaz, (és a helyes tényallas az iratok tartalma, ténybeli kovetkeztetés
vagy részbizonyitas felvétele utjan nem allapithaté meg), a masodfoki fegyelmi tanacs az elséfoki hatarozatot
végzésével hatalyon kivil helyezi, és az elséfoku etikai-fegyelmi bizottsagot uj eljarasra utasitja.

Hatalyon kiviil kell helyezni végzéssel az elsGfoku hatarozatot akkor is, ha azt els6foku eljaras lényeges szabalyainak
megsértésével hoztak létre.

A masodfoku fegyelmi tandcs nincs kotve a fellebbezés tartalmahoz, illetve a panaszban hivatkozott fegyelmi
vétség(ek)- és szabalyzati pontok kdréhez, fellebbezés esetén az els6foku hatarozatot, a fellebbezésre tekintet nélkil
megvaltoztathatja, kiegészitheti.

A masodfoku fegyelmi eljarast minden esetben a fegyelmi tanacs hatarozataval kell befejezni. A hatarozatot kizarélag
a fegyelmi tanécs tagjai és elndke hozzak, a hatarozatot az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke és a fegyelmi tanacs
elnoke irja ala.

A masodfoku fegyelmi tanacs, a Il. rész 16.§-aval kapcsolatos etikai panasz esetén, az ligy 6sszes korilményének
mérlegelése alapjan megkisérelheti az épitész-tervezd felek kozotti vita esetén az egyezség létrehozasat, kiléndsen,
de nem kizarélagosan akkor, ha a panasz bizonyitdsahoz szakértdi bizonyitas, illetéleg peres- vagy binteté eljaras
jogerds befejezésének bevarasa szilkséges. Méltanyos, irasban létrejott egyezség esetén, a felek kozos kérelmére,
az ligy 6sszes kortiiményének figyelembe vétele alapjan, megsziintetheti a fegyelmi eljarast.

A masodfokon eljar6 fegyelmi tanacs az elséfoku hatarozatot:

a) helybenhagyja,

b) megvéltoztatja,

¢) megsemmisiti,

d) hatalyon kiviil helyezi és az els6foku feqgyelmi tandcsot uj eljaras lefolytatasara és (j els6foku hatarozat
meghozatalara utasitja.

A hatarozatnak rendelkezd részbdl és indoklasbal kell allnia,

a) A hatérozat rendelkezd részének tartalmaznia kell:

—  az eljaro Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsaga megnevezését,

— azgy targyat és iktatoszamat,

— apanaszos és az eljaras ala vont személy nevét, lakohelyét, kamarai tagnak a kamarai szamat,

— a fegyelmi tanadcs hatérozatat (dontését), a blintetés megnevezését, mértékét, jogorvoslat (birésagi
fellilvizsgalat) lehetdségét, szabalyait, a nyilvanossagra hozatal szabalyait.

— azeljarasi koltségek dsszegét és viselésének madjat, -- ha a hatérozat kotelezést tartalmaz, akkor a hatarnapot.

b) A hatérozat indoklas részének tartalmaznia kell:

— atényallast,

— indokolasat, amelyben rdgziteni kell, hogy a fellebbezést mennyiben tartotta megalapozottnak vagy
megalapozatlannak, az els6foku hatérozattdl eltéréen megallapitott tényallast, az elfogadott bizonyitékok
esetleges fellimérlegelését,

— azoknak a jogszabalyoknak és szabalyzati pontoknak a megjel6lését, amelyekkel az els6foku hatarozat
kiegészitésre ker(lt, vagy amelyeket melldztek,

— amasodfoku hatarozattal megvaltoztatott biintetés mértékének indokolasat,
névsorat és a dontés aranyat,
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— aMagyar Epitész Kamara bélyegzdjét,
— akiértesitett személyek névsorat.

3.2.14. A masodfoku fegyelmi eljarast befejez6 hatarozatot, annak meghozatalatél szamitott 15 naptari napon bellil meg kell

kildeni a panaszosnak, a jogi képviseléjének, az eljaras ala vont személynek és a jogi képvisel6jének, valamint annak
a terlileti kamaranak, melynek az eljaras ald vont személy a tagja, tovabba az elséfokon eljart Etikai-fegyelmi
Bizottsagnak.

3.3. A masodfoku hatarozat kijavitasa, kiegészitése

3.3.1. A mésodfoku Etikai-fegyelmi Bizottség elndke, valamint a fegyelmi tanacs a hatérozatat név-, szam-, szamitasi hiba
vagy mas hasonld eliras esetén kijavithatja.

3.3.2. A mésodfoku Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke, valamint a fegyelmi tanacs a hatérozatat kiegészitheti, ha valamely
Iényeges kérdésrél nem rendelkezett. A kiegészités a hatarozat egyéb rendelkezéseit nem érinti.

3.3.3. A Kkijavitas tényét, illetve a kiegészitésrél sz6l6 hatarozatot azzal kell kdzdlIni, akivel az eredeti hatarozatot kdzolték,
illetve akire a kiegészitett hatarozat rendelkezést tartalmaz.

3.3.4. Akijavitas ellen jogorvoslati lehetdség nincs.

3.3.5. Az ligy érdemében hozott hatarozat (befejezd hatérozat) kiegészitésrél sz6lé hatarozattal szemben tovabbi
fellebbezési lehetéség nincs, azonban a 3.4. fejezet alapjan ezzel szemben is az illetékes torvényszékhez lehet
fordulni.

3.3.6. Olyan kiegészitd végzéssel szemben, amellyel nem az igy érdemében hozott (nem befejezd) hatérozat keril
kiegészitésre, jogorvoslati lehetéség nincs.

3.4. Jogorvoslat a masodfoku fegyelmi hatarozattal szemben

3.4.1. a)A3.2.1.1. pont szerint, a fellebbezést elutasitd hatarozattal szemben jogorvoslati lehetéség nincs.

b) A mésodfoku fegyelmi eljarés sordn hozott végzések ellen jogorvoslat lehetség nincs. A végzések a lezér6
hatarozat ellen eldterjesztett birosagi fellilvizsgalati kérelemben kifogasolhatoak.

c) A Magyar Epitész Kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag fegyelmi tanacsa altal hozott masodfoky hatérozat ellen, az
eljaras ald vont személy, jogi képviseldje, valamint a panaszos, a masodfoku hatarozat kézbesitésétdl szamitott 30
napon belll a kdzigazgatési perrendtartasrol sz616 2017. évi |. térvény iranyadd szabalyai szerint birdsaghoz fordulhat.

3.4.2. A méasodfoku hatérozat kozlésével jogerés és annak hatalyosulasara a keresetlevél benyujtasanak nincs halaszto
hatalya, azonban kérheté annak részleges, vagy teljes halaszto hatalyanak elrendelése a birdsag éltal.

BUNTETESEK

5.1.  Kiszabhat6 biintetések

5.1.1. A fegyelmi vétség esetén kiszabhato bilintetések:

a) figyelmeztetés;

b) pénzbirsag, amelynek mértéke legfeljebb a kiszabas idépontjaban hatélyos szabalysértési pénzbirsag legmagasabb
Osszegének négyszerese;

c) a kamarai tisztség viselésétdl vald, legfeliebb négy évig terjedd eltiltas;

d) a tagsagi viszony legfeljebb egy évig terjedd felfiiggesztése;

) a kamarabdl torténd kizaras.

5.1.2. Apénzbirsagaz 5.1.1. a), ¢) - e) pontjaiban meghatérozott blintetéssel egy(tt, mellékblntetésként is alkalmazhato.

5.1.3. Az 5.1.1. d) - e) pontjaiban meghatarozott biintetés végrehajtasa egy alkalommal legfeliebb 3 év idétartamra
felfiiggeszthetd. Ha a felfliggesztés idétartama alatt jogersen Ujabb fegyelmi blintetést szabtak ki, a felfliggesztett
bintetést is végre kell hajtani.

5.1.4. Azokkal a személyekkel szemben, akik kamarai tagsag nélkiil végezhetnek épitészeti tevékenységet:

a) a tagsdgi viszony legfeljebb eqy évig torténd felfiiggesztése helyett a ,tevékenyséqg folytatdsanak egy évig
torténd megtiltdsa”, valamint

b) a kamarébdl torténd kizérés feqyelmi biintetés helyett a . tevékenyséq folytatasdnak megtiltdsa” feqyelmi
biintetés alkalmazhato.

5.1.5. A jogerdsen kiszabott fegyelmi biintetést a kamarai tagok nyilvantartasaban fel kell tiintetni. A bejegyzett blintetést 5

év eltelte utan tordlni kell.
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5.2.

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.24.

5.3.

5.3.1.

6. Akiszabott fegyelmi biintetés jogerére emelkedésérdl a szakmagyakorlasi jogosultsagrol névjegyzéket vezetd szervet,

valamint az orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsagat értesiteni kell.
A biintetések kiszabasanak szempontjai

Az etikai-fegyelmi vizsgalat soran vizsgalni kell, hogy a panasz szédndékos vagy gondatlan cselekmény
kévetkezménye-e.

E rendelkezés alkalmazésa szempontjabol szdndékosan koveti el az etikai-fegyelmi vétséget, aki magatartasanak
kévetkezményeit elbre latja, kivanja, vagy e kdvetkezményekbe belenyugszik. Gondatlanségbdl koveti el a
cselekményt, aki magatartasanak lehetséges kdvetkezményeit azért nem latja elére, mert a téle elvarhatd figyelmet
vagy koriiltekintést elmulasztja.

A bizonyitottan szandékos cselekmény tényét a hatarozat sz6vegében rogziteni kell.

A blntetés kiszabasa soran az eljar6 fegyelmi tanacsnak figyelemmel kell lennie arra, hogy:

a) Az eljaras ala vont személyre vonatkozoan nyilvantart-e a kamara 5 éven belil meghozott jogerds elmarasztalé
hatarozatot, ebben az esetben dnmagéaban csak figyelmeztetés blintetésként nem szabhatd ki.

b) Az adott ligyben bizonyitott cselekmények egydttes, halmazati biintetése aranyos legyen a cselekmények sulyaval.
E rendelkezés alkalmazasa szempontjabél halmazatnak minésil, ha az eljaras ala vont személy egy vagy tobb
cselekménye, tobb etikai-fegyelmi vétséget valésit meg és azokat egy fegyelmi eljarasban birdljak el. Halmazati
biintetésként, a halmazatban 1évé cselekmények kozlil, a legstlyosabb cselekményre kiszabhato blintetés mértékénél
egy fokozattal sulyosabb biintetést kell kiszabni.

c) A mindsitett fegyelmi vétséget (5.2.3.) az eljaras ala vont személy ismételten elkbvette. Amennyiben az eljéras ala
vont személyre vonatkozéan 5 éven belll, legalabb kettd, mindsitett fegyelmi vétség miatt, jogerds fegyelmi biintetést
tart nyilvan a kamara, Ugy az eljaras ala vont személy harmadik, mindsitett fegyelmi vétség miatt kiszabott fegyelmi
blintetése automatikusan, a ,kamarabol torténo kizaras” lehet.

d) A biintetés a fegyelmi vétség elterjedtségével aranyban legyen. Az eljards alapjaul szolgald cselekmény
gyakorisdganak ndvekedését, elterjedtségét a blintetés kiszabasanal sulyosbitd kérlilményként kell figyelembe venni.
e) A pénzblintetés mértékének, illetdleg a tagsagi viszony felfliggesztése idétartamanak meghatérozésa sorén a tobbi
mérlegelési szemponton tilmenden enyhitd, illetve sulyosbitd kérilményként kell figyelembe venni az eljaras alé vont
személy fegyelmi eljaras soran tanUsitott magatartasat. Sulyosbito kdrlilményként kell értékelni, ha az eljaras ala vont
személy nem miikodott kozre az eljaras lefolytatasa sorén, a fegyelmi vizsgalat lefolytatdsa érdekében, az etikai-
fegyelmi bizottsag vagy fegyelmi tanacsa altal bekért, a birtokaban 1évé iratok benyujtdsat megtagadta, a birtokaban
|évé bizonyitékokat nem bocséatotta az eljaré etikai-fegyelmi bizottsag rendelkezésére.

Mindsitett fegyelmi vétség esetében a kiszabhat6 blntetés mértéke a hatérozott idejli felfliggesztésnél kisebb nem

lehet.

E rendelkezés alkalmazasa szempontjabdl mindsitett fegyelmi vétségnek mindsiil kiildndsen:

—a bizonyitottan szandékos vagy rosszhiszem( cselekmény,

—a jelentds kart okozo cselekmény,

—a versenyszabalyok tudatos megsértése vagy kijatszasa,

—a kamarai tagtars, mas kamarai tag tudatos kijatszasa,

—a jogosulatlan tervezés,

—olyan terv alairasa, amelynek nem volt felel6s tervezéje, amelyet nem az alair6 tervezé készitett, vagy nem abban
a tervez6i mindségben készitette, mint amilyen tervez6i megnevezést a terv tartalmazott (strdmankodas),

—kézremikddés megfeleld tervez6i jogosultsaggal nem rendelkezd személy altal készitett terv alairasaban,

—més kamarai tagtars tudatos szakmai vagy erkdlcsi lejaratdsa, megsértése, vagy ezek megkisérlése az irott vagy
elektronikus médiakban vagy nyilvanossag elétt,

—a kozvélemény tudatos és szandékos félretajékoztatasa az eljarasra illetékes jogforumok (hatdsag, kamara, birésag)
megkerUlésével az irott vagy elektronikus médiakban vagy nyilvanossag elétt,

—az egyuttmiikodés megtagadasa szakmafeltgyeleti vagy fegyelmi eljaras soran, vagy felhivas ellenére sem csatolja
az uggyel kapcsolatos munka- vagy egyéb munkavégzésre iranyuld szerz8dését, vagy szakmagyakorlasaval
oOsszefiiggésben keletkezett barmely iratot.

A kamara éltal kilon jogszabalyok szerint vezetett néviegyzékben szerepld, de kamarai tagsaggal nem rendelkezé
szakmagyakorlokkal szemben fegyelmi eljaras kizarolag a kamarai szabalyzatok keretein kiv(l, a szakmai szabalyok
megszegésevel elkovetett fegyelmi vétség esetén folytathatd le, azzal, hogy a tagsagi viszony legfeljebb egy évig
torténd felfiggesztése helyett a tevékenység folytatdsanak egy évig térténé megtiltasa, illetve a kamarabol torténd
kizéras fegyelmi blntetés helyett a tevékenység folytatasanak megtiltdsa fegyelmi blintetés alkalmazhato.

A biintetések végrehajtasa és nyilvantartasa, hatarozatok nyilvanosségra hozatala
A fegyelmi (igyekben hozott joger6re emelkedett hatarozatot, a hatarozatot hozé Etikai-fegyelmi Bizottsagnak, az
elmarasztalt eljaras alad vont személy szempontjabdl illetékes terlileti kamara titkaranak a jogerre emelkedéstdl

szamitott 8 napon belil meg kell klildeni.
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5.3.2. A jogerSs buntetések végrehajtasarol az elmarasztalt tagot nyilvantarté tertileti kamara titkara gondoskodik. Az
elséfokon joger8sen kiszabott biintetéseket az eljdrds ald vont személyt nyilvantarté terilleti kamaranak
haladéktalanul végre kell hajtani.

A méasodfoku hatérozat a kdzlésének napjén jogerds és hatalyosul. A masodfoku hatérozatra, annak az eljaras ala
vont személy részére torténd kozlését igazold tértivevény visszaérkezését, e-papiron tortént kézbesités esetén a
letoltést kdvetd 3 munkanapon belill ra kell vezetni azt, hogy az ,joger8s és hatalyosult’ valamint a jogerdre
emelkedésének datumét, ami a masodfoku hatarozat eljaras ala vont személlyel valé kdzlésének idépontjaval egyezik
meg. A masodfoku hatarozat jogerére emelkedésérdl, 3 munkanapon bellil, irdsban értesiteni kell az illetékes terileti
kamara titkarat.

A bintetés végrehajtasarol a terlleti kamara titkara 3 napon belll tajekoztatja a MEK Etikai-fegyelmi Bizottsagat,
valamint értesiti a MEK fétitkarat, hogy az haladéktalanul intézkedhessen annak a névjegyzékben torténd
atvezetésérdl, érintettség esetén a tarskamara megkeresésérdl.

5.3.3. a) A masodfoku fegyelmi eljarashoz és az ezt esetlegesen kovetd birosagi eljarashoz sziikséges adminisztracio
ellatasaért a MEK fétitkara felelds.
b) A birésagi keresetet, valamint itéletet a kézhezvételt kdvetden a MEK fétitkara 8 napon beliil kételes a teriiletileg
illetékes kamara titkaranak, valamint a MEK Etikai-fegyelmi Bizottsaganak megkildeni.
c) A terileti kamara titkdra gondoskodik a joger6sen kiszabott blntetéseknek a kamarai nyilvantartdsban vald
feltiintetésérdl és végrehajtasardl. A bejegyzett biintetést a nyilvantartashdl a végrehajtas befejezésétdl szamitott 6t
év eltelte utan torolni kell.

5.3.4. Azeljarasidijat és a kiszabott pénzbirsagot az elmarasztalt tag a hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott 30 naptari
napon bellil kdteles a hatarozatban feltiintetett kamara bankszamlajara atutalni. A befizetés elmulasztasa esetén,
a terlleti kamara titkéra a tagdijfizetés elmulasztidsahoz fiz6d6 jogkdvetkezményt alkalmazza.

5.3.5. A fegyelmi Ugyekben keletkezett iratokat az elsé-, és masodfoku efjarasban egyarant legalabb 5 évig meg kel Grizni.
Az Brzésrél az iratkezelési szabalyok szerint a Magyar Epitész Kamara gondoskodik.

5.3.6. A kamarai tagsag nélkil épitészeti tevékenységet végzé személyekkel szemben — akik azok a kiilon torvény szerint a
szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkez6 személyek, akik szakmajukat a kulféldi bizonyitvanyok és oklevelek
elismerésérdl sz6l6 torvényben foglaltak szerint hazénkban kivanjak gyakorolni -- lefolytatott etikai eljarés sorén hozott
joger6s és hatalyosult elmarasztalé hatarozatot a teriletileg illetékes kamara titkara koteles megkiildeni a letelepedés
szerinti illetékes hatésagnak.

5.3.7. A fegyelmi iigyekben hozott jogerds és hatalyosult anonimizalt hatarozatokat nyilvanossagra kell hozni. Az
elséfokon jogerére emelkedett, hatarozat nyilvanossdgra hozatala az elséfokon eljaré Etikai-fegyelmi

Bizottsdg feladata, a masodfokon jogerére emelkedett hatarozat nyilvanossagra hozatala a MEK masodfokon
eljaré Etikai-feqyelmi Bizottsdg feladata. Ezeket a hatarozatokat a MEK honlapjén teljes tartalmaval kell

megjelentetni. A MEK honlapjara feltett hatarozatot a hatarozat datumat kdvetd 6t év mulva a honlaprdl tordini
kell.

54. Abiintetések egyéb jogkdvetkezményei
5.4.1. Az a kamarai tag, akit joger6s és hatalyosult fegyelmi hatarozattal elmarasztalnak, kamarai kildétt nem lehet.

54.2. Az a kamarai tag, akit joger6s és hatalyosult fegyelmi hatarozattal, hatdrozott idére a kamarai tagsag alol
felfiiggesztenek:
a) a tagsagi jogaival a felfiiggesztés id6tartama alatt nem élhet, a felfliggesztés idétartamara a jogosultsagi
névjegyzékbdl torlésre kerdl;
b) a végrehajtas befejezésétdl szamitott harom évig kamarai tisztséget nem vallalhat, arra nem jelolhetd;
c) a felfiiggesztés id6tartama alatt a kamara szolgaltatasait — térités ellenében — igénybe veheti.

5.4.3. Az a kamarai tag, akit jogerds és hatalyosult fegyelmi hatarozattal a kamara tagjai sorabdl kizarnak:
a) a kamara teljes nyilvantartasabdl — igy a jogosultsagi névjegyzékbdl is — torlésre kertil, de
b) a végrehajtas befejezésének iddpontjatol szamitott harom év elteltével kérheti a felvételét a kamara tagjai soraba
és a névjegyzékbe, azonban
¢) az Ujbali felvételt kdvetd harom évig kamarai tisztséget nem vallalhat, arra nem jelélhetd.
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6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.2.

6.2.1.

741

QSSZEFERHETETLENSEG
Osszeférhetetlenség vizsgalata, eljarasi szabalyok

Az els6- és masodfoku fegyelmi eljards megkezdése el6tt az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke koteles vizsgalni a
fegyelmi tanacs tagja és elndke kijeldlésekor kdteles vizsgalni az sszeférhetetlenséget, vagy a kizaré okokat.

Meg kell nyilatkoztatni a kijel6lt személyeket annak megvizsgalasa céljabdl, hogy veliik szemben kizaré ok nem all-e
fenn. Ha kizaro ok fennall, azt érintettek kotelesek az Etikai-fegyelmi Bizottsag elndkének bejelenteni.

Kizaro okot jelenthet be az eljaras ala vont személy, a fegyelmi tanacs tagja vagy elndke ellen a kijeldlésiiket tartalmazo
végzés kézhezvételét kovetd 8 napon bellil. A hataridé elmulasztasa jogvesztéssel jar. Az dsszeférhetetlenségi
kifogast irasban kell benyujtani, az eljaré Etikai-fegyelmi Bizottsag elndkéhez.

Osszeférhetetlenségi kifogas bejelentése esetén a kizarassal érintett személy ismételt meghallgatasa utan a kizaro
okrél az Etikai-fegyelmi Bizottsag elnoke dont. Az orszdgos feladatkdrrel miik6dd elséfoku etikai-fegyelmi
bizottsag elndke ellen bejelentett kizaré ok kérdésében az orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke, az
orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke ellen bejelentett kizarasi ok kérdésében az orszagos kamara
elnkének javaslatdra az orszagos kamara Fellgyel Bizottsdga dont. Dontésik kihirdetésekor jogerés, nem
fellebbezhetd.

Amennyiben a fegyelmi tanécs tagjai ellen és egyidejlileg az Etikai-fegyelmi Bizottsag elnékével szemben is kizarasi
okot jelentettek be, akkor a fegyelmi tanacs tagjaival szemben bejelentett kizaro okrdl is az orszagos kamara elndkének
javaslatara, az orszagos kamara felligyel6 bizottsaga dont.

Ha a kifogasnak az orszagos feladatkdrrel miikodo elséfoku etikai-fegyelmi bizottsag elndke, vagy az orszagos
kamara Etikai-fegyelmi Bizottsaganak elndke, vagy az orszagos kamara Felligyeld Bizottsaga helyt ad, kijeldli az eljaro

tanécs tagjait.

5. A fegyelmi eljarast:

a) a terileti kamara elnokével, alelnokével, titkaraval, az orszdgos feladatkdrrel miikodé elséfoku etikai-fegyelmi
bizottsag elndkével, illetve tagjaival szemben az orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsaga altal kijeldlt fegyelmi
tanacs (amelynek tagjai nem lehetnek az eljarassal érintett tisztségviselGvel, ill. bizottsagi taggal egy kamaraban
tagok),

b) az orszagos kamara elndkével, alelndkeivel, elndkségi tagjaival, titkaraval, etikai-fegyelmi bizottsag elndkével, illetve
tagjaival szemben az orszadgos feladatkdrrel miikodé elséfok etikai-feqyelmi bizottsag folytatja le. A kijelélt
fegyelmi tanacs tagjai nem lehetnek az eljarassal érintett tisztségviselével, ill. bizottsagi taggal eqy kamaraban

tagok.

Osszeférhetetlenségi szabalyok

A fegyelmi tanacs elnokeként, tagjaként, az adott fegyelmi eljarasban nem jarhat el:

a) panaszos, az eljaras ala vont személy és azok kdzeli hozzatartozdja és hozzatartozoja (Ptk. 8:1.§ (1) bek. 1. és 2.)
b) a panaszos vagy az eljaras ala vont személy cégtarsa, munkatarsa, munkaltatja, alkalmazottja,

c) aki joger6s fegyelmi bintetés hatélya alatt all, vagy aki ellen bunteté eljaras van folyamatban, ennek jogerds
befejezéséig, illetve, ha az eljaras soran biintetés kiszabasara kertilt sor, a biintetés aloli mentesitéséig,

d) akinek a tanukénti meghallgatésa az eljarasban szikségessé valhat,

e) a tertileti és orszagos kamara elndke, alelndke, elndkségi tagja,

f) a méasodfoku eljarasban az, aki az elséfoku eljarasban eljart, beleértve a jegyzékonyvvezetoket és szakértbket is,
g) akitdl az Ugy elfogulatlan elbiralésa egyéb okbdl nem varhato,

ELJARASI IDOTARTAMOK, HATARIDOK

Az elséfoku fegyelmi eljarast annak meginditasat elrendel6 végzéstél szamitott 90 napon beliil be kell fejezni.

a) A panaszt tartalmazé beadvanyt orszdqos feladatkérrel miik6dd elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag
iigyintézéje 8 napon belill tovabbitia az orszdgos feladatkdrrel miikodé elséfoku etikai-feqyelmi bizottsag
elndkének.

b) Az orszégos feladatkdrrel miik6dd elséfoku etikai-feqyelmi bizottsaq elndke a panaszbeadvany kézhezvételét
kévetben dont a panasz befogadasardl.

c) A panasz befogadasaval egyidejlileg az orszagos feladatkdrrel miikodd elséfoku etikai-feqgyelmi bizottsag
elndke kijeldli a fegyelmi tanacs tagjait és elndkét.

d) A fegyelmi tanacsnak a fegyelmi eljarast lezaré hatarozatat a fegyelmi eljarast elrendeld végzéstél szamitott 90-dik
napig kell meghoznia.
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7.2,

73.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

A masodfoku fegyelmi eljarast annak meginditasat elrendeld végzéstdl szamitott 90 napon beliil kell befejezni.

a) Az orszagos kamara Etikai-fegyelmi Bizottsag elndke a fellebbezés &ltala torténd kézhezvételét kdvetd 5 napon
bellil végzéssel elrendeli a masodfoku fegyelmi eljaras elinditasat, ezzel egyidejlileg kijeldli a fegyelmi tanacs tagjait
és elndkét.

b) A fegyelmi tanacs haladéktalanul megkezdi a fegyelmi targyalast, a fegyelmi eljarast lezar6 hatérozatat a masodfoku
fegyelmi eljarast elrendel6 végzéstdl szamitott 90-dik napig kell meghoznia.

A fegyelmi eljarés soran hozott végzéseket és hatarozatokat a meghozatalt kdveté 15 napon belil meg kell kiildeni a
feleknek.

a) A napokban megaéllapitott hataridékbe nem szamit be az a nap, amire a hataridé kezdetére okot add korilmény esik
(kezdd nap). Ha a hatarid6 utols6 napja munkasziineti nap, a hataridd a kévetkezd munkanapon jar le. Nem szamit
hataridé elmulasztasanak, ha a beadvanyt a hataridé utolsé napjan ajénlott kiildeményként postéra adtak.

b) Az eljaras soran felmerild, a fegyelmi tanacs hataskorén kivil esé irat kiegészités beszerzésének (szakvélemény,
hatdsagi irat, barmelyik fél nem szabalyszer(i idézése miatt sziikséges fegyelmi targyalds elhalasztasa miatt a
kévetkezd targyalasig terjedd idGtartam stb.) id6tartamara az eljarast sziineteltetni lehet. A szlinetelést elrendeld
végzest, annak meghozatalatol szamitott 15 napon bellil az érdekelt feleknek meg kell kiildeni.

A napokban megallapitott hataridébe, igy a 90 napba sem szamit bele minden évnek a julius 15-t6l augusztus
31-ig, valamint december 20-t6] a_kévetkez6 évben az els6 janudri munkanapot megel6z6 napig terjedd
idészaka. Ezekre az id6szakokra fegyelmi targyalast sem lehet kitiizni.

c) Tisztujitas idépontjaban, a folyamatban 1évé ligyekben az eljarast a tisztljitast kovetéen haladéktalanul meg kell
ismételni.

Az eljérasi hataridék Ujra kezdddnek attél az idéponttdl, amikor az Ujonnan megvalasztott Etikai-fegyelmi Bizottsag
részére a folyamatban lévé gy atadasra kertil. Ezt az id6pontot, illetve az (igy atvételét végzésben kell régziteni.

d) Nem szamit be a 90 napos elintézési hatéridbe a postai kézbesitések idStartama sem.

ELJARASI KOLTSEGEK

Az elsbfoku etikai-feqyelmi bizottsag a fegyelmi eljaras lefolytatasaért koltségtéritést kap éves elszamolas alapjan.
Az elsé- és masodfoku fegyelmi eljaras koltségeit az orszagos kamara el8legezi meg.

a) Ha a panasz elutasitasra keril, vagy a fegyelmi tandcs az eljarast megsziinteti, akkor az eljarésra jutd
kéltségatalanyt és egyéb koltséget a panaszos (tdbb panaszos esetén egymas kozott egyenld aranyban) fizeti, ha az
eljaras ala vont személy elmarasztalasra kertil, akkor & viseli a kéltségeket.

b) Ha tobb eljaras ala vont személy kerll elmarasztalasra ugyanazon fegyelmi eljarasban, akkor az elsé foku fegyelmi
eljaras koltségét, egymas kdzott egyenld aranyban kotelesek viselni.

c) Ha a fegyelmi tanacs a Ill. rész 2.6.1. pontja alapjan, vizsgalat nélkiil utasitja el a panaszt, vagy megtagadja a
fegyelmi eljarast, akkor az eljaras koltségét az orszagos kamara elélegezi meg.

a) Ha afellebbezés elutasitasra kertil, akkor az dsszes koltséget a fellebbezd fél viseli.

b) Taébb, eredményteleniil fellebbezd fél esetén, a masodfoku fegyelmi eljaras kéltségét egymas kdzott egyenld
aranyban viselik.

c) Ha egy fegyelmi eljarasban t6bb eljaras ald vont személlyel szemben hoz kildn - személyenként - fellebbezést
elutasitd, vagy az eljaras ala vont személy fegyelmi feleldsségét masodfokon megallapitd hatarozatokat a mésodfoku
fegyelmi tanécs, akkor a masodfoku fegyelmi eljaras koltségének megfizetésére egymas kozott egyenld aranyban kell
kételezni az eredménytelendl fellebbezd, vagy elmarasztalt eljaras ala vont személyeket.

d) Ha afellebbezé fél a panaszos, de fellebbezése elutasitasra kerill, de a fellebbezés elutasitasa ellenére az eljaras
ala vont személy mér az elséfoku eljarasban elmarasztalasra kerllt, akkor az elséfoku eljaras koltségét az elmarasztalt
eljaras ala vont személy, a masodfoku eljaras koltségét az eredménytelentl fellebbezé panaszos viseli.

Az adott évre kiszamitott és megallapitott elsé- és masodfok fegyelmi eljaras koltségatalanyt a Magyar Epitész
Kamara Pénziigyi szabdlyzata tartalmazza. Mindkét eljarasban ezen felil felszamolhaté koltség a fegyelmi tanacs
tagjainak és az eljaras résztvevéinek igazolt utazasi koltsége.

Ha a panaszos, vagy az eljaras ala vont személy allitasanak bizonyitdsahoz szakvélemény készitése sziikséges, és
azt az érdekelt fél nem csatolta, az eljar6 Etikai-fegyelmi Bizottsag a szakvéleményt csak akkor készitteti el, ha az a
fél, kinek érdekében &ll a szakvélemény elkészitése, koltségét eldzetesen letétbe helyezi.

Az elséfoku fegyelmi eljaras hatarozataban kiszabott eljarasi koltséget, valamint kiszabott pénzbiintetés 6sszegét
az els6foku hatdrozatban feltiintetett bankszamlara , a masodfoku fegyelmi eljaras hatarozataban kiszabott eljarasi
koltséget, valamint pénzbiintetést az orszdgos kamara masodfokt hatdrozatban régzitett bankszamlajara kell
befizetni.

A tertileti- vagy orszagos kamara barmely tisztségviselSje (kivéve, ha az eljarast sajat igyében kezdeményezi), vagy
szerve altal, tovabba a hataskérében eljard hatosag éltal inditott fegyelmi eljarésban a panaszos személyes eljarasi
kéltségmentességet élvez.
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IV. RESZ
HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK
a) Az Etikai-fegyelmi Szabalyzat modositasarél a Magyar Epitész Kamara Kiildéttgy(lése 22/2024. (12.10.) szami Kgy.
hatarozataval dontott.
b) A médositott Etikai-fegyelmi Szabalyzat egybeszerkesztett szévegét a MEK hivatalos honlapjan kézzé kell tenni.
c¢) A modositott Etikai-fegyelmi Szabalyzat 2025. janudr 01. napjan 1ép hatalyba.

d) Jelen médositott Etikai-fegyelmi Szabalyzatot a folyamatban 1évé tigyekben nem lehet alkalmazni, ezekben a korabbi Etikai-
fegyelmi Szabalyzatot kell alkalmazni.

e) A fegyelmi felel6sséget az elkovetés idején hatalyban Iévé jogszabalyok, kamarai szabalyzatok és etikai szabalyok szerint
kell elbiralni. Ha az elbiralaskor hatalyban lévé rendelkezések enyhébb elbirlast tesznek lehetévé, abban az esetben ezeket
kell alkalmazni.

f) A fegyelmi eljarast a panasz megtételének napjan érvényes Etikai-fegyelmi Szabalyzat eljarasi szabalyai szerint kell
lefolytatni, ill. az etikai-fegyelmi bizottsdgoknak a fegyelmi eljaras soran eljarni.

dr. Hajnéczi Péter
elndk
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