A MEK 2026. EVI KOLTSEGVETESI TERVE

A MEK decemberi Kiilddttgytilésére elSterjesztett 2026. évi koltségvetési terv, - ahogy
minden évben, - az elmult évek tapasztalati értékei alapjan keszdlt. Mar évek ota terjeszti
el6 a MEK a kéltségvetését ugy, hogy az el6zb évi adatok még nem allnak teljesen
rendelkezésére, igy tdbb érték az el6z6 évek alapjan csak becslilt.

Az 6szi-téli kdltségvetés minden évben hordoz magaban bizonytalansagokat. Kiléndsen
érzékeny a most benyujtott tervezet, mivel 2026. évben mar egy Uj elndkség fogja
iranyitani a kamarat. Nem illendé ilyen esetben Iényeges médositasokat, az Uj elndkséget
befolyasold déntéseket hozni.

Mindezek biztosan sziikségessé teszik a MEK tavaszi kiildéttgyGilésén a koltségvetés
mabdositasat, az Uj elnbkség terveihez valé igazitasat.

Még nincsenek megkotdtt tamogatasi és palyazati szerzédések, ezért a koltségvetés
2026. évre csak Ovatosan szamolhat. Bar igéretek mar elhangoztak, de nem valdszind,
hogy a jelen helyzetben az orszagos kéltségvetésnek a kamarak tamogatasa az els6
helyeken all. Az egyébként is alapelv minden koltségvetés tervezésénél, hogy a MEK és
a tertileti kamarak koltségvetésének tamogatasok nélkil is mikddnie kell!
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TERVEZETT BEVETELEK
Teriileti kamarak befizetései, tagdijrészesedés

A MEK Alapszabalya szerint a MEK Kiildéttgytilése a kdltségvetéssel 6sszefiiggésben, a
targyévet megel6z6en hatarozza meg a kdvetkezé év tagdijat.

A tagdij tervezhetésége érdekében egy oriasi elérelépés tortént. A MEK elndksége
kidolgozta a tagdij szamitdsanak az elvet, a szabalyat, melyet a Terdleti EInGkok
Testllete is szinte egyhangulag tamogatott. A MEK el6terjesztésére a 2023. évi tavaszi
Kuldéttgyllés a tagdij indexdlasanak szabalyat tartalmazd hatarozattervezetet nagy
tobbséggel elfogadta. A Kildoéttgydlés 9/2023 (05.12.) hatarozata:

1. A Klldbttgyiilées egyetért azzal, hogy a tagdij mértékének a megallapitasa a
garantalt bérminimum meghatarozott szazalékaban térténjen.

2. A szamitas szempontjabol a bazisév 2023. Az arany meghatarozasahoz a 2023.
évi lagdij és a 2022. evi garantalt bérminimum mértékét veszi alapul, azaz a
83.000 forint tagdij a 260.000 forint garantalt bérminimum 31,92%-a.

3. A tagdij indexalas szabalya a 2024. tagdijtol kezd6dben: a targyi év tagdijanak a
mértéke az el6z6 évi garantalt bérminimum 32 %-a ezer forintra kerekitve.

4. A jelen hatarozat 2023. szeptember 1. napjan lép életbe.

A hatarozatnak megfeleléen a jelen kéltségvetés tervezetben elbterjesztett 2026. évi
tagdij mértéke:
112.000 forint/év

Indokolas: A 2025. évre (2026. évhez képest az el6z6 év) megallapitott, jogszabalyba
foglalt garantalt bérminimum 348.800,- forint. Ennek 32 %-a 111.616,- forint, ezer forintra
kerekitve tehat 112.000 forint.

A MEK Alapszabalya szerint a Terilleti EIndkok Testlletének (TET) minden jelentdsebb,
a kamarat érint6 kérdésben, igy a koltségvetésben és az éves tagdij 6sszegének
megallapitasaban elézetes véleményezési joga van. A terlleti elndkdk véleményét
kikerni eés figyelembe venni azért is elengedhetetlen, mert a terlleti kamarak
gazdalkodasat — a MEK gazdalkodasanal sokkal Iényegesebben - meghatarozza az éves
tagdij 6sszege.

Mint minden évben a Terlleti EIn6kdk Testlletének szeptemberi Ulése megtargyalta a
kildéttgydlési hatarozat alapjan kiszamitott 2026. évre tervezett tagdij dsszegét.
Kordbban minden évben tapasztalhaté volt, hogy a terileti kamarak kézott a tagdij
kérdésében, - mivel érdemben meghatarozza egy terlleti kamara mikédd képességét, a
szakmai feladatokra fordithatd energiakat, - jelentések voltak a nézeteltérések. Ez
érthetd, mivel a terlleti kamarak mérete, létszama nem 6sszemérheték. A tagdijnak
viszont minden teriileti kamara mikédésének kéltségeit biztositani kell.

Hala a 2023. év tavaszan hozott klldottgydlési hatarozatnak, a terlileti kamarak
elndkeinek vélemeénye teliesen egyhangu volt, tAmogattak a szamitasi elv szerint a 2026.
évre meghatarozott és el6terjesztett tagdij mértékét. Az igy kiszamitott tagdij mértéke
nem tekinthetd relativ tagdijemelésnek, csak a tagdij szinten tartasanak.
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A bevezetben emlitettek okan a MEK lényegében nem tervez bevétel emelkedést a
2025. évhez képest, kivéve:

- Tagdijrészesedés

- Befektetett tartalék kamatbevétele

A 2025. évrdl athozott tartalékalap pontos 6sszege most, november végén még nem
ismert, ezért, mint minden évben, - a jovahagyott 2025. évi kéltségvetésben tervezett
tartalékalap O6sszeggel szamol a 2026. évi koltségvetés bevételi oldala. A szakmai
tamogatasi alap maradvanydsszege mar nagysagrendileg tervezhetd, mivel a palyazatok
értékelése mar lezarult, viszont még nem teljestlt minden palyazott program
lebonyolitasa, igy a kifizetése sem.

Ahogy a kordbban években, gy 2026. évre is az EKM részérsl érkezé tamogatas
varhaté. Ennek még, értelemszeriien megallapodasa nem jGhetett létre, de a korabbi
évek tapasztalata alapjan a MEK miikédési tAmogatasra szamithat 2026. évben is.

Tagdijrészesedés
A fent leirtak szerint csak becsulheto.

Eljarasi, igazgatasi szolgaltatasi dij

A masodfoku etikai-fegyelmi eljaras dijanak 6sszegét — az el6z6 év tapasztalata alapjan
— szinten tartottuk.

A jogosultségi vizsga dijat évek 6ta jogszabaly szabalyozza, ennek mértékét is szinten
tartottuk.

Birsag, regisztracios és adminisztracios dij

A MEK-nek bevétele csak az etikai-fegyelmi eljarasok masodfokon kiszabott birsagabdl
jelentkezik. A 2025. évtél, - jogszabalyi el6iras alapjan, - dsszevont elséfoku etikai-
fegyelmi bizottsag biralja el az tigyeket elsé fokon. Ennek miikddésének finanszirozasa a
terlleti kamarak feladata. Kizardlag a bizottsagi tgyintéz6 kéltségét fedezi a MEK, amit a
titkarsagi bérkeret tartalmaz. Az els6foku bizottsag mikddésével kapcsolatban ennek
megfeleléen sem kiadast, sem bevételt nem terveziink.

Szolgaltatasi dij )
Egyéb szolgaltatasi dijakbdl t6rténd bevételek a tertleti kamaraknal jelentkeznek. Igy
ebbdl bevételt 2025. évre sem kalkulaltunk

Egyéb bevételek

A jogi tovabbképzes intézése, szervezése, lebonyolitasa — jogszabalyi rendelkezés
szerint —a MEK joga és kételezettsége.

2015. 6ta a MEK d&nalléan, vagy a terlleti kamarakkal kézdsen szervezi és bonyolitja
ezeket. A tovabbkeépzéshez szlikséges tananyagot és — a minisztérium altal jévahagyott -
oktatékat a MEK biztositja. Ennek megfeleléen a részvételi dijpdl részesedik, bevétele
keletkezik, természetesen ezt a bevételt kdltségek terhelik (adminisztracio, tananyagiras,
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tananyag aktualizalas, oktatok tiszteletdijai). A 2025. évi id6aranyos beveteleket
figyelembe véve tervezi a MEK a tovabbképzésbél a 2026. évi bevételeit.

Az online jogi tovabbkepzés lebonyolitasara a MEK kizarélagos szerzédést kotott az
Epitész Tovabbképzé Kift.-vel. A MEK biztositia a tananyagot, ezért a bevételbdl
részesedik koltségtérités cimén. A 2025. évhez képest valtozast nem terveziink.

Az NKA eddig minden évben biztositotta az ACE tagdijat. 2024. és 2025. évekre
azonban ez a palyazati tamogatés elmaradt, ezért a 2026-6s évre sem terveziink ezzel.

A MEK egyéb vallalkozasi tevékenységeket tovabbra is kivan folytatni. A jogi
tovabbképzéseken kivil szakmai tovabbképzéseket is 6néalldéan szervez. A MEK Aaltal
szervezett szakmai tovabbképzések egyre népszerlibbek a tagsag kérében, hiszen
végre olyan témakban folynak eléadasok, amik a tagsag szamara rendkivil fontosak.

Tartalékalap

A 2025. évrdl athozott tartalék és maradvany természetesen még nem ismert. A 2026.
évi terv ennek megfeleléen csak a tervezett értéket tudja tartalmazni, a végleges
tényérték ettdl eltérd is lehet. A 2025. évrdl athozott tartalék megegyezik az idei évre
tervezett tartalékalappal, igy ez a 2026. évi koltsegvetést nem rontja és nem javitja.

Az EKM altal nyujtott, -kizarélag szakmai feladatok ellatdsara szolgald, - tdmogatasi
alapbdl 4 millié forint 6sszeg athuzodik a 2026. évre.

Az ARCH-E unio6s palyazaton elnyert feladat szintén 2025. évben csaknem lezarul. Az
Osszegbdl és feladatbol 2 milliés keret kerll csak at a 2026. évre.

Egyéb, elkilodnitett bevételek (palyazatok, tamogatasok)

2025. évre, - jelen koltségvetésben, - a MEK allami tAmogatassal, - az el6z6 évek
tapasztalatai alapjan, - 20 milliés 6sszeggel szamol.
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TERVEZETT KIADASOK

A kiadasi tételek is az elmult évek tapasztalatai alapjan lettek meghatarozva. Bizonyos
kiadasi tételeknél azonban, - az inflaciét kbvetéen emelkedéssel kell szamolni.

Személyi kifizetések
A MEK tisztségvisel6inek, bizottsagi tagjainak tiszteletdijai nem valtoznak, az el6z6 évivel
megegyeznek.

A titkarsag bérkoltségét a 2025. évhez képest - ami a jarulékokat és egyéb juttatasokat is
tartalmazza — az inflaciot kbévetéen 4 % névekedéssel tervezzik.

2025. évben megalakult az EpUIetszerkeze’;i Kollégium. A kollégium vezetSjének
tiszteletdijat adunk, ami, - figyelembe véve a MEK-ben betodltétt feladatat, - kisebb, mint a
tagozatvezettk tiszteletdija.

A fentiek szerint a 2025. évhez viszonyitva a 2026. évi személyi kifizetések 6sszege 3,6
millié forinttal emelkedik.

MEK alapfeladatok koltségei

Szakért6 testiiletek

A Jogosultsagi vizsga szakértdi testilet és a Tovabbképzési szakérti testiilet szakért6i
dijkerete megegyezik az el6z6 évivel. Mivel a szakértéi testlletek tevékenységének
mennyisége valtozhat, fligg a vizsgazok és a tovabbképzésre jelentkez6k szamatol, ezért
a kifizetések az elvégzett munkahoz vannak kétve. Ennek megfeleléen a Jogosultsagi
vizsga szakért6i testlilet tervezett koltségkerete a vizsgadij tervezett bevételének
valtozasaval aranyosan valtozhat, ehhez hasonléan a Tovabbképzési szakértdi testllet
tervezett kbltségkerete a tovabbképzési elbiralasi dij tervezett bevételének valtozasaval
aranyosan valtozhat.

Tagozatok egyéb koltségei )

A fent emlitett okok miatt, hogy megalakult az Epuletszerkezeti Kollégium, a tagozatok
koltségkeretének ndvelését tervezzik. Elsd ranézésre az egyes tagozatokhoz rendelt
keretek nagyon alacsonynak tlinnek, de ezen a keretek csak a tagozatok dologi
kiadasanak fedezésére szolgalnak. A tagozatok szakmai munkainak, rendezvényeinek,
kdnyvkiaddsainak stb, dijainak fedezetét a tagozatok szédmdra létrehozott szakmai
munka alapbdl finanszirozhaté. Ha a tagozati munka esetleg tullépné ezt a keretet is, a
tébbletet a MEK a Szakmai feladatok kéltségcsoportbél fedezheti.

Hasonldéan a tagozatvezetdk tiszteletdijait és ezek kdzterheit a személyi kifizetések
koltségcsoport tartalmazza.
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Alapfeladatok egyéb koltségek ) )

A kamarai kiadvanyok koltségkerete nem csak az Epitész Kozldony, az Evkdnyv
szerkesztési és kiadasi koltségeit, hanem minden egyéb kiadvanyok koltségeét is
tartalmazta. A nagysikeri Magyar Epitészet 10-20 és a Magyar Epitészet 00-10
kdnyveket kdvetden a 2026. évben tovabbi kiadvanyok megjelentetése tervezett, ezért a
koltségkeretet megemeltik.

A kamara és tagozataik feladatuk ellatasa érdekében (jogszabaly véleményezés,
szakmai kiadvanyok véleményezése) szakertdket kér fel.

Dologi kiadasok

Titkarsagi kiadasok
Epitészek Haza lzemeltetéséhez torténd hozzajarulas mértékén a 2025. évben nem
kivanunk valtoztatni.

2014. évben a MEK - a jogszabalyi kdtelezettségének megfelelve — elkészitette, (izembe
helyezte az un. E-ligyintézési rendszert. A rendszer lizemeltetése folyamatos feladat s
koltség, amelyet telies egészében a MEK biztosit. Az Uzemeltetésre a MEK mar a
rendszer fejlesztésekor szerz6déseket kotott. A koliség tartalmazza a telijes rendszer
Uzemeltetését (havi dij), azaz a tagnyilvantartdé és iktatd szoftverek karbantartasat,
telefonos és taveléréses felhasznaloi tdmogatast, vonatkozd szerver szamitogep
kezelését, szoftver jellegl hibak elharitasat, valamint a MEKON 5.0 és a MEK BackUp
szerverek lzemeltetését, szerver hosting szolgaltatasokat. 2025. évben a belépd Ujabb
feladatok miatt magasabb volt az eléiranyzott kéltség. Ez a fejlesztés befejez6dott, ezért
a keret csOkkenthetd.

Egyéb dologi kiadasok

A MEK nagyon racionalis gazdalkodasanak eredményeként az egyéb koéltségeket 2026.
évben az el6z6 évekhez képest nem tervez emelést.

A reprezentacids koltség a legsziikségesebb minimum. A koéltségvetés jelen helyzetében
nagyon takarékosan kell mékédni.

Az utazési koltség mar a 2024. évben is magasabb lett, mint az el6z6 évben, mivel
lényegesen tobb a nem févarosi terlletekrél kdzrem(kdds tisztségviseld és bizottsagi
tag. Ezért jelentds koltségkeret emelés tértént 2025. évben. Ennek a koltségén 2026.
évben sem lehet megtakaritani, de elegendének kell lennie.

A rendezvények koltségkerete a Kuldoéttgylés, a TET és egyéb rendezvények kéltségeit
tartalmazza. Jelentésen megemelkedtek a terembérleti dijak, de ebbdl az 6sszegbdl kell
gazdalkodnunk, emelést nem tervezink.

Beruhazasok

Minden évben sziikséges legalabb egy szamitégépes munkahely hardverének cseréje.
KorszerUsitést kell végrehajtani — a tarol6 helyek névelése érdekében — a titkarsag
berendezésén.
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A szoftverek frissitése, fejlesztése bizonyos teriileteken (honlap, tovabbképzés,
Ugyintézés, dijszamitas, szamlazas) elengedhetetlen. 2026. évben a szinten tartasahoz
tobb beruhazast nem terveziink, ezért a kdltségkeret a 2025. évhez képest csOkkenthetd.
Ezen a koltség soron szerel a MEK altal lizingelt gépkocsi lizingdija is. It kdltségkeret
remélhetdleg valtozatlan maradhat.

Szakmai feladatok

A MEK legfontosabb feladatai, ezzel szolgdlia leginkdbb a tagsagot, segiti a
szakmagyakorlast. Amig mas kiadasi terlleten az elv a takarékossag, addig a szakmai
munkara minden lehetséges anyagi eszk6ézt meg kell szerezni, ra kell forditani. 2026.
évben is jelentésen 6sszeg forditddik a szakmai munkara.

A szakmai munka fontos része a jogosultsagi vizsga, a beszamol6 és a tovabbképzés
tananyagainak elkészitése, tovabbfejlesztése, naprakészen val6 tartéasa. A tervezett
koltségkeret el6iranyzat, fiigg a jogszabalyok valtozasatél, valamint a tovabbképzés és
vizsgaztatasbol szarmazo arbevételtol.

A jogi tantermi tovabbképzések lebonyolitasat a MEK végzi, a tervezett kéltségkeret az
eléadasok szervezésének koltségeit, az oktatok honorariumat tartalmazza.

A MEK, a tagsag és a szakma fontos érdeke a nemzetkdzi épitész szervezetekben valé
részvétel, a k6zé6s munka, a nemzetkdzi konferenciakon valo jelenlét. A Honlapon és a
Kézldnyben rendszeresen ismertetésre kerlil ennek eredménye, tanulsaga.

A MEK fontos szakmai feladata a tagsag tajékoztatdsa a jogszabalyok, szabvanyok
valtozasardl, a kiirt kdzbeszerzésekrél és palyazatokrol vald tajékoztatas.

A MEK t8bb szakmai dijat alapitott (Diploma dij, Sandy dij, Kamaraért dij, tagozati dijak),
ezek koltségeit tartalmazza a koltségkeret.

Tovabb folytatédik a MEK, - szakmagyakorlast elésegits, - szabdlyzatainak a
megalkotasa, illetve a meglévé szabalyzatainak a felllvizsgélata, szikség szerinti
korszerisitése, aktualizalasa.

Egyéb szakmai feladatok

A MEK a szakmai feladatok legszélesebb igényeinek ellatasara egy hozzajarulasi alapot
hozott létre 2020-ban. A MEK elndkség dontése alapjan a MEK jelents 6sszeget
visszaad szakmai programok tamogatasara a terileti kamaraknak, a tagsagnak:

A tagdijbél egy jelentés dsszeget kivan a MEK a tagsag és a terileti kamarak
részére visszaadni e hozzajarulasi alapon keresztiil. Az alapot MEK teljes
egészében a szakmai munka tamogatasara kivanja felhasznaini.

A hozzjarulasi alap felhasznalasa a MEK elndkség éltal elbiralt palyazat alapjan van
lehetdség. Ennek miikodési rendjét a MEK Elndksége 2020 januarjaban dolgozta ki,
minden évben aktualizalja.
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A hozzajarulasi alapbdl aktiv kamarai tag és tertleti kamara, igényelhet 6sszeget. A
felhaszndlasi terliletnek az épitész szakma egészét érintének kell lennie, amely
szélesebb korl érdeklédesre tarthat szamot. A benyuijtott palyazatok alapjan a szakmai
hozzajarulasi alap felosztasarél a MEK EIndksége dont.

Reményeink szerint a tamogatasi alap minél tébb szakmai feladat ellatasara, a tagsag
szakmagyakorlasi tevékenységét elésegitd, konnyité kiadvany és segédlet elkészitésére,
rendezvényekre, kiallitasokra ad lehetéség.

A 2025. évre fordithatd alap nem kerllt telies mértekben felhasznalasra. A keretbdl
mintegy 4 millié forint nem kerdlt felhasznaldsra. A maradvany ésszeget a MEK nem
fordithatja, - elnbkségének ddntése szerint, - mas célra, hanem ezzel az 6sszeggel kell
megndvelnie a kdvetkezd évi keretet, azaz a 2026. évi keretet. A tAmogatasi alap sikeres
forrassa valt szakmai rendezvények megsegitéséhez. Ezt a maradvany dsszeget 2026.
évben a MEK a minden évben megszokott 6sszeggel, 10 milli¢ forinttal emeli meg.

A szakmai munkak koltségkerete két tételbdl tevédik dssze, alapfeladatokbdl és egyéb
szakmai feladatokbdl. Ez a koéltségvetésben is két soron szerepel. Ez a sor az egyéb
szakmai feladatok kéltségkeretét tartalmazza.

Tartalékkeret ]

A MEK Alapszabaly és Pénzligyi szabalyzata szerint a MEK alapmiikddéshez sziikséges
tartalékkeretet a személyi kifizetések, titkarsdg dologi koéltségek és egyéb dologi
koltségek dsszege alapjan kell képezni, annak min. 15 %-a.

A tervezett tartalékkeret a szabalyzati el6irdsnak megfelel.

A Kkoltségvetés két melléklete — a Pénzligyi szabdlyzat szerint — a tisztségviselék, a
bizottsagi tagok, a tagozatvezetdk tiszteletdijait és jarulékait, valamint a titkarsag
bérkeretét, béren kivili juttatasat és jarulékait tartalmazza.

A 2016. évtdl valtozé mértékben ndvekedd tartalék lehetéséget ad az el6zd években
nagy intenzitdssal megkezdett szakmai feladatok folytatasara, befejezésére, ill. minél
tobb szakmai feladat ellatdsara, a tagsag szakmagyakorlasi tevékenységét eléseqitd,
kdnnyit6 kiadvany és segédlet elkészitésére.

Az athozott tartalékkeretet a MEK nem kivanja a napi mikodésehez felhasznalni. A
2026. évben azonban a szakmai feladatok ellatasat a MEK csak a tartalékalap terhére
tudja biztositani.

A tartalékkeret egy része az Alapszabalyban elirt, a mikdédés feltételeit minimalisan
biztositott tartalék 6sszeg, amely 28 milli6 forint.

A tartalékkeret nagyobb részét a MEK az elhelyezési gondjainak megoldasara
tartalékolja. Hosszu évek utan, mar-mar a hatékony munkat akadalyozo sziikos
elhelyezésbdl remény van kilépni. A Magyar Epitészeti Mizeum megvalositasahoz
kapcsoloddan hatarozott elképzelés szlletett a Koztestlletek Haza létrehozasara. It egy
épuletben kerlilne kényelmesen, hatékony munkat biztositban a MEK, az MMK és a
budapesti terlleti kamaraik elhelyezésre. Ha ez megvaldsul, akkor annak berendezésére,
felszereleés mar nem okozhat gondot, hiszen erre a célra tartalékoltunk mar tébb mint tiz
éve. Igy megvalosulhat az a nagy terv, amiért mar a MEK elnéksége a megalakulasa 6ta
dolgozik. )

Ehhez képezte a MEK a tébb, mint 100 milliés tartalékalapjat.



MEK KOLTSEGVETES 2026

Osszességében elmondhatd, hogy a bevétel jelentés részét, - nagyon takarékos
miikodése mellett, - a MEK 2026. évben a szakmai munka finanszirozasara kivanja
forditani.

A 2026. évben a MEK koltségvetése egyensulya csak a tartalékalap minimalis
csOkkenésével oldhaté azaz MEK tartalékalapja csaknem 3 millié forinttal cs6kken.

A MEK pénziigyi helyzete stabil, megfelel6 tartalékkal rendelkezik ahhoz, hogy
likviditasi problémak ne jelentkezhessenek. A térvényben eldirt koztestiileti
kotelezettségeit, valamint a tagsag felé a szakmai segitség nyujtasat pénzigyi
problémak nem akadalyozhatjak.

Budapest, 2025. 10. 09.
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MEK KOLTSEGVETES eFt Elfogadott
BEVETELEK 2025
1. [Teriileti kamarak befizetései
2. |Tagdij-részesedés tagdij = 112.000 Ft/év 2026 évben 178 600 194 800
3. |Nyilvantartasi dij és dnkéntes szolgaltatasi dij részesedé 5 500 5500
184 100 200 300
4. |Eljarasi, igazgatasi szolgaltatasi dij
5. |Etikai eljarasi koltségtérités (dij) 1500 1 500
6. |Jogosultsagi vizsgadij 17 000 17 000
7. |Tovabbképzési elbiradlasi dij 8 000 8 000
26 500 26 500
8. |Birsag, regisztracios és adminisztracios dij
9. |Etikai-fegyelmi pénzbirsag 1000 1 000
1 000 1 000
10.|Szolgaltatasi dij
11.[Kamarai szolgaltatasok dij 0 0
12.|Cimadomanyozasi dij 0 0
0 0
13.|Egyéb bevételek
14.|Tovabbképzés lebonyolitas 25 000 25 000
15.|Online tovabbképzés 6 000 6 000
16.|Egyéb bevétel (rendezvény, reklam) 6 000 6 000
17.[Targyi eszkdz értékesités
18.|Kamatbevétel 200 6 000
37 200 43 000
19.|Osszes bevétel tartalékok nélkiil 248 800 270 800
20.|Tartalékok
21.|Tartlékalap + el6z6 évi maradvany 221913 221913
22.|Szakmai tamogatési alap maravany 2025 évré| 9 880 4 000
23.|ARCH-E palyazat elkilonitett 6sszeg céltartalék 11 187 2000
24.|EKM szakmai program tdmogatas céltartalék 25 442 0
268 422 227 913
25.|Osszes sajat bevétel I 517 222 498 713
26.|Egyéb palyazati és tamogatasi bevételek
27.|EKM mikddési tamogatas 20 000 20 000
28.|EKM szakmai program tamogatas 0 0
29.|ARCH-E EU tdmogatas 0 0
30.|NKA ( Ev tajépitésze) tamogatas 0 0
31.|NKA (ACE tagdij) tamogatas 0 0
20 000 20 000
32.|Osszes tervezett bevétel tamogatasokkal [ 537 222 518 713 -
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MEK KOLTSEGVETES eFt 11 Elfogadott Terv
KIADASOK HH3 2025 2026
1. |Személyi kifizetések
2. |EIndk és elndkség tiszteletdij 20 400 20 400
3. |EIndk és elnbkség kozteher 1 600 1600
4. |Valasztott bizottsagok tiszteletdij 13 300 13 300
5. |Valasztott bizottsagok kdzteher 900 900
6. |Tagozati eInokok tiszteletdij 7 200 7 400
7. |Tagozati eln6kok kdzteher 510 550
8. |Fétitkar és titkarsagi dolgozok bérkoltségei 78 480 81 380
9. |Fétitkar és titkarsagi dolgozdk kbzteher 12 370 12 860
10.|Fétitkar és titkarsagi dolgozok egyéb juttatas 4 000 4 000
138 760 142 390
11.|MEK alapfeladatok koltségei
12.|Szakértoi testiiletek
13.|Beszamold és jogosultsagi vizsga szakért6 testilet (***) 8 000 8 000
14.|Tovabbképzési szakért testilet (**) 1 500 1500
9 500 9 500
15.|Tagozatok egyéb koltségek
16.|Belséépitészeti tagozat 260 260
17.|Féépitészi tagozat 260 260
18.|Miemlékvédelmi tagozat 260 260
19.|Taj- és Kertépitészeti tagozat 260 260
20.|Terllet- és Telepllésrendezési tagozat 260 260
21.|Thzvédelmi tagozat 260 260
22.|Epuletszerkezeti Kollégium 260
23.|Tagozatok szakmai munka alap 9 000 9 000
10 560 10 820
24.|Alapfeladatok egyéb koltségek
25.|Kamarai kiadvanyok + szakkényv 10 000 12 000
26.|Jogi képviselet 5 400 5400
27.[Szakért6i dijak 250 250
28.|Egyéb megbizasok 200 200
15 850 17 850
29.|Dologi kiadasok
30.|Titkarsag és MEK miik6dési koltségei
31.|Epitészek haza lizemeltetési hozzajarulas (irodai elhelyezés) 5 400 5400
32.|Kényvelés, kdnyvvizsgalo 2 220 2 220
33.|Rendszergazda (szamitastechnikai), szerveriizemeltetés 3 500 3 500
34.|E Ugyintézés Uzemeltetés 11 000 10 000
35.|Bankkoltség 1200 1200
23 320 22 320
36.|Egyéb dologi kiadasok
37.|Anyagkoltség 2 000 2 000
38.|Posta 1000 1000
39.|Telefon, internet 1200 1200
40.|Sokszorositas 600 600
41.|Reprezentacio 4 200 4 200
42.|Utazasi koltség + parkolobérlet 3 200 3 200
43.|Rendezvények 8 000 8 000
44.|Karbantartas 800 800
45.|Hatosagi, birésagi dijak, biztositas + egyéb 500 500
21 500 21 500
46.|Beruhazasok
47.|Gép és eszkdz beruhazas + értékcsokkenés 4 000 3 000
48.|Szoftverfejlesztés és beruhazas 5 000 4 000
9 000 7 000

+ o+ + o+
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MEK KOLTSEGVETES eFt 11 Elfogadott Terv
KIADASOK HH3 2025 2026
49.|Szakmai feladatok (*)
50.| Tananyagiras jogosultsagi vizsgahoz (***) 5 000 5 000
51.|Tananyagiras tovabbképzéshez (**) 5 000 5 000
52.| Tovabbképzés oktatas koltsége 12 000 12 000
53.|Honlap korszerisités 0 0
54.|Nemzetkozi szervezetek és egyéb tagdij (ACE) (*) 4 500 4 500
55.|Nemzetkdzi kapcsolatok 3 000 3 000
56.|Jogszabaly figyelés 0 0
57.|Szabvany figyelés 600 600
58.|Kbzbeszerzés és palyazat figyelés 500 500
59.|Epitészeti kiallitasok 1690 1690
60.|Epitészeti dijak 4 000 4 000
61.[Szakmai szakértések 800 800
62.|Egyéb szakmai munka (alapfeladatok) 8 162 8 243
45 252 45 333
63.|Adok:
64.|Afa 3 600 3 600
65.|Ekho 500 500
66.| Természetbeni Szja 800 800
67.|Ipariizési 400 400
68.|Egyéb kdzteher 200 200
5500 5500
69.|Egyéb tartalékalap 193 913 190 000
70.|MUkodési tartalékalap 28 000 28 000
71.|Céltartalék szakmai tamogatasi alap 0 0
72.|Céltartalék ARCH-E palyazat 0 0
73.|Céltartalék EKM szakmai program tamogatas 0 0
74.| Tartalékalap 221 913 218 000
75.|Koltségek dsszesen | 501 155 500 213
76.|Egyéb szakmai és nem szakmai feladatok
77.|Tamogatas visszafizetése 0 0
78.|Egyéb szakmai munkak, 2025 Szakmai tamogatasi alap 19 880 14 000
79.|ARCH-E palyazati szakmai munka 11 187 2 000
80.|EIndkség szakmai munka alap 5 000 2 500
36 067 18 500
81 |Teljes tervezett koltségek
82.|Tartalékalap képzés szamitas
83.|Személyi kifizetések 138 760 139 000
84.| Titkarsag dologi kéltségek 23 320 22 320
85.|Egyéb dologi kiadasok 21 500 21 500
183 580 182 820
86.|Alapszabaly szerinti minimum tartalékalap (15%) 27 537 27 423
87.| Tényérték 28 000 28 000

*  tamogatas mértékétdl figgben

*k

Hkk

vizsgadij bevétellel aranyosan valtozhat

tovabbkeép. elbiralasi dij bevétel valtozasaval valtozhat
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MEK KOLTSEGVETES eFt i  Elfogadott Terv
Tisztségviselok és bizottsagok it 2025 2025
l. sz. melléklet
1. |Elnokségi tiszteletdijak
2. |EInék 12x750 9 000 9 000
3. |Alelndkok 12x150x3 5400 5400
4. |EIndkség 12x100x5 6 000 6 000
20 400 20 400
5. |Bizottsagi tiszteletdijak
6. |Felugyel6 Bizottsag
7. |EInok 12x100 1200 1200
8. |Tagok 12x50x4 2400 2 400
3600 3600
9. |Etikai-fegyelmi Bizottsag
10.|EIndk 12x100 1200 1200
11.[Tagok 12x20x12 + agyenként 250 8 500 8 500
9700 9700
12.|Tiszteletdij 0sszesen 32 400 32 400
13. | Tiszteletdij jarulékok 2 300 2 300
14.|Tagozatvezetdk tiszteletdijai
15. [Bels6épitészeti tagozat 12x100 1200 1200
16.|F6épitészi tagozat 12x100 1200 1200
17.[Miemlékvédelmi tagozat 12x100 1200 1200
18.|T4j- és Kertépitészeti tagozat 12x100 1200 1200
19.|Terllet- és Telepulésrendezési tagozat 12x100 1200 1200
20.|Tlzvédelmi tagozat 12x100 1200 1200
21.|Epuletszerkezeti Kollégium 200
22.|Tiszteletdij 0sszesen 7 200 7 400
23.|Tiszteletdij jarulék 510 550
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