Gondolatok a MEK Tajépitészeti és Fotajépitészi Tagozatanak 20026. évi tisztljitasa elé

2022 februarjaban nagy lendlilettel vagtunk neki az Uj vezetéséggel a kamarai munkanak. Ha roviden kéne dsszefoglainom az elmult
négy év eredményeit, akkor talén azt a kamarai tevékenységiink lathatésagaval tudnam leghatékonyabban kifejezni. Sikertilt a jo
kapcsolatokat megtartanunk és tovabb épiteniink. Létrehoztunk egy facebook csoportot, amin keresztil a kamarai informaciok
megosztasa kozvetlenebbé valt. Tobb aktualis témaban Uj tovabbképzéseket szerveztlink melybdl egy a Zoéldinfrastruktira
Tervezdi Tovabbképzés a MEK altal tantsitott cimmel is jar. Ezzel kdzvetetten segitettiik a tajépitészek munkahoz valé jutasanak
lehetbségét is. Aktivan részt vettiink a jogszabalyok véleményezésében, javaslatokkal éltiink a jogalkotd felé. A mi munkénk
eredményeképpen is az elmilt idészakban tértént jogszabalyvaltozasokban a tajépitészet erés hangsulyt — sét onallé ,zold
rendeletet” - kapott.

A Magyar Epitész Kamaran beliil erés tagozatként miikddiink, sok tekintetben példamutatoként eldl is jarunk (lasd tervek tartalmi és
formai kdvetelményei). Két alapvetd fontossagu Szabalyzatot alkottunk, részt vettiink a Dijszamitasi Szabalyzat megujitasaban. A
vizsgaanyagokat aktualizaltuk, frissitettiik. Sikerilt a tobbi MEK tagozattal egyiittesen a szakmai munkahoz a MEK
koltségvetésben kiilon alapot létrehozni.

A kamarai munkat és tevékenységet elvittilk az Alma materbe, megismertetve a didkokat a szakmagyakorlasi tudnivalokkal. A
szakmajogi tudnivaldkrol eléadast tartottam.

Tobb rendezvényt, és forumot szerveztiink. Aktiv szervezéi lettiink a felfrissitett Ev Tajépitésze és Junior Tajépitésze Dijnak.

A tagozati jovének ezekre az elért biztos alapokra kell tdmaszkodnia. Sziikség van a hatékonysag novelésére, a még intenzivebb
csapatmunkara. Szeretném a kamarai berkeken belili 6rok igazsagot, miszerint ,a tagozat annyi, amennyit az elndk belerak”, cafolni.
Fenn kell tartani a folyamatos miikodést, mert a kamarai munka tényleg annyi, amennyit a tagok beleraknak. Nem egy, és nem két
ember munkaja, hanem egy csapaté...

Van még feladat béven. Javitani kell a kommunikacié hatékonysagan, ez nem kifejezetten csak tagozati probléma. Uj feladatunk a
kovetkezé négy évben az e-mail-es kommunikacié fejlesztése. Tovabbra is szikség van a vizsgaanyagok aktualizalaséara, a
Tajépitész Informaciés Modell (TIM) ajanlas kidolgozasara, tajépitészeti Akadalymentesitési Segédlet készitésére, a Tajépitészeti
fogalomtar megalkotasara. Képzések tekintetében a tajépitész szakterliletre fokuszalva a tervellenéri, koltségelemzoi, kozosségi
tervezés modszertana, favédelmi terv készités és ZIFFA metodika, plusz a segédletekhez kapcsolodok kerlinek a fékuszba. A
ZITT és szakmajogi tovabbképzések folytatasa allandé mérfoldkdvei a tagozati tovabbképzéseknek. A jogszabalyi kozremiikodés
tovabbra is fontos, azt fenn kell tartani, hogy a megfelelé hivatalos szakmai érdekképviselet toretlen legyen. A szakmai szervezetekkel
val6 tovabbi j6 kapcsolatot és egylittm{ikddést biztositani kell.

Budapest, 2026.februar 20.
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