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AJANLOTT DIJSZAMITASI SZABALYZAT

A Magyar Epitész Kamara ,Terilletegységre vetitett ajanlott dijszdmitdsi szabélyzata”
2026.01.01.-t8l hatalyos. A szabalyzat az allami dijszamitas rendjérdl szolo 2023. évi LXIX tv.
1110 fejezet 36. § (5) bek. szerint készult: ,A tervezés tekintetében az aranytalanul alacsony
ar értékhatarat a MMK orszagos mérnoki szolgaltatdsok dijszamitasa, valamint a MEK teriileti
egységre vetitett ajanlott dijszamitasi szabalyzata szerinti ar 70%-a alatti mértékének fi-

gyelembe vételével kell meghatarozni.”
Probléma-felvetés

Az aranytalanul alacsony arra vonatkozo fenti jogszabaly az abban eldirt terdleti egységre
vetitett kamarai dijszdmitasi szabdlyzat hidnya miatt nem tudott hatalyba lépni 2023-ban. igy
jelenlegi szabalyzat erdltetett menetben készult, alapvetéen a kdzbeszerzési beruhazasok
soran kialakult szemléletet koveti. Ezért és a hasznalat kdzbeni gyakorlati tapasztalatok miatt

is fontos annak felulvizsgalata.

ElsGdleges a célok és azok fontossagi sorrendjének meghatarozasa pl.: Tulzé arverseny meg-
akadalyozasa, MinGség biztositasa, Konnyen hasznalhatd dijszamitas, Gyakorlatban valo ér-
vényre juttatasa.
Kérdés, hova tudjuk elvében beldni a dijakat, megvaldsithatd arsavok kijelolése témankeént,
terdletenként:

» vizsgalandd hogy az épitész szakmai munka tarsadalmi, szocialis, gazdasagi szempont-

bol Magyarorszagon és Eurépaban hova pozicionalhato,
» jelenlegi piaci arakhoz adatbeszerzés tertletenként (foldrajzi és piaci szegmensek, ter-
vezQi szervezetek tipusai stb.),

» koltségoldalhoz szamitas, adatbeszerzés teruletenként.
A mar meglévd jogszabaly ellenére sem ment at a gyakorlatba a szabalyzat hasznalata, a jelen-
legi gyakorlat szerint egyedi esetre vald hivatkozas elfogadasaval konnyen magyarazhato. A sza-
mon kérhet8ségnek jelenleg altalanos esetben az az elve, hogy alacsony ar esetén az elkészult
dokumentacio a Tartalmi kovetelmények szabalyzata alapjan csak utdlag ellendrizhetd. Ha nem
felel meg akkor lehet retorzid. Vizsgalandd hogy a jogszabalyi, szervezeti és versenypiaci felté-
telek mellet (nemzetkozi kitekintéssel is), milyen lehet8ség van a dijszamitas szélesebb kord,
kozbeszerzésen is tulmutato, hatékonyabb és gyorsabb gyakorlati érvényre juttatasara.
A tagozatok (tarsszakagak) elszakadtak az épitész dijszamitastol (idSszukséglet, felel6ségi ara-
nyok), ezért tovabbi egyeztetések szUkségesek.
Jelenleg a f6bb szakagak (statika, gepészet, elektromos) az épitészeti dijszabasbdl aranyosi-
tassal levezetve hatarozzak meg a mérnoki szakagak osszegét, mivel a MMK-nak nincs teru-
letaranyos szabalyzata (igy a jogszabaly miatt az MMK-é most nem hasznalhatd) Szukséges

2 | 5.DIJSZAMITAS, TERVTARTALMI KOV., TERVEZOI MUVEZETES, TERVELLENORZES MCS



az MMK-val valo egyuttmUikodéssel ennek rendezése lehetbleg kibGvitve mas szakagakkal és
mUszaki tartalmakkal.

Vizsgalando, hogy a piaci szubjektiv megitéléseket is figyelembe véve az alapszolgaltatasok
korét lehet-e csdkkenteni vagy a jelenlegi elvet szigortan be kell tartani.

A terUletenkénti (foldrajzi és piaci szegmensek, tervezdi szervezetek stb.) kulonbségek figye-
lembe vétele.

Adat/szamitas meghatarozas azokra a kiegészitd szolgaltatasokra amikre most nincs. Ezek
kiskapuk, amikkel az egész dijazast el lehet ,vinni". Ezek kozul a legjelent8sebb lehet a felmé-
rés (eredetileg volt erre is szamitas, de kiforratlansaga miatt nem kerult bele a véglegesbe).
A munkak jelentds része mar rekonstrukcio tervezése. Azon tul, hogy tovabbi novekedése
varhato fenntarthatdsag szempontjabdl is elkertlhetetlen. Ezek is kiskapuk ezért ezek tovabbi
vizsgalata, részletezése, kiegészitése szukséges (eredetileg volt erre is szamitas, de kiforrat-
lansdga miatt nem kerdilt bele a véglegesbe),). Erdemes lenne a piacon t6bbszor megjelend
tipust munkakat (pl. energetikai feldjitas, csak homlokzati felujitasi - mlemléki vagy egysze-
rdbb stb.) is vizsgalni.

Kérdés, hogy a fentiek szukségessé teszik-e illetve megengedhetd-e a meglévd szamitasi
struktdra valtoztatasa.

SzUkséges annak ismételt aktualis kitekintd vizsgalata is, hogy mas eurdpai orszagokban mi-
lyen dijszamitasii modellek mUkodnek, kotelezd és/vagy ajanlas jellegliek, milyen érvényre
jutasi lehet8ségek, tapasztalatok vannak mid jogi, mind a gyakorlat szempontjabdl valamint
mely jol mikodd megoldasok lennének esetleg adaptalhatok a magyar gyakorlatba.

Nyitott kérdések, amelyekben allasfoglalas sziikséges

» A célok és azok fontossagi sorrendjének meghatarozasa pl.: Tulzo arverseny megaka-
dalyozasa, Mindség biztositasa, Konnyen hasznalhatd dijszamitas, Gyakorlatban vald
érvényre juttatasa.

» A tagozatok (tarsszakagak) elszakadtak az épitész dijszamitastol (id6szukséglet, feleld-
ségi aranyok), ezért tovabbi egyeztetések szUkségessége.

» Az MMK-val val¢ egyuttmUkodéssel a mérnoki munkak dijainak jogszabalynak megfele-
16 terUletalapu rendezése lehetéleg kibdvitve mas szakagakkal és mUszaki tartalmakkal.

» Vizsgalando, hogy a piaci szubjektiv megitéléseket is figyelembe véve az alapszolgalta-
tasok korét lehet-e csdkkenteni vagy a jelenlegi elvet szigortan be kell tartani.

» Kérdés, hogy a fentiek sziikségessé teszik-e illetve megengedhetd-e a meglévd szamita-
Si struktdra valtoztatasa.

A feladatkor kidolgozasanak célkitlizései:
1. Adijszamitas funkciondlis céljainak meghatarozasa.
2. A'kamarai tagsag szakmai véleményének 6sszegyjtése.
3. AdatgyUjtés a probléma felvetés fejezetben megadott tertleteken (kulfold, belfold).
4. )6 gyakorlatok és adaptalhatd megoldasok begyUjtése.
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. Tagozatokkal (tarsszakagakkal) valo egyeztetés.
. MMk-val valo egyeztetés.
. Az el6z6ek ismeretében a dijszamitasra vonatkozo részletesebb, lehetéleg reprezenta-

tiv mintavétellel megvalaszolt kérddiv kidolgozasa.

. A beszerzett adatok, vélemények, elvarasok, lehetdségek és célok figyelembe vételével

a probléma felvetésben megadott tertletek megvalaszolasa illetve kiegészitése, részle-
tekre bontasa.
Jogszabalyi valtozast igénylé pontok megfogalmazasa.

10. Megoldasi alternativak kidolgozasa, véleményeztetése.
11. Javaslat készitése a szabalyzat modositasara, illetve szikség esetén jogszabaly-modo-

sitas kezdeményezése.

Munkaterv

Rovid tav (1-3 honap):
A feladatkor 1-4. pontjaiban foglaltak.

Kozéptav (2-6honap):
A feladatkor 5-9. pontjaiban foglaltak, valamint javaslat esetleges jogszabalyi valtoztatasokra
0sszhangban a tobbi témakorrel.

Hosszabb tav (5-10 hénap):
A feladatkor 8-11. pontjaiban foglaltak.

Kért eroforrasok
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Tagozatoktdl 1-1 f6 + MMK-bdl targyalo partner(ek).

Adat gyUjtéshez, kérddivhez és azok 0sszegzéséhez +egy szakember (statisztikus?) és
+116 a jelentkez8kbol.

Kulonszolgaltatasokhoz és rekonstrukciohoz +1-1 f6 a jelentkez8k kozul.

Egyéb problémakorokhoz 2f6 épitész.

SzUkség esetén hozzaférés kérése bizonyosstatisztikai adatokhoz.

Delegalt Ugyvédi munkatars_ elsésorban a jogszabalyi kornyezettel vald 6sszehangola-
sahoz a javaslat megfogalmazasakor és értelmezés a versenypiaci szabalyok figyelembe
vételére, kulonosen a kulfoldi példak adaptalhatdsagara.

Digitalis 6sszehangolas elsdsorban a dijszamitasi program futtatasahoz valamint -
Tervdokumentaciok tartalmi és formai kdvetelményei - dijkategoriak - dijazas - ajanla-
tadas - szerz6déskotés. + 116 IT partner bevonasa.
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Tagok felé véleményfelméré kérdések

1. SzUkségesnek tartja-e a telepulésképi véleményezés tartalmi kovetelményeinek kulon
szabalyozasat?

2. Szukség van-e az egyszerU bejelentésre? Kinek j0? Javasolja-e a Kamara a jogszabalyal-
kotonak, hogy az egyszerl bejelentési eljarast eltorolje? Vagy inkabb lényegesen egy-
szer(Usodjon az egyszer( bejelentés tartalma és formaja?

3. Egyetért-e azzal, hogy a telepulésképi véleményezés / tervtanacs soran a tervnek csak
korlatozott részei képezzék a biralat targyat, azaz az épulet telepitése (épitész helyszin-
rajz beépitési mutatokkal), koztertlet és/vagy szomszédok feldl 1atszodd homlokzatai
(épitész homlokzati tervek), zartsord beépités esetén utcakép (max 2-2 szomszédos
épulettel) valamint tetéfelulnézete (épitész tetSfelllnézeti terv), tovabba a megértést
szolgald vazlatos latvanyok, homlokzatot vagy tetégeometriat értelmezdé részmetszetek
legyenek el6irt minimalis taratalmak és csak ezek kertljenek megitélésre?

4. Egyetért-e azzal, hogy Epittetd (Tervez6) szabadon dénthesse el, hogy egyszer( bejelen-
tést szeretne, vagy épitési engedélyezést, azaz mindig lehessen joga épitési enegdélyt
kérni ?

5. ,Egyetért-e On azzal, hogy épuilet tipusonként legyen kategorizélva, milyen munkarésze-
ket kell kidolgozni?

» Alaprajzi tagoltsag szerint?

» Telepités szerint, pl hegyoldal, lejtds telek?

» Szint raépitések?

» Anyaghasznalatok?

» A dijazasnak ezt kell tukrozniel? (Egyszerlbb arszabasi modszerek, amit minden
szakmagyakorld szamara kotelezd betartanil)

6. A kamara forditsa-e az er6forrasait a megrendel6i oldal edukalasara. Tarsadalmi hirde-
tések, ahol leegvezetik hogy a kamarai dijszabas miért annyi, amennyil?

7. Atervek tipusa és nagysagrendie szerinti tervtartalmi kovetelvények frissitése, lehetSleg
egyszerUsitése. Az indoklassal elhagyhato részek inkabb opcidban legyenek?

8. A szakmai érdekképviselet feladatainak ujra gondolasa. Kijaré (lobbizd) rendszer vagy
szigord, jogi rendszer, vagy ezek kombinalasa vezet-e eredmeényre?

9. Szakmagyakorlas feltételeinek atgondolas. Végzettség - tapasztalat - gyakorlati teve-
kenység U] értékelési szempontjainak kitalalasa, érvényesitése és etikai szempontok is
legyenek figyelembe véve?

10. Egyet ért-e azzal, hogy a dij meg legyen kulonboztetve:

» mostani Piaci arszint alapjan megadott teruletek szerint,

» foldrajzi tertletek szerint,

» piaci szegmens, azaz megrendeld (dllami, donkormanyzai vallakozoi, lako stb.)i tipusok
szerintg,

» tervezd szervezet tipusa, nagysagrendje szerint,
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» Beruhdazas nagysagrendje szerint,
» Egyéb szempontbdl:... ?

11. Egyet ért-e azzal, hogy a jelenlegi legalacsonyabb piaci tervezési dijakat a dijszamitas
emelje?

12. Amennyiben egytért a mostani minimalis piaci ar emelésével, azt hany %-ban tartja a
piac altal elfogadhatonak?

13. Hogy oszlik meg %-0s aranyban az utobbi 5-0 év dtlagaban a tervezésbdl adodo bevé-
telek nagysagrendjének megoszlasa a szakagakkal, tervezSi mlvezetéssel egyutt:

» 1 mFtalatti mMuNkakbol SSZESEN .. .o %
P 1-2 mFt kozotti munkakbol SSzZeSen ... %
» 2-5 mFt kozotti munkakbol 6SSZeSen ........ovvvvieeieeeeee %
» 5-10 mFt kozotti munkakbol 0SSZeSen ......ovvvvve %
» 10-25 mFt kozotti munkakbol OSSZeSeN ......ovvveiieeeeee %
» 25-50 mFt kozotti munkakbol 0SSZeSeN ... %
» 50 mFt feletti mMuNkakbol GSSZeSeN ... %
» Osszesen 100 %

14. Mennyi az On véllalkozasanak az utébbi 5 év tlagéban a tervezésbél adddo éves net-
to bevétele a szakagakkal, tervez8i mlvezetéssel egyutt:

TERVDOKUMENTACIOK TARTALMI ES FORMAI KOVETELME-
NYEI SZABALYZAT

Probléma-felvetés

A 2025.06.01-tél hatalyos ,A TERVDOKUMENTACIOK TARTALMI ES FORMAI KOVETELMENYE
|. Magasépitési épitmeények” szabalyzat felUlvizsgalata, és tagjaink kozotti megfeleld edukalasa
szUkséges.

A felllvizsgalatot egyrészt az indokolja, hogy elfogadasa és hatalyba Iéptetése Ota is torténtek
jogszabaly-valtozasok (lasd pl. az 6rokségvedelem teruletén), ami indokolja a jogharmoniza-
Ciot, masrészt az atlathatosag érdekében indokoltnak tlnik az egyes tagozatok sajat szabaly-
zatanak csak behivatkozasa, nem pedig megismétlése a fenti szabalyzatban. (BelsGépitész,
tajépitész szabalyzat mar készen van, a tlzvédelmi tagozatnak még nincs onalld szabalyzata.)
Vannak tisztazando kérdések az alapszolgaltatas és a kulon szolgaltatas témakorében is. Ezek
a valtoztatasok nem igényelnek jogszabalyi modositasi igényeket, azaz kamaran belul keze-
lendok.

Vannak azonban olyan maodositasi igények is, amelyekhez jogszabaly modositas is szukséges.
Ezek elsGsorban azok a jogszabalyok, amik aranytalanul nagy és indokolatlan, leginkabb admi-
nisztrativ terheket ronak a tervezSkre, amely miatt a munkak teljesitései elndzodnak, a dijazas
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elértéktelenedik. De ide tartozik az egyszer( bejelentési eljaras kérdéskore is, mely ma mar
gyakorlatilag a beadandd munkarészeket tekintve nem kulonbozik az engedélyezési eljaras-
tol, de a koztudatban meég mindig az egyszerlbb, tehat olcsobb kategoriat kepviseli. (sajnos
nem csak a megrendeldi oldalon, de a tervezdk fejében is...)

A tervdokumentaciok mUszaki tartalma egyenes aranyban kell legyen az elkészitésukért kér-
hetd - és elvarhatod - dijazassal. Célkitdzés, hogy a két rendszert - tartalom és dijazas - di-
gitalisan 0sszekothetd alkalmazasi feldlet jojjon Iétre, mely mind az ajanlatadasban, mind a

szerz6deéskotésben oriasi segitség lenne tagjaink szamara.
Nyitott kérdések, amelyekben allasfoglalas sziikséges

» Egyes vélemények szerint a jelenlegi szabalyozas tulzottan sok feladatot tesz alapszol-
galtatasba.

» Atagozatok feladatainak atnézése, és 0sszhangba hozasa az épitész részletezettséggel/
KUlon szabalyzat esetén arra vald hivatkozas is elegendd lenne.

» Az engedélyezési terv és a kivitelezési terv kozotti kulonbseég keves.

» MMK szabalyzataval torténd 6sszehangolas.

A feladatkor kidolgozasanak célkitiizései

» Szukséges egyertelmUbben meghatarozni és az egyes tervezési kategoriakba tartozo
épuletek megvalosithatdsagahoz igazitani az alapszolgaltatas és a kulon tervezdi szol-
galtatas muszaki tartalmat (finomhangolas lehetéleg automatizalt médon).

» Atervezési kategoriak megallapitasa, a kategdriakhoz minta ajanlatok készitése.

» A digitalis feladatrészek Osszehangolasa, egymashoz kotése, ajanlat, szerzédés, st
naploba feltoltés, biztositas csatolas stb.

Munkaterv

Rovid tav (1-2 hénap)

Ki kell elemezntnk, hogy mik azok a valtoztatasok, egyszerdsitések, pontostasok a szabalyzat-
ban, amihez nem kell jogszabalyt médositani, illetve meg kell teremteni jogszabalyi koheren-
ciat. Az 6szi kuldottgydles elé kell tudni terjeszteni az eziranyd modositasokat!

Kozéptav (1-3 honap)

» A tagozatok szabalyzatainak 0sszhangba hozasa az épitész részletezettséggel, illetve a
hianyzo tlzvédelmi tervdokumentacio szabalyzat elkészitése, ezek behivatkozasa az ,|.
Magasépitési épitmények” szabalyzatba.

» Jogszabalyi modositast igényld valtoztatasokra javaslattétel a jogszabalyalkoto felé.
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Hosszabb tav (~ 1 év)

»

»

Osszehangolas az MMK szabalyzataval (mivel az MMK még el sem kezdte a sajat sza-
balyzatat megalkotni, ezért hosszabb id&t kell hagyjunk erre a feladatra).
Jogszabalyi modositast igényld valtoztatasokra javaslattétel a jogszabalyalkoto fele,
amennyiben ez a tobbi munkacsoport Utemtervében is hasonld Utemezést terjeszte-
nek el6. Ossze kell hangolni a jogszabaly-mddositasi igényeinket, és egylttesen — a Mér-
nok Kamaraval vallvetve - kell el6terjeszteni és képviselni a jogalkoto felé!

Kért eroforrasok

»
»

»

Tagozatoktol 1-1 f6 + a mi munkacsoportunkbdl, illetve a csoportba jelentkez8kbdl 2-3 6.
Delegalt Ugyvédi munkatars - elsGsorban a jogszabalyi modositasi igények szovegszer(
megfogalmazasahoz, a jogszabalyi kdrnyezettel vald 6sszehangolasahoz.

Digitalis 6sszehangolas - Tervdokumentaciok tartalmi és formai kovetelményei - dijkate-
goriak - dijazas - ajanlatadas - szerzddéskotés. Ehhez IT partner bevonasa szikséges.

Tagok felé véeleményfelméro kérdések

8

. Volt-e a tervek tartalmi és formai kdvetelményei szabalyzattal kapcsolatban pozitiv vagy

negativ tapasztalata, amit megosztana? igen, pozitiv, a kovetkezd: / Igen, negativ, a ko-
vetkez8: / Nem

. Hogyan latja a kulonbozd tervfazisok tartalmi és formai kovetelményeit? (részletezze,

hol érzi kevésnek és hol tulzonak)

. Aranyosnak tartja-e a szakagak anyagat? Igen/Nem, mert:
. Egyetért-e azzal, hogy a tarsszakagak (belsGépitészet, tajépitészet, tlzvédelem) tervdo-

kumentacidjanak szabalyozasa - az épitész tervdokumentaciotdl elktlonuld - onalld
szabalyzatba keruljon? Igen, mert: /Nem, mert:

. SzUkségesnek tartja-e a telepulésképi véleményezés tartalmi kdvetelményeinek kamara

altali szabalyozasat? Igen/Nem

. Javasolja-e a kamara a jogszabalyalkotonak, hogy az egyszer( bejelentési eljarast elto-

rolje? lgen/Nem
Ha nem, akkor szeretné, hogy lényegesen egyszer(isodjon az egyszerd bejelentés tar-
talma és formaja? Igen/Nem

. Egyetért-e azzal, hogy a telepulésképi véleményezés / tervtanacs soran a tervnek csak

korlatozott részei képezzék a biralat targyat, azaz az épulet telepitése (épitész helyszin-
rajz beépitési mutatokkal), koztertlet és/vagy szomszédok feldl latszodd homlokzatai
(épitész homlokzati tervek), zartsord beépités esetén utcakép (max 2-2 szomszédos
épulettel) valamint tetéfellinézete (épitész tetdfelllnézeti terv), tovabba a megértést
szolgalo vazlatos latvanyok, homlokzatot vagy tetdgeometriat ertelmezdé részmetszetek
legyenek el6irt minimalis tartalmak és csak ezek keruljenek megitélésre? Igen/Nem
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TERVELLENORZESI SZABALYZAT

Probléma-felvetés

A Magyar Epftész Kamara tervellendérzési szabélyzatanak feltilvizsgélata is targyat képezi a Ka-
marai szabalyzatok szUkséges atfogo felulvizsgalatanak annak érdekében, hogy a szabalyozas
minél jobban megfeleljen a jelenlegi tervezési gyakorlatnak, az épitéstgyi jogszabalyi kornye-
zet valtozasainak, valamint a szakmai €s projektrésztvevdi elvarasoknak.

A jelenlegi szabalyzat alapvet8en a kozbeszerzési beruhazasok soran kialakult tervellendrzé-
si szemléletet koveti, ezért elsésorban a nagyobb volumend, komplex projektek ellenérzési
igényeire koncentral. Az elmult évek gyakorlata ugyanakkor azt mutatja, hogy a tervellendrzes
szerepe ennél szélesebb korben, maganberuhazasoknal is értelmezhetd, kilonosen a terv-
minGség javitasa, a hibak megel6zése és a tervezési folyamat tamogatasa érdekében.

A jelenlegi szabalyozas elsGsorban dijszamitasi oldalrdl nem biztosit megfeleld lehetdséget
részleges tervellendrzések tamogatasara olyan részleges megbizasok dijkezelése tekinteté-
ben mint pl. csak épitészeti ellendrzés vagy kizardlag bizonyos tervfazisra sz6lé megbizas.
Szukséges annak ismételt aktualis kitekintd vizsgalata is, hogy mas eurdpai orszagokban milyen
tervellenérzési modellek mikodnek, milyen szerepet toltenek be a fUggetlen tervellendrok, va-
lamint mely jol mdkodé megoldasok lennének esetleg adaptalhatdk a magyar gyakorlatba.
Vizsgalni szukséges tovabba, hogy a tervellendrzés milyen moédon kapcsolodhat a digitalis
tervezési folyamatokhoz (BIM), valamint hogy hosszabb tavon milyen szerepet tolthet be az
engedélyezési folyamatok egyszerUsitésében, idében biztosabban tervezhetd atfutasaban.

A tobb esetben févallalkozo tervellendri szerepkor miatt fontos az MMK aktualis illetve készu-
16 Uj tervellendri szabalyzatanak az 6sszehangolasa.

Nyitott kérdések, amelyekben allasfoglalas sziikséges

» Inkabb pozitiv vagy inkabb negativ tapasztalatai vannak a tervellendrzési szabalyzat al-
kalmazasa soran? Inkabb pozitiv / Inkabb negativ

» El6fordult-e a tervellendri munkaja soran, hogy kizardlag épitészeti ellenérzésre és /
vagy egy adott projekt kizardlag egyik tervfazisara kapott megbizast? Igen / Nem

» Inkabb pozitiv vagy inkabb negativ tapasztalatai vannak van a tarsszakagak tervellendri
tevékenységével kapcsolatban? Inkabb pozitiv, mert: / Inkabb negativ, mert:

» On szerint mekkora volument/bonyolultsdgu épliletek esetén lenne sziikség kotelezd
tervellendrzésre?

» On szerint a tervellenérzés kizardlag elkészilt tervdokumentacio(k)ra terjedjen ki, vagy
- bizonyos volumend/bonyolultsagl épuletek esetében - folyamatos szakmai konzulta-
cioként mdkodjon a tervezés soran?
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» Milyen tapasztalata van, segitette Ont a tervének tervellenérzése tervhibdk kiszlirésé-
ben? lgen / Nem

» Egyetért-e azzal, hogy az épitészeti tervellendrzést tovabbra is épitészmérndk vezetd
tervezék illetve a MEK &ltal biztosftott/biztositandd képzésen sikeres vizsgat tevé okl.
épitészmeérnok tervezok lathassak el? Igen / Nem, mert:

» On szerint jobb lenne, ha a Kamara alakitana ki tervellendri kapacitast, és atvenné ezt a
szerepkort? Igen, mert: / Nem, mert:

» Tamogatna-e, hogy - kulfoldi régota jol mikodd mintak alapjan - megfeleld jogszabaly-
maodositasokkal a tervellendrzéssel kivalthatd lenne a hatdsagi engedélyezésnek a terv-
tartalmi vizsgalati része azzal, hogy a tervellendr pozitiv jelentésével az eljaro hatosag a
tervet mar nem vizsgalja, csak az egyéb hatosagi hozzajarulasok, eljarasi dijak rendeze-
sét stb. ellendrzi?

A feladatkor kidolgozasanak célkitiizései

» Ajelenlegi tervellendrzési szabalyzat teljes kord szakmai felUlvizsgalata.

» A nemzetkozi tervellendrzési rendszerek elemzése, kulonos tekintettel az eurdpai ka-
marai gyakorlatokra, kulfoldi jol mikodd modellek adaptalasi vizsgalata.

» A szabdlyzat esetleges hianyossagainak, ellentmondasainak és korszerUsitési lehetdsé-
geinek feltarasa.

» AszuroprobaszerU tervellendrzés alkalmazhatdsaganak vizsgalata.

» Arészleges tervellenérzés dijszamitasi elveinek definialasa.

» A kamarai tagsag szakmai véleményének osszegydjtése.

» Javaslat készitése a szabalyzat modositasara, illetve szikség esetén jogszabaly-modosi-
tas kezdeményezése.

Munkaterv

Rovid tav (1-2 hénap)
Meghatarozni szukséges, hogy melyek azok a valtoztatasok, egyszerUsitések, pontostasok a
szabalyzatban, melyekhez nem szukséges jogszabalyt modositani.

Kozéptav (1-4 hénap)

10

» A kamarai tagsagi kérddiv kiértékelése.

» A hazai és nemzetkozi tapasztalatok osszevetése.

» A szabalyzat dsszes modositasi javaslatainak kidolgozasa.

» Annak vizsgalata, hogy mely modositasok hajthatok végre kamarai hataskorben, illetve
melyek igényelnek jogszabaly-modositast.
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Hosszabb tav (~ 1 év)
» Osszehangolds az MMK készuild Uj tervellendri szabalyzataval.
» Aszukséges jogszabaly-modositasi javaslatok osszedllitasa, 6sszehangolasa MMK ezira-
nyu igényeivel, kilonosen Fovallalkozoként ellatott tervellendrzések miatt.

Kért eroforrasok

» Tovabbi kollégak a csoportba jelentkezOkbdl 2-3 f6 opcionalisan.

» Delegalt Ugyvedi munkatars elsésorban a jogszabalyi modositasi igények szovegszer(
megfogalmazasahoz, illetve a jogszabalyi kornyezettel vald 6sszehangolasahoz.

» Digitalis 6sszehangolashoz IT partner bevonasa szukséges.

TERVEZOI MUVEZETES SZABALYZATA

Probléma-felvetés

Amagyar épitészetrdl szolo C. torvény (Méptv.) értelmében az épitészeti-mUszaki dokumenta-
Ciot készité tervezd szamara a kivitelezés soran a tervezdi mlvezetés kotelezd feladat (Méptv.
185.8, 187.8). Bar a jogszabalyi keretek adottak, a gyakorlati megvalositas, a felel6sségi korok
és az elszamolasi modok terén jelentds bizonytalansagok tapasztalhatok a szakmaban. Szuk-
seges a ,tervezGi muvezetés” fogalmanak pontos definialasa, elhatarolasa a mUszaki ellendr-
zéstol, valamint a Tervezd, a MUszaki Ellendr és a Felel6s Mdszaki Vezetd (FMV) dontési és
felel@sségi koreinek egyértelm tisztazasa.

Kiemelt problémat jelent az anyagjovahagyasok és -kivaltasok, valamint a tervtdl valo elté-
rések kezelése, kulonos tekintettel azok hatosagi engedélyeket, beruhazasi koltségeket és
kivitelezési id6tartamot érint6 hatasaira.

A szabalyozasnak reagalnia kell a maganberuhazasok és a kdzberuhazasok eltérd sajatos-
sagaira, tovabba iranymutatast kell adnia a megvalosulasi dokumentaciok készitésére és az
atadas utani (post-occupancy) elemzésekre vonatkozoan is.

Célunk, hogy a tervezdi mlvezetéssel kapcsolatos fogalmakat definialjuk, és ismertessuk a
tervezGi mivezetés soran el6forduld helyzetek tervezdi vonatkozasiat. A tervez8i mlvezetés
soran felmeruld folyamatokra konnyen alkalmazhat¢ sablonokat szeretnénk késziteni, ezzel
is megkonnyitve a kamarai tagok szakmagyakorlasat.

Nyitott kérdések, amelyekben allasfoglalas sziikséges

» Milyen épulet és beruhazasi tipusok esetén indokolt a kdtelez6 tervezdi mlvezetés?
» AtervezGi mlvezetést végezheti-e mas, mint épitészeti-muszaki dokumentaciot készitd
tervez@? Végezheti-e annak a megbizottja?
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Mi a pontos célja a tervez8i mlvezetésnek egy hibamentes, teljeskord kivitelezési terv
esetén? A Tervezd milyen dijazasért milyen felel6sséget vallal?

Hogyan hatarolhato el egyértelmlen a mlvezetés és a mlszaki ellendrzés?

Milyen mértékd felel@sséget vallal a Tervezd a milvezetés kozben meghozott dontése-
kért, és hol huzodik a hatar az FMV és a MUszaki Ellendr feleldsségével szemben?
Megtagadhaté-e az anyagjovahagyas/tervmaodositas, ha az kizarolag a Beruhazo, vagy a
Kivitelez$ érdekkorében merul fel, és a kiviteli tervdokumentacio, esetleg az engedélye-
zési tervdokumentacio modositasat teszi szukségessé?

Mi a teendd baleset- és életvédelmi észrevételek, vagy a projektet/engedélyt veszélyez-
tetd kivitelezdi eltérések esetén?

Hogyan torténjen a nem helyszini munkavégzés (telefon, e-mail) és az utazasi koltségek
elszamolasa?

Ki késziti el a megvaldsulasi dokumentaciot, ha nem volt folyamatos tervez8i mlveze-
tés? Elképzelhetd-e, hogy egy atalanydijas megbizas esetén ez a feladat részét képezze?

A feladatkor kidolgozasanak célkitiizései

Fogalmak és felelsségek definialasa: A mlvezetés fogalmanak, céljanak és a résztvevok
felelGsségi koreinek egyértelmU meghatarozasa a Méptv. és a végrehajtasi rendeletek
(Korm. rend. 225.8) tukrében.

Formanyomtatvanyok bevezetése: Egységes ,anyagjovahagyd lap” rendszeresitése
(koltseg-, hataridd- és engedélyezési hatasok feltuntetésével).

Megbizési és dijazési formak kidolgozésa: Atalédnydijas (%), mlvezetési kontingens ala-
pu, és iddalapu (mérndknap, oradij irodai munkara) elszamolasi moédok rogzitése.
Ajanlott milvezetési darabszamok meghatarozasa: Tipikus épulettipusokra (normal la-
kéépulet, kozepes kozépulet, nagymeéretl kozépulet) vonatkozd becslési modszertan
kidolgozasa.

Szerepkorok tisztazasa beruhazasi formanként: A maganberuhazasok (rugalmasabb, pl.
Design & Build) és a kdzberuhazasok (szigoru egyenértéklségi vizsgalat) eltéré mlveze-
tési dinamikajanak szabalyozasa.

Atadés uténi fazis integréldsa: Részvétel az dtadds utani miszaki és hasznélati elemzé-
sekben (energiafogyasztas, meghibasodasok, Uzemeltetési javaslatok).

Munkaterv

Rovid tav (1-2 hénap)

12

» A felmerult fogalmi kérdések tisztazasa, a mlvezetés és miszaki ellenérzés hatarvona-

lainak meghuzasa.
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» A mUvezetés szukségességével kapcsolatos szakmai vita lefolytatasa a munkacsoport-
ban.

» Akamarai tagsag felé szolo kérddiv véglegesitése és kikuldése.

Kozéptav (1-4 hénap)
» Akérdbives felmérés eredményeinek kiértékelése.
» Atipikus épuletekre vonatkozd mivezetési kontingensek és elszamolasi javaslatok (ata-
lany, napidij, oradij) kidolgozasa.
» Egy egységes ,anyagjovahagyo lap” mintajanak elkészitése.
» Egy egységes ,oradijas munkaveégzést nyilvantarto lap” mintajanak elkészitése.

Hosszabb tav (~ 1 év)
» A szabalyzat teljeskord kidolgozasa és 0sszehangolasa az Uj kormanyrendeletekkel.
» A megbizasi formak integralasa az online szerzédés-generatorba és a dijkalkulatorba.
» Utmutatd kidolgozésa az 4tadas utani éplletelemzések (post-occupancy evaluation) le-

folytatasahoz.

Kért eroforrasok

» Tovabbi kollégak a csoportba jelentkez6kbdl 2-3 16 opcionalisan.

» Delegalt Ugyvédi munkatars elsGsorban a jogszabalyi modositasi igények szovegszer(
megfogalmazasahoz, illetve a jogszabalyi kornyezettel vald 6sszehangolasahoz.

» Digitalis 6sszehangolashoz IT partner bevonasa szukséges.

Tagok felé véleményfelméro kérdések

1. Atapasztalata szerint az elmult 5 évben csaladi hazhoz rendeltek-e meg mivezetést, és
ha igen, akkor dsszesen hany mérnoknapra? Elegendd volt? Ha nem, akkor mennyire
lett volna szUkség? (Kérem, adja meg a tervezés tipusat és méretét is!)

2. Akulonféle tervezési kategoriakhoz milyen elszamolasi format tartana a leginkabb élet-
szerlnek a jelenlegi piacon (atalanydijas, el6re rogzitett kontingens, tisztan iddalapu /
oradijas az irodai munkara is)?

3. Talalkozott-e mar azzal a problémaval, hogy a kivitelez6 nyomasara, a megrendeld ta-
mogatasaval szakmailag nehezen vallalhatd anyagkivaltast vagy tervmaodositast kértek?
Hogyan kezelte az ilyen szituaciot?

4. Tamogatna-e egy egységes, kotelezGen alkalmazando ,anyagjovahagyo lap” bevezete-
sét, amely rogziti a koltség- és hatarid6-vonzatokat is?

5. Hogyan lehetne erdsiteni az épitész pozicidjat a kivitelezési eltéréseknél?
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AJANLATOK ES SZERZODESEK

Probléma-felvetés

A 2026. januar 1-jén hatalyba |épd Teruleti egységre vetitett dijszamitasi szabalyzat megbiz-
haté modszertant ad a tervezési dij mértékére. Az ajanlott dijazas mértéke kulon témakor. Az
ajanlatadas és a szerz6deéskotés gyakorlata azonban nem tartott Iépést: a jelenlegi kamarai
mintaszerzédések elavultak, nem illeszkednek sem a dijszamitasi rendszerhez, sem a tervtar-

talmi kdvetelményekhez, és szamos alapkérdésre nem adnak valaszt.

Nyitott kérdések, amelyekben allasfoglalas sziikséges

» Nem produktivnak tind, de szikséges el6készité munkak (telekadatok, beépithetdség
tisztazasa, program készités, szerz6déskotés) dijazasa.

A generaltervezés fogalma, kotelezd jellege és a tobbletteher viselése.

A tervdokumentalas kotelezettsége és koltségviselése.

A megrendel8i modositasok altal okozott tobbletidd atharitasa.

A tervtanacsi eljarasok altal okozott tobbletkdltségek atharitasa.

Szerz@déstipus: atfogo fixaras konstrukcio vagy tételes, egyedi elszamolasy munkare-
szek.

v v Vv v Vv

A feladatkor kidolgozasanak célkitiizései - Tajékoztato - ajanlott - kételez6 részek fel-
osztasa

» Atervezési kategoriak megallapitasa.

» Akategoriakhoz minta ajanlatok készitese.

» A minta ajanlatok online kitodlthet6 formatum készitése.

» Akategoriakhoz mintaszerzédések készitése, alapszerzédés, opcionalis bévitmeényekkel.

» Mintaszerz8dések online kitolthetd, élesithetd formatuma, akar digitalisan elkészithetd
forma.

» A digitalis feladatrészek 0sszehangolasa, egymashoz kotése, ajanlat, szerzédés, st
naploba feltoltés, biztossitas csatolas stb.
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Munkaterv

Rovid tav (1-2 hénap)
Szakmai vitaanyag a fenti hat kérdésrél a munkacsoporton belul, majd tagi véleményezésre
bocsatas.

Kozéptav (1-3 hénap)
Nemzetkdzi mintaszerzédesek (RIBA, AlA, SIA) attekintése, adaptalhato elemek azonositasa;
egyszerU, a dijszamitasi rendszerrel 6sszehangolt mintaszerzédés-vazlat kidolgozasa.

Hosszabb tav (4+ honap)
Online szerz8dés-generator koncepcioja, a MEK dijkalkulatorral 0sszekapcsolva; szerz8dés
nélkuli munkavégzés elleni jogi védelem vizsgalata.

Kért eroforrasok

» Tovabbi kollégak bevonasa opcionalis.
» Delegalt Ugyvédi munkatars.
» Feladatkor digitalizalas partner bevonas.

EUROPAI EPITESZI BEREK ES MUNKAKORULMENYEK

Osszefoglald a MEK dijszabdsi és szerzédéses reformmunkdhoz

1. Mddszertani megjegyzés

Nincs egységes, hivatalos, foglalkozas-szintl unids bérstatisztika, amely az épitészek kerese-
tét kozvetlenul, orszagonkeént osszehasonlithaté modon kdzolné. Az Eurostat Kereseti Struk-
tura Felmérése (SES) 4 évente készul, és a legfrissebb (2022-es) forduld foglalkozas-szintd, or-
szagos bontasu adatai nem érhetdk el egyszerd lekérdezéssel. Az alabbi abrak ezért piaci és
kamarai forrasokbdl (ArchGee, Glassdoor, fizetesek.hu/com, profession.hu, ERI SalaryExpert,
worldsalaries.com, német és svajci kamarai dijajanlasok) szarmazo, egymassal nem tokélete-
sen azonos modszertanu adatokra épulnek. Ahol lehetett, a forrast és az évjaratot feltintet-
tuk; a pontos szamok helyett a nagysagrendekre és a relativ poziciokra érdemes tamaszkodni.
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2. Szenior épitészek fizetése Europaban

Az els@ abra a nyugat-, észak- és dél-eurdpai piacokat mutatja, szenior (7+ éves tapasztalatu)
szintre vetitve, savkozép értékekkel.

Svajc

122 500

Norvégia

84 000

Dania

81 500

Németorszag

72 500
Egyeslilt Kirdlysag 70 000

Hollandia 70 000

Svédorszag 69 000

irorszég 68 000

Ausztria 67 000

Belgium 66 500

Franciaorszag

60 000

Olaszorszéag 51 000

Spanyolorszag 50 000

Portugalia 43 000

Lengyelorszag

41 000

Magyarorszag 28 000

20000 40000 60000 80000 100000 120000
EUR / év

o

1. dbra — Szenior €pitész, jellemzd brutto éves fizetés (EUR). Forras: ArchGee (2026), Magyarorszag: sajdt becslés fizetesek.hu /
profession.hu adatokbal.

A svajci, dan és norvég piac éles kiugrast mutat, utana viszonylag kompakt csoportban he-
lyezkedik el a nyugat-eurdpai kozép, majd Franciaorszagtol lefelé kezdddik a fokozatos lejtd.
Magyarorszag messze a sor végeén van - |ényegesen a lengyel és portugal szint alatt is.
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3. Kiegészités: volt szocialista orszagok

A masodik abrahoz a metrikat egységesen ,jellemzé / kb. 5 éves tapasztalatu (medior szintd)”
éves brutto fizetésre valtottuk, hogy a kelet-kdzép-eurdpai és balkani orszagok konzisztensen
vsszevethetSk legyenek a nyugati mezénnyel. Szlovénia, Lettorszag és Esztorszag esetében
a fellelhet6 adatok tul szortak vagy hianyosak voltak ahhoz, hogy megbizhatd becslést adjunk
rajuk, ezért egyel6re kimaradtak.

Svaijc 92 500

Norvégia 62 000

Dénia 60 000

Németorszag 55 000

svédorszag - - 000

Hollandia

irorszg - -0 50

Ausztria

51 000

50 000

Belgium 49 000

Egyesult Kirdlysag 48 000

Franciaorszag 43000

Szlovéakia 38 600

Csehorszag 38 200

Olaszorszag 36 000

Spanyolorszag 36 000

Portugalia 29 000
Lengyelorszag 28 000

Magyarorszag 28 000

Horvéatorszag 27 800

Romania 25 400

Bulgaria 23 000

22 600 B Nyugat / Eszak / Dél-Eurépa
I \olt szocialista orszag
I Magyarorszag

Litvania

20000 40000 60000 80000
EUR / év

2. dbra - Epitész, jellemz bruttd éves fizetés (FUR), Nyugat-Eurdpa és a volt szocialista orszagok egyiitt. Forrds: ArchGee, ERI
SalaryExpert, worldsalaries.com, fizetesek.hu/com, profession.hu, KSH (2026).

o+
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A volt szocialista blokk egy viszonylag szUk savban tomaérdl a nyugati mezény alatt, Szlovakia
és Csehorszag vezetésével (kb. 38 000 EUR), majd Lengyelorszag, Magyarorszag és Horvat-
orszag egy szinten (kb. 27-28 000 EUR), a sor végén Romania, Bulgaria és Litvania (22-25
000 EUR). Magyarorszag tehat nem a régio legrosszabbul fizetd piaca, de a nyugat-europai
mezdnytdl tovabbra is 1,5-3-szoros a tavolsag, és a cseh-szlovak szomszédoktol is érzékel-
het8en elmarad.

4. Fizetés és a munka szabalyozasi/felel6sségi terhe

Ez a mutatd sajat, illusztrativ 6sszeallitasu index, nem hivatalos statisztika. Harom, valdban
forrasolhato tényezd8bdl épul fel: (1) a kotelezd gyakornoki évek szama a regisztracio eldtt (a
buborék mérete ezt is jelzi); (2) létezik-e kulon szakmai vizsga vagy kamarai felvételi eljaras;
(3) jogilag kombinalva van-e a tervezési és a kivitelezési (tervez8i milvezetési) felel@sség egy
kézben, vagy tobb szerepld kozott oszlik meg.

Fizetés és szabdlyozasi/felel6sségi teher 6sszevetése
(buborékméret = kotelezd gyakornoki évek szadma)
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Jellemz6 brutté éves fizetés (EUR)

3. dbra — Fizetés (EUR/év) és szabdlyozdsi/feleldsségi teherindex (1-5) orszagonként. Sajat dsszedllitas.
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Magyarorszag a bal fels6 sarok kozelében van: alacsony fizetés, de viszonylag magas szaba-
lyozasi/felel@sségi teher. A 3 éves gyakornoki idd és jogosultsagi vizsga mellett a magyar épi-
tész torvényileg egyutt viseli a tervezési és a tervezdi mlvezetési felel6sséget, és erre rakod-
nak ra az Ujabb adminisztrativ terhek (2026 februartdl kotelezd geodéziai alaptérkép/kitlizés,
méretarany-kuszob nélkuli CAD-benyujtasi kotelezettség, a masodfokl szakmai fellebbezés
2020-as megszuntetése), mikozben a dijszint ezzel nem tartott Iépést. Lengyelorszag hasonlo
mintat mutat (ktlon ,projektant” és ,kierownik budowy” engedélyek, burokratikus szétvalasz-
tas), ami arra utal, hogy ez régids, nem csak magyar sajatossag.

5. Oradij referenciasdvok nemzetkézi 6sszevetésben

Ez az abra a fizetési szintek helyett a hivatalos/kamarai ¢radij-ajanlasokat €s a jelentett piaci
savokat hasonlitja 6ssze, mert ez pontosabban ravilagit a magyar probléma jellegére.

Epitészi 6radij referenciasavok, orszagonként

Németorszag - kamarai minimum - - 76-114 EUR/6ra
Németorszag - jelentett piaci sév - _ 120-200 EUR/6ra
(nincs hivatalos ajanlas)

Magyarorszag - MEK 2026 _ 82-98 EUR/6ra
ajanlott sav
0 50 100 150 200 250 300
EUR / 6ra

4. dbra - Fp/’rész/ Oradij referenciasavok (EUR/O’rg ). Forrds: SIA (Svajc, 2023-as Stundenansdtze), Architektenkammer Berlin /
Bremen (Németorszag), piaci felmérések (UK), MEK 2026 dijszamitdsi szabdlyzat.

A meglepé megéllapftds: a MEK 2026-0s ,erésen ajanlott” éradijsavia (kb. 82-98 EUR/6ra)
nincs is olyan messze a német kamarai minimum-ajanlastol (76-114 EUR/6ra) - s6t, részben
atis fedi. A svajci SIA-sav és a brit szabad piaci sav joval feljebb van, de a német példa jol mu-
tatja a Iényeget: Németorszagban a ténylegesen kialkudott piaci dij (120-200 EUR) a kamarai
minimum folé emelkedik, tehat a piac felfelé korrigal a szakmai ajanlashoz képest. Ezzel szem-

ben Magyarorszagon - killondsen vidéken - a tényleges piaci ar a MEK-ajanlas ald csuszik.
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Ez azt jelzi, hogy a magyar probléma sulypontja nem elsdsorban a dijszamitasi képlet nagy-
sagrendjében van, hanem (1) a betartatas/betartas hianyaban - nincs olyan mechanizmus,
ami a piacot az ajanlott sav kdzelében tartana -, és (2) a piaci adatgydjtés hianyaban: Német-
orszagban és az Egyesult Kiralysagban rendszeresen mérik és publikaljak a ténylegesen kial-
kudott dijakat, ami maga is fegyelmezd er6, mig Magyarorszagon nincs ilyen visszacsatolasi
mechanizmus a ténylegesen kotott szerzddesekrdl.

6. A szakmai kévetelmények soksziniisége

Rovid, forrasolt 0sszevetés a regisztracio eldtti kotelezd gyakorlati ido és a felel6sségi szerke-
zet szerint:

Orszag Kételezé Szakmai vizsga / Tervezés + kivitelezési
gyakornoki idé felvételi feliigyelet egy kézben?
Ausztria 3év Ziviltechniker-vizsga Igen, jellemzden
Hollandia 2 év(vagy 7 év +vizsga Igen (alternativ Uton Valtozo
alternativ Uton) portfolidvizsga)
Egyesult Kirdlysag 2 év (Part 3 eldtt) ARB Part 3 vizsga Ritkabban - megosztott
(QS, project manager)
Németorszag jellemz&en 2 év kama-  nincs formalis vizsga/  Igen, HOAI LPH 1-9
rai gyakorlat interju tipikusan egy kézben
Portugalia 1 év nincs Valtozo
Spanyolorszag nincs eldirt gyakornoki  nincs Valtozd
idé
Magyarorszag 2 év MEK jogosultségi vizsga Igen, torvényileg egyitt (ter-

vezés + tervezdi mlvezetés),
2026-t6l Uj terhekkel

Magyarorszagon a belépési kiszob is magas (2 év + vizsga, az osztrak szinttel egyezd), és a fo-
lyamatos mUkodési teher is magas (kombinalt feleldsség + bovalé adminisztracio), mikozben
a piaci kompenzacié ehhez képest nem tart |épést, sOt lefelé csuszik az amugy sem kiugréan
magas ajanlott szinthez képest is.
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7. Magyarorszagi kontextus - 6sszevetés mas fels6foki szakmakkal

Epitész (alkalmazott) 400 000-1 200 000 Ft median kb. 550 000-612 000 Ft

Epitdmérnak 587 000-1 418 000 Ft magasabb sdv, mint az épitészé

Gépészmérnok / automatizalasi 750 000-1 600 000 Ft fizetesek.com 2026-0s mérnoki

mérnok (ipar) benchmark

IT fejleszté (junior) 750 000-1 300 000 Ft Python/Java fejlesztéi sav, 2026

IT senior / architekt 1750 000-2 500 000 Ft lead/architekt szinten a legerd-
sebb savok

Nemzetgazdasagi brutté atlag 772 000-780 000 Ft KSH, 2026 tavasz

(6sszes agazat)

Adiplomas épitész alkalmazotti bére Magyarorszagon a nemzetgazdasagi brutto atlagkereset
korul vagy az alatt mozog, mikdzben a hasonld képzésiidejl és felel6sségli mérnoki és infor-
matikai szakmak bére jelentdsen, akar 2-3-szorosan is meghaladja ezt a szintet.

8. Osszefoglal6 kovetkeztetés

» Amagyar épitészi dijszabds nominalis szintje (MEK 2026 ajénlott éradij) nemzetkdzi 6sz-
szevetésben nem kiugrdan alacsony - nagysagrendileg a német kamarai minimumhoz
kozelit.

» A valodi probléma a betartatas hianya: mig Nyugat-Eurépaban a piac az ajanlott szint
folé, Magyarorszagon - f6leg vidéken - az ala mozog.

» A belépési kiiszob (3 év gyakornoki idd + vizsga) és a kombinalt tervezési/kivitelezés-fel-
ugyeleti felel6sség nemzetkdzi 6sszevetésben is magas, és 2026-tél tovabb né az admi-
nisztrativ teher.

» Nincs rendszeres piaci adatgyUjtés a ténylegesen kotott dijakrdl - ez dnmagaban is
gyengiti az ajanlott dijszint érvényesulését.

» Javasoltirany: az Ajanlatok és Szerzddések munkacsoport online rendszere ne csak kal-
kulator, hanem anonim piaci adatgyUjtd is legyen, hogy mérhetdveé valjon az ajanlott és
a valos dijak kozotti rés varmegyénkénti bontasban.
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EGY KIS EPITESZ IRODA EVES M}'iKbDESl KOLTSEGE BUDAPES-
TEN - BECSULT OSSZEFOGLALO

Kiindulasi feltételek

A szamitas egy kis budapesti épitész iroda mikodésére készult, az alabbi feltételezésekkel:

1 tulajdonos vezetd tervezd,

2 16 teljes munkaidd@s alkalmazott épitész,

bérelt iroda (kb. 40-60 m?),

korszer(l BIM-alapu tervezes,

atlagos projektmennyiség,

minden kotelezd kamarai és biztositasi koltség figyelembevételével.

Az 6sszegek 2026. évi magyarorszagi piaci viszonyok alapjan becsult atlagos értékek, amelyek
irodanként és munkamennyiségtdl fuggben eltérhetnek.

v v v Vv Vv Vv

1. TervezOi szoftverek

Egy épitész iroda ma mar jellemz&en tobb licencet hasznal.

Tétel Eves koltség (Ft)
BIM tervezdszoftver (ArchiCAD vagy Autodesk Revit - 3 licenc) 2 800 000
Adobe Acrobat / Creative Cloud 250000
Microsoft 365 180 000
Egyéb szoftverek (PDF, felhdszolgaltatas stb.) 250000

Osszesen: 3 480 000 Ft/év

2. Hardver amortizacio

Egy korszer( épitész iroda mUkodéséhez szukséges:
3 nagy teljesitményd munkaallomas,
monitorok,

laptop,

NAS vagy szerver,

halozati eszkozok,

nyomtatd/plotter.

v Vv Vv Vv v Vv
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Kb. 8-10 millio Ft értékl informatikai eszkozpark 4-5 éves cserével.

Eves amortizacio: 2 000 000 Ft

3. Irodabérlet és rezsi

Budapesten egy kisebb iroda:

Tétel Eves koltség
Bérleti dij 3 600 000 Ft
K6z0s koltség 600 000 Ft
Villany, internet, takaritas 900 000 Ft

Osszesen: 5 100 000 Ft

4. Sokszorositas és nyomtatas

A tervezési dokumentacio jelentds nyomtatasi koltséget jelent.

> A4,

» A3,

» A2-A0 plotter,
» kotészet,

» papir.

Eves koltség: 600 000 Ft

5. Kotelez6 szakmai felel6sségbiztositas

Tervezli felelGsségbiztositas.

Eves dij: 300 000 Ft
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6. Elektronikus alairas és tervezéi pecsét
» Elektronikus alairas,
» idObélyeg,
» kamarai azonositok,

» pecsétek cseréje.

Eves koltség: 100 000 Ft

7. Kamarai tagdijak
Egy vezetd tervezd éves kamarai koltségei.

Eves koltség: kb. 120 000 Ft

8. Konyvelés és adminisztracio
» Konyveld,
» bérszamfejtés,
» jogi adminisztracio.
Eves kéltség: 900 000 Ft
9. Alkalmazottak munkabére
Két épitész munkatars.
Atlagos bruttd bér: 900 000 Ft/f6/ho.

A munkaltato teljes éves koltsége jarulékokkal: Kb. 13 000 000 Ft/f6/év.
Két f6 esetén: 26 000 000 Ft/év

10. Tulajdonos jovedelme és kézterhei
A vezet( tervezd munkadija, adokkal és jarulékokkal egyUtt.

Eves teljes kéltség: 15 000 000 Ft
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11. Egyéb miikodési kéltségek

Telefon,
internet,
irodaszerek,
bankkdltség,
honlap,

domain,
marketing,
kisebb javitasok.

v Vv VvV Vv Vv VvV v Vv

Eves koltség: 1 200 000 Ft

Osszes éves miikodési koltség

Koltségnem
Tervez8i szoftverek
Hardver amortizacio
Irodabérlet és rezsi
Sokszorositas
Felel6sségbiztositas
Elektronikus aldiras, pecsét
Kamarai tagdij
Konyvelés
Két alkalmazott teljes koltsége
Tulajdonos teljes jovedelmi koltsége

Egyéb mukodési koltségek
Eves 6sszes miikodési koltség: 54 800 000 Ft/év

Havi atlagos mikoédési kéltség: Kb. 4 570 000 Ft/hé

Eves dsszeg
3480 000 Ft
2 000 000 Ft
5100 000 Ft

600 000 Ft
300 000 Ft
100 000 Ft
120 000 Ft
900 000 Ft
26 000 000 Ft
15 000 000 Ft
1200 000 Ft
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Kovetkeztetés

Egy haromfds, korszerd informatikai hattérrel mikodd budapesti épitész iroda éves alapfenn-
tartasi koltsége megkozelitdleg 55 millié forint. Ez az 6sszeg kizardlag az iroda mikodteté-
sét fedezi, vagyis a béreket, a szoftverlicenceket, az iroda fenntartasat, a kotelezd biztositaso-
kat, a kamarai dijakat, az informatikai eszk6zok amortizacidjat és az adminisztrativ kiadasokat.
Fontos hangsulyozni, hogy ez a koltség nem tartalmazza a vallalkozas nyereségét, a fej-
lesztési tartalékot, a beruhazasok finanszirozasat, a hitelkoltségeket, a varatlan kiadasokat
vagy a tulajdonos befektetésének megtérulését. Ennek megfelel6en egy ilyen iroda éves ar-
bevételének a fenntarthatd mikodeés érdekében jellemzden 70-90 millié forint kozott kell
lennie, mig stabil fejlédéshez és tartalékképzéshez inkabb 90-110 millié forint kozotti éves

arbevétel tekinthetd realisnak.
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