Beszamol6 a MEK Elndkségének 2014. évi munkajarol

Szakmagyakorlas, kapcsolattartas (Turi Attila)

Az Uj elnbkségben a szakmagyakorlassal kapcsolatos és az altalanos, a szakmai szervezetek kozotti
kapcsolattartas feladatait vallaltam. Athizodé feladat volt a mintaterv dokumentacio elkészittetése, az erre
|étrejott bizottsag vezetése.

Mintaterv Bizottsag

A bizottsagi munka folyaman 2014 februar végére elkészilt a BME Lakéépulet Tervezési Tanszék altal
készitett kis és atlagos méretl csaladi haz vazlattervi, jovahagyasi, engedélyezési és kiviteli
tervdokumentéacibja a szakagi (tartészerkezeti, épiiletgépészeti, elektromos, belséépitészeti, tajtervezéi)
munkarészekkel, melyet a Belligyminisztérium leigazolt és az év végéig a Miniszterelnokség kifizetett. A
terveket ezutan a Kamara honlapjan kdzzétettiik, a mai napig tébb, mint haromezer megtekintést
regisztraltunk. A tervekhez a szakma részérél hozzaszolas, kritika, javitasi szandék nem érkezett, de tébben
jelezték elégedettségiket.

Tervtartalom Bizottsag

A Mintaterv Bizottsag munkajanak folytatdsaként 2014 6szén alakult vezetésemmel az épitési engedélyezési
és kiviteli tervek tartalmat meghatarozni hivatott kamarai szabalyzatot elkészité Bizottsag. A munka
eredményeként az aprilisi kiildottgy(ilés elé lehet terjeszteni az épitési engedélyezési terv tartalmarél szolé,
a 312/2013 Korm. rendelet melléklete alapjan készilt szabalyzatot.

Kapcsolattartas

A tébboldall tarsadalmi, koztestileti kapcsolati rendszerben szerteagazd, részben dokumentalt munkat
végeztem a kamara és a szakma érdekeit szem el6tt tartva.

Miniszterelndkség

A helyettes allamtitkarsag felkérésére részt vettem a Zoboki altal életre hivott TEMA munkacsoportban, ahol
javaslatokat tettlink az épitészet és épitésiigy Uj programjara, az atalakitas terileteinek kialakitasara, a
rendeletek és jogszabalyok modositasra.

Miskolci nyolcak

A MESZ elnoke altal szervezett, a miskolci nyilatkozatot alairo szervezetek rendszeres havi megbeszélésén,
mint tdbb érintett szervezet tagja — EIndk Grral egytt - részt vettem, allaspontommal, javaslataimmal
igyekeztem a szakma kozos fellépését elésegiteni.

MMA

Az Akadémia Epitémiivész Tagozatanak munkéajaban tagtarsaimat, Fétitkar és EIndk urat tajékoztattam
aktudlis kérdésekben a MEK allaspontjarol

MMK

EIndk drral a nyar folyaman megbeszéléseket folytattunk Barsiné Pataki Etelka elnék asszonnyal a Mérndk
Kamara allaspontjardl, a két kamara egyutt mikodésérél. Az elndkség tagjaival (Kalé Emese, Dulacska
Zsolt) ket alkalommal vettlink részt a Magyar Mérnoki Kamara altal szervezett szakmai forumon.

PMEK

EIndkségi tagként Hajnoczi Péter elndk Grral és Kalo Emesével kdzvetleniil tajékoztattuk a PMEK elndkségét
és helyi csoportjainak vezetéit a MEK munkajardl, allaspontjarol.

Zsliri

A Kamara képvisel6jeként részt vettem a Diplomadij palyazatok elbiralasaban.

Kdzbeszerzés és tervpalyazatok (Kalo Emese)

A tavalyi év tobb orszagos valasztas jegyében telt: a kormanyzati szervek és a tisztségvisel6k, mint a MEK
kbézbeszerzéssel és tervpalyazatokkal foglalkozé partnerei lecserélédtek, az épitészet tigyével foglalkoz6
allami szervezeti felépités atszervezésre keriilt. Ennek kdvetkeztében az elmalt év eredménye, hogy a MEK
elnokségének sikerlt felvennie és kiépitenie kapcsolatait az Gj allami szervezetekkel és tisztségviseldkkel.

Az elmdlt év f6bb eseményeinek bemutatasa:

0 elkezd6dott a kozbeszerzés koncepcidjanak és szabalyozasanak atdolgozéasa, amely
alapvet6en (j struktirdba szervezi a kbzbeszerzés folyamatat (kerettérvény + végrehajtd
rendeletek). Az atdolgozasnak célja, hogy rovidebb és atlathatébb kézbeszerzési folyamat
alakuljon ki és a minéség alapu kivalasztas keriiljon megvalositasra (ne az arverseny
dontson, hanem az ar/érték arany, a legelénydsebb szolgaltatas)

0 atervpalyazat marad a kdzbeszerzési térvény hatalya alatt, a tervpalyazati kormanyrendelet
kidolgozasaban szamitanak a kamara kdzrem(kddésére, szakmai javaslataira
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0 az elsé egyeztetésekbdl a MEK-et sajnalatosan kihagytak, csak a MMK bevonéaséaval
zajlottak, de sikerilt felvenni a kapcsolatot az illetékes miniszteri biztossal, oktobertél a MEK
is részese volt az egyeztetésnek

0 2014 juniuséban a TET gy hatarozott, hogy a MEK képviselje az egyeztetéseken azt, hogy
tervpalyazatok lefolytatasa egyre nagyobb mértékben legyen kételezd, de kertljon
megfontolasra a megrendel6k déntési szabadsaga

0 2014 6szén a kormany elfogadta a kdzbeszerzés (j irAnyelveit és szerkezeti felépitését.
Ebben az egyeztetések soran, a MEK altal képviselt érdekek megtalalhatok!

0 A kamara elvi javaslatot tett a mindségi kivalasztas / tervpalyazatok rendszerére.
Miniszterelndkség végzi a normaszoveg elkészitését. Az Uj Kbt. megjelenése 2015 nyarara
varhato.

0 2014-ben 12 db tervpalyazat folyt le sikeresen, és 1 db parhuzamos meghbizasként zajlott —
az egyszer( eljaras komplikaltsaga miatt. Még tovabbi 4 db tervpalyazat kiirasaval
foglalkoztunk, segitettiik a létrej6ttét, de ezek egyelére nem jelentek meg.

Kamarai stratégia (K6rmendy Janos)

Az elndkségben az Uj valasztas utan a kamarai stratégia elkészitésében valé aktiv részvételt vallaltam.

Az anyagot ugy épitettem fel, hogy az kdvetni tudja az ember életét, ha épitész (épilettervezd,
telepuléstervezd, kert- és tajtervezd, belséépitész) és tervezéssel foglalkozik. Az altalam leirtakat t6bbszor
killdtem szét a MEK vezet6sége részére, majd Miskolcon a TET-en ismertettem. Ott megbeszélésre nem
volt id6, igy szétklldtem a teriileti kamarék részére, kérve, hogy az elndkség aktivabb tagjai irjanak 5 -5
mondatot segitségként. Harom terileti kamaratol kaptam valaszt. Nekik kiilon készénom szépen!

A kapott valaszokkal az anyagot kib&vitette, majd a MEK vezetdségének Gjbol szétkiildtem. igy sziiletett
meg a tizenegy cim, amelyekrél a januari kildéttgydlésen tiz vallalkoz6 hajlamu kolléga beszélt néhany
percet. Készondm sok gondolatot kaptam altaluk is. A kildéttgydlés végére — a sok valés és al jogi
csilrcsavarba elfaradt tagoz a stratégiahoz mar nem kivantak hozzaszalini.

Eredetileg ugy terveztem, hogy céliranyosan kivalasztott 7 — 10 f6s tarsasaggal vitathnAnk meg a stratégia
témait. Véleményem ma is az, hogy igy tudnank ennyi évi kiizdelem utan egy tényleg tartés kamarai
stratégiat letenni a kamara asztalara.

(Ez bizonyos szempontok szerint természetesen atfedésben van a Miniszterelndkség 17 pontjaval, de célja
szerint mas, és - reményeim szerint — nagyobb tavra készil.)

Nemzetkdzi kapcsolatok (Makoveényi Ferenc)

A Magyar Epitész Kamara 1999 6ta all kapcsolatban az Europai Tanaccsal. Ot éven keresztiil megfigyel&i
statuszban, majd a 2014. évtdl teljes jogu tagként vesziink részt a szervezet munkajaban.

Az ACE- nek 32 orszag a tagja (tébbek kozt, Svajc, Norvégia, és Torékorszag is, bar nem EU tag). A Tanacs
42 tagszervezeten keresztll megkdzelitéleg 550 000 alkot6 épitészt képvisel Eurdpa szerte.

Az ACE a nemzeti kamarakhoz hasonl6 struktiraban dolgozik, igy éves munkarendje is hasonlit a kamarak
esemény naptarahoz. Az évente meghatarozott rendben ismétlédé talalkozok fontossagi sorrendben:
kozgyllés, a koordinatorok altalanos tlése, pénziigyi bizottsagok Ulése évente 2-2 alkalommal. Ezeken a
rendezvényeken a részvétel fontos, és javasolt. EIndkségi tlés évente minimum 6 alkalommal van, ezek az
llések megel6zik a fontosabb gydléseket, tovabba id6zitésik attdl is fiigg, hogy az EU az iranyelvek a
folyamatos reformalasnak melyik fazisaban vannak. A munkacsoportok vagy az ésszevont munkacsoportok
a feladatok Uitemezhet6sége szerint évente 2-3 alaklommal talalkoznak.

Az ACE esemény naptara 2014-es évben:

2014. februar 21. Briisszel - ACE épitészeti szolgaltatasok teriiletei és szakmai bizottsagok
munkacsoportjanak ulése.

/ nem vettlink részt/

2014. mércius 6-7. Briisszel - Koordinatorok altalanos llése és Pénziigyi Bizottsagi kdzds llése
/ nem vettiink részt/

2014. marcius 27-28. Budapest - ENACA —ACE PQD egyiittes (ilés
Az épitész szakmagyakorlast regisztralé kompetens szervezetek eurdpai hal6zatanak, és az ACE az
épitészettel, mint szabalyozott szakma mindsitési iranyelvekkel foglalkoz6 munkacsoportjanak egyuttes
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Ulése. Mind a két szervezet a szakmai kdvetelmények minimumat emelni szeretné, / de legaldbb nem
csokkenteni/, ezért lobbizik az EU referenseinél és dokumentumokat biztosit, hogy a nemzeti szervezetek is
lobbizzanak a sajat nemzeti koordinatoruknal. Fontos feladat a fogalmak tisztazasa is, Ggy mint a tanulmany
ideje alatti szakmai gyakorlat, és a diploma megszerzése utani szakmai gyakorlat megkilénboztetése.

Az eseményt a MEK keretében mi magunk szerveztiik, és a koszoné levelekbél kideriilt, hogy a talalkoz6
sikeres volt. (Makovényi Ferenc és Bordas Andras)

2014. aprilis 24-25. Padova - ACE KOZGYULES I.

/részt vett Bordas Andras/

A kozgyilés Padova torténelmi hangulatd 600 éves varosi tanacstermében /Palazzo della Gran Guardia/
kerilt megrendezésre.

Az Eurdpai épitészek tanacsanak 2013 végén megvalasztott olasz elndke, Luciand Lazzari javaslatara kerilt
a kozgyllés az észak-olasz egyetemi varosba. Az ACE immar 24 éve képviseli a nemzeti épitész kamarakat
eurépai és nemzetkozi téren. Felépitése és tematikus tertletei hasonléak az Eurépaban mikédé orszagos
kamarakhoz, igy a kozgy(lés napirendije is hasonlé tematikaju kérdésekrél targyal.

Az elndki megnyitd és a napirendi pontok elfogadasa utan a korabbi kézgydlés dontéseit hagytuk jova.

Uj javaslatok:

1. Az elntkség megvalasztasanak modositasat javasoljak egyes orszagok. Jelenleg 6t valasztott tag
mellé 6t tovabbi elndkségi tag keriill automatikusan rotaciés elv alapjan. Az a tapasztalat, hogy a két
évre automatikusan bevalasztott tagok kevéshé hatékonyak, mint a jel6lés utan megvalasztott
elnokségi tagok. Ezért a modositasi javaslatok érkeztek abba az irdnyba, hogy az elnékség minden
tagja egyforman motivalt legyen a k6z6s munkéaban.

2. Az EU parlamenti valasztasok elétt az ACE megszdvegezett egy manifesztumot az Gjonnan
megvalasztott parlamenti képvisel6k részére, az épitészet és az épitett kbrnyezet fontossagarol. A
kidltvany véglegesitése vitat kavart. A dontéshozé politikusok felé kézélt, az épitészet fontossagarél
sz016 érvelést végul az ACE mindig aranyosan és kiegyensulyozottan prébalja megfogalmazni. A
tllzo jelszavak visszalthetnek, és inkabb rontjak a szakma presztizsét, mint javitjak. A kialtvanyt
visszakiildtiik az ACE keretén belil dolgoz6 munkacsoportnak atdolgozasra.

A fétitkéri jelentés ezutan beszamolt a munkacsoportok eredményeirél. Legaktivabb a kdzbeszerzési és
szakmagyakorlasi csoport volt. Ennek oka az, hogy a munkacsoportok mindig azon a teriileten aktivaljak
magukat, ahol az EU modositani akar az irdnyelveken. Ekkor nyilik igazan lehet6ség parbeszédre és arra,
hogy a a két évig tart6 folyamatban az ACE hivatalos véleményt benyujtson, s6t személyes konzultaciot is
kérhet a koordinatoroktol. igy tortént a szakmai képesitések elismerésérél szolé iranyelv
(2013/55/EU(PQD13) esetén is. Ez az irdnyelv azt a képzési minimumot irja el6, ami most vagy 4 teljes év
nappali képzés és két év szakmai gyakorlat a regisztracio elétt, vagy 5 éves nappali egyetemi képzés.
(legtébb orszag ennél kiildbnben szerencsére tobbet kdvetel).
A munkacsoportok tevékenysége harom f6 csoportba van szervezve:
I. Képzés, regisztracio
Il. Szakmagyakorlas
lll. Szakmai felel6sség
A szakmagyakorlas teriiletén hosszu id6 utan elészor napirendre tiiztik a dijszamitasi rendszereket.
Jelenleg Eurépaban csak Németorszagban van joghatalyos dijszamitasi tablazat, de tdbb orszagban - nem
csak az épitészek — érzékelik, hogy a dijszamitasi tablazat hianya kiiléndsen a kdzbeszerzés teriiletén
anomdlidkat eredményez. A kozgyllés ezért kezdeményezte egy a dijszabéassal foglalkozé munkacsoport
létrehozasat
A felel6s tervezés teriiletére tartozik a fenntarthatdésag és a kilonbdzé kutatasi teriiletek. Ezen a teriileten
tudott az ACE az EU altal tamogatott projektekben bekapcsolédni. Ezek a projektek jobbara a ,z6ld”
épitészethez kapcsolédo kutatasok. / A Shelter és az Open hause mar kifutott, aktivak még a Leema,
Inspire, A2pbeer/. Ezeket a projekteket Judit Kimpian magyar szarmazasu, Angliaban él6 kollégané
ismertette a kdzgyiléssel.
Az ACE folyamatosan dolgozik azon, hogy az Eurépaban regisztralt épitészek sajat jogon dolgozhassanak
Europan kivil is. Alairasra keriltek keretmegegyezések az ARCASIA-val és a AUA-val (African Union of
Architects ).
Az elndkséghdl Lionel Dunet felel8s a szervezet honlapjanak megujitasaért, ami nagyrészt meg is tortént.
Erdemes meglatogatni. / www.ace-cae.org./
A kozgyilés idején Padova 6varosaban volt megtekintheté egy nagyszabasu és kitliné rendezési Renzo
Piano kiallitas.

2014. junius 20. Berlin - ACE , A Kdzbeszerzési és az Epitészeti palyazatok munkacsoportjanak ilése
/ nem vettiink részt/



2014. szeptember 24-25-26. Briisszel - ACE Csoportos Bizottsagi Ulései
A bizottsagi tlések témai
1. Epitészeti szolgaltatasok kére — munkacsoport
(szakma felel6sségbiztositasok témakor)
2. Pénzlgyi bizottsag llése
- 2014-es év koltségvetési kontrollja
- 2015-0s év koltségvetés tervezete
Risk managment
3. PQD (Eurdpai Kozosségi Jog hatdly ala tartozé oklevelek elismerése)
A szeptember 30.-ai talalkozo el6készitése az illetékes bizottsagi fétargyaldjaval.
4. A koordinatorok masodik altalanos talalkozoja
Az ACE 6sszes munkacsoportjaban foly6 aktudlis munka szambavétele,
és a kovetkezb lépések kijelolése.
/részt vett Bordas Andras/

2014.szeptember 12. Koppenhaga - ENACE talalkozé
/ nem vettiink részt/

2014. oktober 18. Bécs - Palyazati és kozbeszerzési Munkacsoport

Téma:

- Az ACE politikai allasfoglalasa a modernizalt kozbeszerzési direktivakrol.

- A kdzgytlés (2014./1.) modositasi javaslatainak megtargyalasa.

- Az ACE 10 pontos palyazati ajanlasanak felllvizsgalata, és a sziikséges javitasok
kidolgozasa.

- Egy német kutatas ismertetése a palyazatok koltséghatékonysagarél.

/részt vett Bordas Andras/

2014. november 28-.29. Briisszel - ACE KOZGYULES II.
Legfontosabb dontések:
Az ACE alapszabéalya médosult az elnékség megvalasztasanak vonatkozasaban.
Az 6t (j tagot megvalasztottuk, igy lett teljes az elnokség:
EIndk L.Lazzari Olaszorszag
D. Bacic HR, L. Dunat FR, N. Balagov BG, W.Haack DE, P.Huotelin FlI,
L.J.Norle NO, E.Panescu RO, G.Pendl AT, P-H Schmutz CH, S. Van Rompaey BE.
A 2015-6s koltségvetést elfogadta a kdzgyilés.
/a bevételek egy része az un. EU-s projektekbdl keletkezik az ACE koltségvetésében/.
A munkacsoportok hatékonysaganak novelése érdekében egyiittes munkacsoportiilésekkel,10
munkacsoportbél 6sszevonassal 5 munkacsoport lett.
Az ACE kiépitette kapcsolatait az EU 0j témafeleléseivel. / a valasztas utan személycserék torténtek /. A
biztositasrdl Mr Tiedjével, a szakmagyakorlasrél Mr Frohnnal, a szakmai biztositasrél Ms Szychowskéaval
lehet egyeztetni.
részt vett Bordas Andras/

A 2014-es év esemény naptarabol is lathato, hogy a kielégitd kapcsolattartas érdekében a kdzgylléseken, a
pénzigyi bizottsag és koordinatorok Glésén javasolt részt venni, tovabba a hatékony — a kamarank szamara
is informativ- munkacsoportok Ulésén is.

Kommunikacié, Epitett 6rokségiink katasztere (Palfy Sandor)

Az (] elnbkség megvalasztasat (2013. november 15-6t) kovetéen két feladat elvégzését vallaltam: a MEK U
kidolgozasat. Mindkét feladatot nagy lendilettel elkezdtem és azokrol részletes tematikat készitettem,
amelyeket a MEK Elndksége jovahagyott.

A Kommunikaciés stratégianak fontos eszkéze a kamarai honlap internetes fellilete, amelynek arculatéat
megvaltoztattuk és mikddését hatékonyabba tettiik (Dulacska Zsolttal, Eltér Istvannal és Simon Nandorral).
Ezen belll kilén energiat fektettlink a Szakmai Férum elinditasara, amelyet a masfél hénapos prébaiizemet
kovetben, februarban a teljes tagsag szamara megnyitunk. Reményeink szerint a tagsag aktivitasa nagyobb
lesz a probaiizem idején tapasztaltaknal. A Kommunikacios stratégia kidolgozojaként a MEK elndksége
felrunazott a MEK kommunikéacios feladatainak koordinalasaval és feliigyeletével (ez utdbbi feladatot
Hajnoczi Péterrel és Kovacs Zsofiaval kozosen latjuk el).



Kevésbé volt sikeres az épitett drokségiink kataszterbe valé rogzitésére tett kezdeményezésink. A
kidolgozott tematikank ugyan az egyeztetések soran (ami 6sszesen 9 alkalom volt) egyre pontosodott, de
egyben azt is tapasztalhattuk, hogy az épitett érték fogalma sokféleképpen értelmezheté. E munkanknak
legnagyobb eredménye a Magyar Nemzeti Vagyonugynokséggel valé stratégiai megallapodas elndki szinten
tortént alairasa volt, de egyben legnagyobb kudarca is lett, mivel az alairast kovetéen — a tébbszori
megkeresés ellenére — egyetlen |épést sem tudtunk tovabb tenni. Optimizmussal télt el azonban, hogy a
Magyar Kozlony 2015.évi 8. szamaban megjelent 1032/2015. (1.30) szamu Kormanyhatarozat 16. pontja
felhivja a Miniszterelndkséget vezeté minisztert, hogy gondoskodjon az allami tulajdont kdzépilet alloméany
kataszterének elkészitésérél. Tehat, varhatéan lesz folytatas!

Valamennyi feladatom elvégzésében nagy segitségemre volt Szentirmai Tamasnak, a MEK megbizott
szovivéjének folyamatos és aldozatos kdzremikodése.

Az EInbkség megbizasabdl 2015. december 15-én az OISTAT Magyar Kdzpont Egyestlet (Organisation
Internationale des Scénographes, Techniciens et Architectes de Théatre — Szcenografusok,
Szinhaztechnikusok és Szinhazépitészek Nemzetkdzi Szervezete) alakuld ilésén, a MEK képviseletében
partol6 tagként alairtam az Egyesulet Alapszabalyat. Sziikség lesz egy ezen a teriileten jartas kamarai
tagunk delegalaséara az Egyesiilet rendezvényein.

Diploma-azonosité szakértdi testilet (Hajndczi Péter)

Szakeértdi testulet tagjai: dr. Hajnoczi Péter (elndk), dr. Gats Andrea, dr. Makovényi Ferenc, dr. Mez4sné dr.
Szilagyi Kinga, O. Ecker Judit, Palfy Sandor DLA. Allandé meghivottként Kovacs Zsofia fétitkar.
A testilet titkara: Ulrich Tamés

A DaSzT a 266/2013. (07.11.) Korm. rendeletben foglaltak szerint mikddik. Tagjai a jogszabalyban
meghatarozottak alapjan a MEK, a ME és az épitész kamarahoz tartozé jogosultsagokhoz szilkséges
végzettségeket ado felsdoktatasi intézmények képviselsi. Egyedi lgyekben a leckekdnyv 6sszehasonlitd
elemzésével hozza meg hatarozatokban megfogalmazott dontéseit. Altalanos érvényii hatarozatait a teriileti
titkarok sajat hataskoriikben alkalmazzak a tevékenységek engedélyezésénél. A DaSzT dontései a MEK
honlapjan nyomon koévethetdk, az egyedi déntések természetesen név nélkil keriilnek nyilvanossagra. Ez a
maodszer lehetévé teszi, hogy barki elére tajékozodjon a DaSzT dontésének természetérdl, sajatossagairol.

Beszamol6 és jogosultsagi vizsga szakértdi testilet (Hajndczi Péter)

Szakértdi testiilet tagjai: Kovacs Imre (elndk), dr. lliés Istvanné, Kovacs Zs6fia, dr. Hajnoczi Péter, Rex-Kiss
Béla, Czéh Judit (péttag), dr. Gats Andrea, Kovacs Beata, Szloszjar Gyorgy, dr. Medgyasszay Péter, dr.
Kakasy LaszI0, dr. Fillép Zsuzsanna, dr. Novak Agnes, dr. Sziics Miklés, dr. Szalay Zsuzsanna.
Vizsgaszervez6: Dér Andrea.

A 266/2013. (VII. 11.) Korm. rendelet alapjan Magyar Epitész Kamara a telepiilésrendezési tervezési, az
épitészeti-miszaki tervezési, a telepiilésrendezési szakértdi, az épitésiigyi miiszaki szakértéi, az épitési
muszaki ellendri, a felelés miszaki vezetdi és az energetikai tanusitdi tevékenységre szervez vizsgat. A
szakmagyakorlasi tevékenység folytatasanak feltétele a jogosultsdg megéllapitasat kdveté egy éven belil a
beszamold teljesitése, az energetikai tanusitas kivételével, mert ebben az esetben a jogosultsagi vizsga
megléte feltétele a jogosultsag megallapitasanak.

2014. év els6 felében a jogszabaly valtozasok miatt Ujrairasra kerilt a tananyag, amely Kovacs Imre
koordinalasban a tagozatok képvisel6inek bevonasaval tortént. A 2014. évi vizsgaztatas 2014. szeptember-
november id6szakra szakdlt.

A beszamol6 és vizsga al6li mentesitések a Beszamol6 és Jogosultsagi Vizsga Szakértéi Testllet Uigyrendje
alapjan torténtek. A jogosultsagi vizsgara és a beszamoldra elektronikusan a Magyar Epitész Kamaranal kell
jelentkezni a www.mek.hu kamarai honlapon keresztiil.

Tervez6i beszamolon részt vett: 108 6
Energetikai vizsgan részt vett: 24 6
Felel6s miszaki vezetdi és miszaki ellendri vizsgan részt vett: 30 f6



Tovabbképzési szakeértdi testilet (Dulacska Zsolt)

A szakértéi testillet tagjai és titkara a 2014-es évben:

Dulacska Zsolt (elndk), Czéh Judit, Dr. Gats Andrea, Horvath Sandor, Kovacs Jozsef, Mészaros Janos,
Nemes Zoltan, Palankai Tibor, Schiiller Ferenc, S. Vasi lldik6 , Dr. Czétényi Piroska (+2014.06.03.), Dr.
Vukov Konstantin és Urban Judit, a Testulet titkara

A Testllet 2014. aprilisatél kezdédéen havonta tlésezett, kivéve a nyari augusztusi kamarai sziinetet.

A kamarai tovabbképzést szabalyoz6 rendelet 2014. jan. 1. hatallyal megvaltozott. Korabban a 103/2006.
Korm. rendelet, most mar a 266/2013 Korm. rendelet szabalyozza a tovabbképzést. Az (] jogszabalynak
megfeleléen a tovabbképzési rendszert at kellett alakitani.

Az (] jogszabaly el6ir kételezd és szakmai tovabbképzést. Kételezd tovabbképzést minden
szakmagyakorldnknak, szakmai tovabbképzést csak a kamarai tagoknak kell teljesiteni. A jogosultsagok 5
évente esedékes ,megujitdsdhoz” (pontosabban: érvényben tartasahoz) az eldirt tovabbképzés teljesitését a
tertleti kamarai tikarok felé be kell mutatni.

Kotelezd tovabbképzés

A kotelez6 tovabbképzés korabbi rendszerében a jogszabaly elbirt 3 {6 témacsoportot: jogi-, pénzigyi-
mindség és szabvanyiigyi ismeretek. Ezen belll a kamardk adtdk meg a lehetséges, elfogadhato
tematikakat, melyet a kamarakat feliigyel6 miniszternek évente jéva kellett hagynia. A tovabbképzésrél
évente beszamol6t kellett adnunk a miniszter szaméra.

Az (] jogszabaly alapjan a kotelezé tovabbképzés tematikait a miniszter adja meg. Mas tematika és mas
téma szerepeltelésre a kotelez6 képzésben nincs lehetdségiink. A tananyagokat a miniszterialis tematika
alapjan a kamaraknak kell kidolgozni. A kidolgozott tananyagokat a miniszter hagyja jova. Csak a miniszter
altal jovahagyott tananyag oktathat6 a kotelezé tovabbképzésben. Koételezé tovabbképzés oktatdinak
személyét a miniszternek kell jovahagynia.

A kotelez6 tovabbképzés tematikajat a miniszter 2014. apr. 30-an hagyta jova. (ikt.sz. BM/948/9/2014)
Ennek megfeleléen a MEK az MMK-val kdzosen kidolgoztatta a kételezé tananyagokat, melyeket a miniszter
2014 nyaran jovahagyott. A terlleti kamarak kdzremkddésével elbterjesztettiink egy oktatoi listat, melynek
mintegy ¥s-ét a miniszter jovahagyta.

A kotelezd tovabbképzések a MEK-ben 2014 szeptemberében indultak meg. A kotelezé tovabbképzést a
MEK feladataul szabta meg a rendelet. A MEK és kamarai szervezetek kozotti megallapodas alapjan
tavoktatas keretében kizarolag az Epitész Tovabbképzé NKft, tantermi kontaktdras formaban a terileti
kamarak kézremikddésével tortént a kotelezd tovabbképzés.

Szakmai tovabbképzés

A szakmai tovabbképzésben a rendelet nagyobb szabadsagfokot hagyott a kamaraknak. Ehhez a
jogszabalyok el6irasa alapjan meg kellett alkotni a MEK Szakmai Tovabbképzési Szabalyzatat, melyet a
Tovabbképzési Szakértdi Testllet el6készitett. A Teruleti EInokdk Tanacsa 2014. februarban targyalta, és a
a MEK Kiildottgy(lése 2014. marc. 28-an ellenszavazat nélkiil jovahagyta. A szakmai tovabbképzés
keretében 5 év alatt tovabbra is 20 tovadbbképzési pontot kell 6sszegydjteni. A korabbi szabadon valaszthato
tovabbképzési pontok egy az egyben beszamithatéak, és 6nképzési formaban is lehet pontokat szerezni.

MEK-OTIR

Kisebb fejlesztések torténtek a MEK honlapon lizemeltetett orszagos tovabbképzési informéacios és palyazati
rendszeren az év soran. Tovabbi fejlesztések sziikségesek.

Eltér Istvan és Szalay Tihamér beszamoléja kilon fajlban olvashaté.

dr. Hajnéczi Péter
MEK elnok



BESZAMOLO A MEK 2014 EVI GAZDALKODASAROL

Az EIndkség a koltségvetést is érintd, a MEK gazdalkodasat befolyasol6 alapveté dontéseket hozott 2014,
év elején.

Az EIndkség dontésének megfeleléen, 2014 év végére hatarozottan szétvalasztasra kerilt a Magyar
Epitész Kamara és a MEK Nonprofit Kft. gazdalkodasa. A minden, jogszabélyban meghatarozott
alaptevékenységet a Magyar Epitész Kamara maga latja el. A Kft. csak - killén megallapodas, szerzédés
esetén - besegit ezen feladatokba, valamint egyéb véllalkozasi (pl. tervpalyazatok lebonyolitasa,
reklamtevékenység, kamarai kiadvanyok ) tevékenységeket végez.

A hatarozott szétvalast a kamarai torvény modositasa tette lehetévé, miszerint a kamarak 2014. januar 1-t6l
gazdasagi tevékenységet is folytathatnak. Ezt a MEK — Kiildéttgydlési hatarozat alapjan — Alapszabalyaban
rogzitette.

A szétvalasztas lépésekben tortént. Elsd lépésben szétvalasztasra kerlltek a kdnyvelési, jogi és
rendszergazdai tevékenységek, a MEK ezeket a szerzédéseket — kedvezébb feltételekkel - Ujrakototte.
Szétvalasztasra keriiltek a telefon, internet és postakoltségek is, a szolgaltatokkal a korabbinal kedvez&bb
feltételeket lehetett elérni. 2014. év masodik felétdl a MEK ezeket a teljesitéseket kdzvetleniil fizeti, a korabbi
honapok MEK-re es6 részét a Kit. mint kdzvetett szolgaltatast tovabbszamlazta MEK-nek.

Teljesen szétvalasztasra kerult a két titkarsag. Az eddig is MEK-nek teljesit6, de a Kit. alkalmazasaban 1évé
szakmai titkart a MEK sajat alkalmazasaba atvette, a Kft. pedig a titkarsaganak létszamat optimalizalta.

Csak 2014. év végével volt megoldhaté — az évkozi elszamolasi nehézségek miatt — a tovabbképzéssel
kapcsolatos MEK-et terheld tevékenység atvétele a Kft.-tél. A tovabbképzés lebonyolitasat 2015. januar 1-
6l a MEK mikddteti a jogszabalyi lehetéségek szerint gazdasagi, vallalkozasi tevékenységként. 2014.
évben a Tovabbképzési Szakértdi Testllet a Kft.-ben dolgozott, az ebbdl szarmazd bevétel is a Kit.
bevételét képezte, emellett a telies adminisztraciot mar a MEK Titkarsaga végezte. A bevétel erejéig —
ennek megfeleléen — a Kft. finanszirozta a tovabbképzési tananyagirast és a testlilet mikddését részben.

A MEK és a Kift. kozotti megéllapodas a Kozlony, Evkonyv kiadasrol — minden korabbi szandék ellenére -
csak 2015-re jott létre. Ennek megfeleléen a kiadads még a kordbbi évek gyakorlatatdl is eltérd vegyes
rendszerben tortént. 2014. évre a MEK és a kiadd Publicitas Art-Média Kft. kozott még korabban megkotott
€élé szerz6dés volt. A kiadvanyok szerkesztését a Kft. végezte, a nyomdai el6készitést, a nyomtatast, a
terjesztést a Kiadd végezte. A Kiadd a koltségeib6l a reklambevételek levonasat kovetéen a MEK-nek
szamlazott. A reklamfelilleteket a Publicitas és a MEK Kift. értékesitette, az ebbdl szarmazo jelentés (10
milliés) bevétellel a Kft. gazdalkodott.

2015. évben a Kdzlony, Evkényv kiadast a MEK megbizasa alapjan a MEK Nonprofit Kft. végzi. A feladatat
a Kft.-nek — véllalasa szerint — Ggy kell ellatnia, hogy az a MEK kdéltségvetését ne terhelje. A szerkesztés,
kiadas és terjesztés koltségeit a Kft.-nek ezen kiadvanyok reklambevételeibdl kell fedeznie. A kiadvanyok
kozlony részének minden esetben tartalmaznia kell minden, a kamarai tagsagot érintd kdzérdeki
kdzleményt (kamarai munka, elndkségi hatarozatok, jogszabaly figyel6, palyazatok stb.), a mihely rész
pedig - minden esetben a reklambevételek nagysaga és a palyazati 6sszegek mértéke szerint tartalmazza -
a pélyazati céloknak megfeleld épitész-szakmai tartalmat. A Kozlony tovabbra is évi 6 alkalommal jelenik
meg az eddig megszokott magas szakmai szinvonallal. Azokban az esetekben ahol a Kft. nem lehet
palyazo, a MEK palyazik, és a palyazaton elnyert 6sszeget (a koltségei levonasat kovetéen) a kiadasra
atadja a Kft.-nek. A Kozlony, az Evkonyv kiadasa, szerkesztése, a Honlap és a Hirlevél szerkesztése a
tovabbiakban nem kertl finanszirozasra a tagdijbdl, dnellatonak kell lennie.

A fentieknek megfeleléen 2014. év végére a MEK és a Kift. gazdalkodasa egymastol teljesen elvalt.
Megsziint az a gyakorlat, hogy a MEK pénzeszkdzt ad &t a Kft.-nek feladatai ellatasara. 2014. év elején a
MEK 3 milli6 forint athidalé tagi kélcsént nyujtott, hogy a Kft. a munkéajat elkezdhesse, de ezzel a Kft. az év
végére elszamolt.

Mivel a MEK és a Kft. gazdalkodasa teliesen szétvalt, - az el6zd évek gyakorlatatol eltéréen — a MEK
gazdalkodasardl sz6l6 éves beszamolé mar nem tartalmazza, nem tartalmazhatja a Kft. gazdalkodasat.

Az EIndkség a jogszabalyban meghatarozott harom valasztott bizottsagon kiviil tovabbi munkabizottsagokat
nem mikodtetett 2014. évben. A munkabizottsagok feladatait az elntkség tagjai vették at, ennek
megfeleléen a munkabizottsagok koltségei nem terhelték a koltségvetést, az elndkség tagjai feladataikat a
tiszteletdijukért végezték. Az elndkség tagjai a tiszteletdijukon felll tovabbi juttatdsban nem részesiiltek a
MEK koltségvetésébdl.



Az EInokség rendkiviil takarékosan gazdalkodott. Az elnokségi tagok a kihelyezett Ulések (elnoksegi Ulés,
TET) koltségeit (Utikdltség, szallas) a tiszteletdijukbol fedezték nem terhelve a MEK koltségvetését.

2014. év legjelentésebb kiadassal jaré tevékenysége az e-ligyintézési rendszer (Uj orszagos tag és iktatasi
rendszer, e-rendszer, (j MEKON) felépitése és mikodtetésének megkezdése. A MEK életében ez az eddigi
legjelentésebb kiadassal jard fejlesztés. Koszénet a terileti kamaraknak, hogy rendkivili befizetésiikkel
tamogattdk ennek megvalosithatéosagat. A rendszerek — a jogszabalyban el6irtaknak megfeleléen —
elkésziiltek, tovabbi fejlesztésiik indokolt a jogszabalyi valtozasok miatt.

A MEK gazdalkodasanak nem segitett a 2014. évi kormanyvaltashdl eredd feliigyeleti szerv valtasa. A
megallapodasokban rogzitett tAmogatasi és palyazati pénzek kifizetései, - a minisztériumok kozotti atadasi
folyamatok miatt — elmaradtak, késtek. Ezen tervezett bevételek elmaradasa — szinte a teljes év folyaman —
folyamatos likviditasi gondokat eredményezhettek volna. A helyzetet csak egyes kifizetések, azaz a MEK
Elndkség és bizottsagi tagok tiszteletdij kifizetéseinek visszatartasaval sikeriilt kezelni. Ezt a helyzetet
mindenki megértette és tiszteletdij nélkil is végezte munkajat. Koszonet érte.

A tamogatasok és palyazati 6sszegek 90 %-a csak december utolsé napjaiban keriiltek a MEK-nek
atutalasra, a tiszteletdijak ezt kbvetéen kifizetésre keriiltek.

A beveételek a tervezetthez képest (okok kesGbb részletezve) jelentdsen csokkentek a tervezetthez kepest.
Ennek ellenére a MEK a kitlizott szakmai feladatait maradéktalanul teljesitette. A bevétel kilénbséget a
fegyelmezett, takarékos mikodésével gazdalkodta ki.

BEVETELEK ALAKULASA

Alaptevékenységbdl szarmazo bevételek:

A tagdij részesedésbél szarmazo bevétel (ami a MEK legjelentésebb bevétele) a tervezettnek megfeleléen
alakult. A fizetési fegyelem 6, a kinnlevéség aranyaiban megfeleld, bar nem elfogadhaté. Korabbi évekrdl
tartozasa van BKMEK-nak és CSMEK-nak. 2014. évi tartozasa van BAZMEK-nak és NMEK-nak.

Egyéb kamarai bevételek (etikai eljarasi dij, blntetés és végrehajtasi 6sszegek, cimadomanyozasi dij,
kamatbevétel sth.) a korabbi évek tapasztalati 6sszege miatt tul lett tervezve, a befolyt 6sszeg Iényegesen
alacsonyabb a tervezettnél. A terv készitésekor a 2013. év, mint bazisév lett figyelembe véve. Ebben az
évben rendkiviili mennyiségl fegyelmi eljaras zéarult jelentds dsszegi dijbevételt eredményezve. Az Uj ciklus
2014. évben indult, eljarasai még nem zarultak le.

A névjegyzéki nyilvantartasi dijbol valo részesedés a tervnél az egyéb kamarai bevételeknél szerepelt, mivel
azonban az egyéb bevételek legjelentésebb 6sszege, célszerl kilén soron szerepeltetni. A bevétel 40 %-al
magasabb a 2013. évhez viszonyitva.

A terileti kamarak egyszeri, rendkivili befizetése az e-ligyintézési rendszer koéltségeinek hozzajarulasahoz
a tervezettnek megfeleléen teljesilt. Készonet!

MEK kozfeladatok tamogatasa az el6z6 években a BM és az Orszagos Féépitészi Irodaval kotott
egyuttmikddés alapjan teljesult és lezarult 2014. 4prilis végén.

Az NKA eddig minden évben biztositotta az ACE tagdijat.

Eqyéb bevételek:

A jogosultsagi vizsgabevétel kedvezdbben alakult a tervezettnél. Jogszabalyi valtozasok miatt vizsgazasra
csak a 2014. év masodik felében volt lehetdség, viszont a korabbi kiesett idészak miatt a vizsgazék szama
jelentésen megnétt, tdbbletbevételt eredményezve.

A tovabbképzés mikodtetése — a 2014. év elején megsziletett szandék ellenére — a bevezetdben leirt okok
miatt 2014. évben még a MEK Nonprofit Kft.-nél maradt. Ennek megfeleléen a tovabbképzési elbiralasi dij is
a Kift. bevételét képezte.

A kotelez6 tovabbképzés intézése, szervezése, lebonyolitasa — jogszabalyi rendelkezés szerint — a MEK
joga és kotelezettsége. Az el6adasos-tantermi tovabbképzést szervezésének a jogat — kilon kotott
megéllapodasok alapjan — 2014. évben a MEK ingyenesen a teriileti kamaraknak atadta, igy ebbdl sem
keletkezett bevétel. 2015. évben a MEK o6nalléan, tovabba a terilleti kamarakkal kozdsen szervezi és
bonyolitja ezeket.

Az online kotelezé tovabbképzés lebonyolitisara a MEK kizardlagos szerzédést kotott az Epitész
Tovabbképzd Kft.-vel. A MEK biztositotta a tananyagot, valamint az adminisztracié és a nyilvantartas
Ugyintézésének egy részét, ezért a bevételbdl részesedett koltségtérités cimén. Mivel a tovabbképzés is
csak az év masodik felében tortént, az ebbdl szarmazé bevétel is jelentésen elmaradt a tervezettdl.
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A fentieknek megfeleléen a tovabbképzéshdl tervezett bevétel csak 13 %-ban teljeslilt, természetesen az
ezzel kapcsolatos koltségek is csokkentek (Id.: késébb).

Palyazati célkitizések:
A pélyazati célkitlizések teljesliltek, sét egyéb palyazatokat is sikerult megnyerni.
A Kdzlony két szama kiadasanak tamogatasara is sikerlt két palyazati tamogatast elnyerni.

Tartalékok:

2014. évre a MEK jelentés tartalékkal fordult. A 2014. évre torténé elhatarolasok, a vizsgadij maradvany és
a tartalékalap elméletileg dsszességében 25,5 millios dsszeg volt (kinnlevéségeket is tartalmazva). Ez a
tartalékalap is biztositotta — a korabban emlitett palyazati pénzek késedelmes kifizetése miatt — hogy nem
volt kockaztatva a MEK miikbddképessége.

Osszegségében a tervezethez képest 4.792 e forintta | kevesebb bevétel realizalodott.
Ennek legfébb oka, a tovabbképzésben tervezett bevételek elmaradasa.

Ha 6sszehasonlitjuk a korabbi évek beveételeivel, a 2014. évi bevétel Iényegesen alacsonyabb. Ennek oka,
hogy a MEK és a Kft. gazdalkodasa szétvalasztasra kerllt, és a korabbi évekkel ellentétben a MEK 2014.
évi beszamol6ja mar nem tartalmazza a Kft. jelentés, 30 milliés gazdalkodasat.

KIADASOK ALAKULASA

Elndkségi és bizottsagi tiszteletdijak:
A kifizetett elnokségi és bizottsagi tiszteletdijak a jovahagyott koltségvetésnek megfelelnek. Az Etikai-
fegyelmi Bizottsagban tortént létszamcsokkenés miatt csokkent a kifizetett teljes 6sszeg mértéke.

Titkarsagi bérek és juttatasok:

A titkarsag létszama, bére és egyéb juttatasai a jovahagyott koltségvetésnek megfeleléen torténtek. A MEK
a megallapodasnak megfeleléen a Kft. allomanyabdl a titkarsag allomanyaba atvette marcius honaptol a
korabban un. szakmai titkart. A jovahagyott kéltségvetésben nem volt tervezve, de utélag a Kft. ligyvezetdje
kérésére a MEK Elndksége gy dontétt, hogy a szakmai tikar 2014. év elsé két havi bér és jarulék koltségeit
megtériti a Kft.-nek. A titkarsagi bérkeret ezen 6sszeggel ndvekedett a jovahagyott koltségvetési 6sszeghez
képest.

Alaptevekenyseghez kapcsolodo koltsegek:
Az Epitészek haza lUzemeltetési hozzajarulas a tervezetthez képest nem emelkedett, a 2013. évinek
megfelelt.

Eqgyéb dologi kéltségek:

A titkarsag és a MEK nagyon fegyelmezett és takarékos miikddése miatt jelentdsen kevesebb lett az elézé
évek tapasztalataira alapitott tervezett dsszegnél. Ez a koltségkeret tartalmazza a telefon-internet, posta,
bank koltségeken tUl az utazasi, reprezentacios és irodaszer koltségeket is.

Konyvelés és kdnyvvizsgald: )
A 2013. évi mérleg elkésziilte utdn a MEK konyvel6t valtott kedvez&bb feltételekkel.

Jogi képviselet, peres tigyek:

A MEK jogi képviseletére 2014. junius 1-t6l — a korabbi gyakorlattol eltéréen — a MEK szerzédott. Ez
tartalmazza a jogi segitséget és kézrem(ikddést az Etikai-fegyelmi Bizottsag munkajaban, a jogi képviseletet
a MEK peres, nemperes és kozigazgatasi tgyeiben (méasodfokl eljarasok felillvizsgalata, tartozasok
behajtasa, harmadik féllel szembeni képviselet), képviseletet és kozremikodést peren Kkivdli
megallapodasokban, jogi tanacsadast, szerz6dések fogalmazasat, véleményezését, szabalyzatok és egyéb
kamarai kiadvanyok jogi véleményezését. A jogi képviselet elsé féléves dijat a Kft. leszamlazta a MEK-nek.

Eqgyéb jogi kéltségek, szabélyzatok:

E tevékenység ellatasara a MEK keretszerzédést kitott ezt a tevékenységet mar korabban is végzé tigyvédi
irodaval. E szerz6dés szerint az ugyvédi iroda feladata a kilsé és belsd jogi kornyezet folyamatos
vizsgdlata, jogszabalytervezetek, kamarai szabdlyzatok, kamara testiileti szervei (kiildottgyilés, elndkség)
hatarozatainak véleményezése térvényességi, szakszerliségi szempontok alapjan.

E Ugyintézési rendszer:
A 2014. év legnagyobb kiadasa az E- Ugyintézési rendszer bevezetésének koéltsége volt. A nagyon jelentés
tételével er6sen torzitotta a koltségvetést Osszehasonlitva a kordbbi évekkel. Fedezete csak
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tobbletbevételekkel volt biztosithatd. A BM 10 milliés tAmogatast nyujtott, a terlileti kamardk egy egyszeri
rendkivili befizetéssel, aktiv kamarai tagonként 1000,- forint tobbletfizetéssel nyujtottak segitséget.

A MEK-nek a tervezett 6sszegnél némiképp kedvezébb szerzédést sikeriilt kétnie, a tesztiizem elhizodasa
miatt az Uzemeltetési koltséget viszont két hdnappal csdkkenteni lehetett, igy a koltségvetésben betervezett
koltségkeretben megtakaritasok voltak elérhetéek.

A telies koltség tartalmazza a tagnyilvantartd rendszer és az adminisztrator iktatd rendszer elkészitését, a
felhasznaldi oktatast, a szilkséges operacids rendszerek és egyéb szoftverek (terileti kamarak részére is)
licenc dijait, a rendszer miikddéséhez sziikséges szerverek és egyéb hardverek beszerzését, a szerverek
Uzemeltetését, szerver hosting szolgaltatast, tavoli BackUp szolgaltatast, digitdlis alairas szolgaltatast, a
telies havi rendszeriizemeltetését.

Névijegyzék vezetés lizemeltetés:

Ez a koltségcsoport tartalmazza az e-ugyintézési rendszeren kivili egyéb rendszergazdai tevékenységet. A
MEK 2014. aprilisaban kotott szolgaltatoval — a korabbinal kedvezébb - kozvetlen szerzédést, az ezt
megel6z6 idészakot a Kift. leszamlazta.

A telies kéltség (amely részben havidij, részben 6radij) tartalmazza a MEK Honlap lizemeltetését, az OTIR
(online tovabbképzési rendszer) lUzemeltetését, a JVA (jogosultsagi vizsga adatbazis) lzemeltetését,
cégnyilvantartas lizemeltetését, a MEK online palyazatkezeld program lizemeltetését, valamint a MEK
székhelyén lévé szamitdgépek karbantartasat, Uzemeltetését, szoftverek telepitését, segitségnyujtast,
szoftveres és hardveres hibak javitdsat, a hal6zat lzemeltetését, informatikai tanacsadast, informatikai
beszerzések lebonyolitasat.

Honlap Uzemeltetés, fejlesztés:

A honlap lzemeltetési koltsége nem vélaszhatd le az egyéb rendszergazdai tevékenységtél, az el6z6
koltségelem tartalmazza. E tétel csak a 2014. év folyaman, a MEK Honlapon végrehajtott korszer(sités
fejlesztési koltségét tartalmazza.

A MEK azzal, hogy kézvetlenill kotott szerzédést (a Kift. kihagyasaval), a szolgaltatoval és kdzvetlentil
ellenérzi, jelentés megtakaritast tudott elérni.

ACE és eqyéb tagdij:
A MEK az ACE tagja, palyazat utjan az NKA eddig még minden évben biztositotta a tagdij dsszegét.

Kozlony, Evkonyv, Miihely szerkesztés, kiadas:

A bevezet&ben leirtak okan a reklambevételek nagyobbik része — a tervekkel ellentétben - nem csokkentette
a Kozlony kiadasi koltségeket. Emiatt a Kozlonyre elbiranyzott koltség csaknem dupldjara emelkedett. A
MEK Elnbksége — az Alapszabalynak megfeleléen — hatarozatdban megemelte a koltségkeretet a
szilkséges mértékre. A tobbletkoltségeket elnyert palyazati tAmogatasokbdl és az egyéb dologi koltségek
terhére biztositotta.

A 2014. év tanulsagait levonva a MEK megéllapodast kétott a Kft.-vel, eszerint a jovében a Kdzlény és
Evkonyv kiadasat teljes mértékben a reklambevételeknek kell fedeznitik.

Koltségbecslési segédlet:

A MEK 2014. évben nem tervezte - a korabbi évekkel ellentétben - az ETK altal készitett EpitSipari
Koltségbecslési Segédlet kiadasahoz valé hozzajarulast. Az Uj EIndkség csak késébb szerzett tudomast
arrél, hogy 2014. évben a MEK-t még szerz6dés kéti, igy ennek koltsége mégis terhelte a 2014. évi
koltségvetést.

Diplomadij, vilagnak, kiallitas:
A koltségtétel a Diplomadij, az Epitész haza dij, a Sandy dij koltségeit és kidllitasok koltségeit tartalmazza.

Eqyéb beruhzas, arculat:

2014. évben a MEK csak a legsziikségesebb, a titkarsag miikodéséhez legfontosabb szamitastechnikai
beruhazasokat végezte el, ennek keretében egy szamitdgépet, egy monitort és egy nyomtat6t vasarolt a
sziikséges szoftverekkel.

Szakértdi testiletek:

Tovabbképzési szakértdi testiilet:

A kordbban leirtaknak megfeleléen a tovabbképzési feladatok 2014. évben a Kft.-ben maradtak. A
tovabbképzéshdl eredd bevételek a Kft. bevételei voltak. Ebbél kerdilt kifizetésre a tovabbképzéshez iratott
0sszes tananyag koltsége, valamint a testlletben kézremi{kéddk dijanak egy része. A teljes bevétel, -
amibél levonta a Kft. a koéltségeit (20%), - nem fedezte a testilet telles mikddési kéltségét. A fennmaradt
részt a MEK koltségvetésébdl fizette.




Vizsgéztatd szakértdi testiilet:

E koltségkeret tartalmazza a vizsgaztatdshoz szilkséges, jogszabéalyban elGirt tananyag irattatasanak
koltségeit, valamint a Vizsgaztatd szakeért6i testilet dijat. A vizsgéztatdsbdl szarmazd bevételek a
koltségeket fedezték.

Diplomaazonositd szakértdi testiilet:
2014. évben koltsége nem volt.

Tagozatok:
A tagozati keretek megegyeznek a korébbi évek kereteivel, azaz a 100 f6nél nagyobb létszamu tagozat

Osszesen 1.000.000,- Ft Osszeggel, a 100 fénél kisebb tagozat Osszesen 500.000,- Ft Osszeggel
gazdalkodhat, amely 6sszegek tartalmazzak a tagozatvezeték tiszteletdijat is.

A Milemlékvédelmi tagozat a Lipcsei Denkmadl kidllitasra 1,2 millio Ft NKA tdmogatast elnyert. A teljes
koltség 1,98 millié volt, a killonbozetet a tagozat a fennmaradt keretébél ill. a MEK egyéb szakmai munka
keretébdl fedezte.

A T4j- és Kertépitészeti Tagozat az Ev tajépitésze dij és kidllitasra 1,2 milli6 Ft NKA tdmogatast nyert. A
teljes koltség 1,41 millié volt, a tagozat a kildnbséget a keretébdl fedezte. A Mécsényi filmre forditott 150 e
Ft 6sszeget a MEK az egyéb szakmai munka keretébél fedezte. A Belséépitész Tagozat szakmai munkéara
68.400,- Ft-t forditott.

A T4j és Kertépitészeti Tagozat és a Tlzvédelmi Tagozat csak tiszteletdijra forditotta a keretét.

A tagozatok egyéb szakmai munkaja (diplomadij, szakértések) a MEK egyéb szakmai munka keretbdl lettek
finanszirozva.

Szakmai munkak tAmogatasa:

Kilugyi kapcsolatok (utazasi kéltségek):

A MEK a - kiiliigyi kapcsolatok jelentéségét nem vitatva és csokkentve — a kilféldi konferenciakon val6
részvétel tekintetében nagyon énkorlatozé volt, ennek megfeleléen — a korabbi évek tapasztalataira épitett —
koltségkeretbdl jelentds mérték( megtakaritas volt elérhetd.

Egyéb szakmai munkak:

A MEK a egyéb szakmai munkakon tul ellatta a kozbeszerzés figyelést, szabvany figyelést,
jogszabalyfigyelést, szerzdi jogi tjékoztatast adott ki.

A sz(ik keretek ellenére 2014. évben is teljesitette a MEK a tervezett szakmai feladatait.

Szakmai palyazatok:

BM KF

MEK kozfeladatok tamogatasa az el6z6 években a BM és az Orszagos Féépitészi Irodaval kotott
egyuttmiikodés alapjan teljesilt és lezarult 2014. prilis végén. A tAmogatasi 6sszeg havi utalassal tértént. A
tamogatas lezartaval dertilt ki, hogy 2013. évrdl kifizetések elmaradtak, ezt rendezni kellett, igy a kifizetett
koltségek a tervezett folé emelkedtek.

BM 10640
BM tamogatas az Online tervpéalyazati rendszer kidolgozasara. A feladat elvégzésre és kifizetésre kerdilt

BM 10622
A ,mintaterv” készitesére kapott palyazati 6sszeg elszamolasa. A mintaterv elkészllt, koltsége a palyazati
Osszeg mértéke volt. A mintaterv a MEK Honlapjan megtekinthetd.

NAKVI 5
Az 6sszeg elhatarolasra keriilt a 2013. évi koltségvetésben, a NAKVI altali kifizetés 2014. évben tortént.
A pélyazat témaja ,a tradiciondlis népi épitészet”.

NKA 2

Az Gsszeg elhatarolasra kerilt a 2013. évi koltségvetéshen, az NKA altali kifizetés 2014. évben tortent.

Az Ev tajépitésze kidllitAshoz nyert tamogatas felhasznélasa. A tobblet koltségek a tagozati keretbdl és
egyéb szakmai munka keretbdl keriiltek elszamolasra.

Elhatarolasok:
A MEK az Ev tajépitésze dij és kidllitas (2015. évi) tAmogatasara NKA palyazatot nyert. Csak 2015-ben
ker(l felhasznalasra, igy elhatarolasra kertil.



TARTALEKKERET:

A MEK Alapszabaly és Pénziigyi szabalyzata szerint a MEK alapmiikddéshez sziikséges tartalékkeretet a
személyi kifizetések, titkarsag dologi koltségek és egyéb dologi koltségek tsszege alapjan kell képezni,
annak min. 15 %-a.

A tervezett tartalékkeret a szabalyzati eléirasnak megfelelt.

A MEK eredményes gazdalkodasanak eredményeként a 2014. évben képzédott tartalékkeret meghaladta a
tervezettet.

E jelentds tartalékkeret biztos alapot biztosit a MEK 2015. év biztonsagos miikédéséhez.

Osszességében elmondhatd, hogy a lecsokkent bevétel i forrasok (palyazati forrasok) ellenére a

MEK 2014. évben — céltudatosan koltségcsokkent 6 és onmérsékl 6 tevékenysége kdvetkeztében —
eredményes gazdalkodast folytatott.

Budapest, 2015. marcius 16.



MEK KOLTSEGVETES e Ft terv tény
2014. évi terv és varhat6 eredmény 2014 2014

Alaptevékenységb 6l szarmazo bevételek

Tagdij részesedés 72 800 72 365
Egyéb kamarai bevétel 5 600 736
Névjegyzéki dij 2767
E-ligyintézési rendszer hozzajarulas 6 600 6 530
BM koztestileti feladatok 5700 5700
BM E-lgyintézés tamogatas 10 000 10 000
NKA - ACE tagdij 2 200 2 200

102 900 100 298

Egyéb bevételek:
Jogosultsagi vizsga + tovabbképzés

Jogosultsagi vizsgabevétel 3 000 5 307
Jogosultsagi vizsgadij maradvany 3243 3243
Tovabbképzési elbiralasi dij 3 000 0
Tovabbképzés lebonyolitasanak bevétele 7 000 1284

16 243 9834

Palyazati célkit izések

BM10640/2014 2 495 2 495
BM10622/2014 6 660 6 660
Egyéb palyazat (Lipcse kiallitas) 0 1200
Egyéb palyazat (Ev tajépitésze 2015) 0 900
Kdzlony palyazatok 0 3500

9 155 14 755

Pénzeszkdzok - Tartalékok

Elhatarolas - Egyéb programok 2500 2500

Tartalékalap 21144 19 763
23 644 22 263

Egyéb 6sszes bevétel + tartalékalap 49 042 47 695

OSSZES BEVETEL 151 942 147 150

kintl.
2014

2051

120

Elhatarolva 2015-re 900



MEK KOLTSEGVETES - KIADAS
2014. évi terv és varhato eredmény

Elndkség + FEB + EFB

EIndkség tiszteletdij + munkadij
Elndkség koltségtérités, szakértés
FEB tiszteletdi

EFB tiszteletdij

Kozteher

Titkarsag

Titkarsagi bér

Titkarsagi jarulék

Egyéb juttatasok (bérlet, étkezés, jutalom)

Alaptevékenységhez kapcs. koltségek
Epitészek haza lizemeltetési hozzajarulas
Egyéb dologi kéltségek

Kdnyvelés + kdnyvvizsgalo

Jogi képviselet, peres ligyek

Egyéb jogi koltségek,szabalyzatok
E-ligyintézési rendszer

Névjegyzék vezetés lizemeltetés, rendszergazda
Honlap Gzemeltetés

ACE és egyéb tagdij

Kozlony - Mihely - Evkonyv szerkesztés, kiadas
Kdltségbecslési segédlet

Diplomadij - vilagnap - kidllitas

Egyéb beruhazas, arculat

Szakért 6i és tanacsado testiletek
Vizsgaztat6é szakértdi testilet (+ tananyag)
Tovabbképzési szakértéi testiilet (+ tananyag)
Diplomaazonositd szakértéi testilet

Tagozatok

Bels6épitészeti Tagozat
Miemlékvédelmi Tagozat

Taj- és Kertépitészeti Tagozat

Terllet és Telepulésrendezési Tagozat
Tlzvédelmi Tagozat

Szakmai programok tamogatasa
Kiltgyi kapcsolatok

Szakmai munka tamogatasa
Egyéb szakmai munka

Sz6vive

OSSZES ALAPTEVEKENYSEG

terv
2014

12 600
0
2520
3780
5100
24 000

16 780
5240
2 630

24 650

4 840
9100
1730
3000
800
20 000
1200
1200
2400
5000

2 000
1200
52470

4 400
4 200

600
9 200

1000
1 000
1000
1 000

500
4 500

2000
1 000
1367

400
4767

119 587

tény
2014

12 600

2520
3570
5 046
23736

17 181
5454
2769

25 404

4 820
4 634
1562
3 543
843
17 560
1140
199
2262
9 565
759
2434
443
49 764

4 408
1146

5 554

830
1 000
976
762
381
3949

958
1021
1452

203
3634



Szakmai péalyazatok

BM KF 6 900 7 370
BM10640/2014 2495 1971
BM10622/2014 6 660 5 559
NAKVI 5 1300 1 300
NKA 2 Ev tajépitésze 1200 1199

Elszamolas

Raforditasok és onkoltség 1800 0
Elhatarolasok (Ev tajépitésze 2015) 0 900
Tartalék 12 000 16 810
OSSZES KIADAS 151 942 147 150

MEK KOLTSEGVETES 2014 terv
2014

Tisztségvisel Ok (tiszt. dij + szakért. dij)

Elndk 400 400
Alelnok 100 100
Elndkségi tag 70 70
FEB

FEB elnék 70 70
FEB tag 35 35
EFB

EFB elnok 70 70
EFB tag 35 35
Tagozati elndk (100 f6 felett) 50 50

Tagozati elndk (100 f6 alatt) 25 25



