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A FELUGYELO BIZOTTSAG TEVEKENYSEGE

A MEK FEB havonta minden masodik pénteken (lésezett, (augusztus ho kivételével) egy kivétellel
minden Ulésen hatarozatképes volt. Minden Ulésrél aznap, feljegyzések alapjan jegyzékodnyvet
készitettiink, a tagoknak megkuldtik, hétfén véglegesitettiik, 3 napon belil elkésziilt.

A FEB ebben az id6szakban — a korabbiaktdl eltér6en — nem térekedett hatarozatok hozatalara, helyette
— ha szikségesnek lattuk — a jegyz6konyv kivonatat, vagy a teljes jegyzékdnyvet atadtuk az EIn6kség
részére Feliegyzés formajaban (3) Osszesen két hatarozat szilletett, csak az egyik vonatkozik az
EIndkség munkajara.

A januari rendkivuli Kildottgydlésre csak a 2015 évi koltségvetés tervezetét elemeztik, illetve
véleményeztik — a helyszinen ez ismertetésre kerilt. A rendkivili Glést el6készité TET Ulésen a FEB
teljes létszammal részt vett.

Ismereteink szerint a bemutatott és jovahagyott koltségvetési tervezetet nem sziilkséges modositani,
ezért annak véleményezését fenntartva — egyetértiink azzal, hogy Gjbél nem kerlt a T. Kuldottgyilés
elé. igy most a jelentésiink a MEK szerveinek mikodését, illetve a 2014 évi gazdalkodasrol szolé
elnbkségi beszamolét elemzi és taglalja.

AZ ELNOKSEG TEVEKENYSEGE

A 2014 évi kissé hektikus Ulésezés az év masodik felére — gyakori felszélalasunknak is k6szdnhetéen
— kiegyensulyozottabba, kiszamithatobba valt, az Gléseken az elndkség hatarozatképes Iétszamban
jelent meg. Az léseken a FEB mindenkor részt vett, egy izben teljes Iétszamban az elsé téméhoz.

Az EIndkség mikodése — a bizottsagok hidnya miatt tovabba az egyes témak felelsei részérdl irdsbeli
eléterjesztések, és azoknak az Ullésen torténd megtargyaldsa hijan — nehezen kontrollalhato, a
jogszabalyon alapuld bizottsagokrdél is csak részben kaptunk tajékoztatast. J6 néhanyszor
értelmetlennek tiind, nem Iényeges dolgokkal kénytelenek foglalkozni, mikdzben igen fontos témakat a
hivatalos elndkségi tléseken kiviili formacidkban targyaljak.

A Korményzattal val6 kapcsolat kielégitd, de maga a munka mar nem tinik annak — a Kormanyzat igen
nehézkesen, hosszu ideig, lassan Allt fel — a Kuldoéttgyilésen elhangzott tajékoztatds a helyettes
allamtitkar ur részérél még nem volt eléggé meggy6zé abban a tekintetben, hogy a szikséges
modszertani és jogszabalyi valtoztatasok pozitiv irdnyban kdvetkeznek be. Jelenleg a Kormany 17
pontban foglalt programmeghatarozasa, annak — résziinkrél térténd — el6készité egyeztetései folynak —
errél az elndkségi Ulésen (marc.6.) alig esett sz, a TET-en az anyagot szétosztottak, tovabbi teendéket
— Utemezést nem latunk, a terileti kamarak részérél javaslatok, észrevételek szilettek.

A tarsszervezetekkel — MESZ, MMK, MMA — a kapcsolat rendszeres, de ezt nem a MEK Elndkség
szervezi, csak részt vesz a folyamatban (az an. 8-ak). A tovabbképzést kizarélagos joggal az Epitész
Tovabbképzé Nonprofit Kft. kapta meg az EInbkség megallapodasa szerint.

Az elnbkségi Uléseken a tagozatok vezetdi nem teljes létszamban vesznek részt. /pl. a Miemlékvédelmi
tagozattal nem talalkoztunk egyszer sem.) Rendszerint a bels6épitészet, a telepliléstervezés és a taj-
és kertépitészet képviselteti magat.

Az elnbkségi llések némelyikén részt vett meghivottként Balint Imre, a BEK elnoke, aki aktivan
mikodott az tléseken és j6 néhany javaslatot fogalmazott meg.

Szakmapolitikai — érdekképviseleti szempontbél eléggé vegyes az értékelésiink, az igyekezet
er6lkodéssé silanyul, maga az elndkség is - j6 néhany alkalommal kiderllt - megoszlik fontos
alapkérdések megitélésében. Az elnodk-fétitkar kettbs szamos egyeztetésen vett részt — ezek
eredményességérdl a rovid néhany szavas beszamoldk nem tiikréznek elégedettséget.



Nemzetkdzi kapcsolatok tekintetében az oktatas tertlletén és az ACE iranyelvek — tevékenységek
terliletén végzett munkardl, az EU rank vonatkozé szandékairdl eléadott informéacidk alapjan az a kép
tarult elénk, hogy az Aaltalunk hazankban észlelt problémak és annak gyokerei Eurépaban is
megtalalhatok, s6t az EU még inkabb képvisel olyan épitészeten kivili érdekeket, amelyek e
problémakat okozzak, sét fokozzak.

A 2013. decemberi térvénymodositas, a MEK Alapszabalyanak térvényességi feliilvizsgalata, és a MEK
korabbi mikddési rendjének megvaltoztatasa az Alapszabaly alapos modositasat tette sziikségessé.

Ezt kdvetéen, a mikodés gyakorlata Ujabb pontositasokat, médositasokat tett szilkségessé a 2014.
marciusaban elfogadott Alapszabalyban, melyek megallapitdsa és atvezetése, annak Ujabb
modositasaval 2015. januarjaban megtortént. /a Terlleti EIndkok Testiletére, annak muakodésére,
valamint az éves tagdijnak, a koltségvetés részeként torténé elfogadasara vonatkoz6 modositas./

A jelenlegi Kuldéttgydlés napirendi pontjaként ismét szerepel az Alapszabaly médositasa a 70 év feletti
tagjaink éves tagdijanak a Kuldéttgyilés napirendjeinek bdvitésére iranyul6 javaslatok beérkezésének
pontositasara, modositasara. Kiemelt jelentéségl médositas az éves tagdij megallapitasara vonatkozé
idéintervallum meghatarozasa, melynek értelmében november 1 és december 31 kdzott a tagdij
megéllapitdsa és a koltségvetési terv elfogadasa érdekében Kuldottgyilést kell tartani.

A FEB 6rommel Gdvozli ezt a javaslatot, mert el6z6ekben is hangoztatott alldspontja szerint a tagdij
mértékérdl az el6z6 évben kell doénteni. A jelenlegi Alapszabaly médositasi javaslatban régzitettek
biztositjak a MEK, valamint a terileti kamarak koltségvetésének — a kdvetkezé évre megallapitott tagdij
ismeretében — id6ben, megalapozottan torténd elkészitését.

Az utlbbi évben tortént jelentés mértékl és gyakori médositasok felvetik az Alapszabaly egységes
attekintésének, altalanos feliilvizsgalatanak, a részletek pontositadsanak igényét szerkezeti és tartalmi
szempontbdl egyarant. Ez az igény fogalmazhat6 meg a Pénziigyi és Gazdalkodasi Szabalyzattal
kapcsolatban is, melynek 2015. januéari modositaséat kdvetéen a mai Kildottgydlésen Ujabb médositasa
van napirenden.

Az Alapszabaly és vele 6sszefliggésben a Pénziigyi és Gazdalkodasi Szabalyzat a MEK mikodését
meghatéarozo két legfontosabb szabalyzatunk. Altalanos, 6nallo feliilvizsgalatukon tdl a FEB javasolja a
két szabalyzat egyuttes vizsgalatat is, mely az attekinthetéségre, az ismétlések kiiktataséra, az egyes
ellentmondasok feloldaséara iranyul, valamint annak fellilvizsgalatara, hogy mit, melyik szabalyzatban
kell szabalyozni.

Mindezek fenntartasa mellett az Elndkség munkajat 2014-ben megfelelének, nagységéat tekintve
kielégitének tartjuk, és reméljiik, hogy a jovében hatérozottabb, jobb szervezéssel és eredményesebb
tevékenységgel fogunk talalkozni.

A TITKARSAG TEVEKENYSEGE

Az Ugy és iratkezelés megoldddott, a régi iratok rendezése folyamatosan halad. Irattari atvilagitas-
ellendérzés tortént a Levéltar részérél 2014-ben és mindent rendben taldltak. Tovabbra is az iratok
elhelyezése jelenti az egyik legnagyobb problémat. Hely hianyaban a folyoséi szekrények rendbetétele
folyik. Varhatdan sikeril annyi helyet felszabaditani, hogy az irattar normalis kortilmények kozoétt férjen
el.

A terlleti titkarokkal a kommunikacié napi szintl, a folyamatos a kapcsolatot (telefon, levelezés,

személyes egyeztetések) elsésorban az U], orszagosan bevezetett tagnyilvantartasi és iktatasi
rendszer, valamint a valtozd jogszabalyi kdrnyezet indokolja. A havi rendszerességi értekezletek
megtartasa helyett a TET Ulések idépontjaval dsszehangolva, illetve a sziikség szerinti 6sszehivas
kerilt bevezetésre. A titkari értekezleteket a TET ulésekkel dsszhangban, kilén napon keriltek
megtartasra 2014-ben.

Az egységes nyomtatvanyok (kérelmek) egy része elkészilt az e-ligyintézési rendszerhez
kapcsoléddan, azonban tovabbi pontositasok sziikségesek még az eltéré gyakorlatok és az igen eltérd



igények miatt. Hasonl6 a helyzet a hatarozatmintakkal is, amelyek kézil tdbb a tagnyilvantarté
rendszeren bellil mar szintén elérhetd, azonban a gyakorlati alkalmazasok soran felmerulé észrevételek
szerint ezek tovabbi pontositasa is szikséges.

Az elndkségi hatarozatok publikalasa: az adott Glés jegyzékonyvének elndk altali alairasat kévetéen
soron kiviil kozzétételre keriiinek. Ezeket a dontéseket a hirlevélben és természetesen az Epitész
kozlonyben is szerepeltetjiik. A jogszabaly-tervezetek véleményezéseirél a tagsadg tajékoztatasa
nehézkes. A jelenlegi torvényi eléirasok alapjan a kozigazgatasi egyeztetés keretében a MEK részére
véleményezésre megkilldott anyagok nem nyilvanosak, és jogi vélemény alapjan kilén engedélyre
lenne szilkség minden egyes, a tervezetekre tett kamarai vélemény kozzétételére is.

Dolgozdk: Jelenleg a fétitkar mellett a titkarsagon 4 f6 dolgozik. A munkakori leirdsok pontositasra
keriltek 2014 év elején. Tovabbra is kevés a szakmai feladatokat ellaté kollégak szama, igy példaul a
kozigazgatasi Ugyekkel kapcsolatos fétitkari feladatok ellatasanak elékészitésére nincs ember.

A miemléki szakérték nyilvantartdsat a Miniszterelndkség vette at év kézben, igy a teljes iratanyag -
hivatalos atadas-atvétel keretei kozott - atadasra kertilt.

Az elhelyezéssel kapcsolatban valtozas tovabbra sem tortént, igy tovabbra is helyhiannyal kiiszkddik
a titkarsadg. A felszereltség fejlesztését a koltségvetés 2014-ben nem tette lehetévé. Az internet
fejlesztése, gyorsitasa elengedhetetlen.

A TAGOZATOK TEVEKENYSEGE

A MEK 6t tagozatot miikodtet, Gjabb tagozat esetleges létrehozasarol az épiiletenergetikai kérdésekkel
foglalkoz6 tagjaink gondolkodnak.

A tagozati elnokok szavazati jog nélkiili allando résztvevéi az Elndkségi Uléseknek, ezért elsé kézbél
értesiilnek az éppen aktualis problémakral.

Képvisel6ik a MEK munkabizottsagaiban dolgoznak. Szakmai véleményt készitenek a kamara elé
kerlil6 anyagokrdl, jogszabaly tervezetekrdl, a felvetett alapszabaly médositasokrdl, a jogosultsaggal
Osszefiiggdé problémaékrol, a képzés és tovabbképzés aktudlis Ugyeirdl, a dijszamitasi anomaliakrol,
praktikusan minden tigyrél, mely a MEK napirendjére keriil. S megjegyzend, hogy e munkéakat sokszor
szinte teljesithetetlen hatéaridére kell elvégezniuk.

Fentieken kivil szamos egyéb tevékenységet is végeztek, ezekrdl az egyes Tagozatok elemzésénél
kivanunk szdlni.

Bels6épitészeti Tagozatrol:

Hagyomanyosan, téretlen aktivitassal dolgoznak, megalakulasuk 6ta azonos elndk, O. Eckler Judit
iranyitia munkajukat. Ugyes szervezéssel, sponzorok segitségével, vagy palyazatok megnyerése révén
a MEK koltségvetésben rendelkezésilkre allé 6sszeget rendre sikeriil kiegésziteniiik. Evek 6ta folytatott
kovetkezetes kiizdelmiik végre eredményesen zarult, sikerilt visszaallitatniuk a belséépitészek tervezéi
és szakmai jogosultsadgat. Négy egyetemen akkreditaltdk a bels6épitészeti képzést: MOME, PPT, BKF,
NYME. A részletek kidolgozasa ligyében azonban a Tagozatnak még szamos megoldando feladata
maradt. Résztvettek a MABE Altal szerkesztett ,Magyar Bels6épitészet 1945-2012" kdnyv micsarnoki
bemutatéjan, a Construman a legkreativabb stand dijat nyerték, tébb sikeres konferenciat szerveztek.
A hagyomanyos ,Ev belséépitésze” palyazaton kivételes modon két nyertest hirdettek, viszont palyazo
hianyaban 2014.ben diplomadijat nem adtak ki.

A Miemlékvédelmi Tagozatrdl:

Dr. Czétényi Piroska elhunytat kbvetéen Dr. Vukov Konstantin vette 4t a tagozat vezetését. Elkészitették
Uj, a FEB é&ltal is véleményezett tgyrendjiuket, melyet a tagozati gyilés hagyott jova. Részt vettek a
lipcsei Denkmal miemlékvédelmi szakkiéllitdson, a stand helybérleti dijat az NKA-tdl nyert palyazat
révén biztositottak.

Foglalkoznak a miemléki dokumentalas elektronikus megoldasénak kidolgozasaval, sét tagtoborzéssal
is, miutan megallapitottak, hogy tobb kivalo, miemlékvédelemben munkalkodé MEK tag nem vesz részt
a tagozati munkaban.



A T4&j- és kertépitészeti tagozatrol:

A Schuchmann Péter vezette tagozat a 2015 januarjaban elfogadott munkaterve alapjan, a havi
rendszerességgel megtartott tlései révén folyamatosan dolgozik.

Minden lehetséges palyazati lehetéséget igyekeznek megcélozni, hogy ezzel bévitsék a tagozati
koltségvetésiket. A Magyar Tajépitész Szovetséggel szoros egyuttmikédésben megszervezték a
»Tajépitészek honapja” rendezvénysorozatot.

A MEK tagozataival, az MMA-val hosszl tava egyiittmiikodés lehetéségét készitik eld. Atadtak a
diplomadijakat, kidolgoztdk a jogosultsagi vizsga ,ll/4 T&j- és kertépitészeti tervezés” tartalmi
kovetelményeit. Meghirdették a ,Tajodiisszea 2015” kiallitas elékészitését.

Folyamatosan, modszeresen dolgoznak.

A Terllet- és telepulésrendezési tagozatrél:

A Liszkay Krisztina altal vezetett tagozat hagyomanyosan rendkiviil szervezetten tevékenykedik. A
Tagozat megerésitette korabbi allasfoglalasat, mely szerint a tervezési jogosultsag felséfoku
végzettséghez legyen kodtve és MSC formajaban torténjen.

Kifejtették véleményiiket a Varosliget Epitési Szabalyzataval kapcsolatban, kiemelve a Nemzeti Galéria
tervezett helyének méltatlansagat.

A Té&j- és Kertépitészeti Tagozattal kézds (lésen vitattak meg a ,314"-es kormanyrendeletben
foglaltakat.

A Paléczi Antal és a Pro Regio dij megtartasaért lobbiznak.

Atadtak a 2014-es diplomadijat.

A Tlizvédelmi tagozatrol:

A Takacs Lajos vezette tagozat kis lIétszama ellenére rendkivil aktivan dolgozott. A 2015 marciusaban
megjelent, teljesen () szerkesztési elvekre alapozott Uj OTSZ véleményezésében, szerkesztésében,
tajékoztatd ismertetésében szamtalan kamarai rendezvényen vettek részt. Egyittmikddnek az MMK
TlGzvédelmi Tagozattal, s megfeleld kapcsolatot épitettek ki az Orszagos Katasztréfavédelmi
Foéigazgatdsaggal.

A MEK 2014 EVI GAZDALKODASA

A MEK a 2014. marcius 28-i Kiildottgy(lésén elfogadott koltségvetési tervezet és az akkor ismertetett,
gazdalkodasra sz6l6 elndkségi koncepcié alapjan kezdte meg pénzlgyi tevékenységét. Az atadas-
atvétel bonyodalmairdl és a Nonprofit Kft atvételérdl, a kezdeti nehézségekrdl a fenti Kildottgyilésen
mar beszamoltunk. Az elhatarozott szandék szerint a MEK és a Nonprofit Kft gazdalkodasat teljesen
szét kivantak valasztani, ezt a FEB a beszamoldban udvozolte. Le kell szogezni, hogy a MEK —
kimutatdsok szerint — igen j6 gazdasagi helyzetet vett &t az el6z6 elndkségtél, amelyet az Uj elndkség
is jelzett.

Az EInokség kezdettdl fogva Szalay Tihamér alelnék urat bizta meg a gazdalkodas Ugyeinek
lebonyolitasaval, fenntartva az EIndk Gr térvényben szabalyozott felelésségét. Ez a gyakorlatban jelent
ugyan némi tobbletterhet, de a tapasztalatunk szerint val6jaban jol mikddik.

A Nonprofit Kft lgyvezetését Eltér Istvan alelndk ar vallalta fel, az elndkség megbizasabdl. E
szervezetnek az atadas-atvételi folyamatanal a MEK FEB is képviseltette magat. A Kft. (j Feliigyel
bizottsagot nevezett ki, amellyel a két bizottsag egyiittes Ulésén a MEK FEB tisztazta a
kompetenciahatarokat.

Mind a MEK, mind a Nonprofit Kft esetében 0j kényvelé cég kezeli — regisztrélja a szervezet pénzigyeit,
az elsé év végso, pénzigyi lezarasat kovetden (mérlegek elkésziilte — leadasa) lehet mikddésikrol
érdemben itéletet mondani. Az eddigi tapasztalatok kedvezéek, fennakadasrol, késlekedésrél, Iényeges
Ggyben kolliziérol nincs tudomasunk.

Az év folyaman — a korabbi elndkség maradvanyaként — néhany, a BM-el kotott szerz6dés és pénzigyi
megallapodas teljesitése, valamint a valasztasok utani kormanyzati struktira — modositas okozott — az
elsé félévben — gondokat, likviditasi és jogi természetil problémakat.



Az EInokség altal ismertetett, 2014 évi gazdalkodasrol sz6l6 beszamolot a FEB megkapta, elemezte és
tapasztalataival egybevetve megallapitia, hogy az megfelel a tényleges folyamatok targyszeri
lefrasanak.

A beszamolé megfelelé részletezettséggel késziilt, az egyes koltségnemek, a tervezethez képest az
eltérések kell6 indoklassal alatamasztottak. Ennek okan a FEB észrevételei csak egyes Iényegi
kérdéseket emelnek ki.

A 2014. év egyik jelentés eredménye volt, hogy a Magyar Epitész Kamara és a MEK Nonprofit Kit.
tevékenységét, koltségvetését, dolgozéit, eszkdzeit (a FEB egyetértésével) sikertlt egymastol
elvalasztani. A korabbi kialakult gyakorlatban olyan mérték(i 6sszefonddas volt tapasztalhatd, mely mar
akadalyozta a szervezeti miikddés attekinthetéségét.

Tekintve, hogy a két szervezet szétvalasztasa végbement, a MEK gazdalkodasardl szélo éves
beszamol6 a Kft. kbltségvetését mar nem tartalmazza. A FEB hatarozott véleménye, hogy a Nonprofit
Kft gazdalkodasardl sz6l6 jelentést, a Nonprofit Kft Feliigyel6é Bizottsaganak beszamoldjaval egyiitt a
Kildottgydlés elé kell terjeszteni, jévahagyas céljabdl.

Jol lathatd, hogy a szétvalas a 2014. évben végigvonuld folyamata tébb ponton érintette a MEK
koltségvetését, de az Elndkség a bevételeket és a kiadasokat egyensulyban tudta tartani. Vitatott
pontnak kell tekinteni a Kézlény és Evkonyv kiadasat, ahol a tervezetthez képest duplajara emelkedett
a MEK tényleges koltsége.

A MEK eredményes gazdalkodasanak kulcsa volt a megfelelé tartalékkeret, mely a folyamatos
fizetbképességet biztositotta a bevételek hektikus alakulasa mellett is. Egy ideig a tiszteletdijak
visszatartasara még igy is sziikség volt, egyes palyazati forrasok kései kifizetése miatt.

A MEK 2014-ben nem miikddtetett — jogszabalyok altal elirtakon kiviil -munkabizottsagokat, a szakmai
munka az Elnékségben, a tiszteletdijak terhére folyt. Ezzel szemben az Elndkség szamos ad-hoc
szakértdi testiletet volt kénytelen Iétrehozni.

A tagozatok finanszirozasaval kapcsolathan a jovére nézve javasolt, hogy az egyéb szakmai munka
keret terhére torténd kifizetések egységes rendben, aranyosan torténjenek.

A FEB felhivja a figyelmet arra, hogy a MEK és a Nonprofit Kft kozétti kisebb maradvanyproblémakat,
amelyeket a FEB Ulésen szamunkra részletesen ismertettek 2015 évben lehetéleg véglegesen
rendezzék.

A fent ismertetett tevékenységek a FEB véleménye szerint teljeskorlien tartalmazzak a Magyar Epitész
Kamara kiilénb6z6 szerveinek miikodését és annak értékelését. Mindezek alapjan — észrevételeink és
véleményezésiink fenntartasa mellett — az EInokség beszamoléjat és a gazdalkodasrol sz6l6 jelentést
a Felligyel6 Bizottsag a Tisztelt Kuldéttgyllés szamara jévahagyasra ajanlja.

A MAGYAR EPITESZ KAMARA

FELUGYELO BIZOTTSAGA



