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A Fellgyeld Bizottsagunk az elmult évben az alabbi dsszetételben tevékenykedett:
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2014.10.21-t6l:
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A Feliigyel6 Bizottsag:

A FEB tagjait 2014.02.04-én jegyezte be a cégbirdsag. Alakulo tlése 2014.marcius 21-én volt.

A FEB Alapité okiratban és jogszabalyban rogzitett feladata a Nonprofit Kft. gazdalkodasanak, kéltségvetésének
figyelemmel kisérése, folyamatos ellenérzése. A Feliigyeld Bizottsag az Alapitd Okiratban foglaltaknak
megfeleléen végzi munkajat.

Az év kdzbeni személyi valtozas a folyamatos munkat bizonyos mértékben gatolta, azonban az Uj tag és
elndkiink belépésével folytatni tudtuk azt.

2014.évi beszamolo és mérlegadatok elemzése

A MEK NKft FEB megvizsgalta a 2014 évi beszamoldt, melybél az alabbi fontosabb pontokat emelnénk ki:
A MEK és a Nkft. tevékenységének szétvalasztasa a beszamoldban is emlitett szerzédéses és elszamolasi,
vagyonmegosztasi valtozasokat kovetelt meg. A MEK és a Nkft. gazdalkodasanak és vagyonanak
szétvalasztasa kapcsan, az ligyvezetés feliilvizsgalta az 6sszes fennallo szerzédést, és azok jelentés részét
felmondva, Ujakat kotott a kordbbiaknal lényegesen kedvezébb feltételekkel.. Minden esetben alapvetd
szempont volt a tarsasag érdekeinek megfeleld szolgaltatas és ellenértékének racionalizélasa, a koltségek
csokkentése a minGség megtartasaval.
Ezzel egyutt, elkertlhetetlen tobblet-kdltségek jelentkeztek, melyek az eredményességre is kihatassal voltak. A
szétvalasztassal kapcsolatos szikségszeri 1épések jelentds egyszeri anyagi terheket okoztak egyes tételek
esetében.
-A beszamold mellékletét képezé tablazatok kiadasi rovataiban szintén kévethetd a szigoru takarékossagra vald
torekvés.
-A fenti torekvések ellenére a kdvetkezé tételek meghatarozoak voltak az év végi eredmények alakulasaban:
-A 2013. évi szerény nyereség mellett nem allt rendelkezésre azonnal hozzaférhetd forras az athiz6dé
kételezettségek finanszirozasara, illetve a beszamoldban felsorolt kotelezettségek a 2014. évi kiadasokat
novelték.
-A mérleg alakulédsaban tovabbi teherként jelentkezett az év elsé harmadanak kétszeri konyvelése a
kényvelévaltas miatt, valamint a jelentés végén megfogalmazott tobbletterhek.

-A negativ mérlegeredmény ellenére a Nkft. 2014. év végi zarasakor a bankszamla egyenlege a januari 1.670e
Ft nyitdegyenlegéhez képest 4.451e Ft volt, ezzel biztositva a gazdalkodas folyamatossagat.

-A MEK a Nkit-t6l a szakmai tovabbképzési tevékenységet fokozatosan atvette, az elkiildnitett szamlat 2014.
december 31.-én lezarta, a fennmaradé dsszeget MEK szamara atutalta.



Eszrevételek a tarsasag miikodésével kapcsolatban:

-A FEB megalakuldsa ota szorgalmazta, hogy legyen kényvvizsgalé a tarsasdg miikddésének szakmailag
hatékony ellenérzésére és segitésére. Evkozi jelentésiink és jegyzokonyvi anyagaink tartalmaztak ezt a
kotelezettséget és hatarozott kérésinket a konyvvizsgéloval kapcsolatban.

A fiiggetlen kdnyvvizsgal6 alkalmazasat a bizottsag kérése mellett a 2014.méajusi alapité okirat is megerdsitette.
A tarsasag a szamviteli torvény szerinti beszamold valddiségat és jogszabalyszer(iségét konyvvizsgaloval
koteles ellendriztetni, véleményének meghallgatas anélkil a szamviteli torvény szerinti beszamolordl az Alapitd
nem hozhat dontést. Ennek végrehajtasa a torvény szerinti hatarnapig sziikséges.

Ha nincs konyvvizsgald, akkor az alapitd okirat erre vonatkozé eléirasa nem teljestil.

-Miikddéssel kapcsolatos szabalyzatok:

A tarsasag szamviteli politikajat tartalmazé dokumentum kelte: 2004 .januéar 15.

E dokumentum feliilvizsgalata aktualis és szikséges, kiilonds tekintettel a tarsasag és a MEK (j kapcsolatéra és
feladataira.

A dokumentum meghatarozta a szikséges szabalyzatokat is.

Ezekbdl az alabbi készdlt el:

Pénzkezelési szabalyzat: 2015.01.05.

A MEK és a Nkft. gazdalkodasanak és vagyonanak szétvalasztasa kapcsan, killndsen fontosnak tartjuk az
értékelési, a leltarozasi és a selejtezési Uj szabalyzatok megalkotasat.

Az alabbiak is vizsgalatra keriiltek:

-Vallalkozéasi, munka-, megbizasi- és bérleti szerzodések, teljesitések.

-Tamogatasi szerzédések, palyazatok, kifizetések.

-Kft. mikodéssel kapcsolatos szabalyzatok megléte: pénziigyi-, pénztar-, iratkezelési-, selejtezési-, stb.
szabalyzat.

-Bérek, vezetli és egyéb személyes juttatasok.

A pélyazati lebonyolitasokkal kapcsolatos szerzddések és teljesitések kimutatasa, a palyazati dijak elszamolasa
kapcsan fontosnak tartjuk egy hosszabb tavu megoldas kidolgozasat. Javasoljuk, hogy az Elndkség vizsgalja
meg ezek egységes kezelhet6ségének lehetéségeit (pl. kilon addzd jovedelmek). A varhatdan megnévekvd
szdmu palyazatok lebonyolitisa kapcsén egy egyszerlibb elszamoldsi gyakorlat kialakitasa tartjuk
szikségesnek.

A FEB a Nkft. 2014. évi gazdasagi tevékenységét tobb oldalrol megvizsgalta. A jelentéshez mellékelt elsé harom
tablazat ezt mutatja.

1. tablazat: Nonprofit Kft el6zetes mérleg;
2. tablazat Nonprofit Kft Cash-Flow;
3. tablazat Nonprofit Kft Gazdalkodas.

A Tovabbképzési Szakbizottsag alszamlajanak alakulasanak a 4. tablazat tajékoztat.

A vizsgalatok Gsszesitése alapjan, a FEB az éves beszamold, eredmény-kimutatas alapjan a beszamolét
elfogadasra javasolja.

Budapest, 2015.03.26.
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