A MEK 2020. EVI KOLTSEGVETESI TERVE

A 2020. évi koltségvetési terv az elmult évek tapasztalati értékei alapjan készllt. Hatodik
alkalommal terjeszti eld a MEK a koltségvetését tigy, hogy az el6z6 évi adatok még nem
alinak rendelkezésére, igy tobb érték az el6z6 évek alapjan csak becsiilt, hiszen csak az
elsé félévi adatok ismertek a 2019. évrdl.

Béar a 2019. év adatai még nem véglegesek, hiszen az év még nem fejez6dott be, meégis
ugy tinik, az koltségvetési terv nagy biztonsaggal tudja az el6z6 évi adatokat becsulni.
Természetesen, ha a végleges adatok ismerete szikségessé teszi, a tavaszi
kildottgydlésen a koltsegvetés modosithato.

A 2020. évi végleges taglétszam is becsllt, az el6z6 évi adatok alapjan kalkulaltunk,
végleges szdm a Terileti Kamarak 2020. januar 31-i jelentése alapjan alakul ki.

Még nincsenek megkotott tAmogatasi és palyazati szerzddések, ezért a koltségvetes
2020-ra tamogatasokkal nem szamol.

Az EIndkség a 2015. évi koltségvetéshez — a FEB tAmogatasaval és jovahagyasaval —
egy Uj koltségvetési bontast dolgozott ki.
A 2020. évi koltségvetés is ennek megfeleléen késziilt.

Mar 2015. évben rendezédott a MEK és a MEK Kft. kozotti gazdasagi viszony, a két
szervezet — mind tevékenységében, mind pénziigyileg - teliesen szétvalasztasra kerult.

A hatarozott szétvalast a kamarai torvény moédositasa tette lehetéveé, miszerint a kamarak
2014. januér 1-t6l gazdasagi tevékenységet is folytathatnak. Ezt a MEK — Killdottgydlési
hatarozat alapjan — Alapszabalyaban rogzitette.

2015. januar 1-i hatéllyal a MEK belépett az Afa korbe. A gazdasagi, vallalkozasi
tevékenységek bevétele Afa-s bevételek. Ennek megfelelésen a vallalkozasi
tevékenységhez kapcsolodd koltségeknél (dologi és egyéb koltségek) az Afa
elszamolhato, ez jelentds koltsegmegtakaritast eredményezett minden eddigi évben.

2015. évtdl a tovabbképzéssel kapcsolatos minden tevékenységet is atvett a MEK a
MEK Kift.-t6l.

A tovabbképzés lebonyolitasat a MEK mikodteti a jogszabalyi lehetéségek szerint
gazdasagi, vallalkozasi tevékenységként. 2019-ban is a tovabbképzés tovabb fejlédott. A
tovabbképzéseket a MEK szervezi és lebonyolitia, az eléadok a MEK elndkségének
tagjai és tisztségviseldi, igy a tagsag azonnal és els6é kézbdl, ,tiszta forrdsbol” kapja a
tajekoztatast és a tovabbképzést. Ez a tagsag részére oriasi elény.

A 2020. évtél a MEK a Kozlony, Evkonyv, Hirlevél és Honlap kezelését is visszaveszi a
MEK Kft-t6l. igy ezek lizemeltetése, a kiadasok koltségek a tovabbiakban a MEK-t
terhelik, viszont az ezzel kapcsolatos bevételek (hirdetések, reklamok) a MEK-t illetik. A
tovabbiakban teliesen elvalt a MEK és a MEK Kft. mikddése, a MEK Kft. méar csak
onallo, a MEK-kel mar szorosan nem sszefiiggd gazdasagi tevékenységet (palyazatok
bonyolitasa, szakértések) végez, a MEK feladatai kdzil mar semmit nem lat el.
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TERVEZETT BEVETELEK
Terlleti kamarak befizetései, tagdijrészesedés

A MEK Alapszabalya szerint a MEK Kiildéttgy(ilése a koltségvetéssel dsszefliggésben
hatarozza meg a kovetkez6é év tagdijat.

Szintén a MEK Alapszabalya szerint a terileti elnokok testiletének (TET) minden
jelentésebb, a kamarat érinté kérdésben, igy a koltségvetésben és az éves tagdij
0sszegének megallapitdsaban elézetes veleményezési joga van. A terlleti elnbkok
véleményeét kikérni és figyelembe venni azért is elengedhetetlen, mert a tertileti kamarak
gazdalkodasat — a MEK gazdalkodasanal sokkal Iényegesebben - meghatarozza az éves
tagdij 6sszege.

A teriileti elnokok testillete a évi 75.000,- Ft 3sszegben kérte a MEK-t6l a 2020. évi tagdij
meghatarozasat, a Kuldottgydlés elé terjesztését.

A 2015 ota az éves kamarai tagdij 50.000 forint. 5 év alatt a tagdij nem keriilt emelésre.
Bar a terlleti és az orszagos kamardk mikodési szintjenek fenntartdsahoz
elengedhetetlen lett volna az évi min. 5-10%-0s emelés, ezt a MEK nem tette meg, nem
is javasolta, tekintettel a gazdasagi valsag kovetkeztében kialakult tervez6i és mérnoki
feladatok, €s ennek kdvetkeztében a tagok bevételének jelentés csokkenése miatt.

A terlleti és az orszagos kamarakban megnovekedett szakmai és adminisztrativ
feladatok ellatasa miatt azonban a tagdij emelés tovabb mar nem volt halaszthato.

A MEK KiildottgyGlése igy — egy mérsékelt emeléssel - 2019. évre 60.000 forintban
allapitotta meg a tagdij sszegeét.

Ez az Osszeg- bar szerényen, de — lehetGve tette a terileti kamarak mukoédésenek
fenntartdsat, valamint a Magyar Epitész Kamaranal a Kkitliz6tt szakmai programok
folytatasat és teljesitéset.

A korabbi években a Miniszterelnokség részérdl érkezd tamogatassal — mivel még
igéretek sincsenek — nem lehet szamolni, a terileti kamarak mikodését a tamogatéasi
0sszegek néelkdl is biztositani kell mar 2020-ban és a tovabbiakban.

A terlleti kamardk mikodésének koltsége a 2019. évben tovabb ndvekedett, igy
szikségesseé valt tovabbi tagdijemelés.

A MEK 2020. évi koltségvetési terve — ennek megfele |6en — 75.000,- forint éves
tagdijat figyelembe véve késziilt el.

A tagdij részesedésbél szarmazd bevétel elbzetes kalkulacié a jelenlegi taglétszam
alapjan, a végleges 6sszeg a 2020. januar 31-i taglétszam fliggvénye.
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Eljarasi, igazgatasi szolgaltatasi dij
Az etikai-fegyelmi eljaras dijara — az eléz6 év tapasztalata alapjan — azonos 6sszeg kerdlt
kalkulalasra.

A jogosultsagi vizsga és beszamolo dijat évek Ota jogszabaly szabalyozza. 2020. évben
a vizsgazok szdmaban minimalis emelkedés varhato.

A tovabbképzési elbiralasi dijbdl (szakmai tovabbképzés) mar az elmult években is
bevétel jelentkezett. Ezt a tevékenységet 2015. évtdl a MEK maga latja el, végzi a
feladatot, mikodteti az ezt végz6 Tovabbképzési szakérndi testiletet. A keletkezett
bevétel a testiilet mikodését és az ezzel kapcsolatos egyeb kiadasok koltségét fedezi.

Birsag, regisztracios és adminisztracios dij

A MEK-nek bevétele csak az etikai-fegyelmi eljarasok birsagabdl jelentkezik. Az elsd
fokon kiszabott birsag az eljaré tertleti kamarat illeti. A masodfokon kiszabott birsag, ha
megegyezik az elséfoku birsaggal, az szintén a terileti kamaréé, ha a birsag magasabb,
akkor csak a kiildnbozet a MEK bevétele. A birsagok dsszegét teljes mértékben a MEK
az Etikai-fegyelmi Bizottsag miikodtetésére forditja.

Szolgéltatasi dij )
Egyéb szolgaltatasi dijakbol tortend bevételek a terileti kamaraknal jelentkeznek. Igy
ebbdl bevételt 2020. évre sem kalkulaltunk

Egyéb bevételek

A kotelez6 tovabbképzeés intézése, szervezése, lebonyolitasa — jogszabalyi rendelkezés
szerint — a MEK joga és kotelezettsége.

2015. 6ta a MEK onalléan, vagy a teriileti kamarakkal kozosen szervezi és bonyolitja
ezeket. A tovabbképzéshez sziikséges tananyagot €s — a minisztérium altal jovahagyott -
oktatokat a MEK biztositja. Ennek megfeleléen a részvételi dijbol részesedik, bevétele
keletkezik, természetesen ezt a bevételt koltségek terhelik (adminisztracio, tananyagiras,
tananyag aktualizalas, oktatok tiszteletdijai). A 2019. évi iddéaranyos bevételeket
figyelembe véve tervezi a MEK a tovabbképzésbél a 2020. évi bevételeit.

A tovabbképzés lebonyolitasanak koltsége emelkedett, igy a MEK 2020. évben a
tovabbképzés dijat emelni kivanja.

Az online kotelezd tovabbkepzés lebonyolitasara a MEK kizarolagos szerzédést kotott az
Epitész Tovabbképzé Kift.-vel. A MEK biztositja a tananyagot, valamint az adminisztracio
€s a nyilvantartas lgyintézésének egy részét, ezért a bevételbdl részesedik koltségtérités
cimen.

Az NKA eddig minden évben biztositotta az ACE tagdijat.

A MEK egyéb vallalkozasokat is kivan folytatni. Kotelezé tovabbkeépzéseken kivul
szakmai tovabbképzéseket is Onalléan szervez. A MEK altal szervezett szakmai

tovabbképzések egyre népszerlibbek a tagsag korében, hiszen végre olyan témakban
folynak eléadasok, amik a tagsag szamara rendkivil fontosak.

Tartalékalap

A 2019. évrél athozott tartalék és maradvany természetesen még nem ismert. A 2020.
évi terv ennek megfeleléen csak a tervezett értéket tudja tartalmazni, a végleges
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tényérték ettél eltérd is lehet. A 2019. évrdl athozott tartalék megegyezik az idei évre
tervezett tartalékalappal, igy ez a 2020. évi koltségvetést nem rontja €s nem javitja.

Egyéb, elkulonitett bevételek (palyazatok, tamogata  sok)
2020. évre a MEK koltségvetése allami tamogatassal nem szamol.

A MEK m (ikbdését biztositani kell az allami taimogatasok telj  es elmaradasa esetén
is. Ennek megfelel 6en a koéltségvetés ezen bevétellel nem szamol.

TERVEZETT KIADASOK
A kiadasi tételek is az elmult évek tapasztalatai alapjan lettek meghatarozva.

Szemeélyi kifizetések
A MEK tisztségvisel6inek, bizottsagi tagjainak tiszteletdijai nem véltoznak, az el6z8 évivel
megegyeznek.

A titkarsagi bérkdltségek az el6z6 évihez képest nem valtoznak.
MEK alapfeladatok koltségei

Szakert 6 testiletek

A Beszamol6 és jogosultsagi vizsga szakértdi testilet és a Tovabbképzési szakértdi
testilet szakertéi dijkerete hasonld az el6z6 évivel. Mivel a szakeértdi testiletek
tevékenységének mennyisége valtozhat, flgg a vizsgdzdék és a tovabbképzésre
jelentkez6k szamatol, ésszerli a kifizetéseket az elvégzett munkadhoz kétni. Ennek
megfeleléen a Beszamold és jogosultsagi vizsga szakértdi testilet tervezett kdltségkerete
a vizsgadij tervezett bevételének valtozasaval aranyosan valtozhat, ehhez hasonléan a
Tovabbképzési szakértéi testilet tervezett koltségkerete a tovabbképzési elbiralasi dij
tervezett bevételének valtozasaval aranyosan valtozhat.

Tagozatok egyéb kaltségei

A tagozatok koltségkerete 2019. évben ez 10 % emelkedett. 2020. évre tovabbi
emelkedéssel nem szamolunk. A tagozatok koltségei — idén is a kdnnyebb atlathatosag
érdekében — szétvalasztasra kerlltek.
A tagozatvezetdk tiszteletdijait és ezek kozterheit a szemelyi kifizetések koltségcsoport
tartalmazza, mig ebben a csoportban a tagozati szakmai munka kdltségkerete tartozik.

A személyi kifizetések 6sszege nem emelkedett.

Alapfeladatok egyéb koltségek

2019. évet ugy terveztik, hogy nem a kamarai kiadvanyok koltségkeret tartalmazza az
Epitész Kozlony, az Evkony szerkesztési és kiadasi koltségeit. 2020-ra jelentSs valtozas
mellett dontott az EIndkség. Ettdl az évtél az sszes kamarai kiadvanyt, az Evkonyvet és
a Kozlonyt mar telies mértékben a MEK szerkeszti és adja ki, lizemelteti a Honlapot és a
Hirlevelet. A Kozlony tovabbra is évi 6 alkalommal jelenik meg az eddig megszokott
magas szakmai szinvonallal.

A korabbi évek Kft. eredményei bizonyitottak, hogy a Kft. nem tudja a
reklambevételekbdl, ill. egyéb vallalkozasi tevékenységébdl kitermelni a Kozlony és
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Evkonyv szerkesztési és kiadasi telies koltségeit. A MEK minden évben, névekvé
meértekben tamogatta a kiadast, megis veszteséges volt a Kft. A MEK Kft. gazdasagos
mikodését a tovabbiakban nem befolyasolja semmijen MEK alapfeladat ellatasa.

A jogi képviselet dija megegyezik a 2019. év dijkeretével, szerz8désben rogzitett. Ez a dij
tartalmazza a jogi segitséget és kozremikodést az Etikai-fegyelmi Bizottsag
munk&jaban, a jogi képviseletet a MEK peres, nemperes és kdzigazgatasi ligyeiben
(masodfoku eljarasok felllvizsgalata, tartozasok behajtasa, harmadik féllel szembeni
képviselet), képviseletet és kozremikodést peren kivili megallapodasokban, jogi
tanacsadast, szerzédések fogalmazasat, véleményezését, szabalyzatok és egyeb
kamarai kiadvanyok jogi véleményezését.

A kamara és tagozataik feladatuk elldtasa érdekében (jogszabaly véleményezés,
szakmai kiadvanyok véleményezése) szakeértket kér fel.

Dologi kiadasok

Titk&rsagi kiadasok

Epitészek Haza lizemeltetéséhez torténd hozzajarulas.

Kdnyvelés és kdnywvizsgald koltsége szerzédésben rendezett.
Bankkdltség a 2019. év tapasztalata alapjan.

A szamitastechnika rendszergazdai tevékenyseg szerzédésben rogzitett.

2014. évben a MEK - a jogszabalyi kitelezettségének megfelelve — elkészitette, izembe
helyezte az un. E-Ugyintézési rendszert. A rendszer Uzemeltetése a tovabbiakban
folyamatos feladat és koltség. Az lizemeltetésre a MEK mar a rendszer fejlesztésekor
szerzédéseket kotott. A koltség tartalmazza a teljes rendszer Uzemeltetését (havi dij),
azaz a tagnyilvantartd és iktatd szoftverek karbantartasat, telefonos és taveléréses
felhasznalGi tAmogatast, vonatkozd szerver szamitogep kezelését, szoftver jellegl hibak
elharitasat, valamint a MEKON 5.0 és a MEK BackUp szerverek iizemeltetését, szerver
hosting szolgéltatasokat, elektronikus alairas bélyegek koltségeit. 2020. évben tovabbi
koltségemelkedés nem tervezett.

Egyéb dologi kiadasok

Az egyéb koltsegeket sikerilt 2019-ben az el6z6 évekhez képest tovabb cstkkenteni,
optimalizalni. 2020. évre tovabbi koltségkeret csokkenéssel nem szamolunk.

A reprezentacios koltség a legszikségesebb minimum.

Az utazasi koltség magasabb, mint az el6z6 ciklusban, mivel Iényegesen tobb a nem
févarosi tertletekrél kozremiikodd tisztségviseld és bizottsagi tag.

A rendezvények koltségkerete a Kuldottgyllés, a TET és egyéb rendezvények koltségeit
tartalmazza.

Beruhazasok

Minden évben sziikséges legalabb egy szamitdgépes munkahely hardverének cseréje.
KorszerUsitést kell végrehajtani — a tarold helyek novelése érdekében — a titkarsag
berendezésén.

A szoftverek frissitése, fejlesztése bizonyos terlileteken (honlap, tovabbképzés,
dgyintézés, szamlazas) elengedhetetlen.
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Szakmai feladatok

A MEK legfontosabb feladatai, ezzel szolgélia leginkdbb a tagsagot, segiti a
szakmagyakorlast. Amig més kiadasi terlleten az elv a takarékossag, addig a szakmai
munkara minden lehetséges anyagi eszkdzt meg kell szerezni, ra kell forditani. 2020.
évben is jelentésen dsszeg forditddik a szakmai munkara.

A szakmai munka fontos része a jogosultsagi vizsga, a beszamol6 és a tovabbképzés
tananyagainak elkészitése, tovabbfejlesztése, naprakészen valo tartasa. A tervezett
koltségkeret elbiranyzat, fligg a jogszabalyok valtozaséatol, valamint a tovabbképzés és
vizsgaztatasboél szarmazo arbevételtdl.

A kotelezd tantermi tovabbképzések lebonyolitasat a MEK kozosen végzi a terileti
kamarékkal. A tervezett koltségkeret az eléadasok szervezésének koltségeit, az oktatok
honorariumét tartalmazza.

A MEK, a tagsag és a szakma fontos érdeke a nemzetkozi épitész szervezetekben valo
részvétel, a k6zos munka, a nemzetkdzi konferenciakon valé jelenlét. A Honlapon és a
Kozlbnyben rendszeresen ismertetésre kerll ennek eredménye, tanulsaga.

A honlap arculati és tartalmi frissitése aktualissa valt, amelyhez 2020-ben megfelel6
koltségkeretet kivanunk biztositani.

A MEK fontos szakmai feladata a tagsag tajékoztatasa a jogszabalyok, szabvanyok
valtozasarol, a kiirt kozbeszerzésekrdl és palyazatokrol valo tajékoztatas.

A MEK t6bb szakmai dijat alapitott (Diploma dij, Sandy dij, Kamaraért dij), ezek koltségeit
tartalmazza a koltségkeret.

Egyéb szakmai feladatok

A MEK a szakmai feladatok legszélesebb igényeinek ellatasara egy tamogatasi alapot
hoz létre.

A tagdij megemelt mértekéb 6l adddo tobblet dsszeget — e tamogatasi alapon
keresztil — a MEK teljes egészében a szakmai munka  tdmogatasara kivanja
felhasznalni.

A tamogatasi alap felhasznalasa — igénylés alapjan — lesz lehetGség. Ennek mikodési
rendjét a MEK EIndksége 2020 januarjara dolgozza ki.

A tamogatasi alapbdl barki, - kamarai tag, épitész iroda, tertlleti kamara, egyéb épitész
szervezet, a MEK tagozata stb. - igényelnhet dsszeget. A felhasznalasi teriiletnek az
epitész szakmat érintbnek — konyvkiadas, tanulmany készités, rendezveny, kidllitas
szervezés stb. — kell lennie, amely szélesebb korl érdeklddésre tarthat szamot. A
benyjtott igények alapjan a tamogatasi alap felosztasarol a MEK Elnksége fog donteni.

Remeényeink szerint a tamogatasi alap minél tébb szakmai feladat ellatasara, a tagsag
szakmagyakorlasi tevekenységét elésegitd, konnyité kiadvany és segédlet elkészitésére,
rendezvényekre, kiallitasokra lesz lehetéség.

Az elnokség véarja — a MEK Honlapjan keresztill — a tagsag javaslatait, kivansagait,
elvarasait egyéb szakmai feladatok elvégzéseére, esetleg ezen feladatok elvégzésében
vald kdzremikodésre.
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A szakmai munkak koltségkerete két tételbdl tevodik 6ssze, alapfeladatokbol és egyéb
szakmai feladatokbdl. Ez a koltségvetésben is két soron szerepel. Ez a sor az egyéb
szakmai feladatok koltségkeretét tartalmazza.

Tartalékkeret

A MEK Alapszabaly és Pénziigyi szabalyzata szerint a MEK alapmiikodéshez szilkséges
tartalékkeretet a személyi kifizetések, titkarsag dologi koltségek és egyéb dologi
koltségek dsszege alapjan kell képezni, annak min. 15 %-a.

A tervezett tartalékkeret a szabalyzati elirasnak megfelel.

A koltségvetés két melléklete — a Pénzlgyi szabalyzat szerint — a tisztségviseldk, a
bizottsagi tagok, a tagozatvezetdk tiszteletdijait és jarulékait, valamint a titkarség
bérkeretét, béren kivili juttatasat és jarulékait tartalmazza.

A 2016. évtél folyamatosan ndvekedd tartalek lehetéséget ad arra, hogy a 2018. évben
nagy intenzitdssal megkezdett szakmai feladatok folytatasara, befejezésére, ill. minél
tobb szakmai feladat ellatasara, a tagsag szakmagyakorlasi tevékenységét eléseqito,
konnyitd kiadvany és segédlet elkészitésére.

Az athozott tartalékkeretet a MEK nem kivanja a napi mikodeséhez felhasznalni. A
szakmai munkak kerete is biztositott. Igy jelentés 6sszeg tartalékolhato.

A tartalékkeret egy része az Alapszabalyban el6irt, a mikddés feltételeit minimalisan
biztositott tartalék 6sszeg, amely 20 milli6 forint.

A tartalékkeret nagyobb részét a MEK az elhelyezési gondjainak megoldaséara
tartalékolja. A MEK miikddését mar jelentésen kockaztatja a jelenlegi sziikos, 6sszesen
masfél irodara szdkiilt elhelyezése. Zsufolt a titkarsagi dolgozok elhelyezése is, az iratok
tarolasa nem megoldott. Ez siirgds megoldast igényel. A MEK Elndksége tobb
megoldason is gondolkozik, hiszen a névekvé kozfeladatok és egyéb kamarai feladatok
feltétlentl szikségessé teszik a titkarsag létszamanak emelését. Ez a jelenlegi
helyzetben nem megoldhato.

Barmilyen megoldas kerul kivalasztasra, az mindenképpen jelentés koltséggel jar. Ehhez
képezte a MEK az 87 millios tartalékalapjat.

Bar a MEK jelentés lépéseket tett az elhelyezés megoldaséaban tobb lehetéséget is
megvizsgalva, végleges dontés még nem sziletett.

Osszességében elmondhatd, hogy a bevétel jelent  6s részét a MEK 2020. évben a
szakmai munka finanszirozaséra kivanja forditani.

Budapest, 2019. november 10.



