A MEK 2022. EVI KOLTSEGVETESI TERVE

A 2022. évi koltségvetési terv az elmult évek tapasztalati értékei alapjan készilt. A
folyamatos miikddés érdekében a MEK mar évek 6ta Ugy terjeszti eld a koltségvetését,
hogy az el6z6 évi adatok még nem allnak teliesen rendelkezésére, igy tobb érték az
el6zb évek alapjan csak becsult. Ez ebben az évben kildndsen nehéz, két okbadl is, mivel
az idei évbél alig fél évnyi adat all rendelkezésre a szeptemberre el6rehozott
kildottgydlési idépont miatt, valamint a 2020 és 2021. évek koltségvetés szempontjabdl
is klldnleges évek a jarvanyhelyzet okan. Nem lehet a korabbi évek rutinjat
automatikusan alkalmazni.

Ahogy a korabbi években is az 6szi kdltségvetés becsult adatokon alapult, ez fokozottan
érvényes az idei évre a fenti okok miatt. Természetesen, ha a végleges adatok ismerete
szukségessé teszi, a tavaszi kuldottgyllésen a koltségvetés modositasra kertil.

A 2022. évi végleges taglétszam is becslilt, az el6z évi adatok alapjan kalkulaltunk.

Még nincsenek megkotott tdmogatasi és palyazati szerz6dések, ezért a koltségvetés
2022-ra tamogatasokkal nem szamol. Az egyébként is alapelv a koltségvetés
tervezésénél, hogy a MEK koltségvetésének tamogatasok nélkiil is mikddnie kell!

Az EInbkség a 2015. évi koltségvetéshez — a FEB tamogatasaval és jovahagyasaval —
egy Uj koltségvetési bontast dolgozott ki.
A 2022. évi koltségvetés is ennek megfeleléen késziilt.

A korabbi években rendezéddtt a MEK és a MEK Nonprofit Kft. kdzétti gazdasagi
viszony, a két szervezet — mind tevékenységében, mind pénzlgyileg - teliesen
szétvalasztasra kerdlt.

A MEK Nonprofit Kft. MEK-t érintd tevékenységeit a MEK az elmult évek soran
fokozatosan atvette. Az elmdlt évben az utolsd tevékenység, a Kézlény, Evkényv,
Hirlevél és Honlap kezelését is visszavette a MEK Kift-tél. igy ezek lizemeltetése, a
kiadasok koltségek a tovébbiakban a MEK-t terhelik, viszont az ezzel kapcsolatos
bevételek (hirdetések, reklamok) a MEK-t illetik. A tovabbiakban teljesen elvalt a MEK és
a MEK Kft. miikddése, a MEK Kft. mar csak 6nallé, a MEK-kel mar szorosan nem
Osszefliggd gazdasagi tevekenységet (palyazatok bonyolitasa, szakértések) végez
Ennek megfeleléSen a MEK Kft. mikddésének eredményességét mar nem
befolyasolhatja a MEK szamaéra végzett feladat.

2015. januar 1-i hatallyal a MEK belépett az Afa kdrbe. A gazdasagi, vallalkozasi
tevékenységek bevétele Afa-s bevételek. Ennek megfelelésen a vallalkozasi
tevékenységhez kapcsolddd koltségeknél (dologi és egyéb koltségek) az Afa
elszamolhato, ez jelentés koltségmegtakaritast eredményezett 2015 6ta.
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TERVEZETT BEVETELEK
Teriileti kamarak befizetései, tagdijrészesedés

A MEK Alapszabalya szerint a MEK Kiildéttgyiilése a koltségvetéssel dsszefiiggésben
hatarozza meg a kovetkez6 év tagdijat.

Szintén a MEK Alapszabalya szerint a teriileti elndkdk testiiletének (TET) minden
jelentésebb, a kamarat érinté kérdésben, igy a koltségvetésben és az éves tagdij
Osszegének megallapitasaban el6zetes véleményezési joga van. A terlleti elnOkok
véleményét kikérni és figyelembe venni azért is elengedhetetlen, mert a tertleti kamarak
gazdalkodasat — a MEK gazdalkodasanal sokkal lényegesebben - meghatarozza az éves
tagdij 6sszege.

A MEK Elndksége és a Terlileti EIndkok Testiiletének 2021. augusztus végi Ulésén gy
dontott, hogy 2022. évre nem javasol a Kuldottgydlésnek tagdijemelést. Ez azt jelenti, a
koltségvetés tervezet valtozatlanul hagyva az el6z6évi tagdij mértékét, 75.000 Ft/év
2022. évi tagdijat terjeszt el6 a KuldottgyUlésnek.

A jarvany helyzet érdekes, elére nem lathatd helyzetet teremtett a tertleti kamarak és a
MEK koltségvetésében is. A rendezvények kényszer(i eimaradasa a bevételeknél joval
tobb kiadas csOkkenést hozott, mivel a bevételeket nem eredményez6 koltséges kamarai
rendezvényeket (kidllitasok, eléadasok, bemutatdk) is tordini kellett. Ennek
eredményeként a kamaraknal a tervezettnél tobb megtakaritas maradt.

A MEK koltségvetése is egyensulyban marad tagdijemelés nélkiil, el tudja latni a
feladatait.

A jarvanyhelyzet tagsagunkat, - a MEK altal elvégzett felmérések alapjan, - nagyon
valtozéan érintette. Egyes tagjaink munkdja jelentdsen csokkent, mig masoké a
gazdasag Ujrainditasi programok eredményeként jelentésen megndvekedett. Ez a
létrejott bizonytalan egzisztencidlis helyzet sem teszi lehetévé a tagdij emelését,
megeértve és atérezve a tagsag jelentés részének helyzetét.

Bar a teruleti kamaraknal és az orszdgos kamaranal is a tiszteletdijak nagyon
alacsonyak, szinte jelképesek, mégsem tervezi az EIn6kség ennek emelését 2022. évre.

A MEK 2022. évi koltségvetési terve — ennek megfeleléen — 75.000 forint éves
tagdijat figyelembe véve késziilt el.

Tagdijrészesedés
A tagdij részesedésbdl szarmazd bevétel elbézetes kalkulacié a jelenlegi taglétszam
alapjan, a végleges 0sszeg a 2022. februari taglétszam figgvénye.

Eljarasi, igazgatasi szolgaltatasi dij

Az etikai-fegyelmi eljaras dijara — az el6z6 év tapasztalata alapjan — azonos 6sszeg kertilt
kalkulalasra.

A jogosultsagi vizsga és beszamolo dijat évek 6ta jogszabaly szabalyozza.

A tovabbképzési elbirdlasi dijbol (szakmai tovabbképzés) mar az elmult években is
bevétel jelentkezett. Ezt a tevékenységet 2015. évtél a MEK maga latja el, végzi a
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feladatot, mikodteti az ezt végz6 Tovabbképzési szakértbi testlletet. A keletkezett
bevétel a testllet miikodését és az ezzel kapcsolatos egyéb kiadasok koltségét fedezi.

Birsag, regisztracios és adminisztracios dij

A MEK-nek bevétele csak az etikai-fegyelmi eljarasok birsagabol jelentkezik. Az elsé
fokon kiszabott birsag az eljaro tertleti kamarat illeti. A masodfokon kiszabott birsag, ha
megegyezik az els6foku birsaggal, az szintén a teruleti kamaraé, ha a birsag magasabb,
akkor csak a kiildnbdzet a MEK bevétele. A birsagok dsszegét teljes mértékben a MEK
az Etikai-fegyelmi Bizottsag mikodtetésére forditja.

Szolgaltatasi dij )
Egyéb szolgaltatasi dijakbdl torténd bevételek a teruleti kamaraknal jelentkeznek. Igy
ebbdl bevételt 2022. évre sem kalkulaltunk.

Egyéb bevételek

A kotelezd tovabbképzés intézése, szervezése, lebonyolitdsa — jogszabalyi rendelkezés
szerint — a MEK joga és kotelezettsége.

2015. 6ta a MEK szervezi és bonyolitia ezeket. A tovabbképzéshez sziikséges
tananyagot és oktatékat a MEK biztositia. Ennek megfeleléen a részvételi dijbdl
reszesedik, bevétele keletkezik, természetesen ezt a bevételt koltségek terhelik
(adminisztracié, terembérlet, catering, tananyagiras, tananyag aktualizalas, oktatok
tiszteletdijai). A 2021. évi idéaranyos bevételeket figyelembe véve tervezi a MEK a
tovabbképzéshdl a 2022. évi bevételeit, remeélve, hogy a jarvanyhelyzet mar korlatozza a
tovabbképzési rendezvények megtartasat.

Az online kotelez0 tovabbkepzes lebonyolitasara a MEK kizardlagos szerzédést kétott az
Epitész Tovabbképz6 Kft.-vel. A MEK biztositja a tananyagot, valamint az adminisztracio
€s a nyilvantartas Ugyintézésének egy részét, ezért a bevételbdl részesedik koltségtérités
cimén.

Az NKA palyazat utjan eddig minden évben biztositotta az ACE tagdijat.

A MEK egyéb vallalkozasokat is folytat. Kételezé tovabbképzéseken kiviil szakmai
tovabbképzéseket is szervez 6nalléan. A MEK altal szervezett szakmai tovabbképzések
egyre népszerlibbek a tagsag korében, hiszen végre olyan témakban folynak eléadasok,
amik a tagsag szamara rendkivul fontosak. A pandémia miatt jogos igényként merdit fel
az online szakmai tovabbképzések biztositasa, amelyre idéntél sok témaban van
lehetbsége a szakmagyakorloknak a tako.mek.hu oldalon keresztil. A tagozatok
bevonasaval tovabbi szakmai el6adas is készll a kézeljoviben.

Tartalékalap

A 2021. évrdl athozott tartalék és maradvany természetesen még nem ismert. A 2022.
évi terv ennek megfeleléen csak a tervezett értéket tudja tartalmazni, a végleges
tényérték ettdl eltérd is lehet. A 2021. évrdl athozott tartalék megegyezik az idei évre
tervezett tartalékalappal, igy ez a 2022. évi koltségvetést nem rontja és nem javitja.

Egyéb, elkiilonitett bevételek (palyazatok, tamogatasok)
2022. évre a MEK koltségvetése allami tamogatassal nem szamol.

A MEK miikodését biztositani kell az allami tamogatasok teljes elmaradasa esetén
is. Ennek megfelel6en a koltségvetés ezen bevétellel nem szamol.
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TERVEZETT KIADASOK
A kiadasi tételek is az elmult évek tapasztalatai alapjan lettek meghatarozva.

Szemelyi kifizetések
A MEK tisztségvisel6inek, bizottsagi tagjainak tiszteletdijai nem valtoznak, az el6z6 évivel
megegyeznek.

A titkarsagi bérkoltségek az el6z6 évihez képest nem valtoznak.
MEK alapfeladatok koltségei

Szakérto testuletek

A Beszamold és jogosultsagi vizsga szakeértéi testllet és a Tovabbképzési szakértbi
testilet szakértdi dijkerete hasonld az el6z6 évivel. Mivel a szakért6i testuletek
tevékenységének mennyisége valtozhat, fugg a vizsgazok és a tovabbképzésre
jelentkez6k szamatdl, ésszer(i a kifizetéseket az elvégzett munkahoz koétni. Ennek
megfeleléen a Beszamold és jogosultsagi vizsga szakértdi testllet tervezett koltségkerete
a vizsgadij tervezett bevételének valtozasaval aranyosan valtozhat, ehhez hasonldéan a
Tovabbképzeési szakértdi testllet tervezett koltségkerete a tovabbképzési elbiralasi dij
tervezett bevételének valtozasaval aranyosan valtozhat.

Tagozatok egyéb koltségei

A tagozatok koltségkerete 2019. évben 10 % emelkedett. 2021. évben nem volt emelés
és 2022. évre sem szamolunk tovabbi emelkedéssel. A tagozatok koltségei — idén is a
kénnyebb atlathatésag érdekében - szétvalasztasra kerultek.
A tagozatvezetok tiszteletdijait és ezek kdzterheit a személyi kifizetések koltségcsoport
tartalmazza, mig ebben a csoportban a tagozati szakmai munka koltségkerete tartozik.

A személyi kifizetések 6sszege nem emelkedik. A szakmai feladatok keretébdl kerlinek
finanszirozasra a tagozatok tovabbi szakmai tevékenységei.

Alapfeladatok egyéb koltségek

2021. évben a kamarai kiadvanyok koltségkerete nem csak az Epitész Kézlény, az
Evkony szerkesztési és kiadasi koltségeit tartalmazta, hanem egy nagyon jelentés, a
2010 és 2020 kozotti evtized magyar épitészeti alkotasat bemutatd épitészeti konyv
kiadasat is. Ennek kiadasa 2021. évben torténik, igy annak egyszeri, igen jelentds
koltsége mar 2022. évi koltségvetést nem terheli.

2020-ra jelent6s valtozas mellett dontott az Elndkség. Ettél az évtdl, ennek megfeleléen
2022-ben is az Osszes kamarai kiadvanyt, az Evkonyvet és a Kozldnyt mar teljes
mértékben a MEK szerkeszti és adja ki, (izemelteti a Honlapot és a Hirlevelet. A Kézldny
tovabbra is évi 6 alkalommal jelenik meg az eddig megszokott magas szakmai
szinvonallal.

A korabbi évek Kft. eredményei bizonyitottak, hogy a Kft. nem tudja a
reklambevételekbdl, ill. egyéb vallalkozasi tevekenységébdl kitermelni a Kozlony és
Evkonyv szerkesztési és kiadasi telies koltségeit. A MEK minden évben, ndvekvé
mértékben tamogatta a kiadast, mégis veszteséges volt a Kft. A MEK Kft. gazdasagos
miikddését a tovabbiakban nem befolyasolja semmijen MEK alapfeladat ellatasa.

A jogi képviselet dija megegyezik a 2021. év dijkeretével, szerz6désben rogzitett. Ez a dij
tartalmazza a jogi segitséget és kozremikodést az Etikai-fegyelmi Bizottsag
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munkajaban, a jogi képviseletet a MEK peres, nemperes és kdzigazgatasi ligyeiben
(masodfoku eljarasok felllvizsgalata, tartozasok behajtasa, harmadik féllel szembeni
képviselet), képviseletet és kozremiikodést peren kivili megallapodasokban, jogi
tanacsadast, szerz6dések fogalmazasat, véleményezését, szabalyzatok és egyéb
kamarai kiadvanyok jogi véleményezését.

A kamara és tagozataik feladatuk ellatasa érdekében szakértket kér fel.

Dologi kiadasok

Titkarsagi kiadasok

Epitészek Haza lizemeltetéséhez torténé hozzajarulas.

Kdnyvelés és konyvvizsgalo koltsége szerz6désben rendezett.
Bankkoltség a 2021. év tapasztalata alapjan.

A szamitastechnika rendszergazdai tevékenység szerz6désben rogzitett.

2014. évben a MEK - a jogszabalyi kotelezettségének megfelelve — elkészitette, lizembe
helyezte az un. E-Ugyintézési rendszert. A rendszer Uzemeltetése a tovabbiakban
folyamatos feladat és koltség. Az lizemeltetésre a MEK mar a rendszer fejlesztésekor
szerz6déseket kotott. A koltség tartalmazza a telies rendszer Gzemeltetését (havi dij),
azaz a tagnyilvantartd és iktatdé szoftverek karbantartasat, telefonos és taveléréses
felhasznaldi tamogatast, vonatkozo szerver szamitdgép kezelését, szoftver jellegli hibak
elharitasat, valamint a MEKON 5.0 és a MEK BackUp szerverek lUzemeltetését, szerver
hosting szolgaltatasokat, elektronikus alairas bélyegek koltségeit. 2022. évben tovabbi
koltségemelkedés nem tervezett.

Egyéb dologi kiadasok

A MEK nagyon raciondlis gazdalkodasanak eredményeként az egyéb koltségeket 2022-
ben az el6z6 évekhez szintjén tudjuk tartani.

A reprezentacios koltség a legszikségesebb minimum.

Az utazasi koltség mar a 2020. és 2021. évben magasabb lett, mint az el6z6 ciklusban,
mivel lényegesen tobb a nem févarosi teruletekrdl kozrem(kodd tisztségviseld és
bizottsagi tag. Ennek a koltségén 2022. évben sem lehet megtakaritani.

A rendezvények koltségkerete a Kuldottgydilés, a TET és egyéb rendezvények koltségeit
tartalmazza.

Beruhazasok

Minden évben szlikséges legalabb egy szamitdgépes munkahely hardverének cseréje.
KorszerUsitést kell végrehajtani — a tarold helyek nodvelése érdekében — a titkarsag
berendezéseén.

A szoftverek frissitése, fejlesztése bizonyos terilleteken (honlap, tovabbképzés,
ligyintézés, szamlazas) elengedhetetien. Ezen a koltség soron szerel a MEK Aaltal
lizingelt gépkocsi lizingdija is.

Szakmai feladatok

A MEK legfontosabb feladatai, ezzel szolgalia leginkabb a tagsagot, segiti a
szakmagyakorlast. Amig mas kiadasi terlleten az elv a takarékossag, addig a szakmai
munkara minden lehetséges anyagi eszkdzt meg kell szerezni, ra kell forditani. 2022.
évben is jelentésen 6sszeg forditddik a szakmai munkara.
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A szakmai munka fontos része a jogosultsagi vizsga, a beszamol6 és a tovabbképzés
tananyagainak elkészitése, tovabbfejlesztése, naprakészen valé tartasa. A tervezett
koltségkeret eléiranyzat, fligg a jogszabalyok valtozasatol, valamint a tovabbképzés és
vizsgaztatasbdl szarmazé arbevételtdl.

A kotelez6 tantermi tovabbképzések lebonyolitasat a MEK végzi. A tervezett koltségkeret
az elbadasok szervezésének koltségeit, az oktatok honorariumat, terembérletet,
cateringet tartalmazza.

A MEK, a tagsag és a szakma fontos érdeke a nemzetkdzi épitész szervezetekben vald
részvétel, a kdzds munka, a nemzetkdzi konferencidkon valé jelenlét. A Honlapon és a
Kdzlényben rendszeresen ismertetésre kerll ennek eredménye, tanulsaga.

A honlap arculati és tartalmi frissitése folyamatosan aktualis, minden évben torténik
fejlesztés, amelyhez 2022-ben megfeleld koltségkeretet kivanunk biztositani.

A MEK fontos szakmai feladata a tagsag tajékoztatdsa a jogszabalyok, szabvanyok
valtozasardl, a Kiirt kbzbeszerzésekrol es palyazatokrol vald tajékoztatas.

A MEK t6bb szakmai dijat alapitott (Diploma dij, Sandy dij, Kamaraért dij), ezek koltségeit
tartalmazza a koltségkeret.

Egyéb szakmai feladatok

A MEK a szakmai feladatok legszélesebb igényeinek ellatasara egy tamogatasi alapot
hozott létre 2020-ban.

A tagdijbol egy jelentdés Osszeget kivan a MEK a tagsag és a teriileti kamarak
részére visszaadni e tamogatasi alapon keresztiil. A tamogatasi alapot MEK teljes
egészében a szakmai munka tamogatasara kivanja felhasznalni.

A tamogatasi alap felhasznalasa — palyazat alapjan — van lehetéseég. Ennek mikodési
rendjét a MEK EIndksége 2020 januarjaban dolgozta ki.

A tamogatasi alapbdl jelenleg kamarai tag és teruleti kamara igényelhet dsszeget. A
felhasznalasi terlletnek az épitész szakmat érintének — konyvkiadas, tanulmany
készités, rendezvény, kidllitds szervezés stb. — kell lennie, amely szélesebb Kkori
erdeklédésre tarthat szamot. A benyujtott palyazatok alapjan a tamogatasi alap
felosztasardl a MEK Elndksége dont.

Reményeink szerint a tamogatasi alap minél tébb szakmai feladat ellatasara, a tagsag
szakmagyakorlasi tevékenysegét elésegitd, konnyitd kiadvany és segeédlet elkészitésére,
rendezvényekre, kidllitdsokra ad lehetdéséget.

Az elnbkség tovabbra is varja a tagsag javaslatait, kivansagait, elvarasait egyéb szakmai
feladatok elvégzésére, esetleg ezen feladatok elvégzésében vald kozremiikodésre.

A jarvanyhelyzet miatt szikségszerlen elmarad6 szakmai rendezvények miatt a 2020.
évi tamogatasi alap kerete nem kerulhetett teljes mértékben felhasznalasra. A
maradvany &sszeget a MEK nem forditotta mas célra, hanem ezzel az dsszeggel
megndvelte a 2021. évi keretet. A tdmogatasi alap sikeres forrassa valt szakmai
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rendezvények megsegitéséhez. Azonban 2021. évben is még befolyasolta a
rendezvények megtarthatdésagat a jarvany. Még nem ismert, hogy felhasznalasra kertil-e
a 2021. évi keret. Ha nem, akkor a maradvany 6sszeg természetesen a 2022. évi keretet
noveli.

A szakmai munkak koltségkerete két tételbdl tevédik dssze, alapfeladatokbdl és egyéb
szakmai feladatokbdl. Ez a koltségvetésben is két soron szerepel. Ez a sor az egyéb
szakmai feladatok koltségkeretét tartalmazza.

Tartalékkeret

A MEK Alapszabaly és Pénziigyi szabalyzata szerint a MEK alapmiikédéshez sziikséges
tartalékkeretet a személyi kifizetések, titkarsag dologi koltségek és egyéb dologi
koltségek 6sszege alapjan kell képezni, annak min. 15 %-a.

A tervezett tartalékkeret a szabalyzati el6irasnak megfelel.

A koltségvetés két melléklete — a Pénzugyi szabalyzat szerint — a tisztségviseldk, a
bizottsagi tagok, a tagozatvezetdk tiszteletdijait és jarulékait, valamint a titkarsag
bérkeretét, béren kivili juttatasat és jarulékait tartalmazza.

A 2016. évtdl folyamatosan névekedé tartalék lehetéséget ad az eléz6 években nagy
intenzitassal megkezdett szakmai feladatok folytatasara, befejezésére, ill. minél tobb
szakmai feladat ellatasara, a tagsag szakmagyakorlasi tevékenységét el6segit6, konnyitd
kiadvany és segédlet elkészitéseére.

Az athozott tartalékkeretet a MEK nem kivanja a napi mikodeséhez felhasznalni. A
szakmai munkak kerete is biztositott. Igy jelentés Osszeg tartalékolhato.

A tartalékkeret egy része az Alapszabalyban el6irt, a mikddés feltételeit minimalisan
biztositott tartalék 6sszeg, amely 25 millié forint.

A tartalékkeret nagyobb részét a MEK az elhelyezési gondjainak megoldasara
tartalékolja. A MEK miikddését mar jelentdsen kockaztatja a jelenlegi sziikds, 6sszesen
masfél irodara szlkult elhelyezése. Zsufolt a titkarsagi dolgozok elhelyezése is, az iratok
tarolasa nem megoldott. Ez siirgds megoldast igényel. A MEK Elndksége tobb
megoldason is gondolkozik, hiszen a ndvekvd kdzfeladatok és egyéb kamarai feladatok
feltétlendl szUkségessé teszik a titkdrsag létszamanak emelését. Ez a jelenlegi
helyzetben nem megoldhato.

Barmilyen megoldas keriil kivalasztasra, az mindenképpen jelentés koltséggel jar.
Ehhez képezte a MEK a tobb, mint 100 milliés tartalékalapjat, rendkiviil szigoru és
takarékos gazdalkodasa soran. Bar a MEK jelentds lépéseket tett az elhelyezés
megoldasaban tobb lehetdséget is megvizsgalva, végleges dontés még nem szliletett.

Osszességében elmondhaté, hogy a bevétel jelentds részét a MEK 2022. évben a
szakmai munka finanszirozasara kivanja forditani.

Budapest, 2021. 09. 13.



MEK kéltségvetés 2022
tervezet 2021.08.23.

MEK KOLTSEGVETES 2022 (eFt) Eredmény
BEVETELEK 2020
Teruleti kamarak befizetései
Tagdij-részesedés (2019: 60 eFt/év, 2020, 2021, 2022: 75 eFt/év) 112 385
Eves onkéntes szolgaltatasi dij részesedés 0
Nyilvantartasi dij részesedés 16 621
129 006
Eljarasi, igazgatasi szolgaltatasi dij
Etikai eljarasi koltségtérités (dij) 212
Jogosultsagi vizsgadij 12 696
Tovabbképzési elbiralasi dij 2924
15832
Birsag, regisztraciés és adminisztracids dij
Etikai-fegyelmi pénzbirsag 286
286
Szolgaltatasi dij
Kamarai szolgaltatasok dij 0
Cimadomanyozasi dij 260
260
Egyéb bevételek
Tovabbképzés lebonyolitas 9 931
Online tovabbképzés 3264
MEK Kft. Gazdalkodasabdl szarmazé bevétel 0
Palyazat NKA ACE tagdij 2000
Egyéb bevétel (rendezvény, reklam) 3720
Kamatbevétel 285
19 200
Tartalékok
Tartlékalap + el6z6 évi maradvany 125 765
125 765
Osszes bevétel 290 349
|Egyéb palyazati és tamogatasi bevételek
Allami koltségvetési tamogatas (Miniszterelnokség, Lechner) 37 000
NKA és egyéb tamogatas 1050
38 050
Osszes tervezett bevétel 328 399

Terv
2021

112 000
0

14 000
126 000

1000
16 000
3500
20 500

500
500

o

17 000
2500
0
2000
3000
200
24700

125 000
125 000

1300
1300

Moédositas Terv
2021 2022

112 000 112 000
700 1000
16 000 16 000

128 700 129 000

1000 1000

16 000 16 000

3500 3500

20 500 20 500

500 500

500 500

0 0

0 0

0 0

17 000 20 800

2500 2600

0 0

2000 2000

3000 2000

200 200

24700 27 600

180868 | 147 800

180868 | 147800
355268 (NSO

0 0

1300 2000

1300 2000

356 568 327 400



MEK koltségvetés 2022
tervezet 2021.08.23.

MEK KOLTSEGVETES 2022 (eFt)

KIADASOK

Személyi kifizetések

EIndk és elndkség tiszteletdij

EIndk és elnbkség kdzteher

Valasztott bizottsagok tiszteletdij

Valasztott bizottsagok kdzteher

Tagozati elndkok tiszteletdij

Tagozati elnbkok kdzteher

Fétitkar és titkarsagi dolgozok bérkdltségei

Fétitkar és titkarsagi dolgozok kdzteher

Fétitkar és titkarsagi dolgozok egyéb juttatas

MEK alapfeladatok koltségei

Szakértdi testiiletek

Beszamolé és jogosultsagi vizsga szakeérté testiilet (***)

Tovabbképzési szakértd testilet (**)

Tagozatok egyéb koltségek

Belséépitészeti tagozat

Miemlékvédelmi tagozat

Taj- és Kertépitészeti tagozat

Terllet- és Telepulésrendezési tagozat

Tilzvédelmi tagozat

Alapfeladatok egyéb koltségek

Kamarai kiadvanyok

Jogi képviselet

Szakértéi dijak

Egyéb megbizasok

Dologi kiadasok

Titkarsag koltségei

Epitészek haza Uzemeltetési hozzajarulas (irodai elhelyezés)

Koényvelés, kdnyvvizsgald

Rendszergazda (szamitastechnikai), szerveriizemeltetés

E Ugyintézés Uzemeltetés

Bankkoltség

Egyéb dologi kiadasok

Anyagkoltség

Posta

Telefon, internet

Sokszorositas

Reprezentacio

Utazasi koltség

Rendezvények

Karbantartas

Hatdsagi, birdsagi dijak, biztositas + egyéb

Beruhazasok

Gép és eszkdz beruhazas + értékcsokkenés

Szoftverfejlesztés és beruhazas

Eredmény
2020

13 800
1682
7 860

980
2700
306

30 424
4263
2280

64 295

4 587
380
4 967

173

14

187

7048
3 360

10 408

4200
1260
2381
6019
1204
15 064

533
623
728
196
2012
1526
810
390
1409
8 227

1107
422
1529

Terv
2021

13 800
2750
7 860
1530
2700

600

36 100
7330
2280

74 950

7600
1200
8 800

260
260
260
260
160
1200

12 000
3600
200
200

16 000

4200
1400
1200
9400
800

17 000

1000
600
1200
400
1200
1800
2400
400
300
9 300

1000
1000
2000

Moédositas
2021

13 800
2750
11 220
2254
2700
600

36 100
7330
2280
79 034

7600
1200
8 800

260
260
260
260
160
1200

22 000
3600
200
200

26 000

4200
1400
1200
9400
800

17 000

1000
600
1200
400
1200
1800
2400
400
300
9 300

3000
1000
4000

Terv
2022

13 800
2750
7 860
1530
2700

600

36 100
7330
2280

74 950

7 600
1200
8 800

260
260
260
260
160
1200

6 000
3600
250
200
10 050

4200
1400
1200
9400
1000
17 200

1200
600
1200
400
1200
1800
2400
400
300
9 500

2000
1000
3000




MEK kéltségvetés 2022
tervezet 2021.08.23.

MEK KOLTSEGVETES 2022 (eFt)
KIADASOK

Szakmai feladatok (*)
Tananyagiras jogosultsagi vizsgahoz (***)
Tananyagiras tovabbképzéshez (**)
Tovabbképzés oktatas koltsége

Honlap korszerisités

Nemzetkdzi szervezetek és egyéb tagdij (ACE) (*)
Nemzetkdzi kapcsolatok

Jogszabaly figyelés

Szabvany figyelés

Kozbeszerzés figyelés

Epitészeti kiallitdsok

Epitészeti dijak

Szakmai szakértések

Egyéb szakmai munka (alapfeladatok)

Adok:

Afa

Ekho
Természetbeni Szja
Iparlizési

Egyéb kozteher

Iroda elhelyezési tartalékalap
Mikodési tartalékalap

Egyéb szakmai feladatok (*)
2020 TAK tadmogatas felhasznalasa
Egyéb szakmai munkak, 2022 Szakmai tAmogatasi alap

Tartalékalap képzés szamitas Il

Személyi kifizetések [l
Titkarsag dologi koltségek |

Eiiéb doloii kiadasok m

Alapszabaly szerinti minimum tartalékalap (15%)
Tényérték

*  tdmogatas mértékétdl figgben
**  tovabbkép. elbiralasi dij bevétel valtozasaval valtozhat
*** vizsgadij bevétellel aranyosan valtozhat

Eredmény
2020

0

50
5958
0
3094
200
1800
0
324
438
1405
200
1622
15 091

3130
266
688
317
110

4511

155 868
25000
180 868

305 147

328 399

Terv
2021

200
200
9000
600
2400
2200
1600
600
200
800

6 000
600
4000
28 400

3650
500
800
400

0

5350

100 000
25000
125000

288 000

74 950
17 000
9 300
101 250

14 693
25000

Moédositas

2021

200
200
9000
2000
2400
2200
1600
600
300
800
4000
600
4000
27 900

3650
500
800
400
200

5550

122 784
25000
147 784

326 568

356 568

74 950
17 000
9 300

101 250

14 693
25000

Terv
600
600
9 500
2000
2400
2 200
1600
600
300
1000
4 000
600
4 000

3600
500
800
400
200

122 800
25000

0

20 000

327 400

74 950
17 200
9 500

15 247
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MEK KOLTSEGVETES 2022 (eFt)

Tisztségvisel6k és bizottsagok

l. sz. melléklet

Elnokségi tiszteletdijak

Elndk 12x500

Alelnékok 12 x 100 x 3

Elndkseg 12 x 70 x 5

Bizottsagi tiszteletdijak

Fellgyel6 Bizottsag

Elndk 12 x 70

[Tagok 12 x 35 x 4

Etikai-fegyelmi Bizottsag

Elndk 12 x 70

[Tagok 12 x 29 x 7 + 12 x 43 x 4

Tiszteletdij 6sszesen

Tiszteletdij jarulékok

Tagozatvezetok tiszteletdijai

BelsGepitészeti tagozat 12 x 50

Miemlékvédelmi tagozat 12 x25

Taj- és Kertépitészeti tagozat 12 x 50

Terllet- és Telepulésrendezési tagozat 12 x 50

Tlzvédelmi tagozat 12 x 25

Tiszteletdij 6sszesen

Tiszteletdij jarulék

Jovahagyott
2020

6 000
3600
4200
13 800

840
1680
2520

840
4500
5340

21660

4 280

600
600
600
600
300
2700

600

Jovahagyott
2021

6 000
3600
4200
13 800

840
1680
2520

840
4500
5340

21660

4 280

600
600
600
600
300
2700

600

Terv
2022

6 000
3600
4200
13 800

840
1680
2 520

840
4500
5340

4 280

600
600
600
600
300

2700

600
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MEK KOLTSEGVETES 2022 (eFt)

TITKARSAGI SZEMELYI KIFIZETESEK

Il. SZ. MELLEKLET

Brutté bérek

Fétitkar

Ugyintézék

Evvégi jutalomkeret

Béren kiviili juttatas

Fétitkar

Ugyintézék

Osszes juttatas

Osszes kozteher és jarulék

Osszes kéltség

Jovahagyott
2020

6 500
24 000
2800
33 300

425
2325
2750
6 700

42 750

Jovahagyott
2021

7080
26 220
2800
36 100

426
1854
2280
7330

45710

Terv
2022

7 080
26 220
2 800
36 100

426
1854
2280

7 330

45710



