A MEK 2024. évi kéltségvetése

Elfogadva a 10/2023. (11.17.) sz. MEK Kgy. hatarozattal

MEK KOLTSEGVETES eFt Elfogadott Médositas Terv
BEVETELEK 2023 2023 2024
Teruleti kamarak befizetései
Tagdij-részesedés - tagdij = 95.000 Ft/év 125 200 123 300 144 444
Nyilvantartasi dij és 6nkéntes szolgaltatasi dij részesedés 19 800 19 800 20 000
145 000 143 100 164 444
Eljarasi, igazgatasi szolgaltatasi dij
Etikai eljarasi koltségtérités (dij) 1000 1000 1000
Jogosultsagi vizsgadij 18 000 15 000 15 000
Tovabbképzési elbiralasi dij 4 000 4 000 6 000
23 000 20 000 22 000
Birsag, regisztraciés és adminisztracios dij
Etikai-fegyelmi pénzbirsag 500 500 1000
500 500 1000
Szolgaltatasi dij
Kamarai szolgaltatasok dij 0 0 0
Cimadomanyozasi dij 0 0 0
0 0 0
|Egyéb bevételek
Tovabbképzés lebonyolitas 22 800 18 000 20 000
Online tovabbképzés 4 000 6 000 6 000
MEK Kft. Gazdalkodasabdl szarmazo bevétel 0 0 0
Palyazat NKA ACE tagdij 2000 2 400 3 000
Egyéb bevétel (rendezvény, reklam) 4 000 6 000 6 000
Kamatbevétel 200 200 200
33 000 32 600 35 200
Tartalékok
Tartlékalap + el6z8 évi maradvany 145 000 163 872 156 212
Szakmai tamogatasi alap maravany 2022 évrél 17 200 20 685 6 000
162 200 184 557 162 212
Osszes bevétel 363 700 380 757 384 856
_I::_gyéb palyazati és tamogatasi bevételek
Allami koltségvetési tdmogatas ( Lechner 90/2020) 0 20 000 0
NKA ( Reimholcz kdnyv, Ev tajépitésze) tamogatas 0 0 0
0 0 0
Osszes tervezett bevétel 363 700 400 757 384 856
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MEK KOLTSEGVETES eFt Elfogadott Modositas Terv
KIADASOK 2023 2023 2024
Személyi kifizetések
Elnok és elndkség tiszteletdij 20 400 20 400 20 400
Elnok és elndkség kozteher 1600 1600 1600
Valasztott bizottsagok tiszteletdij 12 000 12 000 12 000
Valasztott bizottsagok kdzteher 700 700 700
Tagozati eln6kok tiszteletdij 6 000 6 000 6 000
Tagozati elnd6kok kdzteher 350 450 450
Fétitkar és titkarsagi dolgozok bérkoltségei 51130 55 630 61193
Fétitkar és titkarsagi dolgozok kozteher 7100 8 450 9295
Fotitkar és titkarsagi dolgozok egyéb juttatas 3200 3 200 3 520
102 480 108 430 115 158
MEK alapfeladatok kdltségei
Szakértdi testiiletek
Beszamold és jogosultsagi vizsga szakért6 testilet (***) 7 600 8 000 8 000
Tovabbképzési szakérté testllet (**) 800 1500 1500
8 400 9 500 9 500
| Tagozatok egyéb kéltségek
Bels6épitészeti tagozat 260 260 260
Miiemlékvédelmi tagozat 260 260 260
Taj- és Kertépitészeti tagozat 260 260 260
Terilet- és Telepllésrendezési tagozat 260 260 260
Tlzvédelmi tagozat 160 160 160
1200 1200 1200
Alapfeladatok egyéb kéltségek
Kamarai kiadvanyok 8 000 12 000 12 000
Jogi képviselet 4 400 4 400 4 400
Szakértéi dijak 250 250 250
Egyéb megbizasok 200 200 200
12 850 16 850 16 850
Dologi kiadasok
Titkarsag koéltségei
Epitészek haza lizemeltetési hozzajarulas (irodai elhelyezés) 5 040 5040 4 200
Konyvelés, kdnyvvizsgalod 1610 1800 1800
Rendszergazda (szamitastechnikai), szerverlizemeltetés 2 240 2 600 2 600
E Ugyintézés lzemeltetés 7 680 7 680 7 680
Bankkdltség 1000 1200 1200
17 570 18 320 17 480
|[Egyéb dologi kiadasok
Anyagkoltség 1440 2 000 2000
Posta 600 1000 1000
Telefon, internet 1200 1200 1200
Sokszorositas 600 600 600
Reprezentacié 1920 3 000 3 000
Utazasi koltség 3240 3240 3200
Rendezvények 2 880 5000 6 000
Karbantartas 400 800 800
Hatosagi, birésagi dijak, biztositas + egyéb 300 300 300
12 580 17 140 18 100
Beruhazasok
Gép és eszkdz beruhazas + értékcsdkkenés 2 000 4 000 4 000
Szoftverfejlesztés és beruhazas 1200 1200 1200
3200 5200 5200
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MEK KOLTSEGVETES eFt Elfogadott Modositas Terv
KIADASOK 2023 2023 2024
Szakmai feladatok (*)
Tananyagiras jogosultsagi vizsgahoz (***) 1200 1200 1200
Tananyagiras tovabbképzéshez (**) 600 600 800
Tovabbképzés oktatas koltsége 7 200 10 000 12 000
Honlap korszerisités 1000 1 000 1 000
Nemzetkdzi szervezetek és egyéb tagdij (ACE) (*) 2400 3600 3600
Nemzetkdzi kapcsolatok 2620 2 620 2 620
Jogszabaly figyelés 1600 1600 0
Szabvany figyelés 1000 1000 1000
Kbézbeszerzés figyelés 500 500 500
Epitészeti kiallitAsok 1000 1000 1636
Epitészeti dijak 4000 4 000 4 000
Szakmai szakértések 600 600 800
Egyéb szakmai munka (alapfeladatok) 4000 4 000 4 000
27 720 31720 33 156
Adok:
Afa 3600 3600 3 600
Ekho 500 500 500
Természetbeni Szja 800 800 800
Ipariizési 400 400 400
Egyéb kozteher 200 200 200
5500 5500 5500
Egyéb tartalékalap 120 000 131212 131212
Miikodési tartalékalap 25 000 25 000 25 000
Céltartalék tamogatasi alap
Céltartalék beruhazas
Tartalékalap 145 000 156 212 156 212
Koltségek 6sszesen 336 500 370 072 378 356
|Egyéb szakmai és nem szakmai feladatok
Tamogatas visszafizetése 0 0 0
Egyéb szakmai munkak, 2022 Szakmai tdmogatasi alap 27 200 20 685 6 500
Tamogatas Ukrajnanak
MEK Kft. TAmogatas 10 000 0
27 200 30 685 6 500
Teljes tervezett koltségek 363 700 400 757
Tartalékalap képzés szamitas
Személyi kifizetések 102 480 108 430 115 158
Titkarsag dologi kéltségek 17 570 18 320 17 480
Egyéb dologi kiadasok 12 580 17 140 18 100
(Ol 5z 630 743590 750738
Alapszabaly szerinti minimum tartalékalap (15%) 19 875 21583 22 610
Tényérték 25 000 25000 25000
*  tamogatas mértékétél figgben
**  tovabbkép. elbiralasi dij bevétel valtozasaval valtozhat
*** vizsgadij bevétellel aranyosan valtozhat
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A MEK 2024. évi kéltségvetése

MEK KOLTSEGVETES Elfogadott Médositas Terv

TisztségviselSk és bizottsagok 2023 2023 2024

I. sz. melléklet

Elndkségi tiszteletdijak

Elndk 12x750 9 000 9 000 9 000

Alelndkok 12x150x3 5400 5400 5400

Elndkség 12x100x5 6 000 6 000 6 000

20 400 20 400 20 400

Bizottsagi tiszteletdijak

Felligyel® Bizottsag

Elndk 12x100 1200 1200 1200

Tagok 12x50x4 2 400 2 400 2 400
3 600 3 600 3 600

Etikai-fegyelmi Bizottsag

Elndk 12x100 1200 1200 1200

Tagok 12x50x12 7 200 7 200 7 200
8 400 8 400 8 400

Tiszteletdij 6sszesen 32 400 32 400 32 400

Tiszteletdij jarulékok 2 300 2 300 2 300

| Tagozatvezetdk tiszteletdijai

Bels6épitészeti tagozat 12x100 1200 1200 1200

Muiemlékvédelmi tagozat 12x100 1200 1200 1200

T4j- és Kertépitészeti tagozat 12x100 1200 1200 1200

Terllet- és Telepllésrendezési tagozat 12x100 1200 1200 1200

Tlizvédelmi tagozat 12x100 1200 1200 1200

Tiszteletdij 6sszesen 6 000 6 000 6 000

Tiszteletdij jarulék 350 450 GO
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MEK KOLTSEGVETES eFt Elfogadott Médositas Terv
TITKARSAGI SZEMELY!I KIFIZETESEK 2023 2023 2024

Il. SZ. MELLEKLET

Brutté bérek

Fétitkar 9 000 10 800 11 880
Ugyintézék 38 230 40 930 45 023
Evvégi jutalomkeret 3900 3900 4 290
51130 55 630 61193
Béren kiviili juttatas
Fé&titkar 560 560 616
Ugyintézék 2 640 2640 2 904
Osszes juttatas 3200 3 200 3 520
Osszes kozteher és jarulék 7100 8 450 9 295

Osszes kéltség 61 430 67 280 74 008
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A MEK 2024. EVI KOLTSEGVETESI TERVE

A MEK novemberi Kiildottgy(ilésére eldterjesztett 2024. évi koltségvetési terv, - ahogy
minden évben, - az elmult évek tapasztalati értékei alapjan készult. Mar évek ota terjeszti
el6 a MEK a kéltségvetését gy, hogy az el6zd évi adatok még nem allnak teljesen
rendelkezésére, igy tobb érték az el6z6 évek alapjan csak becsdlt.

Természetesen, ha az idei évi végleges adatok ismerete szlkségessé teszi, a tavaszi
kuldottgyllésen, vagy akar a 2024. év folyaman barmikor a koltségvetés modositasa a
Kuldoéttgyllésnek eléterjesztésre kerdl.

A 2024. évi végleges taglétszam is becsult, az el6z6 évi adatok alapjan kalkulaltunk,
végleges szam a Teruleti Kamarak 2024. februar 15-i adatai alapjan alakul ki.

A létszamadatok igen nagy mértékben maédosithatja, ha a késziilé Epitészeti térvény a
jelen tervezet szerint jévahagyasra kerll, és hatalyba is Iép a jov6 év folyaman. A
jogszabalyi valtozas miatt jelentésen megndvekedik a kamarai tagsag, hiszen a jelenleg
csak névjegyzéken szerepl6 energetikai tanusitok, mlszaki ellenérok és felelés miszaki
vezet6k is kamarai tagga valnak, valamint a féépitészek kamarai tagsaga is eléiranyzott.

Még nincsenek megkotott tdmogatasi és palyazati szerz6dések, ezert a koltségvetés
2024-re tamogatasokkal nem szamol. Bar igéretek mar elhangoztak, de nem valdszind,
hogy a jelen helyzetben az orszagos koltségvetésnek a kamarak tamogatasa az elsd
helyeken all. Az egyébként is alapelv minden koltségvetés tervezésénél, hogy a MEK és
a teruleti kamarak koltségvetésének tamogatasok nélkul is mikddnie kell!
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TERVEZETT BEVETELEK
Teriileti kamarak befizetései, tagdijrészesedés

A MEK Alapszabalya szerint a MEK Kiildéttgytilése a koltségvetéssel 6sszefiiggésben, a
targyévet megel6z6en hatarozza meg a kdvetkez6 év tagdijat.

A tagdij tervezhetésége érdekében egy oriasi elbrelépés tortént. A MEK elndksége
kidolgozta a tagdij szamitasanak az elvét, a szabalyat, melyet a Teruleti EIn6kok
Testiilete is szinte egyhangulag tamogatott. A MEK elndkének eléterjesztésére a tavaszi
Kuldottgyllés a tagdij indexalasanak szabalyat tartalmazo hatarozattervezetet nagy
tobbséggel elfogadta. A Kildottgyllés 9/2023 (05.12.) hatarozata:

1. A Kuldottgyllés egyetért azzal, hogy a tagdij mértékének a megallapitésa a
garantalt bérminimum meghatarozott szazalékaban torténjen.

2. A szamitas szempontjabdl a bazisév 2023. Az arany meghatarozasahoz a 2023.
evi tagdij és a 2022. évi garantalt bérminimum mértékét veszi alapul, azaz a
83.000Ft tagdij a 260.000 Ft garantalt bérminimum 31,92%-a.

3. A tagdij indexalas szabalya a 2024. tagdijtol kezd6dden: a targyi év tagdijanak a
meértéke az el6z6 évi garantalt bérminimum 32 %-a ezer forintra kerekitve.

4. A jelen hatarozat 2023. szeptember 1. napjan Iét hatalyba.

A hatarozatnak megfeleléen a jelen koltségvetés tervezetben elbterjesztett 2024. évi
tagdij mértéke:
95.000 forint/év

Indokolas: A 2023. évre megallapitott, jogszabalyba foglalt garantalt bérminimum
296.400 forint. Ennek 32 %-a 94.848 forint, ezer forintra kerekitve tehat 95.000 forint.

A MEK Alapszabalya szerint a Teriileti EIndkdk Testiiletének (TET) minden jelentdsebb,
a kamarat érint6 kérdésben, igy a koltségvetésben és az éves tagdij 6sszegének
megallapitdsdban elézetes véleményezési joga van. A terlleti elndkdk véleményét
kikérni és figyelembe venni azért is elengedhetetlen, mert a teruleti kamarak
gazdalkodasat — a MEK gazdalkodasanal sokkal lényegesebben - meghatarozza az éves
tagdij 6sszege.

Mint minden évben a Terlleti EInOkok Testlletének Ulése megtargyalta a kuldottgydlési
hatarozat alapjan kiszamitott 2024. évre tervezett tagdij 6sszegét. Korabban minden
évben tapasztalhaté volt, hogy a terlleti kamarak kozott a tagdij kérdésében, - mivel
érdemben meghatarozza egy teruleti kamara mikodé képességét, a szakmai feladatokra
fordithatd energiakat, - jelent6sek voltak a nézeteltérések. Ez érthetd, mivel a terileti
kamarak mérete, létszama nem o6sszemérhetdék. A tagdijnak viszont minden terdleti
kamara mikodésének koltségeit biztositani kell.

Hala a tavasszal hozott klldottgyllési hatarozatnak, a terlleti kamardk elndkeinek
véleménye teljesen egyhangu volt, tAmogattak a szamitasi elv szerint a 2024. évre
meghatarozott és elbterjesztett tagdij mertékét. Az igy kiszamitott tagdij mértéke nem
tekinthet6 relativ tagdijemelésnek, csak a tagdij szinten tartasanak.

A MEK csak néhany tételben tervez bevétel emelkedést a 2023. évhez képest:
- Atovabbképzési elbiralasi dijpban, mivel megnoévekedett a tovabbképzések szama.
- Az etikai fegyelmi eljarasok pénzbirsaga.
- Tovabbképzések lebonyolitasa
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A 2023. évrdl athozott tartalékalap pontos dsszege most, oktéber kdzepén még nem
ismert, ezért, mint minden évben, a jévahagyott 2023. évi koltségvetésben tervezett
tartalékalap 6sszeggel szamol a 2024. évi koltségvetés. A szakmai tamogatasi alap
maradvanyodsszege mar nagysagrendileg tervezhetd, mivel a palyazatok értékelése mar
lezarult, viszont még nem teljestlt minden palyazott program lebonyolitasa, igy a
kifizetése sem.

A korabbi években a Miniszterelnokseg reszerdl erkez0 tamogatassal, mivel meg
igéretek sincsenek, nem lehet szamolni. Ahogy korabban irtam, nem csak a MEK,
hanem a terlleti kamarak mikodése a tdmogatasi 6sszegek nélkul is biztosithatd a 2024.
évben.

Tagdijrészesedés
A tagdij részesedésbdl szarmazo beveétel el6zetes kalkulacio a jelenlegi taglétszam
alapjan, a végleges 0sszeg a 2024. februar 15-i taglétszam fliggvénye.

Eljarasi, igazgatasi szolgaltatasi dij
Az etikai-fegyelmi eljaras dijara — az el6z6 év tapasztalata alapjan — azonos 6sszeg kertilt
kalkulalasra.

A jogosultsagi vizsga és beszamolé dijat évek ota jogszabaly szabalyozza. 2024. évben
a vizsgazok szamaban emelkedés nem varhaté.

A tovabbképzeési elbiralasi dijbdl bevétel ndvekedés varhato.

Birsag, regisztracios és adminisztracios dij

A MEK-nek bevétele csak az etikai-fegyelmi eljarasok masodfokon kiszabott birsagabdl
jelentkezik. Az elsé fokon kiszabott birsag az eljaro tertleti kamarat illeti. A masodfokon
kiszabott birsag, ha megegyezik az elséfoku birsaggal, az szintén a teruleti kamaraé, ha
a birsag magasabb, akkor csak a kiilénbézet a MEK bevétele. A birsagok dsszegét teljes
mértékben a MEK az Etikai-fegyelmi Bizottsag miikddtetésére forditja.

Szolgaltatasi dij
Egyeb szolgaltatasi dijakbdl tortend bevételek jellemzéen a terlleti kamaraknal
jelentkeznek. Igy ebbdl bevételt 2024. évre sem kalkulaltunk

Egyéb bevételek

A jogi (korabbi nevén kotelezd) tovabbképzés intézése, szervezése, lebonyolitasa —
jogszabalyi rendelkezés szerint — a MEK joga és kotelezettsége.

2015. 6ta a MEK 6nalléanszervezi és bonyolitia ezeket. A tovabbképzéshez szilkséges
tananyagot és — a minisztérium altal jovahagyott - oktatékat a MEK biztositja. Ennek
megfeleléen a részvételi dijbdl részesedik, bevétele keletkezik, természetesen ezt a
bevételt koltségek terhelik (adminisztracid, tananyagiras, tananyag aktualizalas, oktatok
tiszteletdijai). A 2023. évi idéaranyos bevételeket figyelembe véve tervezi a MEK a
tovabbképzésbdl a 2024. évi bevételeit.

Az online kotelez0 tovabbkepzes lebonyolitasara a MEK kizarélagos szerzédést kétott az
Epitész Tovabbképz6 Kft.-vel. A MEK biztositja a tananyagot, valamint az adminisztracio
és a nyilvantartas Ugyintézésének egy részét, ezért a bevételbdl részesedik koltségtérités
cimeén.

Az NKA eddig minden évben biztositotta az ACE tagdijat.
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A MEK egyéb vallalkozasokat tovabbra is kivan folytatni. Kotelezd tovabbképzéseken
kiviil szakmai tovabbképzéseket is 6nalléan szervez. A MEK altal szervezett szakmai
tovabbképzések egyre népszeriibbek a tagsag korében, hiszen végre olyan témakban
folynak el6éadasok, amik a tagsag szamara rendkivil fontosak.

Tartalékalap

A 2023. évrdl athozott tartalék és maradvany természetesen még nem ismert. A 2024.
évi terv ennek megfeleléen csak a tervezett értéket tudja tartalmazni, a végleges
tényérték ettdl eltérd is lehet. A 2023. évrdl athozott tartalék megegyezik az idei évre
tervezett tartalékalappal, igy ez a 2024. évi koltségvetést nem rontja és nem javitja.

Egyéb, elkiilonitett bevételek (palyazatok, tamogatasok)
2024. évre a MEK koltségvetése allami tamogatassal nem szamol.

A MEK miikodését biztositani kell az allami tamogatasok teljes elmaradasa esetén
is. Ennek megfeleléen a koltségvetés ezen bevétellel nem szamol.
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TERVEZETT KIADASOK
A kiadasi tételek is az elmult évek tapasztalatai alapjan lettek meghatarozva.

Személyi kifizetések
A MEK tisztségviselbinek, bizottsagi tagjainak tiszteletdijai nem valtoznak, az el6z6 évivel
megegyeznek.

A titkarsagi bérkoltségek rendezése, - az orszagban 1évd jelentés inflacid miatt
szukséges, - az el6zb6 évihez képest (ami a jarulékokat is tartalmazza) 10 %-al ndvekszik.

MEK alapfeladatok koltségei

Szakeérto6 testuletek

A Beszamold és jogosultsagi vizsga szakert6i testllet és a Tovabbképzési szakértbi
testllet szakert6i dijkerete hasonlé az el6zb évivel. Mivel a szakértéi testlletek
tevékenységének mennyisége valtozhat, fligg a vizsgazok és a tovabbképzésre
jelentkez6k szamatdl, ésszer(i a kifizetéseket az elvégzett munkahoz koétni. Ennek
megfeleléen a Beszamold és jogosultsagi vizsga szakértdi testllet tervezett koltségkerete
a vizsgadij tervezett bevételének valtozasaval aranyosan valtozhat, ehhez hasonldéan a
Tovabbképzeési szakértdi testllet tervezett koltségkerete a tovabbképzési elbiralasi dij
tervezett bevételének valtozasaval aranyosan valtozhat.

Tagozatok egyéb koltségei

A tagozatok koltségkeretének novelése 2024. évre nem tervezett. Elsd ranézésre ezek a
keretek nagyon alacsonynak tiinnek, de ezen a keret csak a tagozatok dologi kiadasanak
fedezésére szolgdl. A tagozatok szakmai munkainak, rendezvényeinek,
kényvkiadasainak stb, dijainak fedezetét a MEK a Szakmai feladatok kéltségcsoportbol
fedezi.

Hasonldéan a tagozatvezetdk tiszteletdijait és ezek kozterheit a személyi kifizetések
koltségcsoport tartalmazza.
A személyi kifizetések 6sszege nem emelkedett.

Alapfeladatok egyéb koltségek

A kamarai kiadvanyok koltségkerete nem csak az Epitész Koézldny, az Evkényv
szerkesztési és kiadasi koltségeit tartalmazta, hanem minden egyéb kiadvanyok
koltségét is tartalmazta. 2024. évben a MEK folytatni kivanja a Magyar Epitészet 10-20
nagysikerii és kivald minéségl kotetével megkezdett sorozat folytatasat. Most
visszamegylink 10 évet, és a Magyar Epitészet 00-10 gyiijteményes mivet kivanjuk
kiadni a 2024. év folyaman, mely az évszazad els6 évtizedének legrangosabb 400-500
magyar épitészeti alkotasat fogja tartalmazni.

A kamara és tagozataik feladatuk ellatdsa érdekében (jogszabaly véleményezés,
szakmai kiadvanyok véleményezése) szakértéket kér fel.
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Dologi kiadasok

Titkarsagi kiadasok
Epitészek Haza lUzemeltetéséhez torténd hozzajarulas a tervezettel ellentétben 2023.
évben nem valtozott.

2014. évben a MEK - a jogszabalyi kotelezettségének megfelelve — elkészitette, lizembe
helyezte az un. E-Ugyintézési rendszert. A rendszer Uzemeltetése a tovabbiakban
folyamatos feladat és kéltség. Az (izemeltetésre a MEK mar a rendszer fejlesztésekor
szerzbdéseket kotott. A koltség tartalmazza a teljes rendszer Uzemeltetését (havi dij),
azaz a tagnyilvantartd és iktatdé szoftverek karbantartasat, telefonos és taveléréses
felhasznaldi tdmogatast, vonatkozd szerver szamitdgép kezelését, szoftver jellegli hibak
elharitasat, valamint a MEKON 5.0 és a MEK BackUp szerverek lizemeltetését, szerver
hosting szolgaltatasokat, elektronikus alairas bélyegek koltségeit. 2024. évben ennek
emelése nem tervezett.

Egyéb dologi kiadasok
A MEK nagyon racionalis gazdalkodasanak eredményeként az egyéb koltségeket 2024.
évben az el6z6 évekhez képest csak a rendezvények koltségétkeretét tervezzik emelni.

A reprezentaciés kdltség a legszikségesebb minimum.

Az utazasi koltseg mar a 2023. évben magasabb lett, mint az el6z6 évben, mivel
lényegesen tobb a nem févarosi tertletekrél kdzremikodo tisztségviseld és bizottsagi
tag. Ennek a koltségen 2024. évben sem lehet megtakaritani.

A rendezvények koltségkerete a Kuldottgydilés, a TET és egyéb rendezvények koltségeit
tartalmazza. Jelentdsen megemelkedtek a terembérleti dijak, igy szlkséges a
koltségkeret emelése.

Beruhazasok

Minden évben sziikséges legalabb egy szamitogépes munkahely hardverének cseréje.
Korszerisitést kell végrehajtani — a tarold helyek ndvelése érdekében — a titkarsag
berendezésén.

A szoftverek frissitése, fejlesztése bizonyos terlleteken (honlap, tovabbképzés,
ligyintézés, szamlazas) elengedhetetien. Ezen a koltség soron szerel a MEK altal
lizingelt gépkocsi lizingdija is. it kdltségkeret remélhetbleg valtozatlan maradhat.

Szakmai feladatok

A MEK legfontosabb feladatai, ezzel szolgalia leginkabb a tagsagot, segiti a
szakmagyakorlast. Amig mas kiadasi terlleten az elv a takarékossag, addig a szakmai
munkara minden lehetséges anyagi eszkdzt meg kell szerezni, ra kell forditani. 2024.
évben is jelentésen 6sszeg forditddik a szakmai munkara.

A szakmai munka fontos része a jogosultsagi vizsga, a beszamol6 és a tovabbképzés
tananyagainak elkészitése, tovabbfejlesztése, naprakészen valé tartdsa. A tervezett
koltségkeret eléiranyzat, fligg a jogszabalyok valtozasatol, valamint a tovabbképzés és
vizsgaztatasbol szarmazo arbevételtél. Informacidink szerint a 2024. évre jelent6s
jogszabalyi valtozasok varhatok.

A jogi (korabbi nevén kételezd) tantermi tovabbképzések lebonyolitasat a MEK végzi. A
tervezett koltségkeret az eldadasok szervezésének koltségeit, az oktatdk honorariumat
tartalmazza.
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A MEK, a tagsag és a szakma fontos érdeke a nemzetkdzi épitész szervezetekben valé
részvétel, a kozds munka, a nemzetkdzi konferenciakon valé jelenlét. A Honlapon és a
Kdzlonyben rendszeresen ismertetésre keril ennek eredménye, tanulsaga.

A honlap arculati és tartalmi frissitése folyamatosan aktualis, minden évben torténik
fejlesztés.

A MEK fontos szakmai feladata a tagsag tajékoztatasa a jogszabalyok, szabvanyok
valtozasardl, a Kkiirt kozbeszerzésekr6l és palyazatokrol vald tajékoztatéds. A
jogszabalyvaltozas figyelését 2023. év kdzepe Ota a titkarsag végzi, kilsé szakember
alkalmazasara igy nincs szukség.

A MEK tébb szakmai dijat alapitott (Diploma dij, Sandy dij, Kamaraért dij, tagozati dijak),
ezek koltségeit tartalmazza a koltségkeret.

Egyéb szakmai feladatok

A MEK a szakmai feladatok legszélesebb igényeinek ellatasara egy tamogatasi alapot
hozott létre 2020-ban. Ebben az évben jelentds tagdijemelkedés volt, - figyelembe véve a
teriileti kamarak miikddési koltségigényeit, - igy ndvekedett a MEK tagdijrészesedése is.
Az elnbkség dontése alapjan ezt az 6sszeget, - mivel a MEK-nek az alapfeladatainak és
szakmai feladatainak ellatasahoz nem volt sziksége, - visszaadtuk szakmai programok
tamogatasara a terlleti kamaraknak, a tagsagnak:

A tagdijbdl egy jelentds Osszeget kivan a MEK a tagsag és a teruleti kamarak
részére visszaadni e ezen keresztiil. A hozzajarulasi alapot MEK teljes egészében a
szakmai munka tamogatasara kivanja felhasznalni.

A hozzajarulasi alap felhasznalasa — palyazat alapjan — van lehetGség. Ennek mikodési
rendjét a MEK EIndksége 2020 januarjaban dolgozta ki.

Azalapbdl kamarai tag és teruleti kamara igényelhet 0sszeget. A felhasznalasi teriletnek
az épitész szakma egeészét érintének — konyvkiadas, tanulmany készités, rendezvény,
kiallitas szervezés stb. — kell lennie, amely szélesebb kor(i érdeklédésre tarthat szamot. A
benyujtott palyazatok alapjan az alap felosztasardl a MEK Elndksége dont.

Reményeink szerint a szakmai hozzajarulasi alap minél tdbb szakmai feladat ellatasara,
a tagsag szakmagyakorlasi tevékenységet elbseqitd, konnyitd kiadvany és segédlet
elkészitésére, rendezvényekre, kiallitasokra ad lehetbség.

Az elndkség varja — a MEK Honlapjan keresztil — a tagsag javaslatait, kivansagait,
elvarasait egyéb szakmai feladatok elvégzésére, esetleg ezen feladatok elvégzésében
valé kdzremikodésre.

A 2023. évre fordithatd alap nem kerllt telies mértékben felhasznalasra. A keretbdl
mintegy 6-6,5 millié forint nem keriil felhasznalasra. A maradvany ésszeget a MEK nem
fordithatja, - elnOkségének dontése szerint, - mas célra, hanem ezzel az 6sszeggel kell
megnovelnie a kovetkezd évi keretet, azaz a 2024. évi keretet. A hozzajarulasi alap
sikeres forrassa valt szakmai rendezvények megsegitéséhez. Ezt a maradvany 6sszeget
2024. évben a MEK nem tudja megemelni, mivel a mikoédésének biztositasan felil
tobblet Osszeggel nem rendelkezik. Azonban, ha a 2024. évben Kkoltségvetési
tamogatasban fog részesedni, a korabbi évek 6sszegével a tervezett 6,5 milli¢ forintos
Osszeget megemeli.

A szakmai munkak koltségkerete két tételbdl tevédik dssze, alapfeladatokbdl és egyéb
szakmai feladatokbodl. Ez a koltségvetésben is két soron szerepel. Ez a sor az egyéb
szakmai feladatok koltségkeretét tartalmazza.
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Tartalékkeret

A MEK Alapszabaly és Pénziigyi szabalyzata szerint a MEK alapmiikddéshez szilkséges
tartalékkeretet a személyi kifizetések, titkarsag dologi koltségek és egyéb dologi
koltségek 6sszege alapjan kell képezni, annak min. 15 %-a.

A tervezett tartalékkeret a szabalyzati elirasnak megfelel.

A koltségvetés két melléklete — a Pénzugyi szabalyzat szerint — a tisztségviseldk, a
bizottsagi tagok, a tagozatvezetdk tiszteletdijait és jarulékait, valamint a titkarsag
bérkeretét, béren kivili juttatasat és jarulékait tartalmazza.

A 2016. évtél folyamatosan ndvekedé tartalék lehetéséget ad az elé6z6 években nagy
intenzitassal megkezdett szakmai feladatok folytatasara, befejezésére, ill. minél tébb
szakmai feladat ellatasara, a tagsag szakmagyakorlasi tevekenységét elésegit6, konnyitd
kiadvany és segédlet elkészitésére.

Az athozott tartalékkeretet a MEK nem kivanja a napi miikddéséhez felhasznalni. A
szakmai munkak kerete is biztositott. igy jelentds 6sszeg tartalékolhato.

A tartalékkeret egy része az Alapszabalyban el6irt, a mikodés feltételeit minimalisan
biztositott tartalék 6sszeg, amely 25 millié forint.

A tartalékkeret nagyobb részét a MEK az elhelyezési gondjainak megoldasara
tartalékolja. A MEK miikddését mar jelentdsen kockaztatjia a jelenlegi sziikds, dsszesen
két és fél irodara szlkult elhelyezése. Zsufolt a titkarsagi dolgozék elhelyezése is, az
iratok tarolasa nem megoldott. Ez siirgés megoldast igényel. A MEK Elndksége tdbb
megoldason is gondolkozik, hiszen a névekvd kozfeladatok és egyéb kamarai feladatok
feltétlendl szUkségessé teszik a titkdrsag létszamanak emelését. Ez a jelenlegi
helyzetben nem megoldhato.

Barmilyen megoldas kerul kivalasztasra, az mindenképpen jelent6s koltséggel jar. Ehhez
képezte a MEK a tébb, mint 100 milliés tartalékalapjat.

Bar a MEK jelentSs lépéseket tett az elhelyezés megoldasaban tébb lehetéséget is
megvizsgalva, végleges dontés még nem szlletett.

Osszességében elmondhato, hogy a bevétel jelents részét, - nagyon takarékos
miikodése mellett, - a MEK 2024. évben a szakmai munka finanszirozasara kivanja
forditani.

A 2024. évben a MEK koltségvetése egyenstlyban van, azaz a tervezett bevétele
pontosan megegyezik a tervezett kiadassal. Ez azt jelenti, hogy a MEK a pénzbeli
vagyonat (tartalékat) megérzi, de nem is gyarapitja. Ha év kozben a MEK
koltségvetési tamogatast kap, az természetesen javitja a vagyoni helyzetét is.

A MEK pénziigyi helyzete stabil, megfelel6 tartalékkal rendelkezik ahhoz, hogy
likviditasi problémak ne jelentkezhessenek. A torvényben el6irt koztestiileti
kotelezettségeit, valamint a tagsag felé a szakmai segitség nyujtasat pénziigyi
problémak nem akadalyozhatjak.

Budapest, 2023. 10. 20.



